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RESUMEN

El propésito principal de la auditoria es el de garantizar la confiabilidad a los
usuarios del estado de resultado al cierre del periodo que corresponde del 01 de
enero al 31 de diciembre 2019, de la Asociacion de Desarrollo Rural ASODRUL; de

conformidad con Normas Internacionales de Auditoria NIA.

El objetivo general fue emitir una opinién sobre la razonabilidad de los estados
financieros por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, de La
Asociacion de Desarrollo Rural —AASODRUL- para determinar la aplicabilidad de la
base contable adaptable; de acuerdo con politicas y practicas contables precedentes
a la promulgacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera. Para
ello el Auditor disefia y aplica procedimientos de auditoria que le permiten adquirir
suficiente y apropiada evidencia para obtener conclusiones razonables sobre la
presentacion de las cifras que se aprecian en los Estados de resultados, por lo tanto,
el Auditor es el profesional que posee la experiencia para conducir la revision y
examinar de forma independiente el Estado de Resultados de cada entidad que

contrata sus servicios.

El estudio realizado en la Asociacion de Desarrollo Rural, se enfatizé a los registros
principales y auxiliares, que permitieron obtener elementos de juicio validos para
fundamentar de manera objetiva y profesional una abstencién de opinién El alcance
de la auditoria se enfoc6 en las cuentas que conforma el Estado de Resultados con
la finalidad de verificar la autenticidad de las cuentas significativas, que las
obligaciones sean verdaderamente contraidas por la Asociacién y que los ingresos y

gastos correspondan al periodo auditado.

Durante el desarrollo de la auditoria se encontraron limitaciones, como la
imposibilidad de obtener la documentacién competente que respaldara los gastos de
ciertos proyectos de desarrollo.

Al finalizar el proceso de auditoria se concluy6é que: a) la Asociacion de Desarrollo
Rural, se basa en las practicas contables establecidas en el Decreto Namero 2-2003



Del Congreso de la Republica Reformas a la Ley de ONG Articulo 6, Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, para realizar la elaboracion de sus estados
financieros; b) en la etapa de ejecucion se realizaron las pruebas y analisis de
resultados, identificando asi hallazgos, durante este proceso se encontraron algunas
debilidades en los controles que corresponden a la falta de seguimiento de gestiones

en los gastos, asi también, la carencia de documentacion.

Las recomendaciones sugeridas se describen de la siguiente manera, a) mejorar el
sistema de control interno a través del disefio e implementacion de controles que
permitan una mejor administracién de sus transacciones y operaciones; b) tener toda
la documentacion que soporta cada operacion contable y financiera, esto con el fin
de evitar riesgos por parte de entes fiscalizadores y auditores externos, al momento

de evaluar la calidad de la documentacién y soporte de toda su contabilidad.

Xi
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INTRODUCCION

Principalmente la Auditoria del Estado de Resultados, tiene el fin de proporcionar
confianza a los usuarios sobre la razonabilidad de la informacibn contable

presentada y de las cifras expresadas en los estados financieros.

Utiliza un proceso sistematico que consiste en obtener y evaluar objetivamente
evidencia sobre las afirmaciones relativas a los actos y eventos econdémicos, con el
fin de determinar la razonabilidad de las operaciones y los cambios en la posicion
financiera de un periodo especifico, para luego comunicar los resultados a la parte
interesada; tomando en cuenta que la evaluacion fue realizada de acuerdo con

Normas Internacionales de Auditoria.

La aplicacién de las Normas Internacionales de Auditoria define el procedimiento
para que una auditoria financiera sea efectuada con estandares de alta calidad. La
Auditoria del Estado de Resultados puede realizarse a través de un proceso logico el
cual comprende: planeacion de la auditoria, ejecucion del trabajo y como finalizacion
la emision de informes. Para lograr los objetivos de la auditoria es necesario obtener
evidencia suficiente y competente para extraer conclusiones razonables vy

fundamente la opinién del auditor independiente.

En una Auditoria del Estado de Resultados el objetivo general es formar y emitir una
opinion sobre el grado de seguridad razonable de la informacion contenida en los
estados financieros; los procedimientos, evidencias y pruebas realizadas que
soportan esta opinion tomando en cuenta los papeles de trabajos elaborados por el

auditor.
En el presente informe consta de tres capitulos:

Capitulo | Marco Metodolégico: Muestra informacion relevante acerca de la
Asociacion, como objeto de estudio, asi como su estructura organizacional, su
ubicacion, sistemas de informacion de gestion financiera y administrativa, sus

actividades.



Capitulo 1l Marco Teodrico: Hace referencia a la base tedrica y legal de la Asociacion
auditada como soporte para la auditoria realizada, ademas de definiciones acerca de
Organizaciones no Gubernamentales, sus finalidades, su Constitucion, y, datos

relevantes que permiten comprender los resultados obtenidos.

Capitulo 1ll Resultados de la auditoria: Presenta el resultado que se obtuvo a través
del trabajo de auditoria realizado, integrado por el dictamen correspondiente, Estado
de Resultados, notas de referencia a los mismos, carta a la gerencia, hallazgos y

recomendaciones.

Finalmente, se presentan las conclusiones, recomendaciones, literatura citada y

consultada y anexos



CAPITULO |
MARCO METODOLOGICO

1.1.Comprensién del entorno de la entidad auditada
A continuacion, se detalla el entorno de la Asociacion de Desarrollo Rural —

ASODRUL- quien se dedica al desarrollo de las comunidades a través de la ejecuciéon

de proyectos, los cuales benefician a las personas con escasos recursos.
1.1. Generalidades de la entidad auditada

La Asociacién de Desarrollo Rural —= ASODRUL - es una organizacion de la sociedad
civil de segundo nivel, qgue promueve la cooperacion mutua entre sus asociadas y que
pretende el desarrollo personal y mejorar la calidad de vida de la poblacion rural de
Zacapa y Chiquimula.

a. Ubicacion de la Asociacion de Desarrollo Rural = ASODRUL —
La Asociacion de Desarrollo Rural — ASODRUL -, se encuentra ubicada en la Colonia

Santa Jimena, del municipio de Quezaltepeque, departamento de Chiquimula.
1.2. Antecedentes historicos del cliente

En el periodo de 1991 a 1998 se ejecuta el proyecto de desarrollo rural para
pequefios productores de los departamentos de Zacapa y Chiquimula PROZACHI-
con el objetivo de incrementar los ingresos econdmicos de los habitantes,
incrementar la produccion y seguridad alimentaria, asi mismo el fortalecimiento de la
participacion organizada de los habitantes del area rural, con alrededor de 800
grupos incluidos en servicios y acciones de produccion de café, granos basicos (maiz
frijol) frutales y bosques. Tal participacibn generé opciones concretas para el
establecimiento de una estructura de participacion organizada de los campesinos y
campesinas de las comunidades atendidas que dieron como resultado la integracion
de 8 organizaciones rurales en el nivel municipal y tres regionales, una de ellas de
segundo nivel (La Asociacién de Desarrollo Rural — ASODRUL-) constituida el 4 de
febrero de 1999. ASODRUL inici6 impulsando el desarrollo local en el area Ch'orti’
dandose cuenta de la importancia de la gestibn ambiental dentro del proceso del

desarrollo e impulso proyectos como; Proyecto de Gobernabilidad del Agua, proceso



de autogestion Ambiental de la Regién Ch’orti’, establecimiento de Bosques
energéticos con incentivos de estufas, el Manejo sostenible del Bosque el Gigante,
Mejoramiento de la Disponibilidad y manejo sostenible de los recursos naturales en
dos comunidades del municipio de Olopa, Manejo y reforestacion en zonas de
recarga Hidrica, como alternativa a la reduccion de la vulnerabilidad a la sequia.
Actualmente dicha asociacion ejerce la representacion de toda la estructura
organizativa e impulsa procesos de desarrollo con equidad, a través de la
participacién ciudadana, la gestion ambiental, la inclusién econémica y la seguridad
alimentaria, contribuyendo a la adaptacion al Cambio Climatico, en la cuenca del Rio

Grande de Zacapa.

1.3. Informacién de constitucion de la entidad

La Asociacion de Desarrollo Rural — ASODRUL- esta constituida como Asociacion
Civil, no lucrativa, apolitica, no religiosa, de esfuerzo mutuo, mediante escritura de
constitucion No. 265 faccionada en Chiquimula el 6 de octubre de 1999, registrada
en el Registro Civil de Jocotan, Chiquimula segun Acta 33-99, folio 37 del libro 2
de Personas Juridicas, inscrita en la Superintendencia de Administracion Tributaria
SAT bajo el NIT: 1976548-7, exenta de pagos de impuestos segun Resolucién
SAT-IRG-CRC-AOTG-UART-458-2002 de fecha ocho de abril del afio dos mil dos.

1.4. Estructura administrativa del gobierno corporativo de la entidad

A continuacion, se presenta la estructura administrativa de la entidad la Asociacion de
Desarrollo Rural —-ASODRUL-



5

ASAMBLEA
GENERAL

]

JUNTA
DIRECTIVA

COORDINADOR
DE MANITOREO
Y EVALUACION

ADMINISTRADORA

FACILITADORES TECB“ECUS L CONTADOR
MUNICIPALES CAPO
ADISJA AZACHI ADIPAZ AMCO

ACODERJE ACIDEQ

Fuente: informacién recaudada de la investigacion

1.5. Personal clave de la entidad

ACODEROL

A continuacién, se detalla el personal clave de la Asociacion de Desarrollo Rural

CUADRO 1 PERSONAL CLAVE DE LA ENTIDAD

CARGO

NOMBRE DEL PERSONAL

Presidente

Vice presidenta

Elias Cruz Javier

Marta Jacinto

Junta
Directiva Secretario Edgar Sosa
Tesorero Paulino Garcia
Vocal | Juan Garcia
Coordinador general Edgar Méndez
Equipo Coordinador Danilo Gutiérrez
Gerencial

Administradora

Contador

Sindy Nohemi Duarte Lopez

Ludvin Velasquez Tanchez




Técnico de campo Claudia Lopez
Técnico de campo Mayor Cruz
Técnico de campo Henry Pérez
Equipo
o Facilitador Municipal Lidia Hernandez
Tecnico
Facilitador Municipal Adriana Soto
Facilitador Municipal Edgar Garcia
Facilitador Municipal Eusebio Marroquin

Fuente: informacion recaudada de la indagacion

1.6. Sistemas de informacidn utilizados para la gestién financieray
administrativa
A continuacion, se presenta el Sistema de Informacion utilizado para las Gestion
Financiera y Administrativa de la La Asociacion de Desarrollo Rural —ASODRUL-
denominado Millenium 2000 un Software de control contable y administrativo, esta
disefiado para satisfacer las necesidades del area contable de la pequefia, mediana

y gran empresa de Guatemala y el area centroamericana.

El cual le permite registrar los libros contables, Diario, Mayor, Inventario, Balance

General, Flujos de Efectivo.

1.7. Legislacién aplicable al entorno de la entidad

De la siguiente manera se registra la legislacion que es aplicable en La Asociacion
de Desarrollo Rural

Especifico
« Constitucién Politica de la Republica de Guatemala. Articulo 34.- Derecho de
asociacion.
o Decreto 10-2012 Ley de Actualizacion Tributaria.
« Decreto numero 2-2003 de la Ley organica no gubernamental de la Republica
de Guatemala, para asesorar las operaciones en los registros, conforme a la

Ley y asi facilitar el cumplimiento de sus fines y objetivos.



Cadigo Civil

Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Decreto 101-97 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley Orgéanica del
Presupuesto.

Decreto 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley del
Organismo Ejecutivo.

Acuerdo Gubernativo 512-98 del Congreso de la Republica de Guatemala.
Reglamento de Inscripcion de Asociaciones Civiles.

Decreto 02-2003 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo.

Decreto 01-2007 del Congreso de la Republica de Guatemala. Reformas a la
Ley del Registro Nacional de Personas.

Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de Acceso a
la Informacion Publica.

Decreto 72-2008 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal
2009 y sus reformas, vigente para el 2010.

Acuerdo Ministerial 84-2009. Manual de Procedimientos para la Ejecucion
Presupuestaria mediante Convenios con ONG y Organismos Internacionales,
Manual de Procedimientos para la Ejecucién Presupuestaria mediante Juntas
Escolares.

Decreto 7-2009, Reformas al Decreto 72-2008 Ley del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2009.

Decreto 28-2009, Reformas al Decreto 72-2008 del Congreso de la Republica
de Guatemala, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado
para el Ejercicio Fiscal 2009.

Acuerdo Ministerial 4-2010. Reformar el numeral 19 del Manual de
Procedimientos para la Ejecucion Presupuestaria mediante Convenios con
Organizaciones No Gubernamentales y Organismos Internacionales, Manual de

Procedimientos.



o Decreto 19-2010, Reformas al Decreto 72-2008 Ley del Presupuesto General
de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2009.

« Base Legal y Normativa de Guatecompras.

1.8. Otros aspectos de interés

Entre sus principales actividades o servicios se encuentra la generacion de
informacion climatica, adaptacion al cambio climético, participacién Ciudadana,
generacion de informacion hidrica, gestion integral del recurso hidrico Seguridad
alimentaria, fortalecimiento institucional, desarrollo econémico local, servicios de
consultoria ambiental; actualmente ejecuta proyectos como gobernabilidad del agua

e innovaciones hortalizas especiales.

1.2 Objetivos de la Auditoria del Estado de Resultados

Para alcanzar el objetivo de la investigacidbn a continuacién se describen sus

objetivos

1.2.1 Objetivo general

Emitir opinion sobre la razonabilidad del estado de resultados por el periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2019, de la Asociacion de Desarrollo Rural, para

determinar la aplicabilidad de la base contable adaptable.

1.2.2 Objetivos especificos

e Verificar si en la Asociacién de Desarrollo Rural —~ASODRUL- cumplen con las
clausulas de los convenios de cada donacion.

e Identificar todos los errores que presentan una variacion en la informacion
revelada por la entidad y la informacion real, con el fin de enmendar las
incorrecciones que se hayan generado por la incorreccion material.

e Verificar el cumplimiento de las normas, reglamentos y otros aspectos legales
aplicables en la asociaciéon y los requerimientos de cada convenio.

e Identificar que exista informacion adecuada para la auditoria.



e |dentificar la existencia de control interno de la Asociacion, verificando su
aplicacion y cumplimiento, con el fin de corroborar la salvaguarda de sus

activos y operaciones.
1.3 Ambiente de control y operativo de la entidad

Con el fin de valorar el grado de confianza de la estructura de control interno de la
Asociacion, se efectuaron evaluaciones mediante las técnicas de observacion y

entrevistas al personal en los distintos procesos que posee la Asociacion.

1.3.1 Ciclo operativo y transaccional de la entidad

Las actividades de control establecidas por areas y procesos son las siguientes:

Cuadro 2 CICLO OPERATIVO Y TRANSACCIONAL DE LA ENTIDAD

Los honorarios o salarios deben pagarse por medio de cheque o transferencia
bancaria, (debiendo firmar el voucher del prestador de servicios, si es pagado con
cheque). Si es transferencia bancaria, constard el pago en la nota de debido y

crédito de fondos del banco a la cuenta del transaccional de la asociacion

CICLO DESCRIPCION
Se refiere a los ingresos que recibe la asociacion por medio de
Donaciones las donaciones de entidades nacionales y extranjeras, para
llevar a cabo proyectos en comunidades rurales.
. Son las aportaciones que realizan las municipalidades,
Otros ingresos ) o )
comunidades y otras instituciones, para ejecutar los proyectos.
Las operaciones en este ciclo se refieren a los desembolsos
Desembolsos que realiza cada donante a la Asociacion, los cuales deben ser
de acuerdo a las clausulas del convenio.
Las operaciones en este ciclo se agrupan de la siguiente
manera: Compra de materiales, alimentacion y transporte. El
Gastos por _ .
registro contable y control fisico de los presupuestos y lo
proyectos _ _
ejecutado, y el registro del pago de cada compra y el pago de

honorarios a facilitadores establecido en el convenio. Las



Néminay
Administracioé

n derecursos

10

cuentas por pagar a los proveedores que conceden un crédito
de 30 dias y en el caso de combustibles 2 dias minimo. Pagos
efectuados derivado de las operaciones realizadas para la

ejecucion de los proyectos.

Se refiere a la administracion del recurso humano, el
desemperio, evaluacién, seleccion y capacitacion del personal
de la empresa. Esta labor esta a cargo del gerente de la
Asociacion con el aval del consejo de administracién. Dentro
de las actividades de recursos humanos se incluye control de
asistencia, preparacion de ndéminas de salarios mensuales,
control de los aspectos legales relacionados con el personal,
como contratos de trabajo, célculos de prestaciones laborales y
liquidaciones, retenciones de impuestos, la determinacion del
célculo de los impuestos y la preparacion de liquidaciones y

finiquitos laborales.

Fuente: elaboracién propia basado en conocimiento del entorno de la asociacion

1.3.2 Actividades de control establecidas por areas

Los controles establecidos por areas basados en el numeral se describen en la

siguiente pagina:

CUADRO 3 ACTIVIDADES Y PROCESOS DE CONTROL ESTABLECIDOS

No. | Control Establecido Actividad de control
Donaciones, otros | a. Todos los ingresos que sean percibidos
ingresos y (recibidos), de entidades internacionales, por
ampliaciones de la Asociacion, deberan estar soportados por

1 | convenio. Convenio de cooperacion, carta de

a. Para llevar control

de las donaciones

entendimiento, Contrato 0 acuerdo

(preferentemente) y deberan ser incluidos en
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recibidas, y otros
ingresos (Depdsito
bancario, cheque o
bien, efectivo, se
utiliza un recibo de

caja (forma-1).

b. Todo recibo de
ingreso a caja que
sea anulado,
presentara la
descripcion de
ANULADO.

c. El control de los

recibos de caja
forma-1, estd a

cargo del contador.

d. El

Administrativo es el

Asistente

responsable de la
programacion y de
la recepcion de las
liquidaciones
presentadas por las
entidades socias.

el presupuesto anual de ASODRUL.

b. Todos los recibos de caja emitidos, deberan

estar debidamente soportados con la copia de
la boleta de depodsito, debidamente sellada y

firmada por el receptor de la entidad bancaria.

Tanto en el original como en cada una de sus
copias, invariablemente, el juego completo del
recibo (original y copias) serd resguardado, junto
con todos los recibos elaborados en Contabilidad,
para su contable

control 'y  operacion

correspondiente.

c. El Departamento, conservara la copia del

recibo de caja que corresponda a su
correlativo, el cual debera presentar la

descripcion de anulado

Mensualmente el Contador efectuara el corte
de los recibos de caja emitidos (forma F-2).
El Administrador revisara este reporte contra
los documentos originales y la
documentacion que respalde este corte el
cual cotejara contra los registros contables y

estado de cuenta bancario.

Las entidades pueden solicitar a ASODRUL,
ampliaciones, tanto de tiempo como de
fondos, siempre y cuando puedan ser
verificables y que ASODRUL cuente con los
necesarios cubrir dichas

fondos para

ampliaciones. Estas seran autorizadas por el
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debe

informar a Administracién por medio de una

coordinador del Proyecto, quien

nota de ampliacion, para actualizar las
programaciones ya establecidas y las

modificaciones al Convenio.

Ciclo de gastos por

proyecto

a.

El Administrador o
personal a su cargo,
sera el responsable
de realizar las

compras que le han

sido solicitadas
conforme al
presupuesto.

Es necesaria una
orden de compra
autorizada, para que

ésta se realice.

Todas las facturas
deberan presentar el

detalle del gasto.

Todos los pagos de
gastos seran
cancelados a través
de cheque 0
transferencia

bancaria.

Toda compra de bienes y servicios sera
efectuada conforme a un presupuesto
aprobado y requerira los documentos de
soporte originales, a nombre de Asociaciéon
de Desarrollo Rural, ASODRUL. Debiendo
cumplir con todos los requisitos legales

pertinentes.

El Administrador revisard los siguientes
datos en las facturas proporcionadas por el
proveedor: NIT, Razén

Asociacion de Desarrollo Rural, ASODRUL.

Fecha, Social:

Las ordenes de compra seran utilizadas para

soportar todos los desembolsos de
ASODRUL, con excepcion de los pagos de
honorarios de personal recurrente, viaticos,
devoluciones, reintegros u otros que por su
naturaleza o actividad no requieran el uso de

esa “forma F-5".

Detalle del bien o servicio adquirido. No se
aceptaran facturas cuya descripcion indique:
“Por

papeleria y utiles”, etc. Todas las facturas

su compra”’, “por

1}

alimentos”, “por

deberdn presentar el detalle del gasto
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(descripcidn, costo unitario y costo total).

Todo desembolso que se genere en
ASODRUL, como resultado de la compra de
bienes, se efectuara a través de cheque o

transferencias bancarias.

La secretaria de ASODRUL sera la
encargada de llevar control del almacén de
materiales y suministros el cual controlara
por medio de Kardex forma (F-19); asi
mismo es responsable de mantener las
existencias adecuadas de materiales vy

suministros de mayor demanda.

La encargada de almacén podra solicitar
materiales y suministros para surtir el
almacén por medio de solicitud de compra
forma (F-8) la cual debera entregar a la

Administracion para proceder a la compra.

Fuente: elaboracién propia basado en conocimiento del entorno de la asociacion.

CUADRO 4 CONTROL ESTABLECIDO

No. Control Establecido Actividad de control
Administracion financieray| a. El contador se encarga de realizar el
tesoreria. registro contable de los cheques, y la

administradora los revisa, autoriza y
a. El pago de los gastos se .
3 firma.

realizara con la emision

de cheques.

b. Las cuentas bancarias

e Pudiéndose efectuar transferencia de

fondos a la cuenta bancaria del
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se concilian

mensualmente.

proveedor.

¢ Por ningun motivo se realizaran pagos
en efectivo a excepcion de
proveedores de la Region que por
politica no acepten cheques o gastos

realizados con caja Chica.

b. El contador concilia mensualmente.
Recopilard todos los estados de
cuenta de los diferentes bancos para
cada cuenta que maneje ASODRUL,

institucionales o de Proyectos.

Administracion de recursos

humanos

a. Expedientes
laborales de los

trabajadores.

b. Comprobante de pagos

salariales.

Debe existir un registro histérico y
actualizado para cada persona que
presta servicios por medio de honorarios
o salarios, en donde conste la sucesion
de los eventos relacionados con el
movimiento de éste, tales como:
Contrato, Documento de Identificacion
Personal (DPI), Renovaciones de
Contratos o modificaciones (cuando sean
de consultorias 0 servicios técnicos)
Datos generales de la persona.
(curriculum vitae); Carencia de
antecedentes Penales y Policiacos.

Prestador del servicio.

Salvaguarday resguardo

de activos

El Asistente Administrativo, es
responsable de mantener las tarjetas de

responsabilidad; debidamente operadas
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a. Kardex de activos fijos y actualizadas, debiendo notificar a al
Administrador de cualquier cambio que

Seé opere.

b. Las personas interesadas en la
utilizacion de estos equipos, deberan
efectuar la solicitud al Encargado de
Almacén quien procedera a la entrega de
los equipos contra firma de la persona
interesada en conocimiento de entrega.
La persona al firmar el conocimiento
acepta la responsabilidad sobre dichos

activos.

c. El encargado de Almacén, es el
responsable de dar seguimiento de la
entrega de los equipos prestados, es
importante hacer menciéon que en el
conocimiento se debe especificar el
tiempo que sera utilizado el equipo y la
fecha de entrega.

e Cada tarjeta de responsabilidad debe
estar archivada en el expediente de

cada prestador de servicios.

Fuente: elaboracién propia basado en conocimiento del entorno de la asociacion.
1.3.3 Evaluacién de riesgo inicial

Con el fin de realizar una evaluacion de riesgo adecuada, se establece el nivel de los

mismos en el siguiente cuadro:
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CUADRO 5 EVALUACION DE RIESGO INICIAL

Riesgo Ru(ajsego Riesgo de
Cuentas Saldos | Factor de riesgo|inherente| . . | detencion | Conclusién

A/B|ICIA|B|CIA|B| C

Area en donde
se puede
generar
registros

Falta de erroneos, la

Proyectos e . ., .,
y 0.1,329,248 | INversion para X X X omision de los

inversion los proyectos mismos, al no
tener la
documentacion
de soporte

adecuada.

Area

considerada

Gastos Falta de susceptible  a

anticipados y
de

administracién

Q.351,736 Integracion  de X X X |saldos erréneos
gastos. por la falta de

una integracion

adecuada.
Todos los Area
ingresos no se susceptible a
encuentren error debido a
Ingresos y debidamente la  falta de
otros 03,581,789 | legistrados. X X X integracion
ingresos Movimientos adecuada
significativos de| omisién de
la cuenta. registros de

ingresos.
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Falta de
documentacion
que ampare a
autenticidad de

las compras, el

Area en donde
se pueden
generar  error
debido a

registros no

Gastos de saldo actual no oportunos y
1,927,882 ., .
proyectos Q esté integrado falta de
de forma documentacion
adecuada. de soporte
Movimiento adecuada.
significativo  de|
la cuenta.
Area
susceptible a
error por la
Falta de
_ omision de
constancias de
Egresos Q.3,608,865 - pasos para
presentacion de
egresos, 0
egresos.. ]
pago erronea,
afectando  su
saldo contable.
Pagos Area
incorrectos de considerada
planilla, susceptible a
papeleria error en los
Egresos/ . .
Q 223,453 |incompleta de calculos
néminas :
los salariales y
colaboradores omision del
No cumplir con pago de

el pago de

prestaciones
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prestaciones

laborales.

laborales por la
falta de control
y

documentacion
de los

colaboradores.

Egresos/
servicios

contratados

Q. 60,000.

Realizar
contrataciones
innecesarias de
Servicios.
Realizar gastos
gue no van con
el giro de Ila
asociacion, falta
de
documentacion
de soporte.
Monto de
operaciones

significativas.

Area

susceptible a

error por
registros
inadecuadosde

gastos y la falta
de

documentacion
es ampare la
autenticidad de

los mismos.

Fuente: elaboracién propia basado en conocimiento del entorno de la asociacion.

1.3.4 Enfoque de pruebas de control establecidas

Con el propdésito de corroborar el disefio, implementacion y eficacia operativa de los
controles claves del periodo sujeto a revision, el trabajo se realiz6 con base a
indagaciones y entrevistas, bajo el procedimiento que se describe en el siguiente

cuadro:
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CUADRO 6 ENFOQUE DE PRUEBAS DE CONTROL ESTABLECIDAS

CICLO DESCRPCION

Verificar la integridad de los convenios a través de
Donaciones reportes y revisar que su contabilizacion se haya

efectuado en el periodo correcto.

: Verificar que los ingresos por aportaciones estén
Otros ingresos _ _
registrados y ejecutados en presupuesto

Revisar la documentacion de soporte y comprobar
Desembolsos que los desembolsos y las transacciones estén

registradas correctamente.

Verificar que el pago de proveedores, transporte y
Gastos de alimentacion estén con sus respectivas planillas, la
proyectos solicitud de pago a proveedores, el pago, el cheque y

los honorarios a facilitadores.

Administracion de Revisar la documentacion de soporte que compruebe

recursos y nomina el pago correcto de sueldos a empleados.

Fuente: elaboracién propia basado en conocimiento del entorno de la asociacion.

1.3.5 Procedimiento efectuado

El objetivo es documentar la evaluacidén operativa de los controles en el periodo que
se encuentra bajo revision que es del 01 de enero al 31 de diciembre 2019,

atendiendo el siguiente procedimiento:

CUADRO 7 PROCEDIMIENTOS EFECTUADOS

CICLO PROCEDIMIENTO EFECTUADO

Ingresos Requerir la documentacion de respaldo para el registro

de los ingresos por donaciones que recibio la entidad.
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Compras Verificar que las compras cumplan con lo requisitos
establecido en cada convenio y si fueron pagadas.

Administracion Requerir las conciliaciones bancarias y libro mayor del
Financiera afio 2019.

Administracion de Requerir las planillas de sueldos, planillas de IGSS y
Recursos reporte de colaboradores.

Fuente: elaboracién propia basado en conocimiento del entorno de la asociacion.

1.3.6 Conclusiones sobre el resultado de procedimientos de control
aplicados
A continuacién, se presentan las conclusiones sobre los resultados de

procedimientos aplicado en la auditoria:

CUADRO 8 CONCLUSIONES SOBRE RESULTADOS DE PROCEDIMIENTO DE
CONTRO APLICADOS

Proceso Disefio | Implementacién | Eficacia
Donaciones N, N N
Otros Ingresos N N N
Desembolsos N x N
Gastos de Proyectos v N N
Gastos de Administracion Financiera v N N
Administracion de Recursos y Nomina V \ N

\ cumple x No cumple

Fuente: los resultados obtenidos con base al cuadro anterior, estan basados en conocimiento del

entorno y movimientos de la organizacion.
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1.4 Resumen de enfoque y estrategia de auditoria aplicada

Con el fin de evidenciar la estrategia de auditoria a aplicar en la ejecucién de la
Auditoria del Estado de Resultados de la Asociacién, detallaremos a continuacién

aspectos relevantes de la planeacion del trabajo a realizar.

1.4.1 Matriz de enfoque

Para realizar un trabajo eficiente, en la matriz de enfoque, se determinaran los
procedimientos a realizar los cuales se han establecido de acuerdo a los rubros
importantes y donde se considera que podrian existir riesgos de error material, la

cual se presenta a continuacion:

CUADRO 9 MATRIZ DE ENFOQUE DONACIONES

Area: DONACIONES

Promover y apoyar el establecimiento de
Objetivo de la Asociacion: programas nacionales eficaces, para el

desarrollo de las comunidades.

Riesgos del negocio: a. Falta de Donantes.
_ Area de _
Riesgo de Respuestas de Aseveracione|Enfoque de
o _ Informes S
auditoria/Clave [Gerencia/ Controles| . s afectas auditoria
Financieros
Falta de Las donaciones no | Ingresos a la | Exactitud
donantes solamente son | asociacion Existencia Sustantivo
nacionales sino | Proveedores | Integridad
gue extranjeras. Compras Ocurrencia
Contratos Los contratos son Ingresos a la | Exactitud Sustantivo
claros y precisos, en| asociacion Existencia
ellos se establece el Integridad
monto y por cuantos Ocurrencia
aportes.

Fuente: elaboracion propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.
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CUADRO 10 MATRIZ DE ENFOQUE DESEMBOLSOS

Area:

Desembolsos.

e Comprar los materiales para los

propositos buscados.

Objetivo de la Asociacion:

e Tener los materiales disponibles en el

tiempo que son requeridos.

Riesgos del negocio:

a. Pagos no autorizados a Proveedores.

. Respuestas de Area de : Enfoque
Riesgo de : Aseveraciones

- Gerencia/ Informes de

auditoria/Clave : . afectas L
Controles Financieros auditoria

Pagos Las compras se Ingresos a la Exactitud Sustantivo
inexistentes o realizan a través de | asociacion Existencia
no autorizados a | requisiciones, las Proveedores Integridad
proveedores. cuales son Compras Ocurrencia

autorizadas por el
gerente de la
Asociacion. Todos
los pagos se
realizan emitiendo
un cheque, el cual
es autorizado por la

Administradora.

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.

CUADRO 11

MATRIZ DE ENFOQUE ADMINISTRACION FINANCIERA

Area:

Administracion Financiera

Objetivo de la asociacion:

egresos y

poder

mantener

de las finanzas de la Asociacion.

Lograr un equilibrio entre los ingresos y

un nivel

considerado de liquidez. Hacer uso adecuado
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b. Excesivos gastos administrativos.

Riesgos del negocio: L )
c. Creditos frecuentes a terceros y asociados.

: Area de
Riesgo de Respuestas Inf Aseveraciones| Enfoque de
auditoria / de Gerencia/ [ntformes afectas auditoria
Clave Controles Financieros
Inadecuada La contadora|Ingresos Integridad Sustantivo
administracion de |hace  registro| Compras Exactitud
los ingresos y de los cheques| Gastos Valoracion
exceso de gastos. |y la Existencia

Administradora

Autorizacion de .
es quien los

flujos de efectivo

autoriza.
sin aprobaciones
por parte de la Las decisiones
junta directiva. importantes
sobre las

finanzas de la
Asociacion  se
conocen en
Junta Directiva
en donde seran

aprobadas 0

denegadas.

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacién realizada en la asociacion.

CUADRO 12 MATRIZ DE ENFOQUE ADMINISTRACION DE RECURSOS

Area: Administraciéon de recursos humanos

Objetivo de la Asociacion: Contar con un personal capacitado, cuyas
funciones estén claras para obtener

resultados eficientes.
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Remunerar adecuadamente al personal,

segun lo establecido en el cédigo de

trabajo.

Riesgos del negocio:

a. Falta de conocimiento por parte del

colaborador, sobre su rol dentro de la

Asociacion.

b. La administracién de la Asociacién no

realice

las

correspondientes.

provisiones

laborales

c. Inexistencia de contratos laborales.

personal dentro de
la Asociacion
Incapacidad de los
saldos de
provisiones de
prestaciones

laborales.

capacitaciones a
los empleados
para que realicen
Ssu trabajo con

eficiencia.

Las provisiones se
realizan de

manera anual.

. Respuesta de Area de : Enfoque
Riesgos de : Aseveraciones
L Gerencia/ Informes de
Auditoria / Clave . : afectas .
Controles Financieros Auditoria
Contratar personal, | El gerente es el Gastos de Ocurrencia Sustantivo
sin un proceso de | encargado de operacion. Integridad Sustantivo
investigacion. entrevistar y Gastos de Existencia Corte Sustantivo
No brindar seleccionar al operacion. de Operaciones
capacitacién personal a Provisiones Valoracion
itaci
contratar. laborales Operaciones
constante y
adecuada al Brindarles

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacién.
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1.4.2 Procedimientos analiticos de planeacion.

Con base en el conocimiento acumulado de la Asociacion, se procedio a analizar los
rubros que representen una variacion significativa en el ejercicio terminado

correspondiente al afio 2019, obteniéndose los resultados siguientes:

Asociacion de Desarrollo Rural
Estado de Resultados
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2019.

Parciales Totales
Cuentas Valores % %
INGRESOS
Ingresos financieros
Intereses Bancarios Q 171 0.00% 0.00%
Ingreso por servicios o
Donaciones Q 170,731 4.77% 4.77%
Otros Ingresos
Ingresos por Proyectos Q 3,410,886 95.23% 95.23%
Total de Ingresos Q 3,581,788 100.00% 100.00%
GASTOS

Gastos de Administracién
Otros gastos Q 89,769  25.52% 2.51%
Funcionarios y Empleados Q 261,876  74.45% 7.31%
Impuestos, Arbitrios y
Contribuciones Q 90 0.03% 0.00%
Total de Gastos Q 351,735 100% 9.82%
Gastos por proyectos Q 1,927,882 100% 53.82%
Proyecto de inversion Q 1,329,248 100% 37.11%
Total de Egresos Q 3,608,865 100.75%
Resultado del periodo
(pérdida) -Q 27,077.00 -0.75%

Fuente: elaboracién propia en base a los estados de resultados.
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Anédlisis de las variaciones establecidas Estado de Resultados.

a. La cuenta de gastos representa un porcentaje de 9.82% derivados de los
gastos de administracién, funcionarios y empleados e impuestos, egresos
realizados por el trabajo que desempefian en la Asociacion de Desarrollo

Rural el cual equivale a Q.351, 735.

b. Otra cuenta es de gastos por proyectos que representa un rubro mas elevado
de 53.82% por lo que equivale a Q.1,927,882 que fue desembolsado en los
proyectos que se realizo.

c. El déficit de operacion por lo que existe la diferencia es de -0.75% por lo que

hubo mas gastos que ingresos.
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1.4.3 Determinacién de la materialidad

Para documentar la determinacion de la materialidad, la cual se aplicara a nivel del

Estado Financiero y utilizado para evaluar ajustes en caso de existir, el

benchmarking (escenario) establecido y el margen de errores, se determinaron y

calcularon de la siguiente manera:

CUADRO 13

ESTABLECIMIENTO Y CALCULO DE IMPORTANCIA RELATIVA
O MATERIALIDAD A APLICAR

De acuerdo con el cumplimiento de las Normas Internacionales de Auditoria (NIA),
se decidié tomar el componente de los estados financieros correspondiente a los
Ingresos Totales; se considera que dicho rubro representa un componente

cuantitativo adecuado, estable y razonable.

Importancia

Relativa

En nuestra revision final correspondiente al 31 de diciembre de
2019, del Total de Ingresos se considera un 1% que representa la
importancia relativa; el calculo de este valor determina y representa
los rubros o aseveraciones de importancia en los estados
financieros, que seran examinados cuantitativamente, tal como se

detalla a continuacion:

Ingresostotales..........coooiiiiiiiii Q.3,581,788.85
Porcentaje base de importancia relativa........................ 1%a/
IR. Calculada........coovviiiiiiiii Q. 35.,818.00 a/

Este porcentaje base, es obtenido de una escala descendente de
confianza esperado en el nivel de seguridad sustantiva, afectado por
el resultado de nuestras pruebas de controles al concluir con el nivel

de seguridad de control depositado en el control interno.

Errores
conocidos y
probables no

corregidos

El célculo de este valor determina y representa el limite maximo
permitido como desviacion (positiva o negativa), a ser corregidas por
la entidad y representa el 1% de la importancia relativa planeada, tal
como se detalla a continuacion:

Importancia relativa IR.................oooiil Q. 35,818.00
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POrcentaje base. .. .....cooi i 1%
Errores no corregidoS......o.ovieiiiiiiiiiiiiie e Q. 358.00

Materialidad

El calculo de este valor neto de haber deducido, el monto de errores
no corregidos a la importancia relativa, determina y representa los
saldos de cuenta individuales de los estados financieros e iguales o
mayores a este monto, que serian examinados cuantitativamente, tal

como se detalla a continuacion:

Importancia relativa IR.............coooiiiiii s Q 35,818.00
Errores N0 CorregidosS.........uuuiiieiieiiiiiee e e (Q_358)
Materialidad.............cooiiii Q. 35,460

Fuente: elaboracién propia, con base al Estado financiero de la asociacion

1.4.4 Plan detallado de auditoria a nivel de aseveraciones

A continuacion, se presenta el plan detallado aplicado al trabajo de Auditoria del

Estado de Resultados, el cual describe los procesos y objetivos establecidos para

llegar a la conclusion establecida. Los diferentes programas especificos por rubros y

cuentas se describen a continuacion:

CUADRO 14 PROGRAMA ESPECIFICO DE INGRESOS / DONACIONES
Nombre de la Entidad: Asociacion de Desarrollo Rural ASODRUL
Descripcion: Plan detallado de auditoria a nivel de

aseveraciones
Auditoria del Estado de | Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019
Resultados:
Hecho por: D.E.M.R
Revisado por: C.M.L.V.
Programa especifico: Ingresos
Las donaciones percibidas son depositadas a cuentas bancarias y por cada
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proyecto que se lleva acabo se crea una cuenta en la entidad financiera
BANRURAL.

Objetivos de la auditoria Aseveracion

E I @) D EX \%

Comprobar que las donaciones| X X
percibidas por la Asociacion estén

depositados en la cuenta bancaria.

Corroborar que los procedimientos para X

recibir donaciones sean los adecuados.

Verificar que las donaciones percibidas| X X

sean las mismas que estan en bancos.

Revisar que los saldos existentes de| X

las donaciones sean los correctos.

Determinar que las donaciones se X

encuentren bajo posesion de la

Asociacion.

E= I= O= D= EX= V=
Exactitud Integridad Ocurrencia Derechos Existencia Valoraciéon
A Pruebas sustantivas Ref Hecho por Fecha
1 | Revisar conciliaciones bancarias. E-1 LZM 22/02/2020
) Revisar estados de cuentas E-1 LZM 22/02/2020

bancarias.

3 | Corroborar los cheque emitidos. E-1 LZM 22/02/2020

Evaluar las transferencias E-1 LZM 22/02/2020
4 |bancarias y su documentacion

correspondiente.

5 |Realizar ajustes y reclasificaciones.

B Conclusiones SI/NO firma

¢,Los montos percibidos por la Asociacién son Sl

los mismos que depositan en bancos?
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¢Las donaciones percibidas estan Sl
documentadas?

¢La Asociacion cumple con los requisitos que le Sl
pide el donante?

¢La Asociacion cuenta con la papeleria Sl
completa para realizar depdsitos y retiros de
bancos

¢ El saldo de las donaciones para cada proyecto NO
cuadra con los gastos efectuados de dicho
proyecto?

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.

CUADRO 15 PROGRAMA ESPECIFICO DE DESEMBOLSOS

Nombre de la Entidad:

Asociacion de Desarrollo Rural

ASODRUL

Descripcion:

Plan detallado de auditoria a nivel de

aseveraciones

Auditoria del Estado de Resultados:

Del 1 de enero al 31 de diciembre de
2019

Hecho por:

D.E.M.R.

Revisado por:

C.M.L.V.

Programa especifico:

Desembolsos

papeleria y materiales; para ello se

Los desembolsos realizados para pagos de: honorarios, proyectos sociales,

ingresa una solicitud de compra al

departamento de administracion , con sello y firmas autorizadas.

Objetivos de la auditoria

Aseveracion

E I @) D EX Vv

Verificar que los desembolsos se

realicen en las fechas acordadas en los

convenios.

X
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Comprobar que los montos X
desembolsados sean los mismos de

acuerdo a los convenios.

Corroborar los gastos efectuados con los X
desembolsos.

Determinar que el total de los X
desembolsos sean efectuados en los

proyectos.

Revisar la papeleria de soporte para| X

cada gasto realizado.

E= I= O= D= EX= V=
Exactitud Integridad Ocurrencia Derechos Existencia  Valoracion

A Pruebas sustantivas Ref Hecho por Fecha

1 |Solicitar a la administracion el G-3 CL&A 23/02/2020
estado de gastos efectuados por
cada proyecto.

2 |Corroborar con las facturas vy G-3 CL&A 23/02/2020
cheques los gastos efectuados.

3 |Detallar cada gasto efectuado por G-12 CL&A 23/02/2020
proyecto.

4 |Comprobar si la Asociacion E-1 CL&A 23/02/2020
realizo el numero de desembolsos F-1
pactados en los convenios. G-1

5 |Calcular si el total del monto E-2 CL&A 23/02/2020
desembolsado fue ejecutado. F-2

G-2
B Conclusiones SI/NO Firma

¢cLos desembolsos se realizaron de Sl

acuerdo al convenio?

2 | ¢Los gastos efectuados cuadran con el NO
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costo del proyecto?

3 | ¢La Asociacion realiz6 los desembolsos

gue indicaba el convenio?

Sl

4 | ¢Hay evidencia de cada uno de los gastos

realizados en los proyectos?

Sl

5 | ¢La asociacién cumplié en su totalidad con

lo establecido en el convenio?

Sl

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacién realizada en la asociacion.

CUADRO 16

PROGRAMA ESPECIFICO EGRESOS/ NOMINAS

Nombre de la Entidad:

Asociacion de Desarrollo Rural

ASODRUL.

Descripcion:

Plan detallado de auditoria a nivel de

aseveraciones.

Auditoria del Estado de Resultados:

Del 1 de enero al 31 de diciembre de
2019.

Hecho por:

M.E.V.J.

Revisado por:

C.M.L.V.

Programa especifico:

Egresos/Néminas

Son los gastos causados por pago de

salarios, indemnizaciones, prestaciones

laborales, mismas que se pagan a los trabajadores de la Asociacion.

Objetivos de la auditoria

Aseveracion

O D EX

Determinar si la Asociacion cumple con

los contratos de los empleados.

Corroborar la adecuada presentacion y
revelacion en el estado de resultados de
los Gastos por concepto de

salarios, indemnizaciones y prestaciones

laborales.
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Confirmar que las nominas hayan

cumplido con todas las

obligaciones patronales establecidas en X X
el Cddigo de Trabajo y con otras

disposiciones legales vigentes.

Confirmar que todas las obligaciones

respecto a remuneraciones y

deducciones se hayan registrado vy X

valuado adecuadamente en el periodo

correspondiente.

E= I= O= D= EX= V=
Exactitud Integridad Ocurrencia Derechos Existencia  Valoracion
A Pruebas sustantivas Ref Hecho por Fecha
1 |Solicitar al departamento de G-8 CL&A 21/02/2020

administracion la nOmina de G-9

empleados. F-8 AL F-15

E-5 AL E-10
2 |Comprobar el célculo del salario G-8 CL&A 21/02/2020

total devengado, incluyendo tiempo G-9

extra, incentivos y otros. | F-8 AL F-15

Comprobar los célculos de las| E-5 AL E-10

deducciones.

3 |Determinar si los empleados G-8 CL&A 21/02/2020

realmente gozan del salario G-9

establecido en el contrato. F-8 AL F-15

E-5 AL E-10
4 | Corroborar si los empleados gozan G-8 CL&A 21/02/2020
de prestaciones laborales 'y G-9
vacaciones pagadas. F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
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B Conclusiones SI/NO firma

1 | ¢la Asociacion documenta todos los pagos a sus Sl

empleados?

2 |¢La Asociacion le paga puntual a sus NO

empleados?

3 | ¢La Asociacion cumple con sus obligaciones Sl

patronales?

4 | ;La Asociacion realiza procedimientos previos Sl

para pagar a sus empleados?

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.

CUADRO 17 PROGRAMA ESPECIFICO EGRESOS / HONORARIOS

Nombre de la Entidad: Asociacion de Desarrollo Rural
ASODRUL.
Descripcion: Plan detallado de auditoria a nivel de

aseveraciones

Auditoria del Estado de Resultados: Del 1 de enero al 31 de diciembre de

2019
Hecho por: J.J.S.R.
Revisado por: CLV
Programa especifico: Egresos/honorarios

Los honorarios son pagos al personal que contratan para la ejecucion de cada

proyecto, estos pueden ser: contadores generales, consultores y facilitadores.

Objetivos de la auditoria Aseveracion

E I O| D EX Vv
Calcular el monto total pagado por
concepto de honorarios. X
Revisar la documentacién
correspondiente para el pago de X
honorarios.

Comprobar el cumplimiento establecido X
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en los contratos.
Determinar que el monto total pagado
por honorarios sea el mismo que refleja X
el estado de resultados.
E= I= O= D= EX= V=
Exactitud Integridad Ocurrencia Derechos Existencia Valoracién
Pruebas sustantivas Ref Hecho Fecha
por
Solicitar a la administracion los G-8 CL&A | 21/02/2020
contratos de cada uno de los G-9
trabajadores. F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
Verificar que la Asociacion cancele G-8 CL&A | 21/02/2020
el monto acordado en los contratos. G-9
F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
Corroborar con los  asientos G-8 CL&A | 21/02/2020
contables los montos pagados a los G-9
trabajadores. F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
Comprobar el cumplimiento total de G-8 CL&A | 21/02/2020
la Asociacion con sus trabajadores. G-9
F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
Conclusiones SI/NO Firma
¢La Asociacion cuenta con la documentacion S
requerida para cada trabajador?
¢La Asociacion paga el sueldo acordado en Sl
los contratos?
¢La Asociacion registra cada uno de los pagos Sl
a los trabajadores?
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4 | ¢La Asociacion cumple con los
establecidos en los contratos?

requisitos NO

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.

CUADRO 18 PROGRAMA ESPECIFICO DE COSTO POR PROYECTO

Nombre de la Entidad:

Asociacion de Desarrollo Rural
ASODRUL

Descripcion:

Plan detallado de auditoria a nivel de

aseveraciones

Auditoria del Estado de Resultados:

Del 1 de enero al 31 de diciembre de
2019

Hecho por:

JJ.S.R.

Revisado por:

CLV

Programa especifico:

Ingresos donaciones/costo por proyecto

Los egresos sobre el costo de cada uno de los proyectos son reflejados con su

documentacion correspondiente evidenciando el costo real de cada proyecto

Objetivos de la auditoria

Aseveracion

E I O D EX \Y,

Verificar que los costos de los
proyectos sean los mismos que se

reflejan en el Estado de Resultados.

Comprobar el monto total del costo de

cada uno de los proyectos ejecutados.

Verificar que cada proyecto cuente con

la documentacion correspondiente.

Revisar que cada proyecto cuente con

Su presupuesto.

E= |= O=

Exactitud Integridad Ocurrencia

D= EX= V=

Derechos Existencia Valoracién

A Pruebas sustantivas

Ref Hecho por Fecha

1 |Solicitar a la administracion la

G-8 CL&A 21/02/2020
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documentacién correspondiente G-9
de cada proyecto. F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
2 |Calcular el costo de los G-8 CL&A 21/02/2020
proyectos ejecutados. G-9
F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
3 |Corroborar que los costos G-8 CL&A 21/02/2020
coincidan con los proyectos G-9
ejecutados. F-8 AL F-15
E-5 AL E-10
4 | Comprobar en la documentacién G-8 CL&A 21/02/2020
de cada proyecto la existencia G-9
del presupuesto. F-8 AL F-15
E-5 AL E-10

1 | ¢La Asociaciéon cuenta con la documentacion Sl
correspondiente para cada proyecto?

2 | ¢Los montos ejecutados en cada proyecto son No
los mismos que se reflejan en el reporte de lo
ejecutado?

3 | ¢El costo total de los proyectos ejecutados | -----
coincide con lo reflejado en el Estado de
Resultados

4 | ¢La Asociacion desarrolla presupuestos previos Si
a la ejecucion de los proyectos?

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.
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1.4.5 Principales areas de riesgos.

De la siguiente manera se establecié los principales riesgos que se encontré en
Estado de Resultados de la asociacion, los cuales se pueden determinar por

procesos claves, sujetos a revision.

CUADRO 19 MATRIZ DE RIESGOS IDENTIFICADOS.

Riesgo Proceso
Efecto Descripcion
Significativo Clave
Que no se Que no se cuente | Que los proyectos no se | Donaciones
cumplan las con el capital cumplan como se ha
donaciones por el | necesario para planificado o se corra el
monto establecido | operar dicho resgo de que el
en el convenio. proyecto. proyecto fracase.
Que los Verificar que los Que los donativos no se | Donativos
donativos sea donativos estén estan cumpliendo con
utilizado segun el | registradas por los proyectos que se
convenio. medio de esta realizando y eso
depositos puede correr el riesgo.
bancarios.

Fuente: elaboracién propia de conocimiento de la asociacién.
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1.4.6 Cronograma de actividades detallado por fechas

CUADRO 20 CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES ESTIMADAS

MES ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO | Junio
SEMANA
No. | ACTIVIDAD 1/2|3/4/1|/2/3{4/1/2/3/4/1/2/3/4|/5/1/2/3/4] 2
1 Acercamiento a la entidad
2 Entrega de solicitud a Administradora general para realizar la auditoria
3 Entrega de la carta de compromiso con acuse de recibido y autorizacién de la firma
4 Estudio preliminar de la Asociacion
5 Andlisis de la informacién proporcionada
6 Evaluacion del control interno
7 Planificacion de la auditoria
8 Ejecucion del plan de acuerdo con los programas especificos por area
8.1 Programa especifico de Proyectos Ejecutados
8.2 Verificacion de proyectos en comunidades
8.3 Programa especifico de Ingresos
8.4 Programa especifico de Otros Ingresos
8.5 Programa especifico de Egresos
8.5.1 Programa especifico de Compras
8.5.2 Programa especifico de néminas
8.5.3 Programa especifico de gastos
9 Redaccioén del borrador del informe final y la carta a gerencia (Junta Directiva)
10 Entrega de la carta a la gerencia (Junta Directiva), dirigida a Asamblea General

Fuente: elaboracién propia.



1.4.7 Personal asignado al area de trabajo de auditoria

A continuacién, se detallan los integrantes responsables asignados al area para

realizar las actividades de auditoria.

CUADRO 21 PERSONAL ASIGNADO AL AREA DE TRABAJO DE AUDITORIA

NOMBRE Y
APELLIDOS
Lic. Jorge Mario
Galvan Toledo

Cindy Maybeli
Lépez Vasquez

Wendy Rocio Lopez

Brenda Nohemi
Crisostomo Garcia
Jennifer Janethe
Suchite Ramos
Dora Emiliana
Méndez Ramos
Ludvin Zecefia
Maldonado
Rawson Roberto
Tanchez Menéndez
Immer Obed Duarte
Villeda
Deysi Liceth

Ramos Ramirez

CARGO

Supervisor de
practica
de auditoria

Coordinadora

Subcoordinadora

Asistente de
campo
Asistente de
campo
Asistente de
campo
Asistente de
campo
Asistente de
campo
Asistente de
campo
Asistente de

campo

Fuente: elaboracién propia

FUNCION

Supervisar y corregir el trabajo de
acuerdo a los procedimientos
establecidos.

Responsable de la revision,
Coordinacion y estructura del informe.
Responsable de la revision del trabajo
de campo y entrega de los reportes.
Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.

Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.

Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.

Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.

Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.

Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.

Ejecutora de los procedimientos de
auditoria establecidos.
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1.4.8 Presupuesto de tiempo en ejecucidon

Para la ejecucién de la auditoria al estado de resultados de la Asociacién de
Desarrollo Rural se tiene establecida 90 horas las cuales estan distribuidas de la

siguiente manera:

CUADRO 22 PRESUPUESTO DE TIEMPO EN EJECUCION

DESCRIPCION DEL RESPONSABLE HORAS

TRABAJO A REALIZAR ESTIMADAS
Estudio preliminar del control
. Wendy Rocio Lopez 5
interno.

Evaluacion del sistema de Brenda Nohemi Cris6stomo Garcia

control Interno y ambiente Immer Obed Duarte Villeda 5
organizacional. Deysi Liceth Ramos Ramirez
Planificacién y enfoque de Ludvin Zecefia Maldonado
auditoria a establecer. Jennifer Janethe Suchite Ramos >

Ejecucion de los programas
de auditoria de las areas Todo el equipo de trabajo 30
Ingresos, desembolsos.

Revision de proyectos

_ Todo el equipo de trabajo 30
ejecutados.
Preparacion de borrador de _ o ]
_ , . Cindy Maybeli Lopez Vasquez 5
informe de estados financieros
Presentacion de los resultados
finales a la administracién de Todo el equipo de trabajo 5
la Asociacion.
Correccion y cierre de la _ o ]
o Cindy Maybeli Lopez Vasquez 5
auditoria.
Total 90

Fuente: elaboracion propia
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1.4.9 Emisién de informes.

En nuestra auditoria emitiremos el siguiente informe sobre el estado de resultado del
periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019, el cual incluird lo

siguiente:
e Dictamen sobre la razonabilidad del estado de resultados.
e Estado de resultado auditado.
e Notas al estado de resultados.
e Carta de hallazgos de las principales areas con problemas de control interno.

1.5 Limitaciones en el desarrollo del trabajo

Durante el desarrollo de la auditoria, se han tenido limitaciones inertes al trabajo y

aplicacién de procedimientos de auditoria establecidos, siendo los principales:

a. Debido a la emergencia sanitaria global originada por el COVID-19
(coronavirus) desde principios de marzo 2020, nos vimos en la necesidad
de suspender las visitas a la asociacion de acuerdo a las restricciones
derivadas de la Ley de Emergencia Decreto No. 12-2020 y disposiciones
presidenciales para proteger la salud de los guatemaltecos.

b. No se obtuvo la documentacién de soporte y explicacién que integra el
proyecto Ayuda en Accion, por motivo a que no logramos verificar dichos
fondos debido a que ya no pudimos ir a la asociacion debido a las
disposiciones presidenciales, la cual refleja un saldo en el Estado de
Resultados de Q.393,059 menor al saldo segun contabilidad al
31/12/2019; por lo que no pudimos verificar los fondos debido a las
disposiciones presidenciales establecidas.

c. No se obtuvo documentos de soporte en el proyecto Helvetas-Unicef, por
motivo que ya no pudimos asistir a la Asociacion, no logrando verificar de
dichos fondos la cual refleja un saldo en el estado de resultados de
Q13,560 mayor al saldo segun contabilidad al 31/12/2019.

d. Del total de los proyectos se tuvo a la vista el equivalente al 43% de éstos,



f.
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por lo que no podemos asegurar que exista 0 no la documentaciéon que
respalda los gastos incurridos en el siguiente 57%

No se tuvo a la vista la documentacion de soporte del proyecto Incremento
de la produccién Agricola, por motivo que no logramos verificar dichos
fondos debido a que ya no pudimos asistir a la Asociaciéon por las
disposiciones presidenciales, la cual refleja un saldo en el Estado de
Resultados de Q 20,696 menor al saldo segun contabilidad al 31/12/2019

No obtuvimos la evidencia de auditoria suficiente y adecuada.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1 Auditoria del Estado de Resultados

El Auditor revisara y emitird una opinion informando si los Estados Financieros han
sido preparados en todos los aspectos materiales, de conformidad con el marco de

informacion financiera aplicable.

Con el fin de formarse una opinion, el auditor debe concluir si ha obtenido una
seguridad razonable sobre si los Estados Financieros en su conjunto estan libres de

error material, debido al fraude o error.!
2.1.1. Definiciones

Resulta eficaz definir algunos conceptos propios de la auditoria para obtener un
entendimiento mas amplio en lo que respecta a este tema, dichos conceptos se

describen a continuacion:

a) Auditoria

La Auditoria constituye una herramienta de control y supervisién que contribuye a la
creacion de una cultura de la organizacion, y permite descubrir fallas en las

estructuras o vulnerabilidades existentes en la organizacion.

La Auditoria se define como un proceso sistematico de obtener y evaluar los
registros patrimoniales de un individuo o empresa a fin de verificar su estado

financiero.

Tiene como objeto determinar la razonabilidad, integridad y autenticidad de los
estados financieros, expedientes y demas documentos administrativos contables
presentados por la entidad, asi como expresar las mejoras o sugerencias de la

organizacion.

11 Carmen Karina Tapia Iturriaga, Eloy David Guevara Rojas y otros. Fundamentos de auditoria aplicacion
practica de las Normas Internacionales de Auditoria. (México: D.F., Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
A.C., 2016), p.18.
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Estados Financieros

Son los documentos de mayor importancia que recopilan informacién sobre la salud
econdémica de la empresa, cuyo objetivo es dar una vision general de la misma.

Estos reflejan una imagen fiel de la entidad.

El término “Estados Financieros” es una parte fundamental de la contabilidad en las
empresas y forman parte del ciclo contable, puesto que una de las principales
razones por la cual los registré contables

b) Marco de Informacién Financiera

Marco de informacién financiera adoptado por la direccién y, cuando proceda, por los
responsables del gobierno de la entidad para preparar los estados financieros, y que
resulta aceptable considerando la naturaleza de la entidad y el objetivo de los
estados financieros, o que se requiere por las disposiciones legales o

reglamentarias.?

c) Evidencia de Auditoria

Informacion utilizada por el auditor para alcanzar las conclusiones en las que basa su
opinion. La evidencia de auditoria incluye tanto la informacion contenida en los
registros contables de los que se obtienen los estados financieros, como otra

informacions.

d) Riesgo de Auditoria

Riesgo de que el auditor exprese una opinion de auditoria inadecuada cuando los
estados financieros contienen incorrecciones materiales. El riesgo de auditoria es

una funcién del riesgo de incorreccién material y del riesgo de deteccion.*

El riesgo de auditoria consta de tres factores:

2 Norma Internacional de Auditoria 200, Apartado 13, inciso a.
3 Norma Internacional de Auditoria 200, Apartado 13, inciso b.
4 Norma Internacional de Auditoria 200, Apartado 13, inciso c.


https://contabilidad.com.do/ciclo-contable/
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i. Riesgo inherente;
ii. Riesgo de control; y

iii. Riesgo de deteccidn.
2.1.2. Importancia de la Auditoria del Estado de Resultados.

El auditor financiero aplica los procedimientos de auditoria necesarios para
determinar si los saldos son razonables; es decir, si estan bien presentados en lo
importante, libres de desviaciones relevantes que pueden ser producidas por error

y/o fraude.®

Cuando de hace una revision de Auditoria del Estado de Resultados es importante

gue la Asociacion brinde la informacién confiable al auditor.

2.1.3. Objetivos

En la realizacion de la auditoria de estados financieros, los objetivos globales del

auditor son:

a) La obtencion de una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, que permita al
auditor expresar una opinion sobre si los estados financieros estan preparados, en
todos los aspectos materiales, de conformidad con un marco de informacion

financiera aplicable; y

b) La emision de un informe sobre los estados financieros, y el cumplimiento de los
requerimientos de comunicacion contenidos en las NIA, a la luz de los hallazgos del

auditor.®

2.1.4. Planeacion de la Auditoria del Estado de Resultados

La planificacién de una auditoria implica el establecimiento de una estrategia global

de auditoria en relacién con el encargo y el desarrollo de un plan de auditoria. Una

5 carmen Karina Tapia lturriaga, Eloy David Guevara Rojas y otros. Fundamentos de auditoria aplicacion practica
de las Normas Internacionales de Auditoria. (México: D.F., Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.,
2016), p.25

8 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 200 p. 68.
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planificacibn adecuada favorece la auditoria de estados financieros en varios

aspectos, entre otros los siguientes:

a.

Prestar una atencidn adecuada a las areas importantes de la auditoria;
Identificar y resolver problemas potenciales oportunamente;

Organizar y dirigir adecuadamente el encargo de auditoria, de manera que
éste se realice de forma eficaz y eficiente; y

Facilita la seleccion de miembros del equipo del encargo con niveles de
capacidad y competencia adecuados para responder a los riesgos previstos,
asi como la asignacion apropiada del trabajo a dichos miembros;

Facilita la direccion y supervision de los miembros del equipo del encargo y la
revision de su trabajo;

Facilita, en su caso, la coordinacion del trabajo realizado por auditores de

componentes y expertos..’

2.2 Estandares internacionales para la practica de la auditoria y contabilidad

Para la préactica de la auditoria es requisito que el auditor realicen el encargo bajo

parametros y normas internacionales y analizar el marco referencial contable sobre el

cual la empresa prepara la informacion financiera para emitir una opinién razonable.

Asi mismo las empresas deben cumplir con el marco referencial de contabilidad

basado en normas y parametros internacionales para que la informacion revelada en

los libros contables y estados financieros sea confiable y relevante.

Auditoria

a. Normas Internacionales de Auditoria NIA

b. Normas Internacionales de Calidad NIC

C.

Cadigo de Etica para Profesionales de Contabilidad

Contabilidad

a. Normas Internacionales de Contabilidad NIC

"7 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 300 p. 215.
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b. Normas Internacionales de Informacidon Financiera NIIF

2.3 Control interno relacionado al proceso de auditoria

Proceso disefiado, implementado y mantenido por los responsables del gobierno de
la entidad, la direccion y otro personal, con la finalidad de proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de los objetivos de la entidad relativos a la fiabilidad
de la informacién financiera, la eficacia y eficiencia de las operaciones, asi como

sobre el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables.®

2.3.1 Limitaciones del control interno

a) Errores en la aplicacion de los controles porque no se entienden bien las

instrucciones, por juicios incorrectos, por negligencia, distraccion o fatiga.

b) Los ejecutivos pueden ponerse de acuerdo con los clientes para alterar las
condiciones del contrato estandar de la compafiia a fin de evitar el reconocimiento de

ingresos falseando registros contables.®

2.4 Asociacion en Guatemala
2.4.1 Antecedentes

Se puede sostener que el gobierno de Guatemala, ademas de su sociedad civil,
todavia se esta recuperando de la guerra civil que sumergi6 al pais por décadas y
gue terminé en 1996. Aunque el pais ha empezado a avanzar después de esta
historia dolorosa reciente, todavia afronta una serie de retos serios

Cuando se contempla como confrontar estos retos, es Gtil tomar en cuenta que el
gobierno de Guatemala no ha sido eficaz en resolver los problemas locales. A esto
hay que agregar el caracter cambiante del liderazgo politico del pais, que ha
exacerbado la poca fiabilidad del gobierno como fuente de ayuda para el desarrollo.

Muchas de las organizaciones que enfrentan estos desafios confrontan una

8 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 315 p. 226, i,c.
9 0. Ray Whittington y Kurt Pany. Principios de auditoria, (14 ed., México D.F: Mc Graw Hill / Interamericana
Editores, S.A. de C. V. 2005), p. 222
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deficiencia de liderazgo general. Hay una escasez de lideres expertos, lo que se
debe en parte a la falta de educacion en liderazgo de alta calidad. Esta es una

deficiencia que nosotros abordamos en ALG.

En particular hay una carencia de liderazgo fuerte entre las ONG’S vy las instituciones
publicas que buscan el cambio significativo y progresista. Las ONG’S quizas tengan
dificultades en encontrar y atraer a lideres de alta calidad; en otros casos, la
direccién actual de estas organizaciones (aunque tenga buenas intenciones) con
frecuencia demuestra un liderazgo insuficiente para su propia organizacion, ademas

de para la comunidad de ONG’S en general.

Ademas, la calidad de la labor de las organizaciones enfocadas en el cambio social,
por valiosa que sea, con frecuencia se debilita por la falta de colaboracién y
coordinacion entre ellas. A veces esto se debe a que no se haya dado suficiente
importancia al compromiso con las organizaciones externas. Hay una tendencia en
las organizaciones a ser altamente celosas de sus fuentes de financiacion. Esto a
veces les lleva a ver como algo arriesgado el compartir la informacion o colaborar

estrechamente con otra organizacion.

Los beneficios potenciales de la colaboracion la informacién compartida, los
conocimientos aprendidos de la experiencia de otros, distribucion del trabajo, y el
aprovechamiento de los puntos fuertes de cada organizacion facilmente se olvidan o

se pasan por alto.

La falta cronica de apoyo financiero para educacion profesional, el desarrollo del
potencial para el liderazgo, y el refinamiento de las habilidades técnicas limita la
capacidad de un lider de buscar y aprovechar las oportunidades para su desarrollo
profesional. ALG busca recursos y apoyos diversos para hacer accesible a los lideres
de las organizaciones no lucrativas las herramientas que necesitan para avanzar en
su liderazgo y conseguir resultados que se conviertan en mayor bienestar y calidad

de vida para los centroamericanos.
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2.4.2 Definicion

Una asociacion, por lo tanto, es el conjunto de los asociados para un mismo fin. Este
conjunto puede formar una persona juridica. Por lo general, el concepto de
asociacion se utiliza para mencionar a una entidad sin animo de lucro y gestionada
de manera democratica por sus socios, con el proposito de desarrollar actividades

comerciales destinando el beneficio a la obra social.

2.4.3 Tipos de Asociaciones

Asociaciones de apoyo: Asociaciones en Guatemala que se dedican a brindar apoyo

a nifos, personas con enfermedades, ancianos, etc.

e Asociaciones comunitarias: En esta seccidon encontrard las empresas en
Guatemala que se dedican a brindar ayuda en términos de fortalecimiento y
consolidacion de procesos que permitan el mejoramiento de la calidad de vida

de las personas en las comunidades.

e Asociaciones benéficas: En esta seccidbn encontrara fundaciones vy
Asociaciones de beneficencia en Guatemala que se dedican a brindar

diferentes tipos de ayuda a personas que lo necesitan.

e Asociaciones de servicio a la comunidad: En esta seccion encontrara las
Asociaciones en Guatemala que se dedican a la promover el adecuado

desarrollo de las comunidades.

e Asociaciones Religiosas: En esta seccion encontrard las Asociaciones en
Guatemala de tipo religioso que se dedican a brindar apoyo a iglesias,

escuelas, familia en la fe, etc.

2.4.4 Descripcion de Asociativismo en Guatemala.

El movimiento del asociativismo municipal propicia el desarrollo de un instrumento-
herramienta que brinda posibilidades interesantes. Una accion asociativa que se
limitaba a brindar una mejor provisibn de servicios publicos, encuentra hoy la

oportunidad de configurarse como un instrumento de gestion territorial, cooperando


https://definicion.de/socio/
https://www.deguate.com.gt/guatemala/asociaciones/asociaciones-de-apoyo.php
https://www.deguate.com.gt/guatemala/asociaciones/asociaciones-comunitarias.php
https://www.deguate.com.gt/guatemala/asociaciones/asociaciones-beneficas.php
https://www.deguate.com.gt/guatemala/asociaciones/asociaciones-de-servicio-a-la-comunidad.php
https://www.deguate.com.gt/guatemala/asociaciones/asociaciones-religiosas.php
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con los gobiernos en la busqueda de respuestas a las demandas de desarrollo
politico, econémico y social de las poblaciones. Esta nueva forma de “gobernanza”
se caracteriza por la horizontalidad en su coordinacion, y la inexistencia de jerarquia

entre sus unidades compositivas.
2.5 Matriz de riesgo

Es una herramienta de resumen que permite ponderar los riesgos desde el mas
importante hasta el de menor relevancia, permitiendo por medio de esta ponderacion
establecer las medidas correctas a implementar; o tomar la decisién de continuar con

ellos.

Esta metodologia de evaluacion de riesgos, implica necesariamente la participacion
activa de los responsables de la administracion del riesgo de cada area de la
empresa.

2.6 Evaluacion de riesgo

Permite a una entidad considerar la amplitud con que los eventos potenciales
impactan en la consecucion de objetivos. La direccidn evalla estos acontecimientos
desde una doble perspectiva, probabilidad e impacto y normalmente usa una

combinacion de métodos cualitativos y cuantitativos.
Los riesgos se evaltuan con un doble enfoque:

a) Riesgo Inherente: es aquel que enfrenta una entidad de ausencia de

acciones de la direccién para modificar su probabilidad o impactos.

b) Riesgo Residual: es aquel que perece después de que la direccion desarrolle

sus respuestas a los riesgos

2.7 Evidenciay documentacion de la Auditoria del Estado de Resultados

a. Evidencia de auditoria
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Es la informacion/documentacion utilizada por el auditor para alcanzar las
conclusiones en las que basa su opinidn. La evidencia de auditoria incluye tanto la
informacion contenida en los registros contables de los que se obtienen los estados
financieros, como otra informacién complementaria. La evidencia de Auditoria es
adecuada y/o apropiada, cuando el auditor considera que es fiable, relevante y

contundente?©,
b. Métodos para obtener evidencia

La evidencia de auditoria se obtiene a través de pruebas de cumplimiento y

sustantivas, mediante uno o mas de los siguientes métodos:

I Inspeccion;
ii. Observacion;

iii. Cuestionarios;

2 Confirmaciones;
V. Célculos; y
Vi. Técnicas de examen analitico.

c. Documentacién de la auditoria

Registro de procedimientos de auditoria aplicados de la evidencia de auditoria
pertinente de auditoria obtenida y de las conclusiones alcanzadas por el auditor. !
2.8 Etapas de la auditoria

Los periodos de revision en la auditoria se dividen en tres grandes etapas

denominadas: inicial, intermedia y final.

2.8.1. Etapainicial

En ésta etapa de auditoria se debe considerar:

10 |nternational Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 500 p. 323, i,c
11 |nternational Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 230 p. 127, a. 3, i,a
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a. Objetivo: inicia con la solicitud de los servicios, en esta etapa se hace la

planificacion de la evaluacion y métodos a utilizar en la etapa intermedia y final,

asi como del programa de auditoria.

b) Realizar el programa de auditoria: debe existir un programa de Auditoria que

indique las actividades a realizar dentro de un periodo determinado; y

c) Elaboracion del informe de sugerencias: después de haber realizado la

b)

a)

b)

auditoria inicial, el auditor cuenta con elementos informativos de cGmo opera
la entidad y ha detectado algunas de las deficiencias y debilidades que
dificultan los sistemas de operacion, generando observaciones a la
administracion y a las areas o actividades donde se encontraron esas

deficiencias, mismas que deberian ser atendidas por la entidad.

2.8.2. Etapa intermedia

Objetivo: En esta etapa se comienza el desarrollo de la misma, con base en

la confianza depositada en el control interno de la organizacion

Trabajo a realizar: Se realiza la revision de las operaciones y de los
resultados de operacion, ademas se realiza parte del trabajo de la etapa final
en funcion de la confianza que exista en el control interno; esta tarea
comprende, entre otras cosas: examen de los saldos del balance, la
inspeccion de activos, el inventario fisico, la circulacion de saldos, etc., y el
auditor se cerciorara de que fueron atendidas y corregidas las deficiencias en
materia de control interno detectadas en la etapa inicial como situacion a

informar.

2.8.3. Etapa Final

Objetivo: Finalizar la Auditoria de manera adecuada y en el tiempo
establecido.

Trabajo a realizar: Concluir la revisidon iniciada en la etapa intermedia,
ademas de efectuar pruebas globales y de corte, revision de saldos finales de

los Estados Financieros, etc. Asimismo, se realizan los ajustes vy
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reclasificaciones que fueron detectadas por el Auditor e informados a la
Administracion para que los Estados Financieros presentaran su informacion

de forma razonable.1?

2.9 Pruebas utilizadas durante la auditoria

Para llevar a cabo las etapas antes sefialadas, el auditor debera realizar pruebas que
atiendan a la verificacién del control interno y aquellas que atiendan lo relacionado
con los saldos de las cuentas denominadas: Prueba de control y pruebas

sustantivas.13

a. Pruebas analiticas Basadas en comparaciones.
Involucra montos importes o saldos. Ejemplo: Relacion ventas — costo; ejecucion
presupuestal, ratios, comparacién con afio anterior.

b. Pruebas de transacciones y saldos
Son procedimientos que se aplican a detalles individuales seleccionados para el
examen.

c. Pruebas de transacciones y saldos.
Validaciébn de saldos. Ejemplo: Circularizacion, inspecciéon fisica, revision de
conciliaciones, de eventos posteriores y de contingencias.

d. Pruebas de control

Son efectuadas para obtener seguridad de control mediante la confirmacién de éstos,

gue hayan operado efectivamente durante el periodo evaluado.

2.10 Programas de trabajo
Los procedimientos de auditoria seleccionados constituyen la base para la

preparacion del programa de trabajo.

El resultado de la etapa de planificacion detallada se documentara a través de lo que

se llama “Programa de Trabajo” que incluye cada uno de los procedimientos a aplicar

12 carmen Karina Tapia lturriaga, Eloy David Guevara Rojas y otros. Fundamentos de auditoria aplicacion
practica de las Normas Internacionales de Auditoria. (México: D.F., Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
A.C., 2016), p.31

B 1demp. 32
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para cada componente y en cada vista de auditoria con indicacién del alcance y los

pasos a seguir.

2.11 Técnicas de Auditoria del Estado de Resultados

Las técnicas de auditoria son los métodos préacticos de investigacion y prueba que el

auditor utiliza para comprobar la razonabilidad de la informacion financiera que

permite emitir una opinion.

Inspeccion: Es el examen de registros o de documentos, ya sean internos o
externos, o un examen fisico sobre un elemento o activo. El examen de los
registros o documentos proporciona evidencia de auditoria con diferentes
grados de fiabilidad dependiendo de la naturaleza y la fuente de aquellos, y, en
el caso de registros y documentos internos, de la eficacia de los controles sobre

su elaboracion.*

Observacion: La observacion consiste en presenciar un proceso 0 un
procedimiento aplicado por otras personas. La observacion proporciona

evidencia de auditorial®.

Indagacion: La indagacion consiste en la busqueda de informacion, financiera
o no financiera, a través de personas bien informadas tanto de dentro como de

fuera de la entidad.®

2.12 Comunicaciéon de los resultados de auditoria

En esta fase de la auditoria se deben analizan las comunicaciones que se dan entre

la entidad auditada y los auditores. Expresar una opinion independiente acerca de la

imparcialidad de los estados financieros, es la actividad testimonial que con mayor

frecuencia efectdan los profesionales de contaduria publica.t’

14 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 500 p. 326 i,c
15 |dem 327

16 |dem

17.0. Ray Whittington y Kurt Pany, Op. Cit., p. 603.
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En el transcurso de una auditoria, los auditores mantendran constante comunicacion
con los servidores de la entidad u organismo evaluado, dandoles la oportunidad para
presentar pruebas documentadas, asi como informacion verbal pertinente respecto
de los asuntos sometidos a evaluacion; la comunicacion de los resultados se la
considera como la ultima fase de la auditoria, sin embargo, debe ser ejecutada
durante todo el proceso. La labor de auditoria no es secreta y con excepcion de
casos que involucren fraudes, desfalcos o cuestiones de seguridad, el auditor tiene el
deber de discutir abierta y francamente sus hallazgos con los servidores vinculados
con las operaciones a ser examinadas, manteniéndose la reserva del caso ante

terceras personas que nada tienen que ver con el examen que se efectla.

La finalidad de la auditoria es colaborar con la organizacion auditada para que
alcance sus objetivos, al tiempo que apoya el cumplimiento de los principios de

transparencia, legalidad y administracion financiera adecuada.

2.12.1 Cambios significativos

a. Estados financieros de propdsito generales: Corresponde a los estados
financieros preparados de conformidad con un marco de informacion con fines

generales.

b. Marco de informacion con fines generales: Es el marco normativo de
informacion financiera disefiado para satisfacer las necesidades comunes de
informacion financiera de un amplio espectro de usuarios. El marco de
informacion financiera puede ser un marco de imagen fiel o un marco de

cumplimiento.

c. Marco de imagen fiel: El marco de informacién financiera que requiere el

cumplimiento de sus requerimientos y, ademas:

I.  Reconoce de forma explicita o implicita que, para lograr la presentacion
fiel de los estados financieros, puede ser necesario que la direccion
revele informacion adicional a la requerida especificamente por el marco;

(0]
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II. Reconoce explicitamente que puede ser necesario que la direccion no
cumpla alguno de los requerimientos del marco para lograr la
presentacion fiel de los estados financieros. Se espera que esto solo sea

necesario en circunstancias extremadamente poco frecuente.

Marco de cumplimiento: Se trata de un marco de informacion financiera que

requiere el cumplimiento de sus requerimientos en forma general Gnicamente.

Todo el trabajo que realizé el auditor desde el inicio de su labor, desde la
planeacion del trabajo, ha sido el recorrido que debe realizar el auditor para
formarse una opinion sobre los estados financieros, ha dedicado el tiempo
suficiente y necesario en la constante busqueda de evidencia de auditoria

para formarse tal opinion.

Formarse una opinion sobre si los estados financieros expresan un punto de
vista verdadero y razonable (estan presentados razonablemente), respecto de
todo lo importante, de acuerdo con el marco de referencia de informacion
financiera aplicable, implica evaluar si los estados financieros se han
preparado y presentado de acuerdo con los requisitos especificos del marco
de referencia de informacion financiera aplicable para clases particulares de
transacciones, saldos de cuentas y revelaciones. Esta evaluacién incluye

considerar si:

» Las politicas contables seleccionadas y aplicadas son consistentes con el
marco de referencia de informacién financiera y son apropiadas en las

circunstancias.

» Las estimaciones contables hechas por la administracion son razonables

en las circunstancias;

» La informacion presentada en los estados financieros, incluyendo las

politicas contables, es relevante, confiable, comparable y entendible.

» Los estados financieros proporcionan suficientes revelaciones para

facilitar a los usuarios, entender el efecto de las transacciones y eventos
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de importancia relativa sobre la informacion transmitida en los estados
financieros; por ejemplo, en el caso de estados financieros preparados
de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIFF o IFRS por sus siglas en inglés), la posicién financiera, desempefio

financiero y flujos de efectivo de la entidad.

El auditor deberda emplear un juicio sano y aplicar una técnica especializada, y
basarse en lineamientos que permitan que su actuacién pueda reunir los requisitos
minimos de calidad. El trabajo profesional de un contador publico como auditor es
muy grande, la responsabilidad de emitir una opinidn sobre la informacion financiera
de una empresa y el Unico profesional para hacerlo, obliga al auditor a estar
actualizado y con el continuo reto de ofrecer un servicio de calidad, con ética y
profesionalismo mediante la generacién de valor agregado y estrategias que

permitan a la sociedad y las empresas a cumplir con sus objetivos.

2.12.2 Objetivo del informe

Esta opinion que emite el auditor sobre la evaluacion que practico al Estado
financiero y que llena de evidencia y observaciones por las cuales segun su criterio le
proporcionardn los elementos para establecer las bases de dicha opinién y
determinar si el Estado Financiero cumple con las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIF’S), u otras normas que establezcan los lineamientos
para presentar el Estado Financiero, tal opinién se hara mediante escrito al cual se le

[lama; Dictamen o Informe.

2.12.3 Tipos de opinién del informe
Al finalizar la auditoria el auditor debe de emitir una de las siguientes opiniones:
a. Dictamen limpio o sin salvedades

Se refiere a que cuando el auditor realiz6 la inspeccion o revision del Estado
Financiero y fueron presentados correctamente de acuerdo a las NIF’S, es decir no
encontré irregularidades en ello o cumple con lo estipulado en las normas o

procedimientos.
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b. Dictamen con salvedades

En este tipo de opinion, las cuentas no se usan de acuerdo con lo emitido en las
NIF’S pero son congruentes con ellas y no tienen gran cantidad de problemas por lo
tanto presentan errores pero no de gran magnitud; es decir el Estado Financiero se
presenta razonablemente, con algun error en algun rubro, pero no afecta

directamente los Resultados del Periodo.

c. Dictamen Negativo

En este tipo de dictamen el auditor puede encontrarse con un gran numero de
desviaciones y errores, el Estado Financiero no se presenta de acuerdo a las
normas, es decir no se presentan razonablemente, los factores pueden ser por el mal
Control Interno de la Propia empresa. En este caso el auditor estard en capacidad de

explicar las razones de la Opinién.®
2.13 Auditorias de un solo estado financiero

La Norma Internacional de Auditoria 805 trata las consideraciones especiales para la
aplicacion de las normas internacionales de auditoria en una auditoria de un estado
financiero, que puede estar preparado de acuerdo a un marco de referencia de
proposito especifico o general. Si se han preparado de conformidad con un marco de

informacion con fines especificos, también es de aplicacion a la auditoria la NIA 800.

El auditor debe atender las consideraciones especiales para una auditoria de un
estado financiero o de un elemento, cuenta o partida especifica de un estado
financiero, cuando aplica las normas internacionales de auditoria. Al atender estas
consideraciones, el auditor debe tenerlas en cuenta para la aceptacion del trabajo, la
planeacion y ejecucion de la auditoria, y formacion de una opinién y dictamen del

estado financiero.

18 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA. 705 p. 71
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2.13.1. Consideraciones especiales

En la planificacion y en la realizacion de la auditoria de un solo estado financiero o de
un elemento especifico de un estado financiero, el auditor adaptara todas las NIA
aplicables a la auditoria en la medida en que lo requieran las circunstancias del

encargo.

El auditor externo luego de aceptar el encargo de auditoria de un solo estado
financiero o de un elemento especifico debe determinar si la aplicacion del marco de
informacion financiera tendra como resultado una presentacion que revele
informacion adecuada que permita, a los usuarios a quienes se destina el informe,
entender la informacidén que proporciona el estado financiero, asi como determinar el
efecto de las transacciones y de los hechos materiales sobre la informacion que

proporciona el estado financiero o el elemento.

La NIA 200 requiere que el auditor cumpla todas las NIA aplicables a la auditoria. Asi
como también (a) los requerimientos de ética aplicable, incluidos los relativos a la
independencia en relacion con los encargos. En la planificacion y en la realizacion de
una Auditoria del Estado de Resultados con fines especificos, el auditor determinara
si la aplicacién de las NIA requiere consideraciones especiales teniendo en cuenta

las circunstancias del encargo.!®
2.13.2. Consideraciones relativas a la formacion de la opinién y al informe

Para formarse una opinion y emitir un informe sobre un solo estado financiero o
sobre un elemento especifico de un estado financiero, el auditor aplicar4 los
requerimientos de la NIA 700, adaptados, segun corresponda, a las circunstancias

del encargo.

Si el auditor acepta un encargo para emitir un informe sobre un solo estado

financiero, o sobre un elemento especifico de un estado financiero, al mismo tiempo

19 International Auditing and Assurance Standards Board (IAASB), Op. Cit.,NIA 800, Apartado 9.
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gue para auditar el conjunto completo de estados financieros de la entidad, el auditor

expresara una opinion por separado para cada encargo.

Un solo estado financiero auditado o un elemento especifico auditado de un estado
financiero pueden hacerse publicos a la vez que el conjunto completo de estados
financieros auditados de la entidad. Si el auditor concluye que la presentacion del
estado financiero o del elemento especifico de un estado financiero no los distingue
suficientemente del conjunto completo de estados financieros, el auditor solicitara a

la direccién que rectifique la presentacion.?®
2.14 Estado de ingresos y desembolsos

El estado financiero de ingresos y desembolsos se presenta como un estado
financiero de caracter formal, el cual nos permite consolidar las transacciones
referentes a las entradas y egresos econémicos de una entidad, en transacciones
especificas por un periodo determinado segln sea la necesidad, generalmente sobre

la base de un afio.

Para aplicacion del enfoque de la auditoria es importante mencionar que este estado
financiero se realizara sobre un determinado programa o proyecto, del cual se podra
extraer la informacién necesaria para conocer el uso de los fondos asignados para el
cumplimiento y desarrollo del programa, y verificar con detalle el fin que se le ha

dado a los fondos.

Este Estado Financiero contiene los ingresos a utilizar para el desarrollo del
programa, dichos ingresos son provenientes de donaciones del extranjero o
donaciones locales. El estado financiero también contiene la parte de los egresos, los
cuales estan constituidos por gastos administrativos y gastos de operacion, u otro
tipo de gastos en que se haya incurrido. Con esto se podra analizar el porcentaje de
uso que han tenido los fondos y los rubros de gastos que se han utilizado para el

desarrollo del programa.

20 International Accounting Standards Bord (IASB). Normas Internacional de Auditoria y Control de Calidad 805. tr.
por (México D.F.: Instituto Mexicano de Contadores Publicos, 2016), apartado 11-12.
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2.15 Auditoria de proyectos

La auditoria de proyectos permite a los interesados conocer, con certeza y de forma
objetiva, el estado de un proyecto en un momento dado y si este se mueve dentro de
los margenes de tolerancia establecidos, y si no es el caso, entonces identificar el
origen de las desviaciones. Adicionalmente, la auditoria puede ayudar a la
Asociacion a conocer si el proyecto cumple con las mejores practicas relacionadas
con la gestion de proyectos, si no es asi, la auditoria sefiala las necesidades de
correccion, entrenamiento y reforzamiento de los estandares a aplicar y a ejercer un

gobierno de proyectos mas riguroso.

2.16 Estructura del informe de auditoria?!

Los informes de auditoria poseen una estructura definida para la redaccion de los
contenidos que debe incluir. Los tipos de parrafos del informe de auditoria. Las
entidades que tengan la obligacion de someterse a auditorias legales antes de

entregarse en el Registro Mercantil deberan

e Titulo o identificacion.

e Encargados de la auditoria y destinatarios.

Parrafo de alcance: en este parrafo se describe la amplitud del trabajo realizado en
la auditoria. Se delimitara el marco de actuacion de la auditoria realizada, sefialando
el estado financiero auditado y haciendo referencia a las Normas de Auditoria

Generalmente Aceptadas (NAGA) utilizadas para hacer la auditoria.

Parrafo legal o comparativo: debera informar que las cuentas son Unicamente del
ultimo ano. Las cuentas anuales deben incluir las cifras del balance, la cuenta de

pérdidas y ganancias y el cuadro de financiamiento del afio anterior.

21 Iturriaga, Tapia y Otros. Fundamento de auditoria: Aplicacion practica de las Normas Internacionales de

Auditoria. México D.F.: Instituto mexicano de contadores publicos, 2016.
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Parrafo de énfasis: en este parrafo el auditor debe sefialar aspectos que le hayan
resultado relevantes, pero que no hayan llegado a afectar en la opinion que se ha

formado sobre la auditoria.

Parrafo de salvedades: el auditor mostrara si existe algun reparo que sefialar sobre
algun tipo de estado financiero y explicard la causa que lo ha provocado. Estas
salvedades si que afectan a la opinién, y pueden deberse a alguna diferencia en la

interpretacion de diferentes cuestiones.

Parrafo de opinion: es donde el auditor mostrara su propio juicio sobre las cuentas
gue esta auditando. Se encuentra en este parrafo un juicio valorativo sobre la
situacion financiera, el patrimonio, los resultados de las operaciones, los recursos
obtenidos y aplicados. También valorara si dispone de la situacion necesaria para

poder ofrecer una valoracion real de las cuentas.

Parrafo sobre otras cuestiones: aunque este parrafo no es obligatorio, los
auditores podran utilizar otros parrafos para afiadir la informacién sobre
determinadas circunstancias que sea necesaria para completar el informe sobre la

auditoria.

Parrafo sobre el informe de gestion: en este parrafo se comentara la concordancia
del informe de gestion concuerda con las cuentas anuales de la empresa o si por el

contrario existe algo que no le hace ser diferente.

* Nombre, direccién, datos y registros del auditor.
* Fecha del informe.

*  Firma del auditor.

2.17 Expresion de una opinién

El auditor expresa un dictamen a través del cual emite un juicio técnico sobre el
estado financiero de ASODRUL, tomado de su integridad o la confirmacion de que no

puede expresarse una opinion.

La opinion estara basada en el trabajo realizado de acuerdo con la normativa

reguladora de la actividad de auditoria, que requiere la auditoria, los principios y
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criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estan de acuerdo con el

marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

En el caso de que no pueda expresarse una opinion, deben indicarse las razones
gue lo impiden.

El propdsito principal de la Auditoria a estados financieros es la de emitir una opinion
sobre si éstos presentan o no razonablemente la situacion financiera y resultados de
operaciones, puede presentarse el caso de que, a pesar de todos los esfuerzos
realizados por el auditor, se ha visto imposibilitado de formarse una opinién,

entonces se vera obligado a abstenerse de opina.



CAPITULO Il
RESULTADO DE LA AUDITORIA

3.1 Dictamen de los auditores independientes

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A: Honorable Asamblea General

Asociacion de Desarrollo Rural
Abstencion de Opinidn

Hemos auditado el Estado de Resultados de la Asociacion de Desarrollo Rural
(ASODRUL), que comprenden el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre 2019, asi
como las notas explicativas del Estado de Resultados que incluyen un resumen de

las politicas contables significativas.

En nuestra opinidn, excepto por los efectos de la cuestion descrita en las literales de
la a) a la d), en la seccion fundamento de la Abstencion de Opiniébn de nuestro
informe, del Estado de Resultados de la Asociacion correspondiente al periodo del 1
de enero al 31 de diciembre de 2019, no contamos con la seguridad suficiente que
los resultados que presentamos en nuestro informe son razonables de conformidad

con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA).
Fundamento de la Abstencion de Opinion

a. No se tuvo a la vista el libro de actas de la Asociacion, por lo que no se
verificaron las normas, procedimientos o condiciones de los contratos en cuanto
a las donaciones recibidas, asi mismos si los convenios suscritos estaban
aprobados para su ejecucion, impidiendo conocer que la administracién conocia

a cabalidad los términos y condiciones a seguir de las decisiones administrativas
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b. Derivado de los ingresos por donaciones registrados del 1 de enero al 31 de

diciembre de 2019 no se logré comprobar el monto de Q 831,818 es una
diferencia entre el estado de resultados y lo que se audité, de acuerdo a los
términos de referencia y condiciones de cada contrato, asi mismo el monto de Q.
Q261,973 de gastos de administracion y el monto de Q. 1,005,180 de gastos por
proyectos donde no se obtuvo el acceso total de los documentos como lo son
los contratos., con el fin de corroborar el cumplimiento de los clausulas

financieras, operativas y de ejecucion.

c. De los Proyectos: Convenio GT-348 IAF "Incremento de la produccion agricola
para la seguridad alimentaria en Guatemala", Convenio “HELVETAS —UNICEF
CONVENIO HSI-SMS-01-SANTOSQO”, Convenio “Ayuda en Accion”; no tuvimos
a la vista las planillas de salarios de todos los proyectos llevados a cabo en
distintos lugares del departamento que ascienden a Q. Q630,543 monto que no
se verificoO debido a la falta de documentacién de soporte correspondiente a
sueldos y salarios por lo que nos limita tener certeza que los montos
corresponden a lo indicado en los términos de cada convenio y determinar el

cumplimiento de la materia laboral de nuestro pais.

d. Derivado de los gastos, no se nos proporcioné las cotizaciones para la compra;
como lo requeria el donante en los siguientes Proyectos: Convenio “HELVETAS
—UNICEF CONVENIO HSI-SMS-01-SANTOSO”, Convenio “Ayuda en Accion,

que los mismos ascienden a un total de Q.427, 315.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Internacionales de Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con
dichas normas se describen mas adelante en la seccidn Responsabilidades del
auditor en relacion con la auditoria de un solo Estado Financiero de nuestro informe.
Somos independientes de la Asociacion de Desarrollo Rural de conformidad con los
requerimientos de ética aplicables a nuestra auditoria del Estado de Resultados y
hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido no

es suficiente para emitir una opinion.
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Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de un solo Estado

Financiero.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que el estado financiero
esté libre de incorreccion material, debida a las limitaciones presentadas

anteriormente nos abstenemos de emitir una opinién sobre el Estado de Resultados

auditado.
Cindy Maybeli Lopez Vasquez Wendy Rocio Lopez
Brenda Nohemi Cris6stomo Garcia Dora Emiliana Méndez Ramos
Jennifer Janethe Suchite Ramos Deysi Liceth Ramos Ramirez
Rawson Roberto Tanchez Menéndez Ludvin Zecefia Maldonado

Immer Obed Duarte Villeda

Guatemala, 22 de marzo de 2020
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3.2.Estado de Resultados Comparativo 2018-2019

ASOCIACION DE DESARROLLO RURAL
Estado de Resultados
Del 01 de enero al 31 de Diciembre de 2019

Descripcion Notas
Total Ingresos 4 3,581,788

(-) Gastos de operacion

Gastos de Administracion 5 351,735
Gastos por proyectos 6 1,927,882
Proyectos de inversion 7 1,329,248
Total Gastos 3,608,865
Resultado de periodo -27,077

3.3.Notas al Estado de Resultados
Nota 1. Breve historia

La Asociacion de Desarrollo Rural (ASODRUL) esta constituida como Asociacion
Civil, no lucrativa, apolitica, no religiosa, de esfuerzo mutuo, mediante escritura de
constitucién No. 265 faccionada en Chiquimula el 6 de octubre de 1999, registrada
en el Registro Civil de Jocotan, Chiguimula segun Acta 33-99, folio 37 del libro 2 de
Personas Juridicas, inscrita en la Superintendencia de Administracion Tributaria SAT,
su Numero de Identificacién Tributaria es 1976547-8, exenta de pagos de impuestos
segun Resolucién SAT-IRG-CRC-AOTG-UART-458-2002 de fecha ocho de abril del
afo dos mil dos.

ASODRUL, ha contribuido a que sus asociados y las comunidades rurales donde

estos habitan logren mejores niveles de desarrollo humano.

Las organizaciones de la region, consientes que el desarrollo econémico es

necesario para mejorar la calidad de vida de las familias rurales de la region,
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ASODRUL ha promovido, una actitud empresarial entre sus asociados. Creando la

empresa Servicios Empresariales Ch'orti' S.A. Brazo comercial de ASODRUL, Unica
en su tipo en la regién, donde los asociados pasan de ser productores a accionistas
propietarios, mejorando las condiciones de comercializacion de sus productos y la

economia familiar.
Nota 2: Unidad monetaria

Los Estados Financieros de la asociacion son presentados en la moneda funcional,

es decir en Quetzales desde su constitucion.
Nota 3: Politicas contables significativas

En resumen, las principales politicas contables adoptadas por la Asociacion, se

presentan a continuacion:
a) Base de contabilidad

El registro y la elaboracion de los estados financieros se llevan a cabo principalmente
dentro del sistema de lo exigido en la Ley de Actualizacion Tributaria, asi mismo, se
atienden con base en los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
(PCGA).

b) Periodo contable

El periodo contable es de un afio, inicia el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre de

cada afio.
c) Reconocimientos de ingresos, gastos financieros y operativos

Con el fin de presentar en el Estado de Resultados, la asociacion ha adoptado las
politicas de registrar los ingresos conforme a los términos y condiciones de cada

convenio para sus ingresos propios al igual como sus gastos.
d) Prestaciones y pasivos laborales

I. Indemnizacion: La asociacion ha adoptado como politica provisionar en forma
anual salario mensual mas el 100% acumulativo y se liquida en el momento en el que
el empleado termina su relacién laboral, con apego a lo que establece el Cédigo de

Trabajo.
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ii. Aguinaldo: Este consiste en el equivalente al 100% de un salario mensual, se

hace efectivo durante el mes de diciembre de cada afno.

iii. Bonificacién anual (bono 14): Sobre la base del decreto No. 42-92, el cual
establece la obligatoriedad de todo patrono, publico y privado, durante el mes de julio
de cada afio hacer efectivo el pago de una bonificacion anual equivalente a un
salario o sueldo ordinario que devengue el trabajador.

iv. Bonificacion incentivo: Esta prestacion se cumple sobre la base del Decreto No.
37-2001 con vigencia a partir del 1 de agosto del 2001, se hace efectivo a cada

trabajador al final de cada mes, en base a los dias ordinarios efectivos laborados.

v. Seguro social: La Asociacion esta inscrita en el Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social con el No. Patronal 34567, a la fecha todos los empleados gozan

del derecho de las prestaciones del seguro social.

Las prestaciones laborales se dan en cumplimiento a lo que dice la legislacion laboral
y la exigencia de los donantes por los que se suscribieron en convenios al 31 de
diciembre del 2019

Nota 4: Ingresos

Este rubro se encuentra integrado por Donaciones por diversos proyectos para la

comunidad:
No. Descripcion Total
1 Ingresos por Proyectos a. 3,410,886
2  Ingresos Financieros b. 171
3 Ingresos por Servicios o Donaciones C. 170,731

Total Ingresos 3,581,788
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a. Los ingresos por proyectos estan integrados de la siguiente manera:

Ingresos por proyectos

1  Participacién en comunidades locales 63,373.00
2  Otros ingresos 167,219.00
3  Varios 5,181.00
4  ASB/BMZ 390,014.00
5  Ayuda en accién 1,330,911.00
6  Helvetas 833,026.00
7 Jaf gt-348 489,882.00
8 CIAT 131,280.00

Total de ingresos por proyectos 3,410,886.00

b. Los ingresos financieros estan integrados de la siguiente manera:

Ingreso Financiero

1 Intereses bancarios 171.00

Total ingreso financiero 171.00

c. Los ingresos por servicios se integran de la siguiente manera:

Ingreso por servicio o donaciones

No. Descripcion
1 Otros 13,200.00
2 Pago derechos laborales 157,531.00

Total por servicios 170,731.00



72
Nota 5: Gastos de administracion

Este rubro se encuentra integrado por Proyectos realizados durante el afio 2019:

Gastos de administracion

No. Descripcion Total

1 Gastos de oficina 85,484.00
2  Viéticos/Transportes 4,285.00
3  Funcionarios y Empleados . 99,287.00
4 Bono 14 64,347.00
5 Aguinaldo 41,556.00
6 Indemnizacion 53,786.00
7  Vacaciones 2,900.00
8 Impuestos 90.00

Total Gasto de Administracion 351,735.00

Nota 6: Gastos de Proyectos

Este rubro se encuentra integrado por Proyectos realizados durante el afio

2019:

Gastos por proyectos
No. Descripcion

1 Helvetas-Unicef convenio hsi-sms-02-sahtoso

2 Gt-348 IAF "Incremento de la produccion agricola

3 Fortalecimiento de la resiliencia de las familias campesinas

4 Seguridad alimentaria para las poblaciones afectadas

5 Alianza CCAFS — CIAT-CASM para atencién de TESAC-Olopa
6 Participacion en comunidades locales para el futuro de bosques

Total gastos por proyectos

833,026

489,871

155,480

254,852
131,281

63,373

1,927,882
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Nota 7: Gastos de otros Proyectos de inversion

Gastos por proyectos

1 Ayuda en accion 1,329,248

Total gastos por proyecto de inversién 1,329,248
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3.4.Carta ala gerencia
Chiquimula, 18 de abril de 2020

Sefores:

Honorable Asamblea General

Junta Directiva

Asociacion para el Desarrollo Rural ASODRUL.

Quezaltepeque, Chiguimula.
Estimados sefiores:

Complementariamente a nuestra auditoria a los Estados Financieros, por el ejercicio
examinado, correspondiente del 01/01/2019 al 31/12/2019, hemos evaluado el
sistema de control interno de la Asociacién, con el propésito de extender nuestras
recomendaciones, para que les puedan tomar en cuenta y dar el seguimiento y
correccion respectiva a dichos hallazgos y asi evitar caer nuevamente en éstos

errores.

Adjunto, encontraran detallados los hallazgos mas relevantes y nuestras

recomendaciones.

También aclaramos que nuestra auditoria fue realizada especialmente a los Estados
Financieros, para determinar la razonabilidad o no de las cuentas contables, por lo
que no hemos cubierto el total de los controles internos, los cuales son

responsabilidad de la administracion de la Asociacion el establecerlos y mantenerlos.

El presente es informativo y exclusivo de, y para la asociacion y no debe ser utilizado

para ningun otro fin.

Atentamente:

Cindy Maybeli Lopez Vasquez Wendy Rocio Lopez
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Brenda Nohemi Cris6stomo Garcia Dora Emiliana Méndez Ramos
Jennifer Janethe Suchite Ramos Deysi Liceth Ramos Ramirez
Rawson Roberto Tanchez Menéndez Ludvin Zecefia Maldonado

Immer Obed Duarte Villeda
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3.5 Informes de Hallazgos

CUADRO 23 HALLAZGO NO.1 RETRASO DE PAGOS DE SALARIOS A
TRABAJADORES

TIPO CONTROL | CUMPLIMIENTO | EFICIENCIA | MEDIO X

X BAJO

Fuente: elaboracion propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.

Durante la revision del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019, se
observo inconsistencia de retraso de pago en los primeros tres meses de salarios a
los empleados que se requieren de los donantes y gastos administrativos que el total
asciende a Q80,400.00, situacion que origina la falta de cumplimento teniendo efecto
legal con los trabajadores de la Asociacion solventando el pago en el mes de abril de
2019

Recomendacion:

Se sugiere a la asociacion cumplir a cabalidad con las clausulas del contrato laboral,

las cuales expresan que estos tendran que ser pagados mensualmente.

CUADRO 24 HALLAZGO NO. 2 FALTA DE GESTIONES EN LAS SOLICITUDES
DE COMPRAS

TIPO CONTROL | CUMPLIMIENTO | EFICIENCIA | MEDIO

X X X

BAJO

Fuente: elaboracién propia, basado en la evaluacién realizada en la asociacion.
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Durante la revisién se observo que la asociacion esta incumpliendo con el convenio,

ya que en él esta establecido que las solicitudes de compras deben de presentar las
gestiones de compras, para llevar un control sobre el tipo de gasto que se realiza. Se
puedo observar varias solicitudes de compras no especificas si la gestion de compra

era por materiales, insumos o alimentacion.
Ejemplos:

1) Solamente el 19% de las compras presentan solicitud a proveedores, solicitud de
compra y solicitud de gestiones. Ademas, no especifica que si la compra es por

alimentos, materiales o suministros.

2) Tuvimos a la vista facturas razonadas de la siguiente manera: por compra de
materiales para continuar construccion de tanque, materiales para la construccion de
jaulas para la produccion de pollos, no especifica exactamente que materiales y la

cantidad adquirida.
Recomendacion:

Registrar las gestiones de compras exactamente como lo establece en las clausulas
de cada de uno de los convenios, asi como detallar que productos se adquieren,

para asegurar la transparencia de los procesos de compra.

CUADRO 25 HALLAZGO NO. 3 CARENCIA DE DOCUMENTACION DE
GASTOS EFECTUADOS

TIPO CONTROL | CUMPLIMIENTO | EFICIENCIA |[MEDIO | X

X X BAJO

Fuente: elaboracion propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.
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Durante la revision se observé que las cotizaciones y facturas de compra no

contaban con su respectivo documento de gastos efectuados o no cubria el total
pagado y registrado; (es decir, hoja de cotizacion, factura fisica, cheque y hoja de
proveedor). Ejemplo: cheques extendidos y cobrados por el proveedor de
combustible por los cuales no se tuvo a la vista facturas por el total pagado y
registrado. Teniendo la diferencia entre facturas y cheques extendidos de
Q.10,728.00 que corresponde IAF GT-348.

Recomendacion:

Se sugiere a la asociacion presentar los documentos faltantes de gastos efectuados
para evitar contratiempo al momento de presentarlos y dar fe de los montos de

egresados y que cumplan con los controles internos establecidos.

CUADRO 26 HALLAZGO NO. 4 GASTOS INCURRIDOS SOPORTADOS
INADECUADAMENTE

TIPO CONTROL | CUMPLIMIENTO | EFICIENCIA |[MEDIO | X

X X BAJO

Fuente: elaboracion propia, basado en la evaluacion realizada en la asociacion.

Los gastos de combustible, viaticos y alimentacion no contaban con documentos de
soporte solo con una lista de asistencia esto genera complejidad al momento de

revisar el estado de resultado de gastos indirectos, siendo estos: cheque y factura.

Ejemplo: cheque extendido y cobrado por Q.1,120, razonando pago de transporte de
participantes en taller de mecanismos administrativos de los bancos de semillas,
presentando como Unico respaldo listado firmado por participantes.
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Recomendacion:

Se sugiere a la asociaciéon adjuntar las facturas, para respaldar los gastos realizados,
para presentar a los donantes o realizar ajustes al Estado Financiero para corregir

este error.

CUADRO 27 HALLAZGO NO. 5 FALTA DE FIRMAS EN DOCUMENTOS

TIPO CONTROL | CUMPLIMIENTO | EFICIENCIA | MEDIO

X X X BAJO

Fuente: elaboracion propia, basado en la evaluacién realizada en la asociacion.

Durante nuestra revisidbn se observé que los siguientes documentos autorizados,
pagados y aprobados carecian de firmas y sellos de los responsables de su

elaboracion, revision y aprobacion.
Documentos:

» Solicitud a proveedores

» Solicitud de compra

Recomendacion:
Se recomienda a la Asociacion exigir las firmas y sellos de los responsables en el
momento exacto en que estos son requeridos, ademas; que cumplan a cabalidad con

los controles internos gue implementé la Asociacibn con el personal.



CONCLUSIONES

a. Se emiti6 una opinion con base a las Normas Internacionales de Auditoria

C.

d.

(NIA 705), abstencion de opinion en el informe emitido por un auditor
independiente. Para lo cual se tuvo a bien determinar que los Estados
Financieros presentan razonablemente la situacion financiera, excepto por los
efectos que puedan derivarse de los asuntos indicados en los parrafos
“fundamento de la opinidn”. Decisiones tomadas por la Junta Directiva y las

consecuencias que éstas pueden ocasionar a los Estados Financieros.

La Asociacion prepara y presenta los Estados Financieros con base en los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, considerando un periodo

contable del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afo.

Al evaluar el cumplimiento de los contratos contraidos con los donantes, no se
nos proporcionaron las cotizaciones para las adquisiciones; como lo requeria
el donante y no se nos otorgoé la suficiente documentacion de respaldo para

las mismas.

Al momento de tratar verificar los contratos de los empleados no tuvimos
acceso a ellos, por lo que no pudimos averiguar las condiciones de estos, asi
como bajo que normas o procedimientos siguen para contratar nuevo

personal.



RECOMENDACIONES

a. Que el al contador publico y auditor independiente, al realizar auditoria a

C.

d.

programas, tenga en consideracion al emitir opinion sobre los estados
financieros Unicos, obtener evidencia suficiente en el proceso de auditoria y
respaldada en sus respectivos papeles de trabajo, que tome en cuenta las
consideraciones especiales que se mencionan en la NIA 805 y también

observar detenidamente los términos establecidos en el convenio realizado.

Implementar en el sistema de control interno politicas que permitan una mejor
administracion de sus transacciones y operaciones, agilizando la recepcion de

la informacion financiera para los usuarios.

Se aconseja a la Asociacién proporcionar toda la documentacién solicitada,
con el fin de no limitar la opinion por falta de evidencia suficiente, lo cual es

favorecedor para el dictamen que el auditor independiente determinara.

Conservar el orden en toda la documentacion de soporte de cada operacion
contable financiera de la Asociacion de Desarrollo Rural, con el fin de evitar
riesgos por parte de auditores externos y/o entes de fiscalizacion, al evaluar la

calidad de documentacién de soporte de su contabilidad.
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CARTA DE COMPROMISO

Quezaltepeque, 29 de enero 2020

Sindy Nohemi Duarte Lopez
Administradora

ASODRUL
Estimada administradora Sindy Nohemi Duarte Lépez
Objetivo y alcance de la auditoria

En relacion a la solicitud aprobada por ustedes para auditar el Estado de Resultados
ASODRUL al 31 de diciembre de 2019 y los correspondientes ingresos por
donaciones, conciliaciones bancarias, rubros de gastos efectuados correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha, y un resumen de las politicas contables
significativas y otras notas explicativas. Nos complace confirmarle por esta carta la
aceptacion y entendimiento de las bases sobre las que se desarrollara dicho trabajo,
el cual realizaremos con el objetivo de expresar una opinién sobre dichos estados

financieros.
Responsabilidad del auditor

Efectuaremos la auditoria de los estados financieros de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria (NIA) e incluira aquellas pruebas de los registros
contables y demas procedimientos de auditoria que consideremos necesarios y
apropiados segun las circunstancias, con el propdsito de expresar una opinion sobre
los Estados Financieros. Dicho examen incluira una verificacion del activo, el pasivo
y patrimonio de la Compafiia y de los resultados de sus operaciones, pero se
entiende naturalmente que, dadas las caracteristicas y finalidad de este trabajo, el
mismo no es una revision detallada y exhaustiva de las operaciones, asi como
tampoco revelara necesariamente todos los faltantes u otras irregularidades, si éstos

existieran.
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El propésito de nuestra auditoria es la expresion de una opinién independiente sobre
la razonabilidad de la presentacion de un solo Estado Financiero ASODRUL con
base a donaciones. Nuestra capacidad para expresar una opinién dependera de los

hechos y circunstancias a la fecha de nuestro informe.

Si por algun motivo, estamos imposibilitados para completar la auditoria o no
podemos expresar una opinién, o si nuestro informe de auditoria requiere de
modificaciones, esto sera discutido con la Gerencia, ya que de acuerdo con las
circunstancias y hallazgos de la auditoria las opiniones probables como resultado de
la misma podrian ser: Una opinion no calificada, una opinion calificada con
excepciones, una opinion adversa (de no presentacion razonable de los estados
financieros en todos sus aspectos importantes) o, en extremas circunstancias, una

denegacion de opinion.

Conjuntamente con el examen de los Estados Financieros, revisaremos el control
interno, los procedimientos contables y administrativos y el cumplimiento oportuno de
las obligaciones legales. Este trabajo incluird una revisién limitada del cumplimiento
de ciertas obligaciones laborales y tributarias, con el Unico objeto de evaluar el efecto
de cualquier contingencia en los estados financieros, por lo que debe entenderse que

no representara un trabajo especial en estas areas.

Planificaremos y realizaremos la auditoria para obtener una seguridad razonable
sobre si los Estados Financieros estan exentos de errores significativos. Nuestro
trabajo no estd disefiado para detectar la existencia de desfalcos, abusos de
confianza, falsificaciones, alteraciones de firmas y documentos, etc. Sin embargo, en
el caso de apreciar este tipo de situaciones durante el desarrollo de nuestro trabajo,

les notificariamos inmediatamente.

Debido a las caracteristicas del fraude, particularmente aquellos que implican
ocultamiento y falsificacion de la documentacién, incluyendo forjamiento, una
auditoria correctamente planificada y llevada a cabo puede que no detecte un error
intencional o un fraude. Por lo tanto, una auditoria efectuada acorde con las normas
de internacionales de auditoria, esta disefiada para obtener una seguridad razonable,

pero no absoluta de que los estados financieros estén exentos de errores



87

significativos. No se pretende con la auditoria detectar errores intencionales o

fraudes que sean materiales para los estados financieros.
Responsabilidad de la administracion

La Gerencia de la empresa es responsable de la preparacion del Estados
Financieros auditado y sus correspondientes notas explicativas. Ademas tiene la
responsabilidad, entre otras tareas, de establecer y mantener un control interno
efectivo sobre los informes financieros, identificar y asegurar que la Compafiia
cumplan con las leyes y regulaciones que son aplicables sus actividades, registrar
correctamente las transacciones en los registros contables, realizar estimados
contables apropiados, salvaguardar los activos, para la exactitud global de los
estados financieros de conformidad con Normas Internacionales de Informacion
Financiera y poner todos los registros financieros e informacién relacionada a nuestra

disposicion.

Para el mejor desempefio de nuestro trabajo requerimos contar con la mas amplia
colaboracion por parte de los ejecutivos y empleados, de quienes habremos de
requerir el suministro de informacién y la preparacién de ciertos trabajos sobre
operaciones Yy cifras indispensables para la realizacion de la auditoria en aquellos

aspectos que representen un ahorro significativo de tiempo y esfuerzos.

La Gerencia es responsable de informar a todo el personal para que nos ayuden a
cumplir los objetivos perseguidos y que entiendan las molestias que ocasionan las
preguntas que haradn nuestros representantes. Este es un proceso normal en esta
actividad. En este sentido, deberan estar preparados para atendernos y colaborar
con nosotros. Para minimizar el efecto de este punto, al iniciar nuestro trabajo
efectuaremos reuniones con nuestro equipo de trabajo conjuntamente con el
personal de administracion y contabilidad involucrado en la auditoria, a fin de definir

las fechas y la informacion que requerimos de ustedes.

Les enviaremos una lista de los requerimientos con la informacion necesaria, lo cual

agilizara el desarrollo del trabajo. Ademas, para evitar el tiempo de espera, es
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necesario que, al comenzar nuestro trabajo, las diferentes cuentas de los estados

financieros estén debidamente analizadas y ajustadas.

Por otro lado la empresa se comprometen, al concluir nuestro trabajo, a
suministrarnos una carta de representacion o manifestaciones de la gerencia, la cual
entre otras cosas, deberd ratificar la responsabilidad de la Gerencia en la
preparacion de los estados financieros de conformidad con Normas Internacionales
de Informacion Financiera aplicadas sobre bases uniformes, la disponibilidad de
todas las actas de la Junta Directiva y Asamblea de Accionistas, estados financieros
debidamente firmados por el representante legal y contador, y de cualquier otra
informacion necesaria para el desarrollo de nuestro trabajo, asi como también la
ausencia de irregularidades que involucren a la Gerencia o aquellos empleados que
cumplen funciones importantes en la estructura de control interno de la Compaiiia.
Este es un procedimiento normal y obligatorio de la profesién de la contaduria
publica y auditoria cuando realiza un examen de los estados financieros de cualquier
entidad.

Informes a brindar

Como resultado de nuestro trabajo suministraremos a la Junta Directiva de la
Compaiiia, ademas del dictamen sobre los estados financieros individuales de
Compaiiia, un informe con el resultado de nuestras observaciones y
recomendaciones de la evaluacion del control interno, de los procedimientos de
contabilidad y del cumplimiento oportuno de las obligaciones legales el cual sera
preparado para uso exclusivo de la gerencia de la empresa, por lo que no podra ser

suministrado a terceros sin nuestra previa autorizacion por escrito.
Otra informacion relevante

» Papeles de trabajo. Durante nuestro trabajo prepararemos un grupo de papeles de
trabajo, incluyendo documentos y archivos electrénicos, que soportan el trabajo
realizado por nosotros, los cuales son propiedad exclusiva del auditor, siempre y

cuando exista medidas para situaciones particulares que seran analizadas con la
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Gerencia y Administracion de la Compafiia respecto a la documentacién referente de

auditoria.

. Correo electronico: En el curso de nuestro trabajo podremos utilizar el correo
electronico como medio de comunicacion entre las partes. Sin embargo, las partes
entienden los posibles riesgos de esta herramienta. Aunque utilizamos sistemas de
antivirus actualizados, no podemos asumir responsabilidad alguna por problemas o
demoras en el envio de la informaciébn que se originen por el uso de correos

electroénicos.

. Confidencialidad: Las partes se comprometen a mantener la estricta
confidencialidad de la informacion manejada, para poder desarrollar las actividades
objeto de esta propuesta de servicios, confidencialidad que se mantendra durante y
después de la vigencia de la contratacion. En caso que la empresa asi lo considere
necesario, podra suscribirse un acuerdo de confidencialidad mas amplio y por
separado de parte de todas y cada una de las personas involucradas en las
actividades objeto de esta propuesta, en los términos y condiciones que asi

considere necesarios.

. Jurisdiccion: En caso de cualquier controversia entre las partes que no
pueda resolverse de mutuo acuerdo, debera ser resuelto mediante arbitraje de

derecho de acuerdo a lo establecido por las leyes de la Republica de Guatemala.

Agradecemos la oportunidad que nos brindan de poder darnos el acceso al ejecutar
nuestros servicios profesionales y les garantizamos que sus asuntos mereceran

nuestra mayor atencion y esfuerzos.

Esperamos que este entendimiento sea de su conformidad. De ser asi,
agradeceriamos hacernos llegar una copia firmada de la presente propuesta en

todas sus hojas en sefal de aceptacion, lo antes posible.

Sin otro particular al cual hacer referencia, quedamos a la aceptaciéon de los términos

descritos en este documento.



Aceptacion:

Cindy Maybeli Lopez Vasquez
Coordinadora

Brenda Nohemi Cris6stomo Garcia
Asistente

Jennifer Janethe Suchite Ramos
Asistente

Deysi Liceth Ramos Ramirez
Asistente

Rawson Roberto TAnchez Menéndez
Asistente
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Sindy Nohemi Duarte Lopez
Administradora ASODRUL

Wendy Rocio Lopez
Asistente

Dora Emiliana Méndez Ramos
Asistente

Ludvin Zecefia Maldonado
Asistente

Immer Obed Duarte Villeda
Asistente
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CONFIRMACION DE INDEPENDENCIA

29 de febrero de 2020

ASODRUL Periodo Auditado afo 2019

Hemos revisado el cédigo de ética que regula la actividad de la Contaduria Publica y

Auditoria y confirmo que soy independiente para efectuar mis procedimientos de

Auditoria en el cliente arriba indicado, ya que no tengo ningan tipo de parentesco o

relacion comercial con la Gerencia ni con los accionistas de este cliente que vayan a

causar algun conflicto de independencia.

Entendemos que un conflicto de interés puede surgir:

Q

Q

Q

al tener relacion de parentesco con propietarios, funcionarios, ejecutivos o
empleados en capacidad de tomar decisiones, de empresas 0 comerciantes

individuales, clientes de este cliente en particular.

al tener intereses monetarios, poseer deudas documentadas o0 no, o
inversiones en empresas o comerciantes individuales, clientes de este cliente

en particular

al desempenar funciones remuneradas dentro de la estructura de empresas o

comerciantes individuales, clientes de este cliente en particular.

Entiendo también que Independencia es:

X

Independencia mental: que es el estado mental que permite dar una opinion
sin ser afectado por influencias que puedan comprometer el juicio profesional,
permitiendo que un individuo actle con integridad, y que ejercite objetividad y

escepticismo profesional;

Independencia en apariencia: que es evitar que hechos o circunstancias

significativas puedan llevar a un tercero debidamente informado, aun con
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salvaguardas, a concluir razonablemente que una firma, o un miembro de
una firma, tengan comprometida su integridad, objetividad y escepticismo

profesional

En consecuencia, me considero con la independencia mental suficiente como para

ejecutar revisiones objetivas en esta asignacion que me ha sido encargada.

Muy atentamente:

Miembros del staff Nombres Firmas
Docente Supervisor a Cargo | CPA. Jorge Mario Galvan Toledo
Coordinador del trabajo Cindy Maybeli Lopez Vasquez
Asistente Brenda Nohemi Cris6stomo Garcia
Asistente Wendy Rocio Lopez
Asistente Jennifer Janethe Sdchite Ramos
Asistente Dora Emiliana Méndez Ramos
Asistente Deysi Liceth Ramos Ramirez
Asistente Ludvin Zecefia Maldonado
Asistente Rawson Roberto Tanchez Menéndez
Asistente Immer Obed Duarte Villeda
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CARTA SALVAGUARDA

Quezaltepeque, 05 de febrero de 2020
Coordinadora
Cindy Maybeli Lopez Vazquez

Auditor técnico
Estimados auditores:

En relacion con la Auditoria que estan realizando del Estado de Resultado al 31 de
diciembre de 2019, por la presente les manifestamos que, segun nuestro leal saber y

entender:

A) Como miembros de la direccion de la empresa, somos responsables de la

preparacion, presentacion y contenido de las aportaciones, ingresos, y gastos.

B) Las integraciones entregadas a ustedes son fiel reflejo de los registros de
contabilidad de la institucion, operados en los libros de contabilidad, los cuales
presentan la totalidad de transacciones en los estados de resultados y de los fondos
mencionados con anterioridad, expresando en todos los aspectos significativos la
situacion financiera de los ingresos y gastos al 31 de diciembre de 2019, y de los
resultados de sus operaciones asi como de los recursos obtenidos y aplicados
durante el periodo terminado en dicha fecha, contienen la informacion necesaria y
suficiente para su interpretacion y comprensiéon adecuada de conformidad con
principios 0 normas contables generalmente aceptadas que guardan uniformidad con
los aplicados en el ejercicio anterior.

C) Desde la fecha de cierre de los Estados de resultado hasta la fecha de esta carta
no ha ocurrido ningun hecho, ni se ha puesto de manifiesto ningln aspecto, que
pudiera afectar significativamente dicha cuenta a la fecha del cierre del ejercicio y

gue no estén reflejados en la misma.

D) Todos los compromisos, contingencias y responsabilidades a la fecha de cierre

estan informados en la cuenta.
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E) También les confirmamos que no conocemos la existencia de irregularidades que
hayan afectado el sistema de control interno de la asociacion, en las que hubiera

estado implicado un miembro de nuestra organizacion.

F) Por dltimo, le informamos que hemos puesto a disposicidbn sin ocultar
absolutamente nada todos los documentos que se refieren a la contabilidad de la

empresa.

H) Estamos conscientes que la responsabilidad derivada de los resultados de la
Auditoria es de la administracion de la Asociacién, la responsabilidad del auditor es

emitir una opinion, con base a los documentos examinados.

Atentamente:

Sindy Nohemi Duarte Lopez
ADMINISTRADORA
ASODRUL



