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ACID

Backend

Feedback

Frontend

GLOSARIO

ACID es el acréonimo de Atomicity,
Consistency, Isolation and Durability;
Atomicidad, Consistencia, Aislamiento
y Durabilidad en espafiol. En bases de
datos se denomina ACID a las
caracteristicas de los parametros que
permiten clasificar las transacciones de
los sistemas de gestion de bases de
datos.

Backend es el &rea que se dedica a la
parte logica de un sitio web, es el
encargado de que todo funcione como
deberia. Parte de una aplicacién que no

es visible para el usuario.

Anglicismo que se refiera a la
retroalimentacion: capacidad de un
emisor para recoger reacciones de los
receptores y modificar su mensaje, de

acuerdo con lo recogido.

Frontend se refiere a la parte del
desarrollo web que se centra en la vista
de un sitio web, en pocas palabras del
disefio de un sitio web, desde Ila

estructura del sitio hasta los estilos



Metodologia
software

Sitio Web

Stakeholder

TIC

E-commerce

de

desarrollo

de

Vi

como colores, fondos, tamanos hasta
llegar a las animaciones y efectos.

Es un marco de trabajo usado para
estructurar, planificar y controlar el
proceso de desarrollo en sistemas de

informacion.

Conjunto de péaginas web relacionadas
entre ellas.

Anglicismo que hace referencia a las
personas u organizaciones que toman
parte en las decisiones de una actividad
0 proyecto y que se ven afectadas por

las mismas.

Se utlliza para referrse a la
convergencia de redes audiovisuales y
telefénicas con redes informéticas a
través de un anico sistema de cableado

o enlace.

Se refiere a la compray venta de bienes
0 servicios a través de internet, asi
como la transferencia de dinero y datos

para ejecutar dichas transacciones.


https://es.wikipedia.org/wiki/Convergencia_mediática
https://es.wikipedia.org/wiki/Red_de_computadoras

Empresa B Tipo de empresa que utiliza su
influencia en el mercado para dar
soluciones concretas a problemas

sociales y ambientales.
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RESUMEN

Se realizaron dos proyectos en la empresa CEMACO, el primero consistio en
la elaboracion de una base de datos no relacional para el sitio web existente
grupocemaco.com, para optimizar el tempo de respuesta entre cada peticion.
Para generar una solucion se elaboré el disefio de base de datos dentro de la
tecnologia DynamoDB, siendo esta la idonea en términos de precio y

conveniencia para la empresa.

El segundo proyecto desarrollado consistio en actividades de soporte y
mantenimiento al sitio futuroverde.org en base a requerimientos previamente
planificados por la empresa. Las actividades se enfocaron principalmente en
actualizaciones sobre la péagina principal de futuroverde.org, trabajando en la
creacion de nuevos moédulos de acuerdo con campafias estacionales y el
redisefio de secciones dentro de varias paginas del sitio. En el documento se
encuentra el desarrollo de cada una de las tareas en un entorno local, de pruebas

y posteriormente en produccion.

La metodologia de trabajo definida en ambos proyectos fue la de SCRUM, la
cual se utliza dentro del departamento WEB de la empresa donde se

desarrollaron los proyectos.

Se cre6 un manual técnico para la creacion e implementacion de la base de

datos en DynamoDB utilizando la herramienta Cloud Formation.






INTRODUCCION

La gestion de tecnologias en empresas se ha vuelto indispensable para que las
mismas puedan funcionar. Dentro de Guatemala, debido a la pandemia mundial
originada por el COVID-19, el e-commerce se impulsé de manera abrupta
haciendo que las empresas mejoraran sus procesos o bien, los empezaran a

implementar.

Tal fue el caso de la empresa Centro De Materiales de Construccion
(CEMACO), que ya contaba desde hace mas de dos afios con una plataforma
web donde ofrecian gran cantidad de su catélogo de productos. Con el cierre total
del pais, se centré la atencion del departamento Web en la pagina principal,
dejando como prioridad secundaria otros proyectos que apoyan a diversos
departamentos, como lo son, grupocemaco.com del departamento de Recursos

Humanos y futuroverde.org del departamento de sostenibilidad.

En alianza con el Centro Universitario de Oriente CUNORI, se abrio una
oportunidad dentro de la iniciativa privada de experiencia de trabajo en un entorno
real de desarrollo. A pesar de que la modalidad de teletrabajo tiene un poco mas
de un afo de ser utilizada por el area de administracion, han logrado, en conjunto,
optimizar procesos, haciendo las labores de cada colaborador igual o més
eficiente de lo que eran antes del teletrabajo. La empresa CEMACO cuenta con
ecosistemas adecuados para las fases de desarrollo, pruebas y puesta en
produccion de los proyectos de mayor prioridad los cuales estan detallados en el

capitulo dos.

La fase de investigacion presenta informacion recolectada de los
requerimientos y necesidades actuales de la empresa, asignandoles una
prioridad a cada una y definiendo el alcance que se pretende cumplir en los

proximos seis meses.
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La fase de trabajo técnico describe de manera detallada qué se hizo dentro
del periodo que duré el Ejercicio Profesional Supervisado, ademéas de la

fundamentacion tedrica para el proceso de elaboracion del proyecto.

Y en el tercer capitulo, se detalla de forma puntual la presentacion de
resultados ante los encargados de los distintos proyectos, capacitacion para el
equipo de backend de CEMACO y la entrega de un manual técnico explicando
las configuraciones necesarias para usar la base de datos creada con

DynamoDB.
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OBJETIVOS

General
Desarrollar de base de datos para el sitio web de la empresa “Centro de

Materiales de Construccion (CEMACO) y mantenimiento técnico al sitio web

futuroverde.org.

Especificos

1. Crear el modelo de la base de datos para el sitio grupocemaco.com que

mejore el rendimiento y la experiencia de usuario dentro del sitio.

2. Realizar la configuracion dentro del servidor Amazon Web Services.

3. Crear un manual técnico para el uso y despliegue de la base de datos.

4. Ejecutar las mejoras especificadas en la lista de tareas del departamento

de sostenibiidad de la empresa CEMACO para el sito web

futuroverde.org.
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1. FASE DE INVESTIGACION

1.1. Antecedentes de la organizacion

La empresa Centro de Materiales de Construccion (CEMACO) fue fundada
en 1977, se definen como “La cadena méas grande de tiendas en Guatemala
enfocada en ofrecer productos y servicios para mejoras del hogar” (Cemaco, s.f.).
Con mas de 45.000 metros cuadrados de éarea total de venta, ofrece articulos del
hogar a través de cuatro formatos distintos: CEMACO Home Center (mejoras en
el hogar y tienda de muebles para el hogar), CEMACO Express (mejoras para el
hogar, muebles y tiendas de conveniencia), ConstruCentro (centro de materiales
de construccién) y Juguetdn (jugueterias). Maneja un amplio y profundo surtido
de productos, brindando una experiencia de compra conveniente para Sus

clientes.

1.1.1 Descripciéon de la organizacion

CEMACO es una tienda de articulos de ferreteria, articulos para el hogar y
juguetes, con més de 13 tiendas en Guatemala. La empresa combina los
conceptos que ha creado para darle una experiencia de compra extraordinaria a
todos los clientes. Actualmente cuenta con una plataforma en linea de ventas que
esta en expansion y busca llegar a mas clientes por medio de servicios
personalizados como los son: el programa de Puntos Privilegio, Bodas y Club

Jugueton.

a. Grupo CEMACO

“‘Grupo CEMACO se ha desempefiado como una empresa socialmente

responsable ante sus colaboradores, clientes, comunidades y pais en general.



(GrupoCEMACO, s.f). El sitio grupocemaco.com actualmente es usado por el
departamento de Recursos Humanos RRHH para la gestion de personal y

contrataciones dentro de la empresa.

b. Futuro Verde

Futuro Verde es una organizacion sin fines de lucro registrada en Estados
Unidos, y es completamente a-politica (FuturoVerde, s.f.). Siendo una plataforma
digital que ayuda a abordar el cambio climatico por medio de noticias, talleres,
gestion de proyectos con diversas instituciones ambientales del sector publico y

privado.

1.2 Antecedentes del problema

Dentro de CEMACO, con la evolucién del e-commerce y el rdpido desarrollo
de este, especialmente durante el 2020 debido a la pandemia mundial
ocasionada por el COVID-19, el departamento web de laempresa ha tenido como
prioridad darle soporte y cumplir con los objetivos de mercadeo estipulados para
el sitio principal de ventas en linea cemaco.com, dejando de lado los otros
proyectos dentro de la empresa, como lo son, grupocemaco.com Yy
futuroverde.org, dentro de los cuales, de no ser una situacién urgente, se toman
como tareas de menor prioridad.

Lo anterior no ha detenido al departamento de recursos humanos, quienes
hacen uso del sitio grupocemaco.com, ni al departamento de sostenibilidad a
cargo de futuroverde.org pero no les ha permitido cumplir a cabalidad con los
objetivos planteados para cada sitio al no tener la mejor experiencia de uso

posible.

Aunque el equipo web siempre esta anuente a las necesidades de cada

departamento, la demanda actual que tiene el sitio principal cemaco.com hace



gue no se pueda descuidar y deja poco tiempo para el desarrollo de tareas de
otros sitios.

En cuanto al departamento de recursos humanos, cuenta con el sitio
grupocemaco.com para la gestion de nuevas contrataciones y seguimiento de
aplicaciones, el cual actualmente cuenta con una base de datos estructurada

construida en MySQL y alojada en un servidor de Amazon.

El equipo web ya ha realizado diversidad de pruebas de rendimiento sobre
la base de datos y recibiendo feedback de las personas dentro del departamento
de recursos humanos, llegando a la conclusion que, aunque la base de datos
actual es funcional, no es ¢ptima y entorpece el flujo de trabajo para los usuarios

tanto dentro como fuera de la empresa.

En el pasado Mancilla Escobar (2013) analiz6 el rendimiento de bases de
datos no relacionales en comparacion a una de tipo relacional, demostrando que

son la mejor opcién para obtener sitios web de alto rendimiento.

‘La implementacibn de MongoDB 10gen supone ahorro en gastos de
infraestructura para la empresa” (Mancilla Escobar, 2013), permitiéndole ademas
obtener beneficios sustanciales en la administracion de contenido o mostrar

informacion en tiempo real.

Tomando en cuenta lo anterior, utilizar DynamoDB como base de datos no
relacional para el sitio web grupocemaco.com no representara un grado de
complejidad en cuanto a integracion debido a que dentro de la empresa ya se
utilizan servidores web de Amazon y la mayoria del equipo web cuenta con

conocimientos basicos para la configuracion y mantenimiento de este.



1.3 Planteamiento o definicion del problema

La informacion recopilada por medio del jefe de Desarrollo Web y la
coordinadora de disefio de Futuro Verde mediante de una serie de reuniones
virtuales hace constar que el equipo web de CEMACO no es suficiente para cubrir
la demanda de trabajo dentro de la empresa. A esto sumandole el auge de las
ventas en linea, lo cual exige al equipo de trabajo el soporte y mantenimiento

constante del sitio principal cemaco.com.

Lo anterior, ha significado para el sitio futuroverde.org el no cumplir de
manera esperada con los objetivos que el equipo de sostenibilidad plantea, al no
tener alguien que esté encargado Unicamente del sitio antes mencionado.

Por dltimo, el sitio de grupocemaco.com, debido a la alta tasa de
transacciones que se realizan dentro de la base de datos, necesita optimizar el
tiempo de respuesta, asi como mejorar el flujo de trabajo para los usuarios dentro

del departamento de recursos humanos.

1.4 Delimitacion del problema

1.4.1 Delimitacion institucional

Los datos necesarios para la realizacién del proyecto fueron obtenidos de
la empresa CEMACO.

1.4.2 Delimitacion personal

Los datos recopilados para uso del proyecto fueron obtenidos por medio de
Ludwin de Leon, director Web y Ana Valladares, disefiadora grafica del proyecto

Futuro Verde, en apoyo de sus respectivos equipos de trabajo.



a. Delimitacion temporal

El espacio de tiempo en el que se desarroll6 el proyecto comprendié de
enero de 2021 ajulio de 2021.

b. Delimitacién tedrica

El proyecto abarca dos areas de la ingenieria informética, las cuales son el
desarrollo web y la arquitectura de bases de datos. Se trabajo con bases de datos
no relaciones, aplicaciones web, lenguajes de programacion interpretados y de

marcado para la elaboracion de paginas web.

1.5 Inventario inicial de recursos de tecnologia de informacion

Tabla 1. Inventario de recursos de tecnologia de lainformacion
Edad . D Arreglo
Tipo de E;tado o!e estimada Vida U,b!camon Departamento financiero
equipo fu r(]jmlonanj iento del zr?yectfada fisicadel o} personball parael
el equipo equipo el equipo | equipo responsable equipo
Servidor Departamento
En = = EE. UU.
S3de ] : 3 afos 10 afios WEB de Rentado
NS funcionamiento Este CEMACO
L|c§2ma En Menor a N Departamento _
MAMP | funcionamiento = un afio Indefinido Cvéll%/llifcj:% Propia
Pro

Fuente: elaboracién propia.

1.6 Justificacion del proyecto

La situacion actual del mundo derivada de la pandemia mundial a causa de
COVID-19, no solo representd un sinfin de retos para todo tipo de empresas, pero
también significo la potencializacion del teletrabajo, siendo uno de los efectos

colaterales del mismo la descentralizacion de las empresas de tecnologia en



Guatemala y la oportunidad para personas del interior de desarrollarse en el area

sin poner en riesgo su salud.

Es asi como la iniciativa privada, en este caso la empresa CEMACO,
establecio vinculos con el Centro Universitario de Oriente, dando la oportunidad
a estudiantes epesistas de desempefiarse de manera profesional y de convivir

con su equipo de trabajo.

El proyecto realizado benefici6 a dos departamentos de la empresa muy
importantes, como el de Futuro Verde, una de las iniciativas de conciencia
ambiental, proyecto alineado con el compromiso de sostenibilidad que hace que

la empresa sea certificada a nivel internacional como una empresa B.

Siendo otro de los departamentos el de recursos humanos, al poder
brindarles la mejor solucién para que los miembros del equipo desempefien sus
labores de la mejor manera, optimizando su flujo de trabajo y mejorando de

manera continua el sitio.

Ambas propuestas representaron un reto a nivel técnico como de
investigacion para el epesista que pudo estar dentro de un entorno laboral real y
ser parte de un equipo de trabajo. Se tuvo la experiencia de trabajar en entornos
de desarrollo local, de pruebas y de produccion, con nuevas tecnologias en el
ambito de base de datos como DynamoDB. Se trabajé con tecnologias

fundamentales para el desarrollo web como PHP, HTML, CSS y Javascript.



2. FASE DE TRABAJOTECNICO PROFESIONAL

2.1Descripcion del proyecto

Se definié en conjunto con las personas encargadas los requerimientos que
ayuden a desarrollar soluciones efectivas que mejoren en el desempefio y
ayuden a cumplir con los objetivos de los departamentos de sostenibilidad como

el de recursos humanos.

Se realizd un andlisis de la base de datos existente para el sitio
grupocemaco.com, el cual es el medio principal para el departamento de recursos
humanos de acercarse a las personas y realizar el proceso de aplicacion para

nuevas vacantes de trabajo.

A partir del analisis se construyé un diagrama que ayudo a disefar la
arquitectura de una nueva base de datos no estructurada, la cual fue construida
con la tecnologia de DynamoDB. Siendo esta una base de datos NoSQL
totalmente administrable, que provee un desempefio predecible y rapido con

escalabilidad unificada (Kalid, Syed, Mohammad, y Halgamuge, 2017).

Dicha base de datos se someti6é a pruebas de eficiencia en el entorno de
desarrollo local, de pruebas para eventualmente ser implementada en el sitio real.
El proyecto cont6 con la retroalimentacion de los integrantes del equipo web y del

departamento de recursos humanos.



En cuanto al sitio futuroverde.org, durante el periodo de seis meses que duro
el proyecto se brindé soporte y mantenimiento al mismo, atendiendo las
necesidades del equipo de sostenibilidad, apoyando en tareas tanto de backend
como lo son, la implementaciéon de caracteristicas que ayuden a que el sitio tenga
mas alcance y principalmente de frontend cumpliendo con las actualizaciones de

disefio requeridas por la encargada Ana Valladares.

Para ambos proyectos, se utilizé la metodologia de desarrollo agil SCRUM
y DynamoDB en la construccion de la base de datos dentro grupocemaco.com y
tecnologias de desarrollo web como PHP, HTML, Javascript y CSS en el sitio

futuroverde.org.

2.2 Beneficios del proyecto

El proyecto realizado fue de gran ayuda para el departamento de Recursos
Humanos, ya que hara optimo el proceso de reclutamiento y seleccion,
reduciendo tiempos de respuesta en el flujo de trabajo diario y mejorando la

experiencia de usuario.

En cuanto al sitio futuroverde.org, el proyecto ayudd al departamento de
sostenibilidad a alcanzar objetivos planteados, ofrecié una mejor experiencia de

usuario y mejoras internas que hizo que el alcance del sitio aumente.



2.3 Fundamentacién tedrica

2.3.1 Aplicacién Web

Una aplicacion web es aquella que es accesible desde un servidor web a
través de una red, mediante un navegador web, el cual soporta el lenguaje o
tecnologia con el cual dicha aplicacion fue desarrollada, generalmente, HTML
(Hyper Text Mark-up) y JavaScript (Lujan, 2002). La utilizacion de aplicaciones
web cargadas desde Internet resulta una opcion ventajosa al facilitar el
mantenimiento y accesibilidad de dichas aplicaciones sin la necesidad de
distribuir e instalar un software adicional, ademas, dan la posibilidad de ser

ejecutadas en multiples plataformas.

2.3.1 Servidor Web

Un servidor web es un programa que gestiona una aplicacién en el lado del
servidor realizando conexiones bidireccionales y/o unidireccionales con el cliente
generando una respuesta en cualquier lenguaje o aplicacién en el lado del cliente
(Mateu, 2004). El cédigo recibido por el cliente suele ser compilado y ejecutado
por un Navegador Web. Para la transmision de todos estos datos se utiliza

generalmente el protocolo HTTP.

Los servidores web a menudo forman parte de un paguete mas amplio de
programas relacionados con Internet e intranet para servir correo electronico,
descargar solicitudes de archivos de protocolo de transferencia de archivos (FTP)
y crear y publicar paginas Web (Muilwijk, 2016).



2.3.2 Arquitectura cliente/servidor

La arquitectura Cliente-Servidor, constituye un modelo para el desarrollo de
sistemas de informacion en el que las transacciones se dividen en procesos
independientes que cooperan entre si para intercambiar informacion, servicios o
recursos. Se denomina cliente al proceso que inicia el dialogo o solicita los
recursos Yy servidor al proceso que responde a las solicitudes. En este modelo las
aplicaciones se dividen de forma que el servidor contiene la parte que debe ser
compartida por varios usuarios, y en el cliente permanece solo lo particular de

cada usuario.

En la figura 1 puede observarse el modelo basico de cliente-servidor, en la
gue varios clientes, se comunica con el servidor remoto, y solicitan informacion a
este. Un Unico servidor tipicamente sirve a una multitud de clientes, ahorrando a

cada uno de ellos el problema de tener la informacién instalada y almacenada

localmente.

Figura 1. Modelo Cliente-Servidor

Cliente 1 \
_,_,-'-"""'_'f’l”
; / Servidor

Cliente 2

———fp Pedidos
«—— Respuestas

Fuente: Marini, E. 2012.

Usualmente la mayor parte del trabajo pesado la realiza el servidor y el o
los procesos cliente solo se ocupan de la interaccion con el usuario. En ese
sentido, la arquitectura cliente/servidor es una extension de programacion
modular en la que la base fundamental es separar el software en médulos y hacer

mas facil si desarrollo y mantenimiento.

10



2.3.3 Tecnologias de desarrollo

Se refiere a los lenguajes de programacion, tecnologias y software utilizado

para la realizacion del proyecto.

a. PHP

PHP (acronimo recursivo de PHP: Hypertext Preprocessor) es un lenguaje
de scripting de uso general de cddigo abierto ampliamente utlizado que es
especialmente adecuado para el desarrollo web y puede integrarse en HTML
(PHP Manual, s.f.).

Para este lenguaje, el codigo es interpretado por un servidor web con un
modulo de procesador de PHP que genera la pagina web resultante y tiene la
ventaja de contar con diversos médulos y gran cantidad de librerias que son de
cbdigo abierto (Mateu, 2004). Todo el cédigo PHP es invisible para el usuario,
porque todas las interacciones que se desarrollan en este lenguaje son por
completo transformadas para que se puedan ver imagenes, variedad de
multimedia y los formatos con los que somos capaces de interactuar afiadiendo

o descargando informacion de ellos.

PHP ha evolucionado, por lo que ahora incluye también una interfaz de linea
de comandos que puede ser usada en aplicaciones gréaficas independientes.
Puede ser usado en la mayoria de los servidores web al igual que en casi todos

los sistemas operativos y plataformas sin ningan costo.
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b. JavaScript

JavaScript (JS) es un lenguaje ligero e interpretado, orientado a objetos con
funciones de primera clase, mas conocido como el lenguaje de script para
paginas web, pero también usado en muchos entornos sin navegador, tales como
node.js o Apache CouchDB. Es un lenguaje script multi-paradigma, basado en
prototipos, dinamico, soporta estilos de programacion funcional, orientada a

objetos e imperativa. (Javascript, s.f.).

JavaScript utiliza una sintaxis que mezcla Java y C++ (Javascript, s.f.), que
reduce el nimero de conceptos nuevos gque se pueden necesitar para aprender
el lenguaje. JavaScript es ampliamente conocido como un lenguaje
procedimental, aunque también puede usarse como un lenguaje orientado a
objetos. Lo Ultimo se logra creando objetos, afiadiendo métodos y propiedades
gue de otra forma serian objetos vacios en tiempo de ejecucion. Después de
construir un objeto, este se puede usar como modelo o prototipo para crear

objetos similares.
Javascript es usado comunmente del lado del cliente (Javascript, s.f.), para

hacer paginas web mas dindmicas y amigables con el usuario, pero también

puede ser utilizado del lado servidor.

c. CSS

CSS es un lenguaje informatico que especifica cémo se presentan los

documentos a los usuarios, como se disefian, compaginan, etc.
Un documento suele ser un archivo de texto estructurado con un lenguaje

de marcado: HTML es el mas comun, pero también existen otros como SVG o
XML.
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Presentar un documento a un usuario significa convertirlo en un formulario
que el publico pueda utilizar. Los navegadores, como por ejemplo Firefox,
Chrome o Edge estan disefiados para presentar documentos visualmente en una

pantalla de ordenador, un proyector o una impresora.

El CSS se puede usar para estilos de texto muy basicos como, por ejemplo,
cambiar el color y el tamafio de los encabezados y los enlaces. Se puede utilizar
para crear un disefio, como podria ser, convertir una columna de texto en una
composicion con un area de contenido principal y una barra lateral para

informacion relacionada. Incluso se puede usar para crear efectos de animacion.

2.3.5 Cloud Computing

El cloud computing es una arquitectura de prestacion y/o aprovisionamiento
de servicios de tecnologias de la informacion y la comunicacion, que esta
tomando mucho protagonismo, y que, segun los analistas, en los préximos afios
se consolidara tanto por lo que respecta a los usuarios individuales de la red y
servicios en linea, como en las empresas, que afectara a su manera de utilizar
las TIC. Con relacion a los usuarios de la red el cloud computing tiene muchos
puntos de conexién con la Web2.0 y para las empresas esta estrechamente

relacionado con los procesos de outsourcing de los servicios TIC.

El cloud computing implica que en el procesamiento de informacion
concurre una serie de caracteristicas cuya consecuencia directa es que el origen,
y especialmente el destino, de una transaccion deja de tener unos valores
absolutos para pasar a tener otros relativos: la informacion no siempre se halla
donde realmente parece y no siempre es tratada donde parece que se esta
procesando. La definicion de cloud computing que generalmente sirve de base
para dotar de contenido a este concepto es la del NIST (Instituto Nacional de
Estandares y Tecnologias) una agencia del US Department of Commerce, creada
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en 1901. La ultima version de esta definicion de cloud computing elaborada por
el NIST es de julio del 2009.

Segun esta definicidon, hay 5 caracteristicas que definen el cloud computing:

» Autoservicio: el usuario puede utilizar mas capacidad desde procesamiento
o almacenamiento de la informacion, sin pedirlo expresamente al proveedor

del servicio.

« Amplio acceso a la Red: se puede acceder a esta desde diferentes

dispositivos y redes.

« Agrupacion y reserva de recursos: hay un conjunto de recursos compartidos
por los usuarios, de acuerdo con sus necesidades puntuales, que implica

gue en cada momento los recursos reservados puedan ser diferentes.

* Rapidez y elasticidad: se puede acceder a los nuevos recursos de manera
inmediata y aparentemente ilimitada.

» Servicio medible y supervisado: se controla el uso y en todo momento se

puede conocer, de manera transparente, el nivel de recursos utilizado.

Esta capacidad de proceso en la nube esta conectada con la tendencia de
externalizacion de los servicios TIC de las organizaciones y la reconversion de

estos servicios al denominado utility computing (Miralles, 2010).

2.3.6 Amazon Web Services

Amazon Web Services es una coleccién de servicios de computacion en la
nube publica que en conjunto forman una plataforma de computacién, ofrecidas

através de Internet por Amazon.com. Es usado en aplicaciones populares como

14



Dropbox, Foursquare, HootSuite. Es una de las ofertas internacionales mas
importantes de la computacion y compite directamente contra servicios como
Microsoft Azure y Google Cloud Platform. Es considerado como un pionero en

este campo.
La plataforma de informética en la nube de AWS ofrece la flexibilidad de
lanzar su aplicacion independientemente del sector al que pertenezca y de su

caso de uso particular.

Las soluciones de mas demanda con las que cuenta AWS son:

a. Alojamiento de aplicaciones

La implementacion de infraestructura bajo demanda de confianza para

procesar desde las aplicaciones internas hospedadas hasta ofertas SaaS.

b. Sitios web

AWS ayuda a cubrir las necesidades de hospedaje web dinamico, con la

plataforma de infraestructura escalable.

c. Respaldo y almacenamiento

Mediante esta herramienta, Amazon permite almacenar datos o crear
soluciones de backup de confianza mediante los servicios de almacenamiento de

datos econémicos de AWS.

d. TIEmpresarial

La posibilidad de hospedar aplicaciones de TI internas o externas en

entornos seguros de AWS.
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e. Entrega de contenido

AWS ofrece una manera rapida y sencilla de distribucion de contenido a
usuarios finales en todo el mundo, con precios bajos y grandes velocidades de

transferencia de datos.

f. Bases de datos

Variedad de soluciones de bases de datos escalables, relacionales y no

relacionales, ademas de alojamiento a empresas.

2.3.7 Scrum

a. ¢Qué es Scrum?

Scrum es un marco de trabajo colaborativo entre equipos. Las
caracteristicas de Scrum varian, pero su esencia es que fomenta el trabajo en
equipo asertivo, haciendo que cada integrante se involucre y puedan aprender
de sus errores (Schwaber y Sutherland, 2020).

En Scrum se necesita de un Scrum Master que haga un ambiente donde:

e Un Product Owner convierta un problema complejo en una lista de

tareas de producto.

e Es el equipo quienes convierten una seleccion en un incremento de

valor durante un Sprint.

e El equipo y los interesados revisan los resultaos y los ajustan para el

siguiente Sprint.
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e Repetir.

b. Marco de trabajo

El marco de trabajo de scrum es heuristico. Se basa en el aprendizaje
continuo y en la adaptacion a los factores fluctuantes. Reconoce que el equipo
no lo sabe todo al inicio de un proyecto y evolucionard a través de la experiencia.
Scrum esta estructurado para ayudar a los equipos a adaptarse de forma natural
a las condiciones cambiantes y a los requisitos de los usuarios, con el cambio de
prioridades integrado en el proceso Yy ciclos de lanzamiento breves para que tu

equipo pueda aprender y mejorar constantemente (Drumond, s.f.).

Figura 2. Marco de trabajo de SCRUM

SPRINT CYC (g

Fuente: Schwaber & Sutherland, 2020.

c. Eventos de Scrum

e EIl Sprint

Los Sprints son donde las ideas se convierten en valor. Son eventos de una

duracién fija de un mes o0 menos para crear consistencia. Un nuevo sprint
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empieza justo después de la culminacion del sprint previo (Schwaber y
Sutherland, 2020).

Durante un Sprint:

No se hace ningin cambio que comprometa el objetivo del sprint.

e La calidad no disminuye.

e El product backlog se redefine como sea necesario

e El alcance es aclarado y renegociado con el Product Owner mientras
mas se aprenda del proceso de negocios.

e Planificacion de Sprint

La planificacion del sprint inicia esa iteracion al describir el trabajo que se
realizara en la misma, ese plan es creado de manera colaborativa por el equipo
de trabajo. En esta etapa se define que se hardn, como se haran y porque se

haran dichas tareas.

e Scrum diario
El propdsito de esta es inspeccionar el trabajo que se ha realizado en torno

al sprint correspondiente, el progreso del objetivo final y adaptar el backlog como

sea necesario, ajustando la planificacion del trabajo futuro.

18



e Revisién de Scrum

En este evento se inspecciona el resultado de un sprint y se determinan sus
adaptaciones. El equipo presenta los resultados del trabajo a los interesados y

se discute el progreso del objetivo final (Schwaber y Sutherland, 2020).

e Retrospectiva de Sprint
El objetivo de este evento es incrementar la calidad y la efectividad del

proceso de creacidn y alcanzar de la mejor manera el objetivo final.

d. Artefactos de Scrum

e Backlog del producto

Se trata de una lista de “cosas por hacer” que crea el propietario del
producto o el interesado. Eles quien debe estar constantemente revisando la lista

de trabajo, cambiando prioridades y realizando el mantenimiento del backlog.

e Backlog de sprint

Es una lista de elementos creada por el equipo de desarrollo, la cual es
usada durante el ciclo de un sprint. Este puede ser flexible y puede evolucionar
a lo largo del sprint, siempre recordando que no se puede poner en peligro el
objetivo fundamental del sprint.

e Incremento
Se refiere a los avances que se obtienen poco a poco y que acercan al

equipo a alcanzar el objetivo final. Para que un incremento tenga valor, tiene que

ser usable.
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Se pueden crear varios incrementos dentro de un mismo sprint, pero cada
incremento debe ser entregado a los interesados antes de terminar un sprint
(Schwaber y Sutherland, 2020).

2.4 Caracteristicas principales del producto final

La base de datos dinamica que se construy6 para el sitio grupocemaco.com
cuenta con un diagrama doénde se especifica la logica del funcionamiento y desde
donde se migraran los datos existentes, lo anterior en el entorno local, de pruebas

y de produccion.

En cuanto al proyecto a fin al sitio futuroverde.org, se cumplieron con las
tareas establecidas por el departamento de sostenibilidad, asi como la
implementacion de cambios en frontend y médulos previamente disefiados por la
encargada, los cuales siguieron una serie de revisiones dentro del entorno de

pruebas para luego poder verse reflejados en el sitio de produccion.

2.5 Requerimientos funcionales

. Se debe realizar un andlisis de la base de datos existente, para

disefiar la arquitectura de la nueva base de datos no estructurada.

. La nueva base de datos debe ser desarrollada en DynamoDB.

. Crear un script donde este la estructura de base de datos final que
sea compatible con el servicio de Cloud Formation.

. Crear una base de datos que soporte el ingreso de datos de un

formulario para almacenar informacion de usuarios.
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Se deben obtener las consultas necesarias para las rutas de acceso mas
comunes dentro de la base de datos, se pueden consultar en la seccién
2.11.3.1.

Crear un manual de configuracion y despliegue de la base de datos para

uso de los miembros del equipo de backend.

La base de datos debe de poder ser instalada dentro del servidor de

Amazon Web Services con las credenciales oficiales.

Crear modulos previamente disefiados por el departamento de

sostenibilidad de la empresa.

Todas las funcionalidades implementadas en futuroverde.org deben ser

responsivas a los dispositivos mas comunes.

Los integrantes del equipo de backend deben tener acceso a nueva base
de datos.

Todas las tareas de futuroverde.org deben seguir el disefio realizado por

Ana Valladares.

2.6 Requerimientos no funcionales

La base de datos debe ser capaz de alojar un minimo de 25GB de datos.

La base de datos debe ser escalable.

Se le debe de dar mantenimiento y optimizar el sitio futuroverde.org.

El sitio futuroverde.org debe ser intuitivo y amigable para el usuario.
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* La base de datos debe permitir la realizacion de operaciones ACID de

manera eficiente.

» Se deben realizar las tareas programas segun su prioridad dentro del sitio

futuroverde.org.

 Se revisaran cambios realizados dentro de futuroverde.org los cuales deben

ser aprobados por la encargada Ana Valladares.
2.7 Analisis de Requerimientos
2.7.1 Diagrama de casos de uso para grupocemaco.com

Figura 3. Diagrama de casos de uso para grupocemaco

Crea un usuario dentro del
sitio grupocemaco.com

<<extend==

Uena el formulario de
solicitud de aplicacion

Personal de RRHH de CEMACO

Usuano 1
| =<extends>
|
i

Revisa aplicacion

Dar seguimiento a la
aplicacion

Fuente: elaboracion propia.
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En este diagrama se detalla la interaccion de los dos actores principales
que tiene el sitio grupocemaco.com, el usuario que esta aplicando a una vacante

dentro de la empresa y el personal de Recursos Humanos que revisa la

aplicacion.

Figura 4. Diagrama de casos de uso para la revision de una aplicacion
de trabajo dentro de CEMACO

Revisar solicitudes de
aplicacion a plazas

<<extend>>

Asignar solicitud a un
reclutador

Personal de RRHH de CEMACO

Iniciar & proceso de
seleccidn

H <<extend==

Dar seguimiento a la
aplicacion

Terminar proceso y
notificar resultados

Fuente: elaboracién propia.

En este diagrama se detallan las fases del proceso que llevan a cabo los
empleados del departamento de RRHH para recibir, seguir el proceso de

seleccion y contratacion de personal dentro de CEMACO.
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Figura 5. Diagrama de casos de uso para seguimiento de aplicaciones de
trabajo dentro de CEMACO

Contactar al aplicante

%7

Personal de RRHH de CEMACO

<<extend=>

Establecer los resultados
finales dela aplicacion

<<extends>

Terminar procesoy
notificar resultados

Fuente: elaboracién propia.

En este diagrama se detallan las etapas de un proceso de reclutamiento
bésico y como las personas encargadas de cada aplicacion dan el seguimiento

requerido.
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2.7.2 Diagrama de despliegue para futuroverde.org

Figura 6.

Diagrama de despliegue para futuroverde.org

<<Usuano>>

Mavegador Web

Sifio futuroverde.org
<<Servidor Webs>

Sitio Web creado
en Wordpress

Instancia 83 de AWS

<<Servidor de base de datos>>

Conector de base de datos
para DynamoDB

[HR fHR

z

Base de datos
en DynamoDE

Fuente: elaboracion propia.

En este diagrama se detallan las relaciones que tienen los distintos
componentes fisicos que son parte del sitio web futuroverde.org y su distribucion

en cada nodo, las cuales hacen posible el funcionamiento de este.

2.7.3 Diagrama de despliegue para grupocemaco.com

Figura 7. Diagrama de despliegue para grupocemaco

=<Usuario==

% Navegador Web

==protocolo==

|

HTTPS

Sitio grupocemaco.com
=<Senidor Web=>
Apache 2.4

% Sitio Web creado con Laravel

:EE Conector de base datos para MySQL

Fuente: elaboracién propia.

==protocolo==
‘ TCPIP

=<Senidor de base de datos ==
Instancia 53 de AWS

% Base de datos en MySQL
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En este diagrama se detallan las relaciones que tienen los distintos
componentes fisicos que son parte del sitio web grupocemaco.com, los sujetos
gue hacen uso de cada ente fisico se detallan en cada uno de los nodos vy el tipo
de comunicacion que existe entre cada uno, el cual hace posible el

funcionamiento de este.

2.7.4 Diagrama de procesos para realizacion de tareas dentro de
equipo Web de CEMACO

Figura 8. Diagrama de procesos para equipo Web de CEMACO

Creacitn de [a area astanan i area & un colaborador

E por el sfakeholder de U equipo
= .
> Inicio
=
s N
= B .
@ : :
X ‘Gerente WEB asigna:

‘nivel de prioridad a la:

: tarea
2
g h 4
=3
@
S e Colaborador realiza
g : : la tarea asignada
'E ‘ Se resuelven dudas ¢
H ‘en reuniones diarias :
= : :

X>—
iHay correcciones en
la tarea?
&
=
g La tarea se marca
2 como completada
8
w
Stakeholder reviza la @
tarea

Fuente: elaboracion propia.
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En el diagrama anterior se describe el proceso de realizacion de las tareas
dentro del departamento WEB de CEMACO, cada tarea puede pasar por varias
revisiones del stakeholder, el control dentro del estado y las actualizaciones de
las tareas se llevan por medio de la aplicacion Planner, embebida en Microsoft

Teams.

Figura 9. Diagrama de procesos para la aplicacién de trabajo dentro de
CEMACO

| Esperar  contacto |

‘con alguien de RRHH! Termina proceso

,,,,,,,,,,,,,,,,,,, de aplicaciGon

Crearun usuarin‘] ( Completar &
dentro de formulario de
gmpm:amacu.nomJ L aplicacion
Inicio
Realizar Fase 1 ddl Realizar Fase 2 ddl

proceso de proceso de

aplicacién aplicacién
ZAprobéla

primera fase?
Recibir aplicacién y Contactar al - Revisar resultados Revisar Resultados
P - N Iniciar Fase 1
revisar informacién aplicante deFase 1 Fase2

Revisar en conjunto
! con d gerentedel |
! 4reaparalacual |
Termina proceso [ aplica______ ) Terminad
de aplicaciéon procesoy
proceden a
tramites
administrativos

A

|

Usuariof Aplicante a plaza
N

Recibe resultados

&Aprobéla

segunda fase? No

Personal de RRHH de CEMACO

Fuente: elaboracién propia.

En el diagrama anterior se detallan las etapas mé&s comunes de un proceso
de aplicacion de trabajo dentro de CEMACO, cada proceso es distinto segun el
area y las necesidades que se tengan en la misma, pero a manera general la
fase uno consta de un examen de aptitudes y la fase dos de un examen de
conocimientos técnicos. Cuando el proceso termina de manera exitosa el
siguiente paso es hacer el papeleo de contratacion, proceso que esta fuera de

los alcances del proyecto.
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Figura 10. Diagrama de procesos para el seguimiento de una aplicacion
dentro de grupocemaco.com
g e
ele es asignado un - e realiza una fase ¢Existen mas
E Q_l—b{sapllicanle a‘;:wla:a de H DO:CU:'ET:;:“"‘T“ Hs .‘lei!locllme:na v fases?
90 Inicio trabajo resultados
E -------- l— -------- . H Se documentan
K Se egperan | sl resltados
= Itados ded | - . finales y se
g aplicante - Se esperan ! concluye &
- —— | resultados ded | proceso
o aplicante

Fuente: elaboracion propia.

En el diagrama anterior se detalla el proceso que realizan los empleados
de RRHH dentro del sitio grupocemaco.com, para darle seguimiento a una

aplicacion de trabajo.

2.8 Organizacion del equipo de trabajo

Tabla 2. Roles y responsabilidades de los participantes del proyecto

Sujeto Nocién Impacto
Stakeholder - Son quienes - Revisan cada iteracion dentro
(Product establecen los del desarrollo del proyecto
Owner) requerimientos del - Aprueban cada cambio

proyecto, dentro del
sitio
grupocemaco.comy
futuroverde.org
Tienen participacion
en el desarrollo del

proyecto.

realizado y autorizan la
publicacién de estos.
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Continla Tabla

Sujeto - Nocion Impacto
Asesor - Guiaal epesistaen Ayudar al epesistaen la
(Product dudas puntuales con resolucién de problemas e
Owner) relacion al desarrollo inquietudes dentro del

del proyecto. desarrollo técnico y de

- Posee conocimientos documentacion.

técnicos necesarios

para aportar mejoras

y evaluar mejores

soluciones.
Supervisor - Verificael avance en Participa en la fase de
(Scrum el proceso global del planificacién del proyecto
Master) proyecto. Supervisala calidad de los

productos entregados.

Epesista - Responsable de Cumplir con el backlog
(Miembro del desarrollar el establecido para la duracion
equipo de proyecto que del proyecto, aplicando la
Scrum) abarcara la creacion metodologia de desarrollo

de una base de scrum.

datos para el sitio

grupocemaco.comy

darle soporte y

mantenimiento al

sitio futuroverde.org

Fuente: elaboracion propia.
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2.8.1 Desarrollo del plan de trabajo

2.9.1 Iteraciones de trabajo

Debido a la utilizacién de la metodologia de SCRUM, se realiz0 un
seguimiento de iteraciones dentro del sitio web Monday.com. En total se
realizaron 13 iteraciones donde se comprendid en la iteracion 1 y 2 la
planificacion del anteproyecto de trabajo, el acercamiento con los miembros del

equipo Y la configuracion del entorno de desarrollo para ambos proyectos.

En la iteracion 3 se trabajo en las tareas asignadas del sitio futuroverde.org
y hasta la iteracion numero 4 se inicid el proyecto de la base de datos para

grupocemaco.com con el andlisis de la base de datos actual.

Cada iteracion contd con un plazo de 15 dias donde se tenian reuniones
para revisar y aprobar las tareas que fueron desplegadas en futuroverde.org y en
el caso de la base de datos, el seguimiento con el equipo de backend para que

se amoldara a sus necesidades.

Dentro de los apéndices se encuentra una tabla detallando cada iteracion

y cudl fue el proceso de desarrollo para cada tarea.

2.9.2 Bitacora de cambios y actualizaciones
En el tablero de iteraciones también se llevaba registro de una bitacora de

cambios y actualizaciones, dentro de los apéndices se encuentra una tabla

detallando cada una de las entradas para cada tarea realizada.
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Algunos de las mejoras realizadas dentro del sitio futuroverde.org son las
siguientes:

a. Agregar botdon de enlace a Youtube en barra lateral

Figura 11. Antes de agregar botdn de enlace a Youtube

12 series y documentales sobre el cambio climatico
que puedes ver

12 juli
Trad

EEUU. evaluara el riesgo del cambio
climitico para la estabilidad financiers

Fuente: FuturoVerde, s.f.

Figura 12. Después de agregar boton de enlace a Youtube

5 datos importantes del nuevo reporte de la ONU

sobre el cambio climatico
12 agoen, 2021 [ ——
= 3 YouTube

& Panel Intergubernamental sobre Cambio Climitico designado por ]a ONU publico ua auevo
informe ¢l hunes que resume la ltina nformacion cientifica autorizada sobee el caleatamiesto
global Aqui hay cinco conchusiones importates

12 actmidad bumana e €l mayor culpable:

£ tnforme dice que cast todo el calentamiento que ha ocurrido esde Ia época pretndustrial fue
causado por la iberacion de gases que atrapan el calor, como ¢l didwido de carboao y ¢ metano
Gran parte de eso es el resultado de que los humsnos queman combustibies fbales. carbén,
petroleo, madera y gas nacural

Cukles vam s evpecien con mayor riengs de ext
I

Fuente: FuturoVerde, s.f.
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b. Agregar fuente Roboto a todo el sitio

Figura 13. Antes de agregar fuente Roboto

¢Nuevo por aqui?

(9

Fuente: FuturoVerde, s.f.

Figura 14. Después de agregar fuente Roboto

Fuente: FuturoVerde, s.f.
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2.9.3 Disefio de Base de Datos para GRUPO CEMACO

El disefio de base de datos debe almacenar la informacién recolectada en

el formulario de solicitud dentro de grupocemaco.com.

Figura 15. Seccion 1, Formulario dentro de grupocemaco.com

. jComencemos con tu solicitud!
Solicitud nimero: 337972

Guarda este niémero para tu proceso.

Sobre tu solicitud

Fija
Vacacionista
Practicas

Bienvenido,

bia t
aaaaaa Sobre la plaza

e * Plaza a la que aplicas:
cerrar sesién Tiendas

Asesor de Ventas
Cajas

Empaque de regalos

Inventarios
Jefe de tienda
Mantenimiento
Merchandising
Servicio al cliente (Recepcion)
Jugueton
Bodegas
Auziliar de bodega
Pilotos
Administracion
Compras
Desarrollo web
Finanzas
Importaciones
Informatica
Logistica
Mercadeo
Operaciones
Recursos humanos.
RSE

* Disponibilidad para trabajar en horarios rotativos inc v

Afios de experiencia en la plaza seleccionada anteriol v Pretension salarial (en quetzales) -

Fuente: GrupoCemaco, s.f.
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Figura 16. Seccién 2, Formulario dentro de grupocemaco.com

Cuéntanos de fi

Antes de integrarte a nuestro equipo, jgueremos conocerte! Ingresa aqui tus datos personales.

* Primer Mombre [ ‘ Segundo Mombre

El campo es reguerido

* Primer Apellido ‘ Segundo Apellido

El campo es reguerido

* Lugar de Nacimiento ~
* Fecha de nacimiento Estado Civil
* Sexo ~

* Direccion Actual

* Departamento ~ = Municipio

Colonia Zona

Teléfono de Casa * Celular
* Documento de Identificacion ~ * NOmero de Identificacion
* Extendido en ~

Profesion actual

Fuente: GrupoCemaco, s.f.
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Figura 17. Seccién 3, Formulario dentro de grupocemaco.com

Tus referencias personales

Toma en cuenta que tus referencias recibiran una llamada telefonica o correo electrénico para confirmar la informacion del

contacto.
* Nombre * Telefono * Afos de co v * Relacion Correo electronico
* Nombre * Telefono * Afios de co v * Relacion Correo electronico
* Nombre * Telefono * Afos de co v * Relacion Correo electronico

Agregar otra referencia

¢ Qué has estudiado?

Comienza de la mas reciente hasta la mas antigua.
* Nombre del establecimiento * Nivel v * Titulo o Diploma obtenido *Estado  ~

Agregar otro estudio

Agrega aquellas habilidades. conocimientos y capacidades que te ayuden a calificar para el puesto.
Mombre del Conocimiento/Curso Mivel A4 Descripcion

Agregar ofro conocimiento

¢ Dominas algdn idioma adicional al espafiol?
Si

@®o

¢Has trabajado anteriormente?

Si, he trabajado anteriormente.
@ Mo, quisiera que CEMACO sea mi primera experiencia laboral.

Fuente: GrupoCemaco, s.f.
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Figura 18. Seccién 4, Formulario dentro de grupocemaco.com

Y por altimo...

* ¢ Como te enteraste de esta oportunidad de empleo? v
* j Por que quieres trabajar en Grupo CEMACO?

¢ Hay algo mas que nos quieras compartir?

iHaz finalizado!

ENVIAR APLICACION

Fuente: GrupoCemaco, s.f.

a. Patrones de acceso

Se definieron patrones de acceso a la base de datos en DynamoDB para
evaluar cuantas entidades se iban a necesitar y estimar cuales serias las llaves
de particion y la cantidad de llaves de ordenamiento que se necesitan para

satisfacer estos patrones.

e Listar todos los aplicantes a una plaza

e Listar todos los aplicantes por fecha

e Listar atodos los aplicantes

e Obtener un aplicante por nombre

e Obtener un aplicante por género

e Obtener un aplicante por nimero de DPI

e Listar aplicantes por tienda

e Listar reclutadores

e Listar aplicantes asignados a un reclutador

e Listar aplicantes por tipo de plaza Tiendas
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e Listar aplicantes por tipo de plaza Administracion
e Listar aplicantes por tipo de plaza Bodegas
e Listar aplicantes por nivel de estudio

e Listar aplicantes por pretension salarial

e Listar todos los tipos de plaza

e Listar todos los usuarios

e Listar los roles de usuario

e Listar los usuarios por roles

e Listar aplicantes por tipo de vehiculo

e Listar aplicantes por persona que lo refirio
e Listas los roles de todos los aplicantes

e Listar todos los tipos de plaza que tiene asignadas un reclutador

De donde se obtuvo de manera inicial que se necesitarian las siguientes
entidades:

e Aplicante

e Reclutador

e Usuario

b. Propuesta inicial de base de datos

Se inicié tomando el patron de disefio propuesto por la documentacion de
DynamoDB de lista adyacente para crear una base de datos no relacional a partir
de una relacional, del cual se lleg6 a este modelo, el cual propone una sola tabla
para todas las tablas dentro de la base de datos relacional y un listado de los
patrones de acceso que seran definidos en una Unica tabla extra llamada Global
Secondary Index (GSI).
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Tabla 3. Tabla usuario-reclutador-aplicante

Primary Key ‘ \

w . . nombre_usuario nombre_reclutador

o id_usuario - - -

> rol_usuario id_aplicante

& nombre_aplicante

= -

a tipo_plaza

o dpi_aplicante

8 pretension_salarial

< .

= . tienda

D id_reclutador nombre_reclutador

= genero

o fecha_aplicacion

1

o tipo_vehiculo

o . .

<Dt persona_que_refirio

7 nivel_academico
id_aplicante nombre_aplicante nombre_reclutador

Fuente: elaboracion propia.

Tabla 4. indice Secundario Global

nombre_reclutador

nombre_aplicante

id_aplicante nombre_reclutador
rol_usuario
nombre_aplicante dpi_aplicante
tipo_plaza
tipo_plaza nombre_aplicante
municipio dpi_aplicante
bn . . dpi_aplicante
> pretension_salarial -
3 nombre_aplicante
tienda nombre_aplicante
genero nombre_aplicante

fecha_aplicacion

nombre_aplicante

tipo_vehiculo

dpi_aplicante

persona_que_refirio

nombre_aplicante

nivel_academico

nombre_aplicante

nombre_reclutador

dpi_aplicante

tipo_plaza

Fuente: elaboracién propia.
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El principal inconveniente con este disefio es que propone la utilizacion de
muchas llaves primarias y secundarias, las cuales elevan significativamente los

costos para una base de datos transaccional.

Este disefio propone la utilizaciéon de 13 llaves primarias, 21 llaves
secundarias y 13 elementos de un Global Secundary Index (GSI). Lo cual genera
un total de 1334 bytes por elemento, un costo mensual de $55.78 y un costo
anual de $999.36 en caso de que no se sobrepasen los 25GB de almacenamiento

de datos.

Figura 19. Estimacion de gastos modelo 1 de base de datos

My Estimate eso &

Resumen de a estimacion

Comenzar con AWS

999,36 UsSD

Fuente: Informatica en la nube con AWS, s.f.

2.10 Pruebas

2.10.1 Futuro Verde

Las pruebas se llevaban a cabo dentro del sitio dev.futuroverde.org, las
cuales se revisaban cada martes a las 3:00 pm en una reunién virtual por medio

de Microsoft Teams con la encargada Ana Valladares.
En la siguiente captura se muestra el desarrollo inicial de una de las tareas

realizada dentro del entorno de desarrollo de Futuro Verde y su resultado

después de las correcciones.
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Figura 20. Cambios en dev.futuroverde.org

8 p
CEEARSARMETIE. W oL AN TTIMliENDU

VUELVETE DEFENSOR

Estés donde estés, te dediques @ lo que te dediques, y sea cual sea el tiempo que tengas, puedes hacer algo ahora mismo para
que estemos un paso més cerca de un futuro verde.

Fuente: FuturoVerde, s.f.

Figura 21. Resultado final en futuroverde.org

VUELVETE DEFENSOR

VUELVETE DEFEN:

Estés donde estés, te dediques a lo que te dediques, y sea cual sea el tiempo que tengas, puedes hacer algo ahora mismo para
que estemos un paso més cerca de un futuro verde.

Inscribete
a nuestro
curso virtual
ATCOVLAB

Fuente: FuturoVerde s f.
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2.10.2 Base de datos para Grupo CEMACO

Se hicieron revisiones de requerimientos y de la arquitectura con parte del

equipo de backend por medio de Microsoft Teams.

a. Correccion de propuesta inicial de base de datos

Se propuso el disefio al encargado de Arquitectura de Software dentro del
equipo de backend de CEMACO y se llegd a un disefio mas eficiente, que reduce
los costos al méximo y es flexible de acuerdo con las necesidades del sitio web,
donde los patrones de acceso se definen a nivel de backend en la manipulacién

de la base de datos.

El acceso, control y gestion de usuarios quedara del lago de la tecnologia
Cognito por lo cual no estd contemplado dentro del disefio de la base de datos

no relacional.

Se definieron en esta ocasion cuatro entidades:

e Usuario

e Solicitud

e Campos Multivalor
e Plazas

Siendo el esquema final de la base de datos el siguiente.
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Tabla 5. Tabla Usuario

Global
Primary Key Secondary
Index
| ek [ sk | @t [ Awbutes |
e-mail nombre [departamento |primer nombre
(cognito) apellidos |sexo segundo nombre
rol (cognito) primer apellido
dpi segundo apellido

no. De solicitud

tipo de documento

no. De documento

documento extendidoen
documento extendido en
departamento

fecha de nacimiento

estado civil

sexo

direccion actual
departamento
municipio

colonia

zona
telefono_casa
celular

profesion
tipo_contratacion
fecha de creacion
fecha de modificaciéon

USUARIO

Fuente: elaboracion propia.
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Tabla 6. Tabla Solicitud

Global
Primary Key Secondary
Index
id_solcitud tipo id_usuario aplicante
id_reclutador reclutador

estado
fecha creacion
fecha de modificacion
cambio_reclutador
accion
comentario

Solicitud

Fuente: elaboracién propia.

Tabla 7. Tabla Campos multivalor

Global

Primary Key Secondary
Index

id_referencia|tipo_campo id_usuario

Estos atributos abarcan
referencias, estudios y experiencia
laboral.

Campos

Fuente: elaboracion propia.

Este disefio propone la utilizacion de 5 llaves primarias, 4 llaves
secundarias y 5 elementos de un Global Secondary Index (GSI) lo cual genera
un total de 509 Bytes por elemento, un costo mensual de $32.39 y un costo anual

de $568.68 en caso de que no se sobrepasen los 25 GB de almacenamiento de

datos.
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Figura 22. Estimacién de gastos modelo 2 de base de datos

My Estimate eae & Anadin servicio | | Adicién de compatibi idad | [ Agregor grupa | [ Borar sstimacién | | Exportar estimacén
Resumen de la estimacién infarmacién
B A Comenzar con AWS
18000 UsD 523050 568 68 USD
Services (1)

Amazon DynamoDB Edita Accién ¥
Regién: US East (Ohio)

Mensua 32,38 UsD
180,00 USD

Tam:
caparidar

Fuente: Informéatica en la nube con AWS, s.f.

b. Pruebas de rendimiento

Dentro de la etapa de pruebas se debe considerar el hecho de poder medir
de forma efectiva el cambio en el rendimiento del sitio web grupocemaco.com
gracias ala migracion a una base de datos NoSQL.

Debido a los alcances del proyecto y los requerimientos establecidos por el
equipo de trabajo involucrado, no se llevaron a cabo pruebas de rendimiento ya
gue la base de datos no fue implementada en el sitio actual y serd implementada
dentro de un nuevo sitio que se estima trabajar el préximo afio.

Las pruebas deben realizarse sobre un entorno local o de pruebas, donde
se haya implementado la estructura hecha en DynamoDB, el sitio actual
grupocemaco.com cuenta con un tablero desde donde se pueden realizar varias
consultas por medio de filtros de navegacion, dichas consultas fueron tomas en
cuenta en los patrones de acceso que se describen anteriormente.

Amazon Web Services cuenta con varias acciones que pueden llevar a
realizar una prueba de rendimiento, como lo es RequestMetricCollector la cual
intercepta las llamadas dentro del servidor de AWS y AWS SDK, que se utiliza
para hacer las llamadas dentro del backend del sitio web.

El resultado de utilizar esta accién es una carga al registro de errores del

servidor donde se detallan problemas en la base de datos como las razones para
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un desempefio pobre, que parametros usados estan causando que las consultas
se realicen mas lento de lo esperado, entre otros.

En la Figura 23 se detalla un esquema de como funciona la accién
RequestMetricsCollector y como interactia con el resto de arquitectura

involucrado en un sitio web.

Figura 23. Diagrama de interacciones de RequestMetricsCollector

|| — b — ||
Service 2,3, 4, ...

Service 1 Service N

—_—»

AWS SDK
(RequestMetricsCollector)

DynamoDB Table

Fuente: Informatica en la nube con AWS, s.f.

Utilizando la herramienta pagespeed.web.dev desarrollada por Google se
puede obtener un analisis del rendimiento general del sitio, esto estara muy sujeto
al desarrollo de este. En dicha prueba, se espera tener una puntuacion dentro del
rango de 50-89 lo cual se considera aceptable, llegando a 90-100 como los

idoneos para el sitio.
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2.11 Despliegue
2.11.1 Despliegue de base de datos en AWS
A partir de la arquitectura de base de datos se cred un archivo de tipo .json el

cual es compatible con la tecnologia CloudFormation.

2.12 Valoracién econdmica

2.12.1 Perfil de RRHH

El salario promedio para un desarrollador web dentro de la empresa
CEMACO es de Q6,000.00 mensuales, se tomo6 en cuenta a los roles de la
metodologia SCRUM que forman parte del proyecto, asi como los costes de

electricidad y materiales de oficina.

Tabla 8. Estimacién salarial

. Meses .
Costo Unitario Transcurridos Total Parcial
Salario base
Desarrollador Web Q6,000.00 6 0Q36,000.00
Jr.
Salario base
SCRUM Master Q15,000.00 6 Q90,000.00
Stakeholder de
Futuro Verde Q10,000.00 6 Q.60,000.00
(Product Owner)
Stakeholder en
equipo de backend Q10,000.00 6 Q60,000.00
(Product Owner)
Electricidad Q300.00 6 Q1,800.00
Materiales de
oficina Q250.00 6 Q1,500.00
Total Final Q249,300.00

Fuente: elaboracién propia.
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2.12.2 Costos directos e indirectos

Tabla 9. Costos directos e indirectos

Coste Clasificacion Observaciones
Al finalizar el afio de
Renovacion de licencia : licencia es necesario
de MAMP Coste directo renovarla para continuar
con las actividades de
desarrollo.
Dependera de la
Ampliacion en tendencia de uso de los
capacidad de servidor Costo indirecto sitios web y debe
de Amazon Web adaptarse alas
Services necesidades que se
presenten
Dependera de la
disponibilidad de recurso
. humano que se tenga
Mano de obra Costo indirecto dentro del equipo WEB
para cubrir las tareas
asignadas.

Fuente: elaboracion propia.

2.13 Andlisis de Riesgos

Dentro del andlisis de riesgos para ambos proyectos se tomé una escala
de impacto con los siguientes valores:

e 1 =Catastrofico
e 2 =Critico

e 3 =Marginal

e 4 =Despreciable
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2.13.1 Andlisis de riesgos de la creacion del modelo de base de

datos para grupocemaco.com

Tabla 10. Tabla deriesgos de la creacion del modelo de base de datos

para grupocemaco.com

RIESGOS PROBABILIDAD IMPACTO MITIGACION
El modelo de Evaluar la formade
base de datos obtener la mejor
sobrepase el 80% 1 relfac_:ién costo-
presupuesto beneficio en conjunto
estimado para su con el equipo de
implementacion. backend.
El nimero de Utilizar un servicio
transacciones que provea
aumente en 90% 3 escalabilidad como
ciertas épocas lo es Amazon Web
del afo. Services.
Cumplir con los
El modelo de requerimientos
base de datos no . planteados para que
es utilizado en el 70% 4 el modelo propuesto
o se adapte a las
sitio. .
necesidades del
equipo de backend.
Realizar una
Fecha limite de planificacion previa
realizacion de 30% 1 de los seis meses de
proyecto muy trabajo para cumplir
ajustada. con las fechas
limites planteadas.
Realizar un plan de
accion en conjunto
Ciber qtgque al 60% 1 con el equipo de
sitio Desarrollo e IT para
evaluar causas y
soluciones.
Seguridad de los Obtener backups de
datos de los 40% 1 la informacion
aplicantes sea
: guardada.
comprometida

Fuente: elaboracién propia.



Tabla de riesgos para el soporte y mantenimiento del sitio

Tabla 11.
futuroverde.org
RIESGOS PROBABILIDAD IMPACTO MITIGACION
Finalizar tarea a la
No se cumple brgvedad .po.sible,
con la tarea . subir de prlorldad y
asignada para 80% 2 evaluar junto con
; P encargada del sitio
una iteracion. o
la calendarizacion
de las tareas.
Planificar sesiones
Falta de de estudio dentro de
entendimiento la realizacion del
acerca de, las 90% 1 proyecto y rel,miones
tecnologias de resolucion de
utilizadas dentro dudas técnicas con
del sitio. miembros del equipo
WEB.
Conocer atodas las
personas
involucradas dentro
Elevada del sitio Futuro
movilidad de 40% 3 Verde y establecer
personal. canales de
comunicacion en
caso de rotaciones
inesperadas.
Utilizar una
metodologia de
desarrollo que le
permita a la
Cambios en los encargada del sitio
estar involucrada en
20% 2
el desarrollo de cada

reguerimientos
de cada tarea.

tarea, priorizando
cambios y

estableciendo
tiempos de

ejecucion prudentes.

Fuente: elaboracion propia.
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3. FASEDE ENSENANZA-APRENDIZAJE

3.1 Presentacion de las mejoras realizadas en el sitio futuroverde.org

Debido a la naturaleza de este, no requiere un programa de capacitaciones,
cada miércoles a las 9:00 de la mafiana se tuvo una reunion con el equipo
completo de Futuro Verde y se presentaban los resultados y definian prioridades

para la siguiente semana, esto durante los seis meses que duré el proyecto.

3.2 Realizaciéon de manual técnico para la base de datos para el sitio

grupocemaco.com

3.2.1 Manual técnico
Se realiz6 un manual técnico que detalla los pasos para la configuracion del

servidor de Amazon Web Services, el despliegue de la base de datos y la
descripcién de la arquitectura de la base de datos.

3.3 Capacitacion al equipo de backend

Se plante6 tener una capacitacion para el uso de la base de datos creada,

pero por sobrecarga de trabajo del equipo no se realizo.

El traslado de informacion queda a cargo de Axel Rodriguez, encargado de

arquitectura de sistemas dentro del equipo WEB de CEMACO.
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CONCLUSIONES

1. Se cred el modelo de base de datos para el sitio grupocemaco.com
llevandolo a una estructura NoSQL que mejorar4 el rendimiento y la
experiencia de usuario dentro del sitio al tener patrones de acceso
predefinidos y ser construido en base a las consultas mas realizadas

dentro del mismo.

2. Se configuro el servidor Amazon Web Services de formalocal y se dejo

constancia del procedimiento dentro del manual técnico elaborado.

3. Serealiz6 un manual técnico para la configuracién y despliegue de la base
de datos dentro del servidor de Amazon Web Services, donde se detallan
los pasos a seguir por el equipo WEB de CEMACO para su

implementacion y mantenimiento.

4. Se hizo el 100% las mejoras especificadas dentro de la lista de tareas del
departamento de sostenibilidad de la empresa CEMACO para el sitio

futuroverde.org.
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RECOMENDACIONES

. Al equipo WEB de CEMACO, considerar la contratacion de mas recurso
humano para cumplir satisfactoriamente con las necesidades que se
plantean.

. Al equipo de Futuro Verde, emplear un nuevo rol de desarrollador web
para que se encargue Unicamente del sitio futuroverde.org, para atender

a las necesidades planteadas.

. El encargado de darle soporte y mantenimiento a futuroverde.org puede
cambiar la base de datos de futuroverde.org a un servidor de Amazon Web
Services, para mejorar el tiempo en las busquedas dentro del sitio.

. A los coordinadores del equipo WEB de CEMACO, establecer una
comunicaciéon mas estrecha con el departamento de Recursos Humanos,

para evaluar mejoras en el sitio web grupocemaco.com.
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Apéndice 1. Arbol de problemas: Desarrollo de base de datos utilizando
DynamoDB para grupocemaco.com Yy soporte para el sitio

futuroverde.org

Mal manejo de
fiempo por parie de
los miembros del
equipo

Afrasos con las tareas de

_ _ Sobrecarga de frabajo de Mal uso de
Pérdida de atencion mercadeo para los miembros tecnologias para los otros departamentos de la
para proyectos del equipo sitios existentes empresa
secundarios de la
empresa A
Departamento Web de CEMACO no puede
cubrir toda la demanda dentro de los distintos
departamentos de la empresza
A
A
Auge de las compras en Incremento de -
linea debido ala soluciones web para sftgrtn;zr:t:i:? '22:; Yal Crecimiento acelerado de la
pandemia mundial todas las dreas dela P princip empresa CEMACO dentro
COVID-19 empresa cemaco.com del drea de e-commerce
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Apéndice 2. Cronograma de actividades inicial del proyecto

INICIO .
ACTIVIDAD | DEL DDUE':APﬂ-\cI)\IN PERIODOS
PLAN
1({2 3 456 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Toma de e
requerimientos v /-ﬁ
para la base de - /-;:/;:
datos 1 2 e

it
Investigacion de jy;f:ff/:
la tecnologia s
DynamoDB 2 2 e
Revision de // /fx’/f}’f’/ﬁ
backlog y // /VA%“
establecimiento ,j ,fff;;/y“
de prioridades s /ﬁf/f/
en lastareas a /_./ //'ff',’fe/y“
realizar para /_; /;ﬁf//
futuroverde.org 1 3 e /ff;x/’}
Anélisis de la ;,;z
base de datos 5;’/;3
existente 4 1 5:-"/“;
Creacion del f/fﬁf//// i
disefio de la ;;/-}/A;‘f//-//ﬁ;f/;?
nueva base de ;ﬁféﬁf?f
datos 4 4 G
Revisiones Rt //x/// ,-',,-'///,-',x//// i

- B---GGG- ------ = . .- - -

semanales con - = = = Z>2Z - - Z
o disfiadora - . _ _C_—_ZZZBZ - - _
e & 18 ffu/f"/x:f*&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&f
Realizacion de x;ffJ//ffff&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&ﬁ&f
tareas con .. = o - 9 >} 9>&©&©@@@@ @
mayor prioridad .. . @@
dentro de e
futurO\lIerde-OI‘g 6 18 A
Crealeon de la fﬁfffxg//j&/j{f/&& ,.f;;;
arquitectura de ﬁﬁﬁ{/{f y{;’;{//ﬁf
base de datos ;/,ﬁ;/ /xff;?/xfff//ffff//fff}
en Dyna'tnoDB 6 7 ﬁf/ﬁ’f/’ff’f/ﬁ’f/ﬁ”ﬁ
Evaluacion de la ?;ﬁf}fﬁg/&
arquitectura ?;ff}’fﬁ;/ﬁ
propuesta ?{-”ﬁfﬁ?
dentrode un ?;ﬁ};/ﬁj/ﬁ
entorbno de » X ?;}ﬁg&é
pruebas P,
Configuracion %fé//f%///ﬁi;
del servidor éﬁ;@ﬁ;@f
dentro de %;fgj/gffg//gf
Amazon Web éﬁﬁﬁﬁ;
Services 15 3 2%3%%%3
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Continda Apéndice 2

Revisién de %//4

costos de la j/fﬁf/f

base de datos 18 1 ’f&é

Mejorasy e

modificaciones ?/ff&?ﬁfg

de la base de f;//xj;ﬁ;/fj

datos dentro de ?/f,-;&///ﬁfé

un entorno de f;//xj;ﬁ;/fj

pruebas 19 2 %j%j//f;ﬁx

Realizacion de e
mejoras de ?j&?&?ﬁf
rendimiento ﬁﬁjﬁﬁjﬁﬁf

dentro de ,//ﬁ;%, /f,-;&///ﬁjf&f
futuroverde.org, ?’/’//fﬁjf/fﬁ;ﬁ//fﬁf
optimizando y %ﬁ{éﬁ{/ﬁf&f
mejorando el ﬁ{%%&%//’ﬁf

codigo existente 20 4 ﬁgﬁg//ﬁ;g//ﬁ
Implementacién e

de base de f///ﬁf,-;&///ﬁ;f&f

datos en E;g;/ ///’//Hﬁf
entorno real 21 3 ;///ﬁf’%ﬁf’%é

Manual técnico fj{&%
P .
ey -
datos 23 2 ;ﬁ;{xﬁ;ﬁ
Presentacion al %”
equipo de ’//A/
Futuro Verde de %”
las mejoras ,’//ﬁ/
realizadas 25 1 P
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Apéndice 3. Iteraciones de trabajo

#1 Iteracion - Semana 1-2

. Tiempo . .
Nombre | Estado |Prioridad| Tipo Fecha | Tiempo | o 0 | Diferenci
limite Est. . a
rido
Definir la
prioridad
delalista
CEACICER Completa teracion 2020-01- 3 3 0
propuesta do 28
para
Futurover
de.org
Estado de
BD para [(®eljglellciE o 2020-01-
grupocem i lteracion 31 25 2 0.5
aco.com
Trabajar
en
primera  [F\V/[eAleE=E 1.
version de | slierdlit=! lteracion 2023?101 7 6.75 0.25
Anteproye | 1=l
cto de
EPS
Se agrego
elinforme
de
actividade Completa Iteracion 2021-01- 1 1 0
. (o[0] 31
s al drive
correspon
diente
Desde el
2020-01-
28 hasta 13.5 12.75 0.75
el 2021-
01-31
#2 Iteracion - Semana 3-4
. Tiempo . .
Nombre Estado |Prioridad Tipo F'ec'ha VIEimeo Transcur Dlerenel
limite Est. " a
rido
Configura
r
ambiente Corgpleta Alta lteracién 2020-02- 5 7 -2
de 0 15
desarrollo
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Continda Apéndice 3

64

Trabajar
en
primera ovida a
version de | o6 3 Alta eracio 202105'02' 10 10
Anteproye | 1=l
cto de
EPS
2020-02-
15 15 7 8
. . Fecha Tiempo VS Diferenci
Nombre Estado |Prioridad Tipo It Est Transcur A
: rido
Entrega
de version
lde ompleta 2021-02-
Anteproye ofe it SRS 18 10 10
cto de
EPS
Reunion
de
seguimien [®ellelEE 2021-02-
to %on do SIESIS 17 2 15 0.5
asesorde
EPS
Trabajar
en
Version 2 ovida a
de D1o a Alta eracio 202218-02- 8 8
Anteproye | =166
cto de
EPS
Barra
informativ
ade ovida a
temperatu | sl6rdlit: eracio 20221é02- 8 5 3
ray eracio
contamina
cion
Desde el
2021-02-
17 hasta 28 6.5 21.5
el 2021-
02-28
. Tiempo | .
Nombre Estado |Prioridad Tipo 'I:i(rar(lzirlg TIEr:tpo Tra_ndscur lee;enm
: rido




Contintia

Andlisis
de BD
actual
para
grupocem
aco.com
Barra
informativ
ade
temperatu
ray
contamina
cion
Trabajar
en
Version 2
de
Anteproye
ctode
EPS

Apéndice 3

Completa

lteracion
do

2021-03-
14

Movida a
préxima
iteracion

Necesita

lteracion
Pruebas

2021-03-
14

Completa

do Alta

lteracion

2021-03-
14

10

10

2021-03-
14

22

18

#5 Iteracion - Semana 9-

10

Nombre

Se
realizaron
correccion
es para
una
tercera
version de
Anteproye
cto de
EPS
Sereplico
el
homepag
e
existente
en
dev.futuro
verde.org
y se
actualizd
el
repositori
o del
proyecto

Estado |Prioridad Tipo

Fecha
limite

Tiempo
Est.

Tiempo
Transcur
rido

Diferenci
a

Completa

lteracion
(o[0]

2021-03-
31

Completa
do

Alta lteracion
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Continda Apéndice 3

Barra
informativ
ade Completa | 2021-03-
temperatu do Alta Iteracion 31 6 7.5 -1.5
ray
contamina
cion

2021-03-

a1 16 14.5 1.5
#6 lteracion - Semana 11-12
. . Fecha Tiempo Uenmpe Diferenci
Nombre Estado |Prioridad Tipo Tl Est Transcur o
: rido

Aprobacio
nde
Anteproye | S ESE S IIVATE era 202118'04' 3 3 0
cto de
EPS
Barra
informativ
ade
temperatu [ Alta eracio 20211(;04' 8 9.5 -1.5
ray ao
contamina
cion
Borrador
de
estructura
NOSOL  [Lrsbhal RN eracié 202114;04' 15 3 15
para 4O
grupocem
aco.com
Fijar barra
para
blogpost ompleta . 2021-04-
en 10 acio 18 3 3 0
futuroved
e.or

Desde el

2021-04-

14 hasta 15.5 18.5 -3

el 2021-

04-18
. ] Fecha Tiempo UG Diferenci
Nombre Estado |Prioridad Tipo limite Est Transcur a
: rido
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Subir
cambios
de
futuroverd Corggleta Iteracién 202012'05' 1 1 0
e.org a
produccio
n
Cambio
de
requerimi O,
entos en Corgg'eta lteracion 20201205 25 4 15
DB para
grupocem
aco
Uso de
Cognito Corggleta lteracion 202012'05' 1 1
para login
Desface
pagina
Solucione
s dentro Corgpleta Iteracion 202012'05' 8 10 -2
de o
futuroverd
€.0Irg
2021-05-
02 12.5 15 -2.5
#8 Iteraciéon - Semana 15-16
. Tiempo " "

Nombre Estado |Prioridad Tipo Eec_ha Tiempo Transcur Diferenci

limite Est. —_ a
Actualizac
ibnde
tablero
para Corggleta lteracion 20211é05' 4 5 -1
document
acion del
proyecto
Disefio
banner
The Corggleta Alta Iteracion 20211(;05_ 1 1.5 -0.5
Canopy
Lab
Crear
vistas :

Movida a

gi?i?\?vleb préxima lteracion 20211(;05' 5 5 0
grupocem iteracion
aco.com
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Realizar
arguitectu
rade
base de
datos
NoSQL
con
sintxis de
DynamoD
B
Cambios
pagina ompleta 2
Solucione do

S

Pop up

suscribete [{®fe)palell=i
menos 00

invasivo

Agregar

font

Roboto en [{®elgals) (=
banner do

principal

del sitio

2021-05-
16

2021-05-
16

2021-05-
16

2021-05-
16

2.5

2021-05-
16

20

28

#9

Iteracion - Semana 17-18

Nombre Estado |Prioridad

Crear

vistas

para o Alta
grupocem

aco.com

Realizar

arquitectu

rade

base de

datos en Alta
DynamoD
B para
grupocem
aco.com
Banner
The
Canopy
Lab v

Tipo

Fecha
limite

Tiempo
Est.

Tiempo
Transcur
rido

Diferenci
a

2021-05-
30

10

2021-05-
30

2021-05-
30
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Quitar
oy U}é i 2021-05
suscripete ompleta . -05-
del do . 30 1 1 0
homepag
e
Agregar
Youtube
dentro de [{@ellelEle: . 2021-05- 1 1 0
las redes do - 30
sociales
del footer
2021-05-
30 18 14 4
#10 Iteraciéon - Semana 19-20
. Tiempo . .
Nombre Estado |Prioridad Tipo Eec_ha Ll Transcur Diferenci
limite Est. il a
Banner :
Movida a
-Ic-;g?] o proxima Alta lteracion 202113206' 1 3 -2
Py iteracion
Lab
Agregar
"Descubre
Mas" ala
seccion
de Corggleta Iteracion 202113:06' 1 3 -2
noticias
dentro de
futuroverd
€.0r1g
Barrafija
enla
seccion
de Completa o 2021-06-
noticias 0o lteracion 13 1 4 -3
de
futuroverd
e.org
Barrade
Temperat |®elgylo][=ie! Rz 2021-06-
ura 96 Iteracion 13 1 3 -2
clickeable
Realizar
tablas
dentro de Cor(rjlgleta Iteracion 202113:%' 5 10 -5
DynamoD
B
2021-06-
13 9 23 -14

#11 Iteracidon - Semana 21-22
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: Tiempo . .
Nombre | Estado |Prioridad| Tipo Fecha | Tiempo |1 onqcy, | Diferenci
limite Est. . a
rido
Arreglar
demora .
QR | Alte aracic 202217-06- 5 ,
y tiempo
de carga
Cambios
en Banner
The g .: = Alta aracio 202217'06- 2 2
Canopy
Lab
Edicion
de
confirmaci
6nde
suscripcio | &einielEie ) . 2021-06- _
nde do € aclo 27 2 3 1
Mailchimp
para
futuroverd
e.or
Dsefio de
tablas
dentro de | St BRVA[E oracié 202217-06- 5 :
DynamoD
B
Reporte
de_gastos
estimado S—— 202106
parala i Alta oracic o 5 .
basede
datos
creada
2021-06-
27 16 3 13
#12 lteracion - Semana 23-24
; Tiempo . ;
Nombre | Estado |[Prioridad| Tipo Fecha | Tiempo | ... |Diferenci
limite Est. . a
rido
Json para
labase de .
datos de (RS IRIVATE . 20211107 4 6 5
grupocem
aco.com
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Agregar
Youtube
al sidebar
de
blogpost
Header
fijado
paratodo
el sitio de
futuroverd
€.0rg
Propuesta
de
redisefio
del sitio
futuroverd
€.0IQ

Completa
do

Completa

Completa
do

Alta

Alta

Alta

lteracion

lteracion

lteracion

2021-07-
11

2021-07-
11

2021-07-
11

2021-07-
11

12

10

#13 Iteracion

-Semana 25

Nombre

Crear
manual
de
configurac
i6n para
base de
datos en
DynamoD
B

Pop up
menos
invasivo
Solicitud
de carta
de
aceptacio
nde
proyecto
para Ana
Valladare
[

Envio de
entregabl
es
grupocem
aco.com

Estado

Completa
do

Completa
do

Completa
do

Completa
do

Prioridad

Tipo

lteracion

lteracion

lteracion

lteracion

Fecha
limite

Tiempo
Est.

Tiempo
Transcur
rido

Diferenci
a

2021-07-
18

2021-07-
18

2.5

2021-07-
18

2021-07-
18
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Correccio
ndelinks
dentro de [(®blyylall=ie Alta racid 2021-07- 1 1 0
futuroverd do 18
e.org/oce
anos

2021-07-

18 8 9.5 -1.5
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Apéndice 4. Bitacora de cambios y actualizaciones

Tarea

Tipo de contenido

Creado en

Contenidode
Actualizacion

Estado de BD para
grupocemaco.com

Actualizacion

16/05/2021 21:39

Se discutio la
problematica siendo
esta que la pagina
actual de
grupocemaco.com
cuentacon mucha
informaciony
muchas visitas, por
lo cual es necesario
optimizar las
consultasy el
desempeiio de la
misma tanto para
los usuarios
comunes, como
para los usuarios
del &rea de
Recursos Humanos
de la empresa.

Reunion de
seguimiento con
asesorde EPS

Actualizacion

16/05/2021 21:54

Se realizaron
correccionesy
resolucion de dudas
por medio de una
reunion virtual.

Trabajar en
primeraversiéon de
Anteproyecto de
EPS

Actualizacion

16/05/2021 21:50

Se continu6
escribiendo el
anteproyecto de eps
asi como
recopilando
informacioén por
medio de reuniones
y emails a los
encargados de cada
proyecto.

Barra informativa
de temperaturay
contaminacion

Actualizacion
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16/05/2021 21:58

Se inici6 el
desarrollo del nuevo
elemento para
homepage.




Continta Apéndice 4

Barra informativa
de temperaturay
contaminacion

Actualizacion

16/05/2021 21:58

Reuniones con
encargado de
backend Jeancarlo
Perez para
resoluciéon de dudas
técnicas y dudas del
desarrollo de la
pagina web.

Barra informativa
detemperaturay
contaminacion

Actualizacion

16/05/2021 21:59

Resolucion de
dudas de disefio
con encargada Ana
Valladares

BANNER HOME
CAMBIO
CLIMATICO.pdf

Edicion de
confirmacionde
suscripciénde
Mailchimp para
futuroverde.org

Actualizacion

21/06/2021 08:07

Se dio asistencia
por medio de una
reunion virtual con
Monica Galvez para
el usoy mejora
dentro de
Mailchimp.

Se tuvieron
reuniones con el
encargado de
backend Jeancarlo

Configurar Perezy se

ambiente de Actualizacion 16/05/2021 21:46 |proporciono una

desarrollo licencia temporal de
MAMP PRO desde
donde se trabajara
futuroverde.orgy
grupocemaco.com
Reunion para

Configurar reerfgrlgg'ogdg

ambiente de Actualizacion 16/05/2021 21:47 y dudasen

desarrollo cuan_to a la. .
configuracion local
de los sitios.

Configurar

ambientede Actualizacién 16/05/2021 22:25

desarrollo

Configurar

ambiente de Actualizacion 16/05/2021 22:25

desarrollo
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Analisis de BD
actual para
grupocemaco.com

Actualizacion

16/05/2021 22:19

>* Se hizo un
andlisis de la base
de datos actual para
grupocemaco.comy
se empezlb a
trabajar en un
diagrama relacional
que servirapara la
elaboracion de la
nuevabase de
datos a
desarrollarse en
DynamoDB

Entregade version
1 de Anteproyecto
de EPS

Actualizacion

16/05/2021 21:52

Se trabajaron las
altimas
modificacionesy se
entrego laprimera
version del mismo.

https://drive.google.
com/file/d/15SL-
NN5kGMoMddMijae
xoNbvia6Yj70h/view
?usp=sharing

Definirla prioridad
delalistade
tareas propuesta
para
Futuroverde.org

Actualizacion

16/05/2021 21:38

Se tuvieron
reuniones con las
encargadas de
futuro verdey se
definié unalistade
prioridad en la cola
de tareas asighadas
para el proyecto,
siendo las de
prioridad mas alta

>* Actualizar
Homepage de
acuerdo al ultimo
disefio

* Implementar una
barra climatica de
acuerdo al disefo

propuesto.
Propuestade Propuesta para
redisefio del sitio Actualizacion 16/05/2021 23:52 |actualizar el

futuroverde.org
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Propuestade
redisefio del sitio
futuroverde.org

Actualizacion

13/07/2021 10:41

Cambio de
requerimientos, se
agregaron tareas de
prioridad mas alta
para el sitioy se
descarto esta.

Barra informativa
detemperaturay
contaminacion

Actualizacion

16/05/2021 22:20

La barra informatica
de temperaturase
sometio a revision,
donde se evalu6
gue en ciertos
dispositivos adn se
debe mejorar.

Se agrego el
informe de
actividades al
drive
correspondiente

Actualizacion

16/05/2021 21:41

https://docs.google.
com/document/d/1
WvvxwGfANyulheb
M6mniS11f1iIMDNQ
57/edit

Trabajaren
Version 2de
Anteproyecto de
EPS

Actualizacion

16/05/2021 22:27

Se entrego la
version 2 del
Anteproyecto de
EPS.

https://drive.google.

com/file/d/1Megy5s

EeSfrcoJQe3NUw9

OGDx2x3Hfum/view
?usp=sharing

Se realizaron
correcciones para
unatercera
version de
Anteproyecto de
EPS

Actualizacion

16/05/2021 22:29

Se entrego la
terceraversion del
Anteproyecto de
EPS.

https://drive.google.
com/file/d/111T_F6t
7TK1VZfrA5P6_8HiiA
7TW3NCHIw/view?us
p=sharing

Se replico el
homepage
existenteen
dev.futuroverde.or
gy seactualizo el
repositorio del
proyecto

Actualizacion

76

16/05/2021 22:33
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Se replico el
homepage
existente en
dev.futuroverde.or
gy seactualizo el
repositorio del
proyecto

Respuesta

16/05/2021 22:33

Layout requerida.

Se replico el
homepage
existente en
dev.futuroverde.or
gy seactualizo el
repositorio del
proyecto

Actualizacion

16/05/2021 22:39

Se replico el
homepage
existente en
dev.futuroverde.or
gy seactualizé el
repositorio del
proyecto

Respuesta

16/05/2021 22:40

Layout actual en
local y produccion.

Se replico el
homepage
existente en
dev.futuroverde.or
gy se actualizo el
repositorio del
proyecto

Actualizacion

16/05/2021 22:40

Se realizarony
aprobaron los
cambios hechos en
una reunion virtual
con el equipo de
Sostenibilidad.

Se replico el
homepage
existente en
dev.futuroverde.or
gy seactualizé el
repositorio del
proyecto

Actualizacion

16/05/2021 22:43

Se subieron
cambios a
produccion.

Barra informativa
de temperaturay
contaminacion

Actualizacion

77

16/05/2021 22:42

Se realizaron las
correccionesy se
aprobaron para
verse
dev.futuroverde.org.

Pendiente revision
para produccion.
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Aprobacionde
Anteproyecto de
EPS

Actualizacion

16/05/2021 22:48

Se realizaron las
Gltimas
correcciones del
Anteproyecto de
EPSy se aprobo
por el asesor
técnico y luego por
el coordinador de
EPS.

https://drive.google.
com/file/d/1cS5NWA

KS4mqz4cwYc7Wq

TAOUhG4bwopDi/vi
ew?usp=sharing

Barra informativa
detemperaturay
contaminacion

Actualizacion

16/05/2021 22:50

Re-hacer barra
informativa de
temperaturay
contaminacién
debido a que no es
full responsive en
revisiones de dev.

Barra informativa
de temperaturay
contaminacion

Actualizacion

16/05/2021 22:50

Barra informativa
nuevaen dev.

Barra informativa
de temperaturay
contaminacion

Actualizacion

16/05/2021 22:50

Se reviso por
segundavez en dev
y se aprob6 para
produccion.

Borradorde
estructura NoSQL
para
grupocemaco.com

Actualizacion

16/05/2021 22:55

Se realizé un
borrador de una
estructurade base
de datos NoSQL y
fue revisada por
medio de una
reunion virtual por el
asesor técnico,
quien dio
retroalimentacion
sobre la misma y
sugirié cambios
dentrode la
estructura.

Borradorde
estructura NoSQL
para
grupocemaco.com

Actualizacion

78

16/05/2021 23:18
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actual.json
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Subircambios de
futuroverde.orga
produccion

Actualizacion

16/05/2021 23:16

Ya se pueden
observar los
cambios hechos en
la pagina
futuroverde.org

Cambio de
requerimientos en
DB para
grupocemaco

Actualizacion

16/05/2021 23:20

Dentro de reuniones
con el equipo de
backend y gerente
Web, sellegd a la
resolucién de
aprovechar los
cambios que se
realizaran dentro de
grupocemaco para
rehacer todo el sitio.
El encargado de
esto serd Axel
Montenegro,
miembro del equipo
de backend, paralo
cual solicito apoyo
pararealizar las
vistas del sitio web,
siendo él el encargo
de la arquitecturay
backend del sitio.

Uso de Cognito
paralogin

Actualizacion

16/05/2021 23:23

Se aprovo el uso de
la tecnologia
Cognito de AWS
para el login de los
usuarios dentro de
grupocemaco.com
mediante una
reunion virtual con
el gerente de Web,
Ludwin De Le6n.

Desface pagina
Soluciones dentro
de futuroverde.org

Actualizacion
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16/05/2021 23:26

Se trabaj6 en el
disefio creado para
la seccion de
Solucionesy se
arreglaron los
desfaces existentes
tanto en mobile
como en desktop.
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Desface pagina
Soluciones dentro
de futuroverde.org

Actualizacion

16/05/2021 23:27

SOLUCIONES.pdf

Desface pagina
Soluciones dentro
de futuroverde.org

Actualizacion

16/05/2021 23:36

Se subi6 a dev,
pendiente de
revision y cambios.

Actualizacion de
tablero para
documentacion
del proyecto

Actualizacion

16/05/2021 23:30

Se actualizé el
tablero en Monday
para el seguimiento
de iteraciones alo
largo del proyecto
de EPS.

Disefio banner The
CanopyLab

Actualizacion

16/05/2021 23:31

Se marc6 como
prioridad estatarea
y se entrego el
disefio del mismo.

Disefio banner The
Canopy Lab

Respuesta

16/05/2021 23:34

Por medio de una
reunioén virtual con
el equipo de
sostenibilidad.

Crear vistas para
el sitio web
grupocemaco.com

Actualizacion

16/05/2021 23:37

Se definio la
tecnologiay se
estudi6 el
repositorio
existente,
definiendo que
prevaleceriael
disefio actual.

Realizar
arquitecturade
base de datos
NoSQL con sintxis
de DynamoDB

Actualizacion

16/05/2021 23:35

Se investigo acerca
de las mejores
précticas y sintaxis
de DynamoDB.

Pendiente realizar
script.

Cambios pagina
Soluciones

Actualizacion

16/05/2021 23:38

Se realizaron
cambios en la
pagina de
soluciones debido a
gue para algunos
dispositivos ain
habian desfaces.

Cambios pagina
Soluciones

Actualizacion
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16/05/2021 23:39

Se aprobaron los
cambios y pueden
verse

en https://futuroverd
e.org/soluciones/
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Pop up suscribete
menos invasivo

Actualizacion

16/05/2021 23:51

Se realizaron
modificaciones en
desfaces dentro de
pop up suscribete, y
se quito de la
Mayooriade vistas.

Se revisbé y se
subieron cambios a
devy a produccion.

Agregar font
Roboto en banner
principal del sitio

Actualizacion

16/05/2021 23:45

Se realizaron los
cambios requeridos
y fueron aprobados
endevy en
produccion.

Agregar font
Roboto en banner
principal del sitio

Actualizacion

16/05/2021 23:45

Los cambios se
pueden observar

en https://futuroverd
e.org/nos-encanta/

Agregar font
Roboto en banner
principal del sitio

Actualizacion

13/07/2021 10:26

Antes del cambio

Agregar font
Roboto en banner
principal del sitio

Actualizacion

13/07/2021 10:27

Después del
cambio.

Agregar Youtube
dentro delas
redes sociales del
footer

Actualizacion

2/06/2021 09:15

Pendiente de
disefio

Quitar pop up
suscribete del
homepage

Actualizacion

2/06/2021 09:15

Cambio de
reguerimientos.

Cambio de disefioy
limitarlo a una
cookie para que
aparezca unavez.

Parecido al de
cemaco.com,
tomando en cuenta
el cierre de los
elementos flotantes.

Quitar pop up
suscribete del

Actualizacion

2/06/2021 09:15

Pendiente de

disefio.
homepage
Banner The Actualizacion 2/06/2021 09:22 |EN Proceso de
Canopy Lab trabajo.
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Crear vistas para
grupocemaco.com

Actualizacion

2/06/2021 09:21

Cambio de
requerimientos por
parte del equipo
web debido a
temporada alta para
Recursos Humanos,
se quiere la base de
datosy la
planificacion para la
implementacion de
la misma.

Realizar
arquitecturade
base de datos en
DynamoDB para
grupocemaco.com

Actualizacion

2/06/2021 09:22

Cambio de
reguerimientos.

Banner The
CanopyLab

Actualizacion

21/06/2021 07:58

Tiene algunos
cambios. Se
terminara en la
siguiente iteracion

Barra fijaen la
seccion de
noticias de
futuroverde.org

Actualizacion

21/06/2021 08:00

Se cambio el
tamafio, y se
dejaron dos noticias
fijas dentro de el
espacio
correspondiente.

Barra de
Temperatura
clickeable

Actualizacion

21/06/2021 08:02

Hacer barra dentro
del homepage de
futuroverde.org
clickeable.

Realizar tablas

Se cred un prototipo
de tablas dentro de
DynamoDB, se
hicieron mejoras
para tener la mejor

dentro de Actualizacion 21/06/2021 08:05 -
solucién que sea
DynamoDB . g
eficiente en funcién
de costosy en
funcion de
performance.
Cambios en Agregar un target
Banner The Actualizacion 15/07/2021 23:43 greg 9
blank al boton.
Canopy Lab
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Reporte de gastos
estimado parala
base de datos
creada

Actualizacion

21/06/2021 08:10

Se someteraa
pruebas la base de
datos y estimaran
los precios
mensualesy
anuales del uso de
la mismay los
casos de uso de
facturacion.

Json paralabase
de datos de
grupocemaco.com

Actualizacion

13/07/2021 10:19

Escribir la version
final de la base de
datos.

Json paralabase
de datos de
grupocemaco.com

Actualizacion

13/07/2021 10:20

Se revisié y aprobo.

Json paralabase

de datos de Actualizacion 15/07/2021 23:50 |bd_estructura.json
grupocemaco.com
Agregar Youtube

. o _ BLOGPOST
al sidebar de Actualizacion 13/07/2021 10:23 YOUTUBE. pdf
blogpost
Agregar Youtube Se agredo el
al sidebarde Actualizacion 13/07/2021 10:23 greg .

cambio y aprobo

blogpost
Agregar Youtube
al sidebarde Actualizacion 13/07/2021 10:37 | Antes del cambio.
blogpost

Header fijado para
todo el sitio de
futuroverde.org

Actualizacion

13/07/2021 10:28

Hacer persistente el
header por medio
de toda la
navegacion del sitio.

Header fijado para
todo el sitio de
futuroverde.org

Actualizacion

13/07/2021 10:30

Antes del cambio

Crear manual de
configuraciéon para
base de datos en
DynamoDB

Actualizacion

15/07/2021 23:49

ManualConfiguracio
n.pdf

Pop up menos
invasivo

Actualizacion
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Se hizo el pop up
visible inicamente
unavez para el
usuario mientras
navega por el sitio
futuroverde.org
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Envio de
entregables
grupocemaco.com

Actualizacion

15/07/2021 23:45

Envio de archivo
.JSON con
estructurade base
de datos y manual
de configuracion.

Correccién de
links dentro de
futuroverde.org/oc
eanos

Actualizacion

15/07/2021 23:47

Quitar los links a
videos en la parte
de océanosy
posteriormente
agregar links a
videos creados por
el departamento de
sostenibilidad.
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Apéndice 5. Manual de configuracién de base de datos en DynamoDB

grupo CEMACO

Manual de
configuracion de
Base de datos en
DynamoDB

Julio 2021

ELABORADO POR:

MARIA ALEJANDRA MORALES MIRANDA
CARNE 201644261

EPESISTA- ING EN CIENCIAS Y SISTEMAS
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BIENVENIDO

Este manual fue creado para
realizar la etapa de configuracion,
creacion y mantenimiento de una
baose de datos dentro de un
servidor de Amazon Web Services
AWS utilizando el servicio
CloudFormation.

86



1. INGRESAR AL SERVIDOR DE
AMAZON WEB SERVICES

Debe ingresar a la consola de DynamoDB con
las credenciales otorgadas por el equipo de
backend.

El ink al cual se debe ingregar es el siguiente:

-

ttps.//us-east-

consoleagws.amazon.com/console/home?
glon=us-eagst-2

-

o

Consola de administracion de AWS

Dentro de la cual encontrara una pantalla
como la anterior.
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2. INGRESAR AL SERVICIO DE
CLOUD FORMATION

En la barra de buscar. dentro de la consola de
AWS escriba "CloudFormation” para porder
ingresar al servicio.

Seleccione la primera opcion.
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Dentro del servicio de CloudFormation
encontrara las stacks que se han creado, asi
como la opcion para crear nuevas stacks.

Una stack es un grupo de tablas de DynamoDB
que corresponden al mismo proyecto o seran
usadas para lo mismo, esto solo se utiliza para
identificarlas y darles mantenimiento de forma
mas facil.

T i it e
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3. CREAR LA BASE DE DATOS
DE DYNAMODB

Dentro de la consola de CloudFormation,
seleccione la opcion "Create stack”
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Al seleccionar esta opcion aparecerda un cuadro
de texto informando de los requerimientos
para realizar este tipo de creacion de tablas
dentro de DynamoDB.

Se necesita una plantilla para generar el stack,
la cual es proporcionada adjunto a este
manual en forma de un archivo de tipo .JSON

Create stack

oy b

O Ve arty [LTP=EerY R R & D

Ao A L B Uiphud gl e

48 68 b . s o gl L 471 TS, s e e i B

=
P -]

En este caso debe seleccionar la opcion
"Upload a template file" y luego ubicar el
archivo dentro de su computadora o
descargarlo del siguiente link:

https.//drive.googlecom/file/d/150¥YsCUwXCPd4
gaBvZTOdBAzZXUAykr_M-/view?2Uusp=sharing,

Presionar Next para continuar con el proceso.
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Luego se debe elegir el nombre del stack, en
este caso se utilizo "TablasGrupoCemaco” pero
puede ser cualguier cadena de texto sin

espacios.

Spacify stack details

Stack same
..........

Presionar Next para continuar con el proceso.
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Luego debe configurar las opciones para la
stack, en este caso, las opciones
predeterminadas cumplen bien con las
caracteristicas de las tablas que se crearan.

acvanced options

® Seack palicy

= Rollbuch corhiguration

Presionar Next para continuar con el proceso.
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Por ultimo, la consola de CloudFormation
ofrece un resumen del proceso, donde puede
revisar configuraciones, parametros y opciones
de creacion.

Para terminar el proceso presione "Create
stack”
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El proceso de creacion es bastante rapido y
deberia tomar un par de minutos.

Puede revisar el proceso de configuracion en
pantalla hasta que el estado del stack este
completado.

TablasGrupaCemaco wms | [ upiin b ot ¥ | [ crrwumt .

Stacka 1}
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4. CAMBIOS EN LA
ESTRUCTURA DE LA BASE DE
DATOS

Una de las ventajas de utilizar CloudFormation
es el facil mantenimiento de las stacks dentro
de DynamoDB.

Si se tuviera la necesidad de agregar algun
atributo a una tabla, cambiarlo o incluso crear
una nueva tabla dentro de la estructura
existente, basta con presionar Update dentro
de lo consola y repetir los pasos de creacion
para subir un nuevo archivo de tipo .JSON con
la estructura nueva.
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De esta forma la estructura de base de datos
queda lista para el uso de los desarrolladores,
utilizando la tecnologia de backend que mas
convenga y se apegue a sus necesidades.

La versatilidad de DynamoDB la hace
compatible con casi cualquier tecnologia de
tendencia y en su pagina ofrecen la
documentacion necesaria para su
implementacion.

Para mas informacion puede revisar el
siguiente enlace:

hitps//docs.aws.amgazon.com/es_es/amazond
vnamodb/latest/developerguide/Programming.

html
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Anexo 1. Backlog de trabajo para el sitio Futuroverde.org

Barra informativa de temperatura y contaminacion

Agregar banner The Canopy Lab

Desface pagina Soluciones en desktop

Arreglar font de noticias a Roboto en banner principal

Replicar Homepage de dev.futuroverde.org

Barra lateral de blogspot fijada.

Edicion de confirmacién de suscripcion de Mailchimp

Agregar a Youtube dentro de las redes sociales del footer

Propuesta de redisefio del sitio

Arreglar Header en todas las paginas del sitio

Arreglar blogspot sidebar

Arreglar demora en tiempo de carga para el search de la pagina

Hacer suscribete menos invasivo y guitarlo de homepage

Fuente: Ana Valladares, Departamento de Sostenibilidad, CEMACO
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Anexo 2. Carta de finalizacion de proyecto de futuroverde.org

Guatemala, 30 de julio 2021

Ing. René Estuardo Alvarado Gonzilez
Coordinador de EPS y Trabajos de Graduacion
Carrera de Ingenieria en Ciencias y Sistemas
Centro Universitario de Oriente

Universidad San Carlos de Guatemala

Por medio de la presente se hace constar la culminacién exitosa de las tareas de soporte
y mantenimiento para el sitio web futuroverde.org por la estudiante Marta Alejandra

Morales Miranda, que se identifica con el registro académico No. 201644261 y cddigo

Unico de identificacién 2472903782001 dentro de la ejecucion del ejercicio profesional
supervisado de la carrera de Ingenieria en Ciencias y Sistemas del Centro Universitario
de Oriente.

Es una excelente profesional y cumplié a cabalidad las tareas y mejoras encomendadas
siendo puntual, responsable, honrada y proactiva.

No habiendo otro asunto que tratar, se concluye la presente.

Atentamente,

Lic. AnaValladares
DPI 2520-12119-0101
Celular 55641428

Ana Valladares | Directora de Arte
Futuro Verde

laresOl@gmail.com

Fuente: Ana Valladares, Departamento de Sostenibilidad, CEMACO
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Anexo 3. Carta de aceptacion de proyecto de grupocemaco.com

grupo - CEMACO

Guatemala 2 Agosto, 2021.

Ing René Estuardo Alvarado Gonzalez
Coordinador de EPS y Trabajos de Graduacion
Carrera de Ingenieria en Ciencias y Sistemas
Centro Universitario de Oriente

Universidad San Carlos de Guatemala

Por medio de la presente dejamos constancia la entrega-recepcion del documento
de estructura de base de datos creado en DynamoDBy de un manual de
configuracion creado por la estudiante Maria Alejandra Morales Miranda, que se
identifica con el registro académico No. 201844261 y coédigo Gnico de
identificacion 2472903782001 dentro de la ejecucion del ejercicio profesional
supervisado de la camrera de Ingenieria en Ciencias y Sistemas del Centro
Universitario de Oriente.

Se otorga la presente constancia para los fines que la interesada considere

conveniente.

Ludwin De Leén
Jefe de Desarrolio WEB
Grupo Cemaco

Vet

Atte

Mariana Morales
Jefe de Reclutamiento y Seleccién de personal
Grupo Cemaco

Fuente: Ludwin De Leon, Jefe de Desarrollo WEB, CEMACO
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