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RESUMEN

La auditoria realizada a la Asociacién de Padres de Familia Alcazar del Trépico tiene como objeto
principal emitir una opinion sobre la razonabilidad de los estados financieros por el periodo

terminado al 31 de diciembre de 2007, de conformidad con Normas Internacionales de Auditoria.

En el desarrollo de la auditoria se evalu6 del sistema del control interno a través de cuestionarios
escritos, entrevistas personales y la realizacion de las pruebas de cumplimiento que consistieron
en un andlisis sistematico de los libros, documentos, auxiliares y demas registros contables de la
asociacion, con el objeto de determinar areas de riesgos a fin de establecer el alcance de las
pruebas de auditoria las cuales permiten obtener los elementos de juicio y evidencia suficiente y
competente para fundamentar de una manera objetiva y profesional la opinién que se emite sobre

los estados financieros de la asociacién.

La auditoria realizada se enmarcé en la revision del balance general, estado de ingresos sobre
egresos y flujo de efectivo, haciendo énfasis de acuerdo con los datos obtenidos en la evaluacién
del sistema de control interno en las cuentas de bancos, caja chica, activos fijos y sus

depreciaciones, reserva de pasivo laboral, cuentas por pagar, ingresos.

En el desarrollo de la auditoria se encontré la limitacion sobre la cuenta de pasivo laboral y caja

chica.

Entre las principales conclusiones se determind: Que la administracién de la asociacién cuenta
con la politica contable de registrar dentro de una cuenta denominada “reserva pasivo laboral” los
montos correspondientes a bonificacion anual, aguinaldo e indemnizacion, las cuales al final del
periodo son separadas en corto y largo plazo esta operacion dificulta la identificacion de los

montos registrados, tanto de pasivo laboral como de gasto del periodo.

Que el sistema de contabilidad no proporciona datos sobre la integracion de los gastos, con

relacion a la nomenclatura contable establecida por medio del manual de contabilidad de CCF.

Vi
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INTRODUCCION

La auditoria surge de la necesidad de comprobar la razonabilidad de la situacion financiera de la
empresa, reflejada en sus diferentes estados financieros (balance general, estado de resultados,
estado patrimonial y estado de flujo de efectivo). Es por ello que la auditoria consiste la revision de
los estados financieros, de las politicas contables y de los procedimientos especificos; a través de
la cual se puede obtener evidencia suficiente con el propésito de poder expresar una opinion

profesional.

El Seminario de Integracion Profesional se puede describir como el amplio examen que permite
aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas a través de la formacién académica,
con el proposito de cumplir con el requisito del pensum de estudios de la carrera y para la

obtencién del Titulo de Auditor Técnico.

La practica se realiz6 en la Asociacién de Padres de Familia Alcazar del Trépico ubicada en el
municipio de Gualan, departamento de Zacapa, evaluando los estados financieros del periodo
comprendido, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2007; con el consentimiento de su

administracion.

El alcance de la auditoria se limita a las cuentas mas significativas e importantes de los estados
financieros, entre los cuales de tienen: bancos, mobiliario y equipo, cuentas por pagar, néminas,

subsidios y donaciones, egresos.

En el desarrollo del examen, fue negado el acceso a cierta documentacion de la cuenta de pasivo
laboral estimada necesaria, obstaculizando el alcance de objetivos considerados fundamentales,
también en la cuenta de la caja chica ya que la empleada encargada se retird6 en el tiempo

programado para la revision de dicha cuenta.

En el primer capitulo de presenta el marco metodologico, el cual incluye la informacion general de
la Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Tropico, los objetivos generales y especificos de la
auditoria, la evaluacién de control interno, el plan de la auditoria, alcance y limitaciones

presentadas en el desarrollo del trabajo.

El marco tedrico, se presenta en el segundo capitulo. Dentro de el se describen los fundamentos

tedricos, principios y definiciones relacionados con el tipo de auditoria realizada, los cuales



contribuyen a comprender los resultados de la misma con la base para la obtencién de los
resultados de la practica efectuada.

En el tercer capitulo se representan los resultados de la auditoria, los cuales comprenden el
dictamen emitido sobre la razonabilidad de los estados financieros. Consecuentemente se
presentan los estados financieros auditados, con correspondientes notas explicativas y la carta a
la gerencia en donde se describen las debilidades del control interno identificadas en el desarrollo

de la auditoria, presentando las recomendaciones respectivas.



CAPITULO |
MARCO METODOLOGICO

1.1 Informacién general de la entidad auditada:

1.1.1. Nominacioén:
Asociacion de Padres de Familia Alcdzar del Trépico, segun Escritura Constitutiva No. 343 de

fecha 12 de marzo del afio 2002, faccionada por el notario Luis Aroldo Garcia Porras.

1.1.2. Antecedentes:
La Asociacién de Padres de Familia Alcazar del Tropico es una organizaciéon no gubernamental
afiliada a Christian Children’s Fund., Inc., (Fundacion de Nifios Cristianos) con la finalidad de

brindar servicios de salud, educaciéon y organizacién comunitaria.

1.1.3. Domicilio y direccién de sus oficinas:

Barrio el Centro municipio de Gualan, departamento de Zacapa. Numero de identificacion tributaria
2949892-9.

1.1.4. Giro de la entidad:
La asociacion se dedica a brindar beneficios a nifios de escasos recursos econémicos, asi como a
sus familias, a través de apadrinamientos®, proporciona servicios de salud, educacién, nutricion,

mejoramiento de vivienda y microcréditos.

1.1.5. Leyes, reglamentos que regulan la asociacion:

La asociacion se rige por los estatutos establecidos en el acta de constitucién de la misma,

también se somete a reglamento impuesto por la Superintendencia de Administraciéon Tributaria
basado en la ley de ONG. Decreto Ley 02-2003 Ley de Organizaciones no Gubernamentales para

el Desarrollo.

1.1.6. Periodo contable:

El periodo contable de la entidad comprende del 1 de enero al 31 de diciembre.

1 . s, . ,
Donaciones que envian los padrinos de los paises donantes.



1.1.7. Ingresos:
Los ingresos de la asociacion son provenientes de aportes voluntarios, donaciones en dinero,
donaciones en especie, subsidio, DFC'S (regalos, en efectivo, de padrino al nifio), cuotas

ordinarias o extraordinarias que paguen los afiliados y actividades desarrolladas por la entidad.

1.1.8. Egresos:
Apoyo a programas, salud, educacién, DFC'S entregados, depreciaciones y otros gastos.

1.1.9. Estructura organizacional:

a) Asamblea general:
Es la autoridad maxima de la asociacién y se integra con todos los asociados activos, que
actualmente son 603.

b) Juntadirectiva:

Se integra con siete miembros electos en asamblea general, y son los siguientes: Deysi Vanesa
Zacarias Morales presidenta; Rosa Elvira Vega vice presidenta; Gloria Suchite Hernandez tesorera;
Norma Esquivel Salguero secretaria; Matilde Verénica Orellana Gonzales vocal |; Ingrid Suchite
Vargas vocal Il; Ana Arellanos Suichite vocal Ill. Compete a ésta entre otros la aprobacion del
presupuesto anual correspondiente, pudiendo regir el del afio anterior con la aprobacion de la

asamblea general.

¢) Auditoria externa:

Compete a la junta directiva contratar a un auditor independiente para que practique auditoria de
estados financieros. Dicha auditoria también podra practicarse a solicitud expresa de un namero de
afiliados que no podra ser menor de quince, debiéndose indicar los motivos por los cuales es
requerida. En el afio 2007 se realiz6 una auditoria en el mes de octubre por el Contador Publico y

Auditor Jorge Alexander Pérez.

d) Direccion:
Saul Estuardo Garcia Lopez tiene a su cargo dirigir y supervisar el buen funcionamiento de la

entidad.

e) Contabilidad:
La sefiora Mara Karina Escobar, Perito Contador de registro 19-112539 su principal funcion es

llevar el registro contable de todas las operaciones que se realizan en la



entidad, presentar informes anuales a la asamblea general sobre la situacién financiera y el

resultado del periodo entre otros.

f) Promocién rural:
El sr. Roberto Carlos Sosa, tiene a su cargo entrega de cita a afiliados, supervision de

mantenimiento de obras y toma de fotografias del avance de las mismas.

g) Promocién social:
Esta a cargo de Claudia Medrano quien emplea el SAMEI, en el que se incluye censos de julio de
un afio a agosto del afio siguiente, reportes de progreso, bajas (nifios que se mudan), reemplazos,

mejoramiento de vivienda, eventos vitales, atencion pre y post natal, muertes inmigraciones.

h) Salud:
Esta a cargo de la Dra. Brenda Fahey quien brinda apoyo con el MEI (Modelo de Educacion

Inicial), capacitacion de medicina curativa y preventiva, y todo lo referente a salud.

i) Educacion:

Se apoya a niflos menores de seis afios con estimulacion inicial dirigido por madres guias dentro
de la comunidad (MAGUEIS). Se apoya a nifios en edad escolar con Utiles escolares, becas y
reforzamiento escolar.

i) Relacién nifio padrino:

Es realizada por Erika Ortiz y se trata de la comunicacioén por medio de cartas entre nifio y padrino.
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1.2.  Objetivos de la auditoria

1.2.1 Objetivos generales:

a) Expresar una opinibn de acuerdo a las Normas Internacionales de Auditoria sobre la
razonabilidad de los estados financieros: estado de ingresos sobre egresos, balance general y
estado flujo de efectivo, de Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Tropico por el periodo
terminado el 31 de diciembre de 2007.

b) Revisar y evaluar el sistema de control interno en sus areas mas importantes para encontrar
sus posibles debilidades mas significativas si existieren a fin de determinar el alcance de las

pruebas a realizar.

1.2.2 Objetivos especificos:
a) Determinar si los estados financieros: estado de ingresos sobre egresos, balance general y
flujo de efectivo presentan en todos sus aspectos importantes, los saldos de las cifras

razonables por el periodo terminado el 31 de diciembre del afio 2007.

b) Comprobar los saldos del efectivo de acuerdo a registros y verificaciones a través de

conciliaciones bancarias, confirmaciones bancarias y arqueos de fondos.

c) Verificar la aplicacion de los porcentajes maximos legales de depreciacion.

d) Verificar en las planillas de sueldos y salarios la correcta aplicacion de retenciones y

prestaciones laborales.

e) Comprobar que las provisiones sean razonables de acuerdo a las disposiciones legales y

corroborar el saldo de acuerdo al historial de ahorro de la reserva de pasivo laboral.

1.3.  Evaluacion del control interno

Para obtener el conocimiento suficiente de las politicas, procedimientos organizacionales y
establecer si poseen seguridad razonable sobre el manejo, utilizacion y proteccion de los activos y
determinar la eficiencia de las operaciones contables, se considerd necesaria la evaluacién del
control interno, mediante la utilizacién de técnicas como: entrevistas y encuestas dirigidos al
director y contadora , cuyas respuestas fueron constatadas mediante revisiéon e inspeccion de

documentos y registros contables de la entidad y observacion de operaciones.



1.3.1. Bancos

a) La asociacion tiene dos cuentas en bancos del sistema que son Banco de Desarrollo Rural y
Banco Industrial.

b) Las cuentas estan debidamente autorizadas por el director y la junta directiva.

c) Se tienen registradas tres firmas para la emisién de cheques, las cuales son del director del
proyecto, la presidenta y la tesorera de la junta directiva.

d) Cuenta con libro auxiliar de bancos.

e) Se realizan conciliaciones bancarias mensuales.

f) Los cheques anulados, rechazados y girados que ya han sido devueltos por el banco son
almacenados para tener registro y control sobre los mismos.

g) Esta prohibido la emisién de cheques al portador y no se emiten cheques post fechados.

1.3.2. Cajachica

a) El monto de caja chica cubre los gastos de combustible, viaticos, apoyos especiales y compra
de agua pura.

b) La caja chica es administrada por Claudia Medrano encarga de SAMEI

¢) Elfondo se reintegra por medio de cheque.

d) Se realizan arqueos cada diez dia, por el contador.

e) No se permite cambiar cheques del fondo de caja chica.

f) Los desembolsos estan amparados por facturas y recibos simples razonados por el director.

1.3.3. Propiedad plantay equipo

a) Existen tarjetas de responsabilidad por los encargados de los activos.

b) Director, junta directiva se encargan de autorizar la compra, reparacién y mantenimiento de
activos fijos.

¢) Para la adquisicion de nuevos activos se efectlan requisiciones especiales, las cuales deben
estar debidamente autorizadas por el director y junta directiva.

d) La depreciacion de los activos se efectlia sobre la base de los porcentajes de ley, se utiliza el

método directo.

1.3.4. Nbéminas

a) La contadora es la que esta a cargo de la elaboracion de néminas, asi como de que estén
debidamente autorizadas.

b) Los pagos de los sueldos se realizan con cheques.

¢) Los empleados cuentan con contratos individuales de trabajo.

d) Los empleados gozan de prestaciones de ley, aguinaldos, bono 14, indemnizaciones.

e) Existen politicas de aumento del 10% anual.



1.3.5. Cuentas por pagar

a) Se utilizan érdenes de pago debidamente autorizadas por la direccion.
b) EI99% de las cuentas por pagar son préstamos a largo plazo.

c) Se adquirieron dos préstamos a largo plazo, ambos a COPEMEDI R.L.
d) Se efectian las amortizaciones correspondientes.

e) Se paga por medio de cheques.

1.3.6. DFC subsidios y donaciones

a) Los subsidios se reciben de CCF.

b) Las personas encargadas de recibir y administrar los subsidios son director, junta directiva y
contadora.

c) Los padrinos que envian DFC reciben comprobante por medio de carta.

1.3.7. Contabilidad

a) El departamento de contabilidad cuenta con un manual de procedimientos para el registro, y
procesamiento de transacciones.

b) Se cuenta con un presupuesto de ingresos y egresos.

¢) Todo registro contable cuenta con documento de soporte.

1.4. Plan de auditoria

1.4.1 Programa de bancos
Objetivos:
a. Comprobar la existencia de las cuentas
b. Verificar si el saldo del banco coincide con los libros auxiliares de contabilidad.
c. Comprobar la existencia de todos los documentos que justifiquen los egresos del banco.
d. Verificar si los intereses bancarios estan debidamente registrados.

e. Verificar la existencia y registro de todos los documentos de ingresos al banco.

Procedimientos:

a. Obtencién de confirmaciones directamente de los bancos de todas las cuentas bancarias.
b. Obtencién de copias de las conciliaciones de todas las cuentas bancarias.

c. Revisién de conciliaciones bancarias.

d. Realizacion de conciliaciones bancarias.

e. Comparacion del saldo segun libros con la cuenta de control del mayor y el libro de caja.
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f. Cotejar los depdsitos y cheques emitidos.

1.4.2 Programa de caja chica

Objetivos:

a) Comprobar la existencia del fondo en efectivo

b) Comprobar el manejo adecuado del fondo de caja chica

Procedimientos:
a. Realizacion de arqueo de caja
b. Verificacién de los documentos que justifiquen los egresos del fondo.

1.4.3 Programa de propiedad plantay equipo
Objetivos:

a. Verificar la existencia fisica de los activos
b. Verificar si son depreciados de acuerdo a porcentajes de ley

c. Revisar que sean propiedad de la entidad

Procedimientos:

a. Verificar la existencia fisica de los activos

b. Examinar facturas que amparen la propiedad de los bienes
c. Verificar si son depreciados de acuerdo a porcentajes de ley
d

Revisar que sean propiedad de la entidad

1.4.4 Programa de néminas
Objetivos:
Cotejar el saldo del libro mayor con el libro auxiliar

Comprobar que existan contratos individuales de trabajo

Comprobar si se efectia el pago de las prestaciones laborales que establece la ley

a
b

c. Verificar el total de empleados que aparece en la nomina

d

e. Determinar si la empresa descuenta y paga correctamente el Seguro Social
f.

Verificacion del sistema de pago de la planilla

Procedimientos:

a. Realizar pruebas selectivas
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b. Realizar célculos aritméticos

c. Anadlisis y observacion

1.4.5 Programa de cuentas por pagar

Objetivos:

Obtener por medio de fuentes externas confirmacion del saldo de cuentas
Comprobar si la estimacion es calculada de acuerdo con porcentajes de ley.

Determinar si cumplen con las politicas de cuentas por pagar de la entidad.

o o o p

Comprobar la adecuada presentacion de los estados financieros.

Procedimientos
a. Circularizacion de proveedores y acreedores
b. Verificar el calculo y registro de intereses

c. Revisiéon del saldo de la cuenta

1.4.6 Programa de subsidios y donaciones

Objetivos:

Verificar la existencia fisica de los documentos que amparan la recepcién y entrega de las

donaciones, subsidios y regalos en efectivo.

Procedimientos
a. Recuento fisico de los valores

b. Realizar célculos aritméticos

1.4.7 Programa de reserva pasivo laboral
Objetivos:

Comprobar que las provisiones sean razonables de acuerdo a las disposiciones legales.

Procedimiento:

Verificar el calculo de las deducciones y corroborar su registro contable.
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1.5. Alcance de la auditoria:

El alcance de la auditoria es del periodo que inici6 el 1 de enero al 31 de diciembre de 2007, de
acuerdo con una revision analitica preliminar de la documentacion que corresponde a los estados
financieros de la entidad y a través de una evaluacién de control interno, identificamos las areas

significativas de la auditoria.

1.5.1. Cajay bancos:
a) Solicitud a la gerencia de las conciliaciones bancarias.
b) Solicitud de un detalle de las cuentas bancarias que posea la empresa.

1.5.2. Mobiliario y equipo:

a) Revisién de la partida inicial de constitucion de la sociedad para verificar la existencia de
mobiliario y equipo al momento de constituir la empresa.

b) Revision de los documentos de adquisicion de mobiliario y equipo.

c) Verificacion de los calculos de la depreciacion anual y acumulada del mobiliario y equipo y el

registro de la misma.

1.5.3. Vehiculos:
Verificacion de los célculos de la depreciacion anual y acumulada de los vehiculos y el registro de

la misma.

1.5.4. Equipo de computacién:

a) Revision de las facturas de adquisicion de equipo de computacion, verificacion de su registro
en el libro diario, y realizacion de una inspeccion fisica del equipo.

b) Verificacién de los calculos de la depreciacién anual y acumulada del equipo de computacion, y

el registro de la misma.

1.5.5. Cuentas por pagar:
Solicitud al departamento de contabilidad, un listado de proveedores, politicas de solicitud de

créditos y pago de los mismos.

1.5.6. Subsidios:

Solicitud de comprobantes de distribucion de los subsidios.

1.5.7. NoOminas:
Revisiéon de la planilla correspondiente al mes de diciembre del 2007, para verificar que los

empleados hayan prestado sus servicios a la entidad.
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1.6. Reserva pasivo laboral:
Verificacion del historial de depésitos.

1.7. Limitaciones:
El examen se vio limitado en la cuenta de caja chica, debido a que la empleada encargada se retiro
en el tiempo programado para la revision de dicha cuenta, asi también no se tuvo acceso a cierta

documenta de la cuenta de pasivo laboral.



CAPITULO II
MARCO TEORICO

2.1. Definicion basica:

2.1.1 Auditoria:

“Es un proceso sistematico que obtiene y evalla objetivamente la evidencia con respecto a
declaraciones acerca de acciones econémicas y eventos; dicho proceso determinara el grado de
correspondencia entre éstas declaraciones y el criterio para comunicar los resultados a los

usuarios interesados.

2.1.2 Objetivos de la auditoria:

a) Obtencion de informacion y razonabilidad de los estados financieros, observados en su
conjunto.

b) Establecer la aplicacion adecuada de los recursos econémicos y financieros, de una institucion,
asi como la proteccion de los mismos.

¢) Promover la eficiencia operativa y estimular las politicas administrativas.

d) Permitir al contador publico ya auditor emitir una opinién independiente sobre la razonabilidad
de los estados financieros. Esta opinion es valiosa para personas que no tiene acceso a la

informacion o no tienen la capacidad de interpretarla.

2.1.3 Distincion entre contabilidad y auditoria:

La funcion principal de la contabilidad es la atencién de la informacién respecto a las actividades
financieras de la empresa e instituciones, de tal manera que los usuarios se encuentren en
condiciones apropiadas para tomar decisiones. Asimismo, como es sabido, es establecer y
mantener un sistema de contabilidad también es obligacion de todos los negocios e instituciones
para efectos fiscales.

Se clasifican a los usuarios de la contabilidad en dos grupos. En el primero se ubican quienes usan
la contabilidad para fines internos, es decir, la utilizacién de ésta disciplina por parte de los
administradores de negocios para ayudar a resolver los problemas financieros. Al segundo grupo
pertenecen los usuarios a que no tienen acceso o contacto con las operaciones de un determinado
negocio, como son, bancos, inversionistas, proveedores, etc. y requieren descansar en alguien

mas para juzgar si la informacién de la situacién financiera de ese negocio es la correcta™

’ Walter G. Kell, William C. Boston, Richard E. Ziegler, Auditoria Moderna. Tr. Por C.P.
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2.1.4 Auditoria de estados financieros:
“Es el examen independiente que realiza el contador publico y auditor, de los estados financieros
de cualquier entidad ya sea lucrativo o no sin importar su tamafio o forma legal, cuando tal examen

se lleve a cabo con el objeto de expresar una opinién sobre dicha informacion” 3

2.1.5 Procedimientos y técnicas de auditoria:

“Los procedimientos de auditoria son el conjunto de técnicas que forman el examen de una partida
hecho o circunstancia. La extensiéon o alcance es la amplitud que se le da a los procedimientos, es
decir, la intensidad y profundidad con que se aplican practicamente. En el caso de las cuentas por
cobrar a clientes, por ejemplo, al aplicar la técnica de confirmaciéon de saldos, el alcance lo
representa el total de saldos seleccionados frente al total de saldos que integran la cuenta de

mayor” *

2.1.7 El plan de auditoria

“El auditor debera desarrollar un plan de auditoria con el fin de reducir el riesgo de auditoria a un
nivel aceptablemente bajo.

El plan de auditoria es mas detallado que la estrategia general de auditoria e incluye la naturaleza,
oportunidad y extensién de los procedimientos que han de desempefiar los miembros del equipo
del trabajo para obtener suficiente evidencia apropiada para reducir el riesgo a un nivel
aceptablemente bajo. La documentacién del plan de auditoria también sirve como registro de la
planeacion y desempefio apropiados de los procedimientos de auditoria que pueden revisarse y

aprobarse antes del desempefio de procedimientos adicionales.

El plan de auditoria incluye:

Una descripcion de la naturaleza, oportunidad y extension de los procedimientos planeados de
evaluacion del riesgo, suficiente para evaluar los riesgos de representacion errénea de importancia
relativa

Una descripcion de la naturaleza, oportunidad y extension de los procedimientos adicionales de
auditoria planeados a nivel de aseveracion, para cada clase de transacciones de importancia

relativa, saldo de cuentas y revelacion. El plan para los procedimientos adicionales de auditoria

? Instituto guatemalteco de Contadores Publicos y Auditores Norma de Auditoria 32 (Guatemala: Comisién y
Principios de Contabilidad y Normas de Auditoria 1992) Pag. 69
* Gilberto Pérez Orozco Normas y Procedimientos de Auditoria (segunda edicion). Marzo 1997pag. 7
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refleja la decision del auditor sobre si somete 0 no a prueba la efectividad de los controles y la

naturaleza, oportunidad y extensién de los procedimientos sustantivos planeados”.

2.1.8 Pruebas de cumplimiento:

Estan disefiadas para obtener una cierta seguridad de que se cumplen los procedimientos
establecidos de control contable interno, en los cuales quiere basarse el auditor para detectar las
desviaciones respecto a los procedimientos de control y para decidir si el grado de tales
desviaciones es significativo a la fiabilidad prevista. Las mismas se suelen llevar a cabo como parte

del estudio y la evaluaciéon de un sistema de control contable interno por parte del auditor.

2.1.9 Pruebas sustantivas:
Son pruebas de auditoria que se disefian para obtener evidencia de que los datos e informacion
producidos por el sistema de contabilidad estan completos, son exactos y validos. Determinan la

razonabilidad de las cifras que presentan los estados financieros de la entidad.

Estas pruebas pueden ser de dos tipos:
a) Pruebas de detalle de las operaciones y de los saldos
b) Revisiéon analitica conforme los procedimientos incluidos en la norma de auditoria No. 21

Procedimientos analiticos.

Asimismo, se deben aplicar los procedimientos de caracter obligatorios siguientes;
a) Confirmaciones bancarias (activos y pasivos).

b) Confirmacién de cuentas por cobrar.’

2.1.10 Formacién de una opinién sobre los estados financieros

“El auditor debera evaluar las conclusiones extraidas de la evidencia de auditoria obtenida, como
base para formarse una opinién sobre los estados financieros.

Al formarse una opinién sobre los estados financieros, el auditor evalla si, con base en la
evidencia de auditoria obtenida, hay una seguridad razonable sobre si los estados financieros
tomados como un todo estan libres de representacion errobnea de importancia relativa. Esto implica
concluir si se han obtenido suficiente evidencia apropiada de auditoria para reducir, a un nivel
aceptablemente bajo, los riesgos de representacion erronea de importancia relativa de los estados
financieros y para evaluar los efectos de representaciones erréneas identificadas no corregidas.
Formarse una opiniéon sobre si los estados financieros expresan un punto de vista verdadero y

razonable o estan presentados razonablemente, respecto de todo lo importante, de acuerdo con el

° Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y Atestiguamiento Norma Internacional de Auditoria 300
Planeacién de una Auditoria de Estados Fiancieros

® Instituto guatemalteco de Contadores Publicos y Auditores Norma de Auditoria 32 Comisién de Principios
de Contabilidad y Normas de Auditoria. Pag. 73, 74
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marco de referencia de informacién financiera aplicable, implica evaluar si los estados financieros
se han preparado y presentado de acuerdo con los requisitos especificos del marco de referencia
de informacion financiera aplicable para clases particulares de transacciones, saldos de cuentas y

revelaciones”.’

2.1.11 Dictamen:

El dictamen es la culminacién del trabajo de auditoria desarrollado por un contador publico (auditor)
conforme a las normas de auditoria generalmente aceptadas. La importancia del dictamen en la
practica profesional es fundamental, debido a que usualmente es lo Unico que el publico ve de su
trabajo y es a través del mismo que proporciona informacion para que las personas interesadas

tomen decisiones para diversos fines.?

2.1.12 Informe:
Es el documento que contiene el dictamen del contador pulblico y auditor independiente,

conjuntamente con los estados financieros de la compaifiia.

2.1.13 Limitaciones en el alcance:

El auditor puede determinar que esta en posibilidad de expresar una opinién sin salvedades
solamente si su auditoria ha sido efectuada de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas, por tanto, ha podido aplicar todos los procedimientos que consideré necesarios en las
circunstancias. Las restricciones en el alcance de su auditoria, sean impuestas por el cliente o por
las circunstancias (tales como limitacién de tiempo para ejecutar el trabajo, imposibilidad de tener
evidencia suficiente de algun asunto, o registros contables inadecuados), pueden ocasionar que el
auditor emita una opinion con salvedad o abstencién de opinion. En tales casos, las razones para

la salvedad en su opinion o la abstencion de opinion deben ser descritas en su dictamen.

2.1.14 Principios de contabilidad:
Conceptos basicos que establecen la delimitacién e identificacion de la entidad econdémica, las
bases de computo de las operaciones y la presentacion de la informacién financiera por medio de

los estados financieros. °

2.1.15 El proceso de auditoria:

La mayoria de autores coinciden que el proceso de auditoria se realiza en tres etapas: 10

" Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y Atestiguamiento Norma Internacional de Auditoria 700
El Dictamen del Auditor Independiente Sobre un Juego Completo de Estados Financieros de Propdsito
General

® Elena Mariscal de Cunes Auditoria Teoria y Practica edicion actualizada 1999. Pag. 104

? Pincipios de Contabilidad Generalmente Aceptados




18

2.1.16 Etapa de planificacion:

Se confirma la comprension de los términos del trabajo.

a) Se actualiza la informacion basica

b) Se disefia un programa de auditoria a la medida, después de identifica los objetivos de
auditoria y los riesgos de cada componente significativo

c) Se planea el manejo y la administracién del trabajo.

d) Se prepara el legajo acumulativo de planificacion a fin de documentar el proceso planificado.

2.1.17 Etapade ejecucion:

a) Se confirma el conocimiento de los sistemas contables y procedimientos de control interno del
cliente.

b) Se llevan a cabo pruebas de auditoria y otros procedimientos de auditoria.

c) Se prepara un legajo corriente a fin de documentar las pruebas.

2.1.18 Etapas de finalizacién:

a) Se revisan los papeles de trabajo.

b) Se revisan los estados financieros del cliente.

c) Se consideran si han sido alcanzados los objetivos de la auditoria.

d) Se prepara el borrador del dictamen.

e) Se discute con funcionarios de la empresa, el borrador del dictamen.

f) Se prepara el legajo resumen de auditoria con el objeto de resumir la informacién clave que

surgen del examen y de las decisiones importantes.

2.2 Principios contables aplicables a las ONG’s:

Todas las operaciones registradas por las ONG’s deben estar fundamentadas en los principios de
contabilidad generalmente aceptados, como consecuencia de esta practica, se tendra una
informacién veraz, objetiva y rigurosa que garantizara la informacién contenida en los estados

financieros y en los informes periédicos que se presentan a las agencias donantes.

2.2.1 Ente contable:
Esta representada por la ONG como entidad que desarrolla una actividad encaminada a poner en
ejecucion sus programas y proyectos. Las instituciones deben ser tratadas desde el punto de vista

contable como una entidad separada y distinta de sus directivos, miembros o socios particulares.

'%ic. Gilberto Rolando Pérez Orozco Auditoria | Normas y Procedimientos (impresos Industriales S.A.
Guatemala, 2000) p. 8-9
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Por otra parte, al registrar las operaciones contables no sélo hay que considerar las operaciones

anotadas, sino también observar la naturaleza de los servicios de la institucién.

2.2.2 Continuidad del ente contable:
Los Estados Financieros de una ONG como entidad donataria, corresponden a una entidad en

existencia permanente, por lo que sus cifras deben representar valores histdricos.

2.2.3 Significatividad:

Los estados financieros presentados por la ONG como entidad donataria deben ser claros y de
facil interpretacion para todo aquel que necesite trabajar con estos reportes. Es necesario que
deban ir acompafiados de notas explicativas las cuales ampliaran el origen y el significado de las

cifras ya realizadas.

2.2.4 Uniformidad:

La utilizacion de politicas, normas y procedimientos contables deben ser uniformes a través del
tiempo, para que permitan efectuar comparaciones de los estados financieros en forma integral o
incidir en algunas partidas que son necesarias analizar y estudiar, de esta manera se podra

determinar cémo ha sido la evolucién del desarrollo de la ONG o de su proyecto.

2.2.5 Medicidn en términos monetarios:
Los movimientos en las cuentas de activo, pasivo y patrimonio deben ser reconocidos facilmente

en los registros contables y ser expresadas en términos monetarios. ™

" Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados



CAPITULO IlI
RESULTADO DE LA AUDITORIA

3.1 Dictamen de la auditoria

Junta directiva
Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Tropico

Gualan, Zacapa

He auditado los estados financieros que se acompafian a la Asociacion de Padres de Familia
Alcazar del Trépico, que comprenden el balance general al 31 de diciembre de 2007, y el estado de
resultados, estados de cambios el capital y estado de flujo de efectivo por el afio que terminé

entonces, asi como un resumen de politicas contables importantes y otras notas aclaratorias.

La administracion es responsable de la preparaciéon y presentacion razonable de estos estados
financieros de acuerdo con normas internacionales de informacién financiera. Esta responsabilidad
incluye: disefiar, implementar y mantener el control interno relevante a la preparacion y
presentacion razonable de los estados financieros que estén libres de representaciones erréneas
de importancia relativa, ya sea debidas a fraude o error; seleccionando y aplicando politicas
contables apropiadas, y haciendo estimaciones contables que sean razonables en las

circunstancias.

Mi responsabilidad es expresar una opiniébn sobre estos estados financieros con base en la
auditoria. Conduje la auditoria de acuerdo con normas internacionales de auditoria. Dichas
normas requieren que cumpla con requisitos éticos asi como que planee y desempefie la auditoria
para obtener seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de representacion

erronea de importancia relativa.

Una auditoria implica desempefiar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los
montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del
juicio del auditor, incluyendo la evaluacion de los riesgos de representacion errénea de importancia
relativa de los estados financieros, ya sea debida a fraude o error. Al hacer esas evaluaciones del
riesgo, el auditor considera el control interno relevante a la preparacién y presentacién razonable
de los estados financieros por la entidad, para disefiar los procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias, pero no con el fin de expresar una opinion sobre la efectividad

del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la propiedad de las politicas
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contables usadas y lo razonable de las estimaciones contables hechas por la administracion, asi

como evaluar la presentacién general de los estados financieros.

Creo que la evidencia de auditoria que he obtenido es suficiente y apropiada para proporcionar una

base para nuestra opinién de auditoria.

No obtuve evidencia necesaria para respaldar el saldo de la cuenta de reserva pasivo laboral, asi
mismo observé que en los estados financieros no se revela suficiente informacion acerca de dicha
cuenta, por dltimo no registran las depreciaciones de los activos fijos desde la fecha de su

adquisicioén, sino hasta un afio después.
En mi opinién, los estados financieros dan un punto de vista verdadero y razonable de la posicion
financiera de la Asociacién de Padres de Familia Alcazar del Tropico al 31 de diciembre de 2007, y

de su desempefio financiero y sus flujos de efectivo por el afio que entonces terminé, de acuerdo

con Normas Internacionales de Auditoria.

Lilian Mildred Osorio Vasquez

Chiquimula, Guatemala mayo de 2007
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3.2 Estados financieros:

BALANCE GENERAL
Asociacion de Padres de Familia Alcazar del trépico
Del 1 al 31 de diciembre del 2007

Cifras expresadas en quetzales

ACTIVO
Corriente
Banco Industrial

COOPEMEDI R.L Pasivo Laboral
Caja chica

Cuentas por cobrar

Total Corriente

No corriente
Mobiliario y equipo
(-) Dep. Acum. Mob. Y Eq.

Vehiculo
(-) Dep. Acum. Vehiculos

Equipo de computacion
(-) Dep. Acum. Eq. Computacion

COPEMEDI R.L. Pasivo Laboral
Banrural

Total no corriente

Suma del activo

PASIVO

Corriente

Dfc’s por pagar
Cuentas por pagar
Impuesto por pagar
Reserva pasivo laboral
Total Corriente

No corriente
Reserva pasivo laboral
Cuentas por pagar

Patrimonio neto
Patrimonio
Exceso de ingresos sobre egresos

Suma de pasivo y patrimonio neto

78,169.98

8,573.14
800.00
190.98

87,734.10

43,768.30
- 27,756.11
16012.19
160,262.00
- 41,221.96
119,040.04
35,733.52
- 25328.33
10,405.19
46,797,91
822,39
193.077.72
280,811.82

25,282,71
13,700,18
1,106,66
8,573.14
48,662,69

84,415,18
124,647.43
209,062,61

50,523,42
- 27,436,90
23,086,52
280,811,82
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ESTADO DE INGRESOS SOBRE EGRESOS

Asociacion de Padres de Familia Alcazar del trépico
Del 1 al 31 de diciembre del 2007

Cifras expresadas en quetzales

Ingresos de operacion
Subsidio

DFC’S Recibidos
Donaciones

Total de ingresos

Ingresos financieros
Intereses

Ganancia en venta de activo
Total de ingresos financieros

Egresos de operacion
Apoyo a programas

Salud

Educacion

DFC’S entregados
Depreciacion mob. Y equipo
Depreciacion vehiculo
Depreciacion equ. Computo
Total de egresos

Egresos financieros

Impuesto gasto

Intereses

Total de egresos financieros
Exceso de Ingresos/Egresos 2007

645,558,37
149,383,74

46,113,83
841,055,94

1,196.55
11,066,63
12,263,18

137,620,93
225,978,13
322,042,79
149,383,74
6,393,53
27,186,18
11,044.06
879,649,36

1,106,66

1,106,66
(27,436.90)
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ESTADO DE FLUJO DE FECTIVO
Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Tropico
Del 1 al 31 de diciembre del 2007

Cifras expresadas en quetzales

Flujo de Efectivo por Actividades de Operacion
Efectivo Recibido Clientes

Efectivo Pagado a Proveedores

Efectivo usado en otras actividades de operacién

Efectivo neto proveniente de actividades de Operacién

Flujo de Efectivo por actividades de Inversién:
Adquisicion de Mobiliario y Equipo

Adquisicion de vehiculos
Adquisicion de Equipo de Computacién
Efectivo neto usado en actividades de Inversion

Ganancia en venta de activos

Efectivo neto usado en actividades de inversion
Aumento neto de efectivo

Efectivo al inicio del afio

Efectivo al final del afio

(190,98)
108,389,06
(16,841,72)

91,356,36

(4,292,00)

(75,990,00)

11,066,63
(69,215,37)
22,140.99
113,022.43

135,163,42
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3.3 Carta alagerencia

Sefiores
Director y junta directiva
Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Tropico

Gualan Zacapa

Respetables sefiores:

He auditado los estados financieros de la Asociacién de Padres de Familia Alcazar del Trépico, al
31 de diciembre de 2007 y emitido mi informe con fecha 10 de mayo de 2007.

En la planificacion y ejecucion de la auditoria evalué la estructura de control interno para
determinar  procedimientos de auditoria con el propdsito de emitir una opinion sobre la
razonabilidad de los estados financieros a la fecha de referencia. Por lo tanto esa consideracion no
estuvo encaminada a poder expresar una seguridad sobre el funcionamiento de la estructura de

control interno de la asociacion.

Sin embargo considero ciertos asuntos que llaman la atencién y estan relacionadas con
deficiencias importantes en el disefio y operacién de la estructura de control interno que podria
afectar negativamente la capacidad de la entidad para registrar, procesar, resumir y reportar

informacidn financiera uniforme con las aseveraciones de la gerencia en los estados financieros.

En el area de néminas no se firma una planilla sino solamente una constancia de trabajo; en el
area de caja chica la persona encargada recibe los comprobantes de egresos varios dias después
de entregar el dinero para algun gasto respectivo. Se sugiere que se lleve el respectivo control
legal de firma de planilla y que la persona encarga de la caja chica exija la entrega de los
comprobantes el mismo dia de la entrega del dinero. Dicho comentarios tienen el Gnico propdsito

de contribuir a una mejor administracion de la entidad

Atentamente,

Lilian Mildred Osorio Vasquez
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CONCLUSIONES

Al finalizar la auditoria practicada a los estados financieros de la Asociacién de Padres de
Familia Alcazar del Trépico al 31 de diciembre de 2007, éstos se consideran razonables,

excepto por la observaciones hechas en el dictamen..

La asociacién no cumple con lo que establece el principio de contabilidad de revelacion
suficiente, el cual indica que la informacion contable presentada en los estados financieros
debe contener en forma clara y comprensible todos los aspectos necesarios, para que el

usuario de dichos estados pueda interpretarlos adecuadamente.

La administraciéon del proyecto cuenta con la politica implementaria de registrar dentro de
una cuenta llamada “reserva pasivo laboral” los montos correspondientes a bonificacion
anual, aguinaldo e indemnizacion, los cuales al final del periodo son separadas, en corto y
largo plazo esta operacion dificulta la identificacién de los montos registrados, tanto de

provisibn como gasto.

El sistema de contabilidad no proporciona datos sobre la integracion de los gastos, con
relacion a la nomenclatura contable establecida por medio del manual de contabilidad de
CCF.
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RECOMENDACIONES

Que la elaboracion y presentacion de estados financieros se realice con base en las
Normas Internacionales de Contabilidad (considerando que por medio de la resolucion de
la junta directiva del Instituto Guatemalteco de Contadores Publicos y Auditores (IGCPA),
publicada en el Diario de Centro América el 4 de junio de 2001, se adoptaron en

Guatemala tales normas como los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

Es de gran importancia que la informacion presentada en los estados financieros sea clara
y comprensible, por ello es recomendable que se adjunten notas a dichos estados,

disipando cualquier duda que pueda surgir al momento de su interpretacion.

Se sugiere a la administracién proceda a la implementacion de una politica por medio de la
cual se aperturen cuentas especificas de bonificacién anual, aguinaldo e indemnizacién,

para mantener un adecuado control sobre las mismas.

Se recomienda que se implemente un sistema de registro de contabilidad que se base en

la nomenclatura correspondiente.

Que tomen en consideracion las deficiencias del sistema de control interno asi como las
respectivas recomendaciones expuestas en la carta de gerencia con el propdsito de mejor

y fortalecer el funcionamiento de la entidad.
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Memorandum -001/2008

A: Saul Estuardo Garcia Lépez
Director Administrativo
Asociacion de Padres de familia Alcazar del Trépico

De: Estudiante de practica de auditoria
Fecha: 05 de marzo 2008
Asunto: Documentacion requerida para auditoria.

Dirigiéndome a usted muy atentamente quiero solicitarle la siguiente papeleria, la cual servira
como base para la auditoria que estoy realizando en la entidad que usted dirige.

e Acta de constitucidn de la asociacion.

e Estados financieros de los periodos 2006 y 2007.

e Constancia de la inscripcion ante la SAT.

e Declaracion jurada y exoneracion de impuestos.
Atentamente,

Lilian Osorio
Auditor



Memorandum -002/2008

A: Saul Estuardo Garcia Lépez
Director Administrativo
Asociacion de Padres de familia Alcazar del Trépico

De: Estudiante de practica de auditoria
Fecha: 19 de marzo 2008
Asunto: Entrega de copia de informe

Dirigiéndome a usted muy atentamente quiero solicitarle la siguiente papeleria, la cual servira
como base para la auditoria que estoy realizando en la entidad que usted dirige.

e Estados de las diferentes cuentas bancarias del mes de diciembre del 2007.
e Conciliaciones bancarias de las diferentes cuentas del mes de diciembre del 2007.
e Libro auxiliar de bancos 2007.

e Documentos de soporte de pagos (facturas u otros) del 2007.

Atentamente,

Lilian Osorio
Auditor



Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
BANCOS

Al 31/12/2007

Karina Escobar

Contadora

1. | Cuantas cuentas bancarias maneja la Entidad y cual es el fin de cada una de ellas?

Dos cuentas bancarias; una de ahorro se deposita el pasivo laboral de los empleados v la otra
de cheques gue es utilizada para gastos.

2. | Estan registradas en libros todas las cuentas bancarias?
SI X NO

Observaciones:

3. | Se control la secuencia numérica de los cheques o existen otros procedimientos que aseguren
que estos no sean utilizados indebidamente?
Sl X NO

Observaciones:

4. | Controlan los talonarios de cheques que no han sido usados para prevenir su utilizacion
indebida?
Sl X NO

Observaciones:

5. | Se emiten cheques al portador?
Sl NO X

Observaciones:

6. | Los cheques anulados son almacenados para tener registro y control sobre los mismos?
SI_ X NO

Observaciones:

7. Estan al dia las conciliaciones?
Sl X NO

Observaciones: Se realizan cada mes




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
BANCOS

Al 31/12/2007

Se tienen firmas registradas en forma mancomunadas para firmar cheques?

8. Sl X NO
Observaciones:
Se emiten cheques pre-fechados?

9. Sl NO X
Observaciones:

10. | Quienes son las personas autorizadas para firmar cheques?

Director del proyecto, presidenta y tesorera de la junta directiva.




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
CAJA CHICA

Al 31/12/2007

Karina Escobar

Contadora

1. | Que gastos se cubren de caja chica?

Menores de ©100.00 (combustible, lubricantes, pasajes, apoyos especiales, compra de agua
ura.

2. | A cuanto asciende el monto de caja chica?

Q800.00

3. | Esresponsable una persona para el fondo de caja chica?
Si X NO

Observaciones:

4. | Quien es el encargado de caja chica?

Claudia Medrano

5. | Se emiten cheques para renovar el fondo a nombre de la persona encargada?
Si X NO

Observaciones:

6. | Se realizan arqueos de caja chica?
SI X NO

Observaciones:

7. | Sise hacen arqueos de caja chica, cada cuanto tiempo se realizan?

Cada 10 dias

8. | Esta autorizado el cambio de cheques con el efectivo del fondo?
SI X NO

Observaciones:

9 Estan amparados por algiin documento los desembolsos del fondo de caja chica y cuales son?
SI_ X NO

Observaciones: por facturas y cuando son pasajes con recibos simples




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Al 31/12/2007

1. | Existen tarjetas de responsabilidad de quienes se sirven de los activos?
SI NO

Observaciones:

2. | Se revisan periddicamente los activos obsoletos o de poco movimiento?
Sl NO

Observaciones:

3. | Quien aprueba las compras de Activos Fijos desembolsos para reparaciones y
mantenimiento?

4. | Se efectdan revaluaciones de los activos fijos periddicamente?
Sl NO

Observaciones:

5. | Existen libros auxiliares que contengan detalle de activos a nombre de la empresa?
Sl NO

Observaciones:

6. | Tiene definido el método de depreciacion?
Mencione cual es
Sl NO

Observaciones:

7. | Se efectan inventarios fisicos de los activos fijos periédicamente?
Sl NO

Observaciones:




Asociacién Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Al 31/12/2007

Se efectlan requisiciones especiales para efectuar compras o adiciones a los activos?

8. Sl NO
Observaciones:
9. | El procedimiento de venta, abandono u otro de los activos fijos requiere previa autorizacién?
Sl NO
Observaciones:
10. | Existen montos establecidos para las mejoras de los activos fijos?
Sl NO
Observaciones:
11. | El procedimiento de venta abandono u otro, de los activos fijos ¢ Requiere previa
autorizacion?
Sl NO
Observaciones:
12. | Existe un seguro para proteger los activos fijos?
Sl NO
Observaciones:
13. | Existe una politica adecuada de conservacion y mantenimiento de activos fijos?

Sl NO

Observaciones:




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
CONTABILIDAD

Al 31/12/2007

1. | Cuenta el departamento de contabilidad con un manual de procedimientos para el registro y
procesamiento de transacciones?
Sl NO

Observaciones:

2. | Tiene definida la contabilidad una nomenclatura de cuentas?
Sl NO

Observaciones:

3. | Cuentan con un presupuesto de ingresos y egresos?
Sl NO

Observaciones:

4, La contabilidad esta al dia?
Sl NO

Observaciones:

5. | Cumple con las leyes fiscales vigentes?
Sl NO

Observaciones:

6. | Existen métodos que comprueben el registro adecuado de todas las operaciones?
Sl NO

Observaciones:

7. | Tiene todo registro contable su documento de soporte?
SI NO

Observaciones:




Asociacién Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
CONTABILIDAD

Al 31/12/2007

8. Se lleva la contabilidad a través del sistema manual?
Sl NO
Observaciones:
9. Se lleva la contabilidad a través del sistema computarizado?
Sl NO
Observaciones:
10. | Existe un registro de firmas autorizadas para avalar cualquier documento?
SI NO
Observaciones:
11. | Se efectlia en la contabilidad, una cuanta de reserva para indemnizaciones?

Sl NO

Observaciones:




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
NOMINAS

Al 31/12/2007

Karina Escobar

Contadora

1. | Existen contratos individuales de trabajo?
Sl X NO

Observaciones:

Cumple la Asociacién con las leyes de salario minimo?

Sl X NO

Observaciones:

3. | Cuentan los empleados con las prestaciones de ley? (aguinaldo, bono 14, bonif. Incentivo, vacaciones)
Sl X NO

Observaciones:

4. | Cuenta cada empleado con un manual de sus atribuciones en su area de trabajo?
Sl X NO

Observaciones:

5. | Se efectlan las retenciones y descuentos que establece la ley?
Sl X NO

Observaciones:

6. | Esta definida la forma en que se realiza el pago a los empleados? (efectivo, cheque, depdsitos a
cuenta)
Sl X NO

Observaciones: Cheques

7. | Tiene contratado personal que no esté incluido en planilla?
SI. X NO

Observaciones:




Asociacién Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
NOMINAS

Al 31/12/2007

Karina Escobar

Contadora

8. | Existen politicas de aumento de salario a los empleados?
SI_ X NO
Observaciones:
9. | Firman la nomina de pago los empleados?
Sl NO X
Observaciones:
Firman constancia de sueldos
10. | Se efectlan revisiones a la ndmina antes de efectuar los pagos?

Quien hace la revision?
SI_ X NO

Observaciones: Director, contadora y presidenta de la junta directiva




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
CUENTAS POR PAGAR

Al 31/12/2007

Karina Escobar

Contadora

1. | Existe politica de cuentas por pagar?
Sl X NO

Observaciones:

2. | Existe division de responsabilidades en la autorizacién custodia pago y contabilizacion?
Sl X NO

Observaciones: Director, junta directiva y contadora

3. | Existe un control de vencimientos de las cuentas a pagar que permita atender y facilitar los pagos
en las fechas adecuadas?
SI_ X NO

Observaciones:

4. | Estan debidamente autorizadas las 6rdenes de pago? ¢ quién las autoriza?
Sl X NO

Observaciones: Director vy presidenta de junta directiva

5. | Se lleva un libro auxiliar donde se integre los movimientos en las cuentas?
Sl X NO

Observaciones: Libro de bancos

6. | Se verifican que sean correctas las operaciones aritméticas en las facturas que se pagan?
Sl X NO

Observaciones:

7. | Que porcentaje de las cuentas por pagar son Prestamos?

99%

8. | Los prestamos son a corto o largo plazo?

Largo plazo




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno
CUENTAS POR PAGAR

Al 31/12/2007

Karina Escobar

Contadora

9. | Se han efectuado las amortizaciones correspondientes?
Sl X NO
Observaciones:
10. | Se calcula la tasa de interés que se pacto a los intereses?
Sl X NO
Observaciones:
11. | Se realizan conciliaciones de saldos?
Sl X NO
Observaciones:
12. | Se contabilizan en el momento oportuno los abonos hechos a los acreedores?
Sl X NO
Observaciones:
13. | Los abonos hechos a los proveedores son realizados por medio de cheques?

Sl X NO

Observaciones:




Asociacion Alcazar del Trépico
Cuestionario de Control Interno

DFC’S | SUBSIDIOS Y DONACIONES
Al 31/12/2008

Karina Escobar

Contadora

DESCRIPCION

1. | Quien es la persona responsable de recibir, manejar y distribuir los DFC'S?

Autoriza director y junta directiva, extiende cheques contadora

2. | De donde se reciben los subsidios?
CCF

3. | Quien es la persona responsable de recibir y manear los subsidios?

Director, junta directiva y contadora

4. | Los padrinos que envian DFC'S reciben un comprobante de que el regalo fue entregado a su
legitimo ahijado?
Sl X NO

Observaciones: Por medio de carta




ANEXOS



Ley de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo Decreto Ley 02-2003

ARTICULO 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto normar la constitucién y funcionamiento de
las Organizaciones No Gubernamentales u ONG’s. El Estado facilitar4 su inscripcién y registros
correspondientes y ejercerd su fiscalizacién de conformidad con la Constitucion Politica y leyes de
la Republica.

ARTICULO 2. Naturaleza. Son Organizaciones No Gubernamentales u ONG’s, las constituidas
con intereses culturales, educativos, deportivos, con servicio social, de asistencia, beneficencia,
promocion y desarrollo econdmico y social, sin fines de lucro. Tendran patrimonio propio
proveniente de recursos nacionales o internacionales, y personalidad juridica propia, distinta de la
de sus asociados, al momento de ser inscrita como tales en el Registro Civil Municipal
correspondiente. Su organizacién y funcionamiento se rige por sus estatutos, las disposiciones de

la presente Ley, y demas disposiciones juridicas de caracter ordinario.

ARTICULO 3. Finalidades. Las finalidades de la asociacion deberan establecerse en su
constitucién como ONG, pero en ella deberan incluirse entre otras:
a) Ser asociacion sin fines de lucro y de beneficio social.

b) Promover politicas de desarrollo de caracter social, econdmico, cultural y de ambiente.

ARTICULO 4. Tipos de Organizaciones No Gubernamentales. Las Organizaciones
No Gubernamentales podran estar constituidas como asociaciones civiles, fundaciones u ONG

propiamente dicha, constituida bajo el amparo de la presente Ley.

ARTICULO 5. Constitucion. Las Organizaciones No Gubernamentales deberan constituirse por
medio de escritura publica y por el acto de su inscripcion en el Registro Civil de la cabecera
municipal del lugar en que constituyan su domicilio, adquieren personalidad juridica propia y
distinta de sus asociados. El acto de inscripciéon no convalida las disposiciones de sus estatutos
que adolezcan de nulidad o sean anulables. La accién correspondiente podra ejercitarse por quien

tenga interés en el asunto o los 6rganos jurisdiccionales correspondientes.

ARTICULO 6. Denominacion. Las Organizaciones No Gubernamentales deberan incluir en su
denominacién las siglas ONG y por las obligaciones que contraigan respondera Unicamente su

patrimonio.

ARTICULO 7. Requisitos. Para constituir una Organizacion No Gubernamental se requiere que
cumpla con los siguientes requisitos:

a) Comparecencia de por lo menos siete personas individuales o juridicas civilmente capaces.

b) Reunir los requisitos que establezcan los estatutos y las disposiciones aprobadas por la

asamblea general.



c) Las Organizaciones No Gubernamentales podran contar entre sus asociados hasta un
veinticinco por ciento (25%) de extranjeros, siempre que estos sean residentes en el pais, de
conformidad con la ley de la materia.

d) Eleccion de la Junta Directiva.

ARTICULO 8. Estatutos. Las Organizaciones No Gubernamentales deberan incorporar en su
escritura de constitucion los estatutos, que seran las reglas de funcionamiento, operacion y
extincion de las mismas, las cuales deben contemplar por lo menos:

a) Denominacién, objeto, naturaleza, domicilio, plazo y fines de la ONG.

b) De los miembros, requisitos de ingreso, derechos y obligaciones.

c) De la Asamblea General: integracién, sesiones, convocatoria, resoluciones, quérum vy
atribuciones.

d) De la Junta Directiva: integracion, eleccion de los miembros, toma de posesién y duracion en los
cargos, resoluciones y atribuciones o funciones.

e) Del patrimonio y régimen econémico: integracién, destino y fiscalizacion.

f) Del régimen disciplinario: faltas, sanciones, procedimiento y recursos.

g) Modificacién de los estatutos: quérum de aprobacion y resolucion.

h) De la disolucién y liquidacion: causas y procedimientos.

i) Disposiciones finales: interpretacion de los estatutos.

ARTICULO 9. Federaciones y confederaciones. Las Organizaciones No Gubernamentales
podran a su vez constituirse en federaciones y éstas en confederaciones, de conformidad con la
presente Ley, en lo que le fuere aplicable, debiendo inscribirse en el libro especial de ONG’s del

Registro Civil Municipal correspondiente.

ARTICULO 10. Inscripcién. Las Organizaciones No Gubernamentales para obtener su
responsabilidad juridica deberéan inscribirse en el Registro Civil de la cabecera municipal del lugar
en que constituyan su domicilio.

Los registradores civiles municipales deberan autorizar un libro especial para la inscripcion de las
asociaciones constituidas como Organizaciones No Gubernamentales, en el cual asentaran su
constitucion y modificaciones, disolucion y liquidacién, en su caso; ademas, la inscripcién de sus
representantes legalmente nombrados y el registro de los libros de actas que autoricen para uso de

las Asambleas Generales o de las Juntas Directivas de las ONG'’s legalmente constituidas.

ARTICULO 11. Aviso de registro. Los registradores civiles municipales dentro del plazo de treinta
dias posteriores a su inscripcion deberan enviar al Ministerio de Economia un aviso que contenga:
fecha de escritura de constitucion, numero de instrumento publico, nombre del Notario autorizante,
denominacién, plazo, domicilio, objetivos, recursos financieros, y nombre del representante legal de

la ONG, el nimero, folio y libro de su inscripcion, lugar y fecha.



El Ministerio de Economia llevara un registro de las Organizaciones No Gubernamentales inscritas
en todo el pais; las cuales estan obligadas a informar y actualizar semestralmente la informacién e
inmediatamente cuando procedan cambios de la informacién reportada.

ARTICULO 12. Entidades extranjeras. Las entidades no lucrativas constituidas en el extranjero
cuyos fines y objetivos sean acordes con lo establecido en esta Ley, podran solicitar su inscripcién
en el Registro Civil de la ciudad de Guatemala, quedando obligadas a llevar contabilidad y
someterse a las leyes y tribunales de la Republica de Guatemala. Quedando sujetas a lo
establecido en la presente Ley.

ARTICULO 13. Contabilidad. Las Organizaciones No Gubernamentales tienen obligacion de
inscribirse en la Superintendencia de Administracién Tributaria, para su registro y control, y de
llevar contabilidad completa, en forma organizada, asi como, los registros que sean necesarios, de
acuerdo al sistema de partida doble, aplicando principios de contabilidad generalmente aceptados,

y apegada a lo que disponen las leyes del pais a ese respecto.

ARTICULO 14. Libros. La contabilidad de las Organizaciones No Gubernamentales constara de
los libros de inventario, diario, mayor, estados financieros, pudiendo llevarlos de conformidad con
los sistemas electrénicos, legalmente aceptados, los cuales seran habilitados por la

Superintendencia de Administracién Tributaria o en sus dependencias departamentales.

ARTICULO 15. Donaciones. En los casos en que reciban donaciones, cualquiera que sea su
destino, las Organizaciones No Gubernamentales deberan extender a nombre de las personas
donantes recibos que acrediten la recepcion de las donaciones, en formularios autorizados por la

Superintendencia de Administracién Tributaria.

ARTICULO 16. Fiscalizacién. Sin perjuicio de su propia unidad de auditoria interna, las
Organizaciones No Gubernamentales —ONG’'S- seran fiscalizadas por la Contraloria General de
Cuentas, y para el efecto deberan proporcionar la informacién y documentacion que ésta les

requiera.

ARTICULO 17. Manejo de sus fondos. Las Organizaciones No Gubernamentales podran
depositar sus fondos en el Banco de Guatemala o en los bancos del sistema nacional debidamente

autorizados para operar en el pais

ARTICULO 18. Prohibicién de distribuir dividendos. Las Organizaciones No Gubernamentales
son personas juridicas no lucrativas que tienen prohibicion expresa de distribuir dividendos,
utilidades, excedentes, ventajas o privilegios a favor de sus miembros. Podran realizar todas las
operaciones de licito comercio que permitan las leyes y en tal forma podran obtener recursos que

deberan utilizar inicamente para el cumplimiento de sus fines.



ARTICULO 19. Disolucién. Las Organizaciones No Gubernamentales podran disolverse por la
siguientes causas:

a) Cuando no pudiere continuar con los fines sefialados en sus estatutos.

b) Por acuerdo de la asamblea general extraordinaria con el voto de cuando menos el sesenta por
ciento (60%) de sus asociados.

c) Por disposicion legal o resolucion de tribunal competente.

ARTICULO 20. Liquidacién. Después de la resolucion de disolucion se debera liquidar la
Organizacion No Gubernamental por medio del nombramiento de hasta un maximo de dos
liquidadores quienes cumplirdn con las funciones que le asigne la asamblea extraordinaria y
obligatoriamente las siguientes:

a) Tener la representacion legal de la Organizacion No Gubernamental,

b) Exigir la cuenta de su administracion a toda persona que haya manejado intereses de la ONG;

¢) Cumplir las obligaciones pendientes;

d) Otorgar finiquitos;

e) Presentar y someter el informe final a la asamblea ordinaria para su aprobacion; vy,

f) Presentar al Registro Civil de la cabecera municipal correspondiente la documentacion de la

Organizacion No Gubernamental para cancelar su inscripcion.

ARTICULO 21. Destino del patrimonio. El patrimonio de la Organizacién No Gubernamental
disuelta, una vez cancelado totalmente su pasivo, sera transferido al Estado o a la entidad de

asistencia social designada por la asamblea general extraordinaria que acordé su disolucion.

ARTICULO 22. Inscripciéon como ONG. Las asociaciones civiles y las fundaciones constituidas
con anterioridad a la vigencia de la presente Ley, pero que cumplan en su escritura constitutiva o
su ampliacién con los requisitos para ser inscrita como ONG podran hacer su tramite para

inscribirse como tal en el Registro Civil correspondiente.

ARTICULO 23. Reglamento. El Organismo Ejecutivo debera dictar el reglamento de esta Ley

dentro del plazo de sesenta (60) dias a partir de la vigencia del presente Decreto.

ARTICULO 24. Derogatoria de otras disposiciones. Se deroga cualquier disposicién que se

oponga a lo establecido en la presente Ley.

ARTICULO 25. Vigencia . El presente Decreto entrara en vigencia ocho dias después de su

publicacién en el diario oficial.



Estatutos de la Asociacién de Padres de Familia Alcazar del Tropico
Articulo 1. “La Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Trépico es una entidad de asistencia
social, no lucrativa, apolitica, de desarrollo social y cultural, que se constituye por duracion de

tiempo definido.

Articulo 2. El domicilio de la asociacion sera el departamento de Zacapa y su sede se ubica en la

ciudad de Gualan del mismo departamento.

Articulo 3. Son fines de la asociacion:

a) Promover y fomentar el desarrollo de la nifiez del municipio en donde tiene su sede la
asociacion.

b) Promocionar el desarrollo integral familiar y comunitario a través de programas de educacion
que incluyan talleres, seminarios, cursillos, campamentos y cualquier otra actividad que
favorezca el mejoramiento de los afiliados.

c) Mejorar las condiciones generales en las cuales desarrolla su actividad el grupo de asociados,
por los medios mas adecuados posibles y especificamente por medio de la creacién de centros
de ensefianza, adiestramiento, clinicas de salud y otros que a criterio de la asamblea sean
convenientes; por ningin motivo tales establecimientos tendran fines lucrativos; los fines
enunciados se realizaran con apego a la ley, al orden publico, la moral, las buenas costumbres,
conforme los postulados de la paz y las normas de la Constitucién politica de la Republica de

Guatemala.

Articulo 4. Son miembros de la asociacion todas aquellas personas, vecinos de la ciudad de
Gualan departamento de Zacapa, padres o tutores de nifios que sean beneficiados con los
programas que implementa la asociacion, cuya solicitud de ingreso haya sido aceptada por la junta
directiva, siempre que se cumpla con los requisitos estipulados en los presentes estatutos, los

reglamentos y otras disposiciones aprobadas por la asamblea general.

Articulo 27. La asociacion se sostendra financieramente por medio de aportes voluntarios, tales
como: herencias, legados, donaciones y subvenciones de personas o instituciones nacionales o
extranjeras, asi como son las cuotas ordinarias o extraordinarias que paguen los afiliados o con
cualquier otro ingreso que provenga de las actividades desarrolladas por la entidad. Constituira el
patrimonio de la entidad todos los bienes y derechos de cualquier naturaleza que en la actualidad o

posteriormente pertenezcan a la asociacion por haberlos adquirido por cualquier titulo legal.

Articulo 28. Para el control de sus ingresos, egresos, bienes y derechos llevara un registro
contable al dia y de conformidad con las leyes respectivas, rindiendo cuantas anualmente a la

asamblea general. El ejercicio fiscal se computara del uno de enero al treinta y uno de



diciembre de cada afio y corresponde a la junta directiva la preparacion del presupuesto
correspondiente, pudiendo regir el del afio anterior con la aprobacién de la asamblea general.

Para los efectos de control ya auditoria, la junta directiva tiene la facultad de contratar una firma de
auditores para que se practique auditoria externa y tenerse un informe veraz de las operaciones de
la asociacion, la referida auditoria también podr& practicarse a solicitud expresa de un nimero de

afiliados que no podra ser menor de quince, debiéndose indicar los motivos de su gestion.

Articulo 30. La asociacién como organizacion podra disolverse cuando no pueda continuar
cumpliendo con los objetivos fines para los que fue creada, sefialados en los presentes estatutos y
para conocer que tal disolucidon se convocara a asamblea general extraordinaria, en el cual el

quérum sera el mismo indicado en el articulo precedente’




Gualan 05 de junio 2008
Lilian Mildred Osorio Vasquez

Esta carta de representacibn se proporciona en conexion con su auditoria de los estados
financieros de la Asociacion de Padres de Familia Alcazar del Tropico por el afio que terminé el 31
de diciembre del 2007 con el fin de expresar una opinidn sobre si los estados financieros dan una
vision verdadera y confiable de Ila posicion financiera de la Asociacion de Padres de Familia
Alcazar del Trépico al 31 de diciembre de 2007 y de los resultados de sus operaciones y de sus
flujos de efectivo por el afio que entonces finalizd, de acuerdo con Normas Internacionales de
Contabilidad.

Reconocemos nuestra responsabilidad por la presentacion confiable de los estados financieros de

acuerdo con Normas Internacionales de Contabilidad.

Confirmamos, segun nuestro mejor entendimiento y creencia, las siguientes representaciones:

Incluir aqui las representaciones relevantes para la entidad. Dichas representaciones pueden
incluir: No ha habido irregularidades que involucren a miembros de la administracién o empleados
que tengan un papel importante en los sistemas de contabilidad y de control interno o que pudieran
tener un efecto de importancia relativa sobre los estados financieros. Hemos puesto a su

disposicion todos los libros de contabilidad y de documentos de apoyo.

Los estados financieros estan libres de representaciones errbneas de importancia relativa,
incluyendo omisiones. La entidad ha cumplido con todos los aspectos de convenios contractuales
que pudieran tener un efecto de importancia sobre los estados financieros en caso de no
cumplimiento. No ha habido incumplimiento con requerimientos de las autoridades
reglamentadoras que pudieran tener un efecto de importancia sobre los estados financieros en

caso de incumplimiento.

No tenernos planes ni intenciones que puedan alterar en forma importante el valor en libros o la
clasificacion de activos y pasivos reflejados en los estados financieros.

La entidad tiene titulo satisfactorio de todos los activos y no hay gravamenes ni afectaciones sobre
ellos.

Hemaos registrado o revelado, segun lo apropiado, todos los pasivos, reales y contingentes.

No hay ningun convenio formal o informal de saldo compensatorio con ninguna de nuestras

cuentas de efectivo e inversion.

Saul Estuardo Garcia Lopez
Director Administrativo
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