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RESUMEN

La sistematizacion se inicié con la estructuracion de entrevistas para llevar a cabo el
diagnostico en los sectores vulnerables de la poblacién del municipio de Huité,
departamento de Zacapa, por lo que se tomo6 en cuenta el Centro de Atencion “Mis
Afos Dorados” del municipio de Huité departamento de Zacapa, que atiende a
sesenta adultos mayores, presentando diversidad de necesidades, mismas que
pueden ser complementadas con el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado
que establece el Centro Universitario de Oriente, para los estudiantes del dltimo
semestre de la carrera de Pedagogia.

La realizacion de la sistematizacion permitié desarrollar el rol como sistematizadora
pero a la vez llevar a cabo funciones de epesista. Es importante tomar en cuenta que
sistematizar experiencias requiri0 el analisis de criterios y opiniones de los
participantes en la ejecucion de cada una de las actividades ludicas, llevadas a la
practica; alcanzando resultados positivos y al mismo tiempo interesantes, durante los
procesos, el trabajo de sistematizacion permite tomar decisiones y mejorar la practica

de los procesos motrices en adultos mayores.

El objeto de la sistematizacién se orientd en el registro y reflexion de la experiencia
vivida en el desarrollo de la motricidad en adultos mayores a través de actividades
lidicas, en el Centro de Atencion “Mis AAos Dorados” del municipio de Huité del

departamento de Zacapa, en los meses de enero a junio del afio 2015.

El eje de la sistematizaciéon se baso en el desarrollo de la motricidad, por lo que
requirio la utilizacion de instrumentos como la guia de observacién, el diario de
campo, la entrevista estructurada, linea del tiempo y el sociograma, para la
recopilacion de la historia llevando a cabo el ordenamiento y reconstruccion de la
experiencia vivida, tomando como base la metodologia de Juan Fernando Sierra
(2011 p. 13), en la elaboracion y negociacion del proyecto de sistematizacion, la
construccion del objeto, la descripcion y analisis de la practica, la construccion del

producto y la apropiacion institucional de hallazgos de la sistematizacion.



La sistematizacion permitié reflexionar acerca de la interpretacién critica de una o
varias experiencias sobre el proceso de accién, permitiendo tomar decisiones para
mejorar las futuras intervenciones relacionadas a las actividades ladicas con el

propésito de incluir y motivar al adulto mayor.

Las experiencias vividas permitieron obtener resultados, subrayando como leccion
aprendida que los procesos motrices beneficiaron a la poblacién vulnerable de la
tercera edad propiciando la socializacion, el trabajo en equipo, la cooperacion e
igualdad, tomando en cuenta las actividades ludicas como la oportunidad de
compartir y relacionarse socialmente. El desarrollo de las actividades permitio
practicar la motricidad gruesa y fina, fortaleciendo habilidades y destrezas
psicomotoras, incluyendo socialmente al adulto mayor, disminuyendo el estrés,

depresion, baja autoestima, exclusion y una vida sedentaria.

Por tal razén, se concluye que las actividades ludicas son indispensables para
facilitar la agilidad fisica y mental en los adultos mayores, ejecutando actividades que
incrementan los procesos cognitivos y los ejercicios que benefician todo el organismo
de una persona adulta; se alcanzé la participacion en cada una de las actividades
llevando a cabo procesos que favorecieron el desarrollo de la motricidad, tanto

gruesa como fina.

De igual manera, se recomienda establecer un canal de comunicacién permanente y
asertivo entre el Centro Universitario de Oriente —CUNORI- y el Centro de Atencion
“Mis Afios Dorados” del municipio de Huité, con el fin de mantener la intervencion de
la academia en este centro a través del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-, de
los estudiantes del ultimo semestre de pedagogia u otras carreras afines al area;
tomando en cuenta actividades ludicas y motivacionales con la implementacion de la
motricidad gruesa y fina, aplicando los conocimientos adquiridos durante la
preparacion académica y con ello cubrir las necesidades sociales existentes y a la

vez realizar un trabajo humanista.
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INTRODUCCION

Sistematizar segun Juan Sierra (2011) “es un proceso que pretende organizar lo
qgue ha sido la marcha, es el ordenamiento y clasificacion de datos de la
interpretacion critica de una o varias experiencias que explicita la I6gica de lo

vivido”.

Se sistematizaron las experiencias vividas en el desarrollo de las actividades
ludicas, tomando en cuenta las opiniones y reflexiones de los involucrados en la
construccion de un informe que permita comunicar los resultados de una forma
ordenada y estructurada. Se enfatiza que servira de fuente para las futuras
generaciones que se interesen en el desarrollo de la motricidad en adultos

mayores a través de las actividades ludicas.

El informe en la modalidad de trabajos de graduacion corresponde a la
sistematizacion del desarrollo de la motricidad en adultos mayores a través de
actividades ludicas en el Centro de Atencién “Mis Afios Dorados” del municipio de

Huité del departamento de Zacapa.

En la reconstruccion de la experiencia vivida en el Ejercicio Profesional
Supervisado se tomdé en cuenta la metodologia de sistematizacion que propone
Sierra (2011) en cinco pasos: elaboracién y negociacién del proyecto de
sistematizacion, construccion del objeto de sistematizacion, descripcion y analisis
de la préctica, construccion del producto y apropiacién institucional de hallazgos

de la sistematizacion.

Se establecen cuatro capitulos en la elaboracion y estructuracion del informe de
sistematizacién contemplando en el capitulo | el marco metodologico que se
enfoca en el tema, el planteamiento del problema, justificacion, objeto de la
sistematizacion, enfoque, objetivo general y objetivos especificos, el eje, la

poblacién y los momentos metodoldgicos.

En el capitulo Il se aborda informacién contextual e institucional y el marco teérico

gue se divide en el estado del arte, el cual se establece a través de practicas o



trabajos profesionales que se han realizado en relacion a las actividades ludicas
con adultos mayores y fundamentos teoricos.

El capitulo 11l se basa en la presentacion y reflexion critica de los resultados
obtenidos en el desarrollo de las actividades ludicas, con la participacion de los
adultos mayores por medio de instrumentos que se utilizaron en la recopilacién de
informacién, tomando en cuenta lo positivo, negativo e interesante en la

estructuracion de la experiencia.

Las lecciones aprendidas se abordaron en el capitulo IV segun lo alcanzado en la
agrupacion de las actividades de la motricidad gruesa, fina y actividades
motivacionales, las cuales se convierten en punto de llegada y a la vez reto para
los profesionales que deseen llevar a cabo estas actividades, en contextos
similares al que se describe en esta sistematizacion, puede generar cambios en
los resultados de una réplica. Para culminar, se incluyen en el informe las
conclusiones y recomendaciones, asi como también la informacion del material

bibliografico e instrumentos para la recoleccion de informacion.



CAPITULO |
MARCO METODOLOGICO

1.1 Tema

Desarrollo de la motricidad en adultos mayores en el Centro de Atencién “Mis

Afnos Dorados” del municipio de Huité del departamento de Zacapa.

1.2 Planteamiento del problema

Los adultos mayores se encuentran en la ultima etapa de vida, por tal razén su
estado de animo se podria ver afectado y con ello perder las ganas de vivir y salir
adelante. Viviendo situaciones de abandono por familiares, necesitando el afecto
y el sentido de pertenencia. Todas estas cuestiones tienden a afectar el estado
emocional, psicoldgico y fisico de las personas mayores, sufriendo estados
negativos como: baja autoestima, exclusion, desanimo, depresion, aislamiento y

separacion de una vida social activa.

El diagnostico institucional se lleva a cabo en el Centro de Atencion “Mis Afios
Dorados”, del municipio de Huité del departamento de Zacapa, donde se brinda
atencion a sesenta adultos mayores que necesitan desarrollar habilidades vy
destrezas. Tomando en cuenta que la preparacion en las personas adultas tiene
grandes desafios, porque pueden ser personas con cargos familiares y
econdémicos, especialmente en aquellos casos en los que el cuerpo empieza a
deteriorarse, no pueden trabajar, su actividad social disminuye y entonces
empiezan a experimentar estados negativos como la exclusion y la depresion,

llevando una vida sedentaria.

Es importante mencionar que el Centro de Atencion “Mis Afos Dorados” del
municipio de Huité, carece de una guia metodolégica de actividades ludicas y
motrices que permitan fortalecer destrezas y habilidades en los adultos mayores;
por lo cual es necesario tomar en cuenta que el proceso de sistematizacion

permite la interpretacion critica de las experiencias enfocandolas como procesos



sociales dinamicos en permanente cambio y movimiento en la adquisicion de
conocimientos para la implementacion de mejoras en el desarrollo ludico en los

adultos mayores.

Es primordial que la institucion cuente con una serie de actividades que le
ayuden vy faciliten el desarrollo fisico y psicosocial del adulto mayor de manera
participativa, evitando en el adulto mayor la baja autoestima, depresion,
impotencia, exclusion y en cambio se sentiran importantes, queridos, incluidos,
capaces y con muchos deseos de seguir participando e involucrandose en el

proceso.

1.3 Justificacion

Es importante tomar en cuenta que los adultos mayores constituyen una
poblacion vulnerable que se encuentran viviendo estados de aislamiento,
depresion, desanimo y exclusién ante la sociedad, por tal razén, es necesario
incentivar, motivar, incluir y brindar al adulto mayor sentimientos de pertenencia.
Por lo que sistematizar el desarrollo de la motricidad en actividades ludicas
permite animar, motivar e incluir al adulto mayor formando parte de los procesos

con argumentaciones, criterios y puntos de vista.

En el Centro de Atencién “Mis Afios Dorados” no sistematizan sus practicas
educativas. Por eso se hace necesario tomar en cuenta que la sistematizacion
brinda la oportunidad de mejorar continuamente las practicas pedagdégicas al
momento de catalogar, reconstruir y analizar la historia del proceso vivido.
Tomando en cuenta los argumentos, aportes y metodologias que forman parte
del proceso en el desarrollo de la motricidad gruesa y fina a través de las
actividades ludicas fortaleciendo procesos cognitivos y fisicos, este trabajo de
graduacion permitira a través de las lecciones aprendidas, que en un futuro se

mejoren las practicas pedagodgicas en este sector de la poblacion.

La modalidad de sistematizaciéon permiti6 al Centro de Atencién “Mis Afos
Dorados” obtener resultados, descripcion y analisis de los procesos realizados,

tomando en cuenta los logros alcanzados para llevarlos a la practica en beneficio



de la calidad de vida de los adultos mayores, y a la vez estar aprendiendo de la

experiencia.

Se hace necesario subrayar que al momento de no llevar a cabo este estudio no
se obtendra resultados, practicas y experiencias que contribuyan a reforzar los
procesos para la ejecucion de sistematizaciones futuras, en la intervencién de las
actividades ludicas en el desarrollo de la motricidad en beneficio de los adultos

mayores.

Como profesional se pretende apoyar al Centro de Atencion “Mis Aflos Dorados”
con la teorizacién y descripcion de las experiencias vividas durante el proceso de
desarrollo de la motricidad gruesa y fina a través de actividades ludicas en los
adultos mayores, asi como también aportar desde el punto de vista metodoldgico

para la réplica de esta experiencia en contextos similares.

1.4 Objeto de la sistematizacion
La experiencia vivida en el desarrollo de la motricidad en adultos mayores a
través de actividades ludicas, en el Centro de Atencion “Mis Afos Dorados” del
municipio de Huité del departamento de Zacapa desde el cinco de enero al cinco

junio del afio 2015.

1.5 Enfoque de la sistematizacion
El enfoque que se tomé para llevar a cabo la modalidad de sistematizacion es
prospectivo, porque se registrara de acuerdo al avance del proceso de las
actividades ludicas para desarrollar la motricidad en adultos mayores del Centro
de Atenciobn “Mis Anos Dorados” en el marco del Ejercicio Profesional

Supervisado.



1.6 Objetivos
1.6.1 General

Sistematizar las experiencias vividas del Ejercicio Profesional Supervisado
en el desarrollo de la motricidad a través de actividades Iudicas, en el
Centro de Atencion “Mis Afos Dorados” del municipio de Huité del

departamento de Zacapa.
1.6.2 Especificos

a) Analizar las opiniones y reflexiones de los participantes de las
actividades ladicas en el desarrollo de la motricidad en el Centro de

Atenciéon “Mis Afios Dorados”.

b) Redactar un informe escrito, con los resultados del analisis de las

experiencias vividas en el Ejercicio Profesional Supervisado.

c) Comunicar los resultados del Ejercicio Profesional Supervisado, al Centro
Universitario de Oriente, Universidad de San Carlos de Guatemala y al
Centro de Atencion “Mis Afos Dorados” para mejorar las futuras
intervenciones de la universidad en el nivel de calidad y vida de los

adultos mayores.

1.7 Precision del eje de sistematizacion

Desarrollo de la motricidad en adultos mayores a través de actividades ludicas
en el Centro de Atencion “Mis Afos Dorados” del municipio de Huité del
departamento de Zacapa.

1.8 Definicién de la poblaciéon

Se trabajara con la poblacion, constituida por sesenta adultos mayores.



1.9 Definicién del método de sistematizacién o momentos metodolégicos
Con base a Sierra (2011 p.13) los pasos generales de la sistematizacion son:
1.9.1 Fase previa

a) Elaboracién y negociacion del proyecto de sistematizacion

Esta etapa permite realizar los primeros acercamientos con la
institucion, para llevar a cabo la estructuracion del instrumento a utilizar
en la realizacion del diagnostico para disefiar el plan y procesos a
ejecutar en la sistematizacion, especificando los objetivos que se
desean alcanzar con el desarrollo de la motricidad a través de
actividades ludicas, tomando en cuenta el desarrollo de la planificacion
con los recursos y el tiempo establecido.

1.9.2 Fase inicial
a) Construccion del objeto de sistematizacion

Contribuir con el Centro de Atencién “Mis Afios Dorados” del municipio
de Huité del departamento de Zacapa, apoyando a los adultos mayores;
tomando en cuenta la problematica que se manifiesta en la institucion y
llevando a cabo la motricidad a través de actividades ludicas para
motivar, incluir e incentivar a las personas mayores. Las siguientes
interrogantes seran utilizadas para describir y analizar los procesos

ejecutados en la sistematizacion.

i ¢Qué tienen de positivo las actividades ludicas en el Centro de
Atencion “Mis Afios Dorados™?
i ¢Cuales son los aspectos negativos en el desarrollo de las
actividades ludicas?
i ¢Qué tiene de interesante la practica de las actividades ludicas en
adultos mayores?
iv ¢Como ayudan animicamente las actividades ludicas al adulto

mayor?



v ¢Como mejora la actividad ludica en el Centro de Atencién “Mis
Afos Dorados”™?
vi ¢Querran los adultos mayores practicar permanentemente las

actividades ludicas?

1.9.3 Fase de desarrollo

a)

b)

Descripcién y andlisis de la practica

Son los registros que se estuvieron llevando a cabo dia a dia, de
manera semanal y mensual para establecer los acontecimientos y
situaciones que se desarrollen en cada una de las actividades, lo cual
permite la estructuracion de la experiencia vivida, catalogando los

cambios positivos, negativos e interesantes que se estén alcanzando.

Se ordena y se clasifica la informacién de los argumentos, criterios y
puntos de vista de los adultos mayores en el desarrollo motriz a traves
de las actividades ludicas, con la interpretacion critica y reconstruccion

de una o varias experiencias vividas en el proceso de sistematizacion.
Construccion del producto

Se realiza en el momento del ordenamiento del rompecabezas, asi
también la organizacibn de cada uno de los capitulos, creando el
informe de la modalidad de sistematizacién, es escribir para comunicar
a otros los resultados alcanzados y la interpretacion critica de las
experiencias vividas en el desarrollo de las actividades Iudicas en la

motivacion e inclusién de los adultos mayores.

1.9.4 Fase de cierre

a)

Apropiacién institucional de la experiencia

Las experiencias y acontecimientos vividos durante el Ejercicio
Profesional Supervisado, permite la elaboracién de un informe que

puede ser util para las futuras intervenciones en el desarrollo de las



actividades ladicas; motivando, incluyendo e incentivando al adulto
mayor, con este informe se podra compartir o validar los resultados
para llegar a la toma de decisiones sobre la incorporacion a las
practicas de conclusiones de la sistematizacion, tomando en cuenta las

entidades que estuvieron involucradas en el proceso.

1.10 Técnicas e instrumentos para la recuperacion, analisis e interpretacion del
contenido

1.10.1 Técnicas

Son un conjunto de procedimientos y pautas que se utiliza como medio

para llegar a un cierto fin.

a) Observacion
Para Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2010

p.411), la observacion, es un recurso que se utiliza constantemente en
el desarrollo de la vida cotidiana para adquirir conocimientos.
Continuamente se observa, pero rara vez se hace metddica y
premeditadamente; implicando observar  profundamente las

situaciones y reflexionando constantemente.

La técnica de la observacion se ejecutd en las actividades ludicas en
el intercambio de actitudes y aptitudes en la relacion de los adultos
mayores con argumentos y criterios de los procesos llevados a la
practica. Prestandole atencién y comprensiéon a las conductas no

verbales.

b) Entrevista
Segun Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio

(2010 p.418), la entrevista, es la comunicacién interpersonal
establecida entre el investigador y el sujeto de estudio a fin de obtener
respuestas verbales a las interrogantes planteadas sobre el problema

propuesto. Explicando el proposito del estudio y especificar claramente
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la informacién que necesita; en el caso que la interpretacion es
errobnea de las preguntas permite aclararlas, asegurando una mejor

respuesta.

La técnica de la entrevista se llevd a cabo en la familiarizacion y
estructuracion de interrogantes ante el proceso a desarrollar
interrelacionandose la sistematizadora con los participantes
involucrados, expresando comentarios y criterios a las interrogantes
expuestas, viviendo una situacion de estar cara a cara en la

adquisicion de informacion y datos.

c) Grupo focal
Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2010 p.

425), determina en la investigacion cualitativa a la técnica de grupo
focal como proceso de produccién de significados que indaga e
interpreta en profundidad y detalle, en relacibn a comportamientos

sociales y practicas cotidianas.

El grupo focal permite la conformacién de pequefios numeros de
participantes en diferentes sesiones en la recoleccion de datos, con la
intervencidn de los involucrados exponiendo criterios y puntos de vista.
Es importante tomar en cuenta que el grupo focal esta integrado por
lideres que contemplan las opiniones y criterios de los demas
integrantes tomando en cuenta la socializaciéon previa en forma

colectiva.

Los grupos focales se conformaron con los lideres de cada equipo de
trabajo. Estos lideres fueron designados por cada equipo de adultos
mayores, para que los representara y narrara las opiniones y acuerdos

a los que se habia llegado dentro de cada equipo.
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1.10.2 Instrumentos

a) Guia de observacién
Para Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2010
p. 411), la guia de observacion le permitird a la sistematizadora
acceder a la informacion que le ayudaré a saber coémo realizar su tarea
y encuadrar el trabajo como sistematizadora en la reconstrucciéon de la

historia.

Se hace uso del instrumento de la observacion al momento de plasmar
los datos adquiridos en la observacion tomando en cuenta lo positivo,
negativo e interesante de los procesos de las actividades ludicas por
medio de criterios y argumentos de los involucrados como también

actitudes y aptitudes de los mismos.

b) Diario de campo
Segun Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio
(2010 p. 380), el diario de campo, es un instrumento utilizado por los
investigadores para registrar aquellos hechos que son susceptibles de
ser interpretados. En este sentido el diario de campo, permite
estructurar las experiencias por medio del analisis de los resultados
establecidos en los puntos relevantes y a resaltar en el desarrollo del

proceso.

El diario de campo permitié plasmar los diferentes procesos o cambios
surgidos en el desarrollo de las actividades Iudicas realizando
anotaciones de lo positivo, negativo e interesante a través de las

opiniones y reflexiones de los involucrados.

c) Entrevista estructurada
Para Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2010

p. 420), permite orientar de una mejor manera la entrevista con la


http://definicion.de/trabajo
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elaboracion de un formulario siguiendo un orden, al momento de
preguntar a la persona entrevistada. Sin embargo, al utilizar este tipo
de entrevistas el investigador tiene limitada libertad para formular

preguntas independientes generadas por la interaccion personal.

Se implementa en el momento de llevar a cabo el diagnostico en la
recopilacion de informacion institucional en relacion al contexto, de
igual forma al conversar y familiarizar interrogantes enfocadas en lo
positivo, negativo e interesante en el desarrollo de la motricidad a

través de las actividades ludicas con los involucrados.

d) Sociograma
Segun Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, & Baptista Lucio
(2010 p. 427), el sociograma permite socializar con los involucrados, el
desarrollo de la motricidad a través de las actividades ludicas en la

descripcion de situaciones y comportamientos en los procesos.

Este instrumento se ejecuté al establecer la informacion de manera
colectiva con los lideres de grupo, con los argumentos de los procesos
llevados a cabo, permitiendo recolectar informacion vy criterios,
involucrandose en la socializacion en respuesta de lo positivo,
negativo e interesante de las actividades; el sociograma permite
obtener informacién y datos que seran utilizados por la sistematizadora
en la reconstruccion de la historia y analisis de los resultados en el

proceso.



CAPITULO Il
MARCO REFERENCIAL

2.1 Marco Contextual

Segun Garcia (2015), el Centro de Atencién “Mis Afos Dorados” se encuentra
ubicado en el Barrio el Centro del municipio de Huité, departamento de Zacapa,
brindando sus servicios a la poblacion de la tercera edad desde el dieciocho de
marzo del 2013, es importante resaltar la informacion municipal por ello se toman

en cuenta los siguientes datos.
2.1.1 Nombre

Municipio de Huité, del departamento de Zacapa.
2.1.2 Ubicacion

El municipio de Huité se encuentra localizado en el Oriente de la
Republica de Guatemala, a una altura de 305 metros sobre el nivel del
mar. Al Oeste de la cabecera departamental, con una extension territorial
de 87.33 km?, recalca que las vias de acceso son carreteras asfaltadas
para la cabecera departamental y ciudad capital; por lo cual hace
referencia que se encuentra al Este del Meridiano de Greenwich (Consejo
Comunitario Huité, 2003).

2.1.3 Reseifia histoérica

Para Garcia (2015), antes de convertirse en el décimo municipio del
departamento de Zacapa, Huité era una aldea del municipio de Cabafias
(antes Chimalapa). Etimolégicamente Huité se deriva del Nahualt: WIHTI

que significa camino o medio de comunicacion entre dos lugares.
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Cuadro 1. Microrregiones del municipio de Huité

Microrregiones Aldeas y Caserios

Cabecera municipal
Aldea Antombran
Caserio el Amatillo

Aldea la Reforma
Aldea San Francisco
Caserio Plan del Sare y las Joyas

Aldea la Oscurana

Aldea el Encinal

Caserio Plan de la Cruz

Caserio Manzanotillo

Caserio los Corralitos y la Cuchilla
Caserio los Cocos

J

Aldea el Jute

Aldea Santa Cruz y el Paraiso
Aldea San Miguel

Caserio Filo del Mecate y el Palmo

Fuente: Elaboracion propia, con base a informacion de la Direccion Municipal de

Planificacion —DMP—-

2.1.4 Poblacién por grupo

Cuadro 2. Poblacién por grupo

00-01
01—-04
04 — 07
07 — 14

14 - 18
18 — 45
45 — 60
60 — +
TOTALES

Fuente: Elaboracion propia, con base a informacion

Planificacion —DMP—

de la Direccion Municipal de
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2.2 Contexto Institucional
2.2.1 Nombre

Segun Morales (2015), Centro de Atencion “Mis Afos Dorados”,

municipio de Huité departamento de Zacapa.
2.2.2 Ubicacién

Barrio el Centro del municipio de Huité, departamento de Zacapa.
2.2.3 Tipo de institucion

Nacional, programa de gobierno.
2.2.4 Resefia histérica

Segun Morales (2015), el programa nacional “Mis Anos Dorados”, fue
creado mediante el acuerdo interno de la secretaria de Obras Sociales
de la Esposa del Presidente-SOSEP- 183-2012; para dar respuesta al
sector vulnerable de adultos mayores, quienes por afios han sido
olvidados. El programa tiene como fin primordial la atencion de las
personas mayores de sesenta afilos 0 mas, en condiciones de pobreza y
pobreza extrema; con la finalidad de respetar y promover sus derechos,

para mejorar sus condiciones y calidad de vida.

Enfatiza Morales (2015), que el programa inicié en diversos municipios
del pais, aperturando catorce centros, entre ellos el Centro de Atencién
“Mis Afios Dorados” en el municipio de Huité, el dieciocho de marzo del

ano dos mil trece.
2.2.5 Perfil del Programa

Segun Morales (2015), el Gobierno de la Republica de Guatemala
emprende una accion enfocada expresamente a la atencion de los

adultos mayores que viven en condiciones de pobreza y pobreza
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extrema, constituye una estrategia de Gobierno para contribuir a mejorar

la calidad de vida de este grupo poblacional.

2.2.6 Vision

Edificar organizacion comunitaria y la oportunidad de contar con mejores
herramientas que permitan a la poblacion mas vulnerable ser
autosuficiente y capaz de mejorar su calidad de vida; integrando las
acciones oportunas de los programas como articuladores del esfuerzo
social del gobierno, sector productivo, la sociedad civil y la cooperacion
nacional e internacional en el fortalecimiento del capital social de
Guatemala. (Secretaria de Obras Sociales de la Esposa del Presidente -
SOSEP-, 2014).

2.2.7 Misioén

Promover y apoyar acciones en educacion, salud y desarrollo
comunitario que incidan positivamente en los grupos vulnerables del pais
para lograr una nueva generacion de guatemaltecas y guatemaltecos
sanos, con oportunidades de desarrollo y mejora de la calidad de vida a
través de la participacion de la mujer y su entorno familiar. (Secretaria de
Obras Sociales de la Esposa del Presidente -SOSEP-, 2014).

2.2.8 Unidades ejecutoras

Cultura -J Salud

Fisica y Psicosocial
recreativa
: | Terapia
Educativa pia
ocupacional

Figura 1. Unidades ejecutoras del Centro de Atencion “Mis Afios Dorados”
Fuente: Elaboracion propia, con base a informacién de la administradora
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2.2.9 Funcioén de la Institucién

Brindar atencion integral a toda persona de sesenta afios de edad sin

distingo de raza, sexo ni religion.

2.3 Marco teérico
2.3.1 Estado del arte

Segun Couso (2013 p. 25), la sistematizacion formativa para una
longevidad satisfactoria desde la universidad del adulto mayor, un anciano
esta motivado al aprendizaje por razones diferentes, que en el proceso

formativo. Clasificando las siguientes razones:

N

8 Se persigue el

= gocedela

\@® belleza como es

*(7') el caso de los

LL] estudios
artisticos.

Se intenta
encontrar en la
actividad
educativa un
medio para
emplear el
tiempo libre.

Se pretende
emplear lo
aprendido para
obtener nuevos
ingresos
monetarios u
otros bienes
materiales.

Utilitarias
Recreativas

Escasa
comprension de
la familia de la
significacion del
proceso
educativo para el
adulto mayor.

Figura 2. Razones del proceso formativo para el adulto mayor
Fuente: Elaboracion propia con base a Couso Clemente (2013 p. 25)

Segun Couso (2013 p. 6), el objetivo de esta investigacion se enfoca en la
elaboracion de una estrategia de formacion permanente para un
envejecimiento saludable, sustentada en un modelo de sistematizacion
formativa para un envejecimiento saludable, implicando la intervencion de

elementos de diversas disciplinas en todas las manifestaciones de la
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cultura, pues la salud integral en el envejecimiento, abarca todo el quehacer
del hombre y se hace posible mediante el establecimiento de estrategias

educativas.

Metodologia que utilizd6 Couso (2013 p. 9-10), para la sistematizacion
pedagdgica del envejecimiento saludable se enmarca los siguientes

meétodos y técnicas de investigacion:

»n El método || » Observacion y }ll «» Se utilizaron
O histérico légico || O entrevistas en J|] © para el
© del proceso Il .© la Universidad || .© procesamiento
= educativo y la J| .= del Adulto || 7/ e
d) sistematizacién §J| & Mayor en |l .= interpretacion
— pedagégica. & Santiago de |}  de los datos
LLI Cuba. + obtenidos de la
; ||| aplicacion de
El metodo de las  técnicas
analisis empiricas.
sintesis
sistémico
estructural.

Figura 3. Metodologia para una pedagogia saludable
Fuente: Elaboracion propia con base a Couso Clemente (2013 p. 9-10)

Avila et al. (2011 p. 18), implementan en la modalidad de sistematizacion el
Disefio de un Programa Ludico-Recreativo para el Centro Vida de Adulto

Mayor municipio de Chiquinquira- Boyaca, Colombia.

a) Objetivo general
Promover estrategias para la implementacion de un programa ludico-
recreativo en el Centro Vida de la ciudad de Chiquinquir4, como una
forma de aprender a ocupar el tiempo libre y mejorar la calidad de vida
del adulto mayor como parte de su bienestar fisico, mental, social y

cultural.
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La propuesta de Avila et al. (2011 p. 63-64), fue basada en la recoleccion e

interpretacion de datos mediante encuesta, tomando una muestra de la

poblacién mediante tres fases:

a)

b)

Fase I: se establecio el tema de trabajo de investigacion, iniciando
comunicacién con organismos que aporten informacién para identificar la
poblacion objeto, manifestando la metodologia a utilizar y la
implementacion del arbol de problemas de acuerdo a las necesidades y

aspiraciones del adulto mayor, conociendo las causas y consecuencias.

Fase Il: se llevan a cabo las encuestas, la clasificacion de la
problematica, realizando un preambulo de lo que se conoce sobre
estrategias ludicas, identificando aspectos socio econdémico, familiar y

cultural.

Fase lll: se desarrollan actividades de reconocimiento de la problematica

previamente por medio del plan.

Conclusién ala que llegé Avila et al. (2011 p. 88)

El

programa ludico recreativo le brinda al adulto mayor la oportunidad de

estar en un mundo que sin querer ya habian olvidado, proporcionando

estabilidad emocional, social y fisica, con actividades sensoriales, fisico-

deportivas, ocupacionales y de animacion.

La sensibilidad de aceptarse para una buena
convivencia.
N

El aceptar que los espacios de actividad y
participacion tienen que ser para ellos.

Dar valor al tiempo con ellos, es beneficio y
transformacién como lideres de experiencia.

Figura 4. Recomendaciones que el adulto mayor debe despertar
Fuente: Elaboracion propia con base a Avila et al. (2011 p. 90)
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Zamara (2011 p. 2), realiza la propuesta de juegos motrices para el adulto
mayor de edad madura en la comunidad, enfocada en que el adulto mayor
se encuentra en una de las etapas que necesita atencion especializada de
diferentes profesionales que contribuyan a mantener una calidad de vida

debido al proceso de envejecimiento que ocurre en estas edades.

Para Zamara (2011 p. 2), una de las formas de tratar a las personas de
mayor edad para mejorar su salud integral es a través de la practica de
ejercicios fisicos. El juego contribuye a motivar y realizar actividades fisicas
en personas de edad avanzada, especificamente de sesenta afios en

adelante.

Figura 5. Pasos metodolégicos empiricos en el desarrollo del juego
Fuente: Elaboracion propia con base a Zamara (2011 p. 3)

Desarrollo

Segun Zamara (2011 p. 4), es importante tomar en cuenta que los juegos
se pueden realizar en la parte principal de las clases, siempre y cuando no
se salga de los lineamientos para alcanzar los objetivos que se han trazado
y la funcion que tiene la misma, apoyando la planificacion de las tres etapas
basicas de la actividad fisica, ya sea para motivarlas, para desarrollar
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habilidades y habitos motrices, para educar el sentido de pertenencia, para
proporcionar un buen estado de animo, combatir el estrés, desarrollar

capacidades fisicas, etc.

Conclusiones alas que llegé Zamara (2011 p. 8)

a) Segun Zamara (2011 p. 8), el estudio y analisis de los fundamentos
tedricos de la importancia de la adaptacibn de juegos motrices
contribuyen en la preparacion fisica y mejora de la calidad de vida en el

circulo de abuelos que se investiga.

b) Zamara (2011 p. 8), establece que es fundamental que los juegos sean
adaptados para desarrollar habilidades y hébitos motrices, para
proporcionar un buen estado de animo, combatir el estrés de las

personas de edades maduras.

Lizano (2014 p. 16), implementa la sistematizacion de la actividad ludica y
su influencia en el adulto mayor en el hogar de ancianos “Sagrado Corazon
de Jesus” congregacion de Madres Doroteas, canton Ambato, Ciudad de la

Espafia, Ecuador.

Segun Lizano (2014 p. 11), “El juego en el envejecimiento es un factor muy
importante porque posibilita seguir desarrollando una de las capacidades
propiamente humana que es la de imaginar’. Las actividades ludicas y
recreativas son de beneficio en el desarrollo fisico, mejorando la calidad de

vida de los adultos mayores.

Lizano (2014 p. 13), subraya que una persona al momento de llegar a los
sesenta afos empieza a presentar diversas dificultades como: la pérdida de
la locomocion, baja resistencia fisica, descontrol postural, pérdida de la

fuerza muscular y flexibilidad, aumento de peso, aparicion de
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enfermedades como la osteoporosis y diabetes, dentro de otras que
repercuten en su bienestar.

Objetivo general

Investigar las actividades ludicas de los adultos mayores del hogar de

ancianos “Sagrado Corazon de Jesus” congregacion de Madres Doroteas,
del Canton Ambato, Ciudad de la Espafia.

Determinar
cuales son
las
actividades
ladicas
apropiadas

ontribuir al

bienestar Elaborar una
fisico, Objetivos guia de
sicolégico, ivi

gol:ial gi g Especiﬂ actividades

lGdicas y

traves de juegos

racticas

Mantener la
movilidad del
aparato

locomotor

Figura 6. Objetivos especificos de actividades ludicas
Fuente: Elaboracion propia con base a Lizano (2014 p. 14)

Modalidad de la investigacion que utilizo Lizano Salazar

a) Investigacién bibliografica: Se desarrolla por un proceso de busqueda de

fuentes impresas (documentos escritos). (Lizano 2014 p. 61-62).
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b) Investigacion de campo: Se adquiere informacién de primera mano
porque se debe de acudir al lugar de los hechos, permitiendo entrar en
contacto directo con el objeto de estudio y recopilar la informacion
pertinente para verificar si las actividades ludicas influyen en los adultos
mayores. (Lizano 2014 p. 61-62).

Conclusion ala que llego Lizano (2014 p. 93)

Segun Lizano (2014 p. 93), es importante tomar en cuenta que las
actividades ludicas como festivales deportivos y recreativos, campeonatos
de juegos de mesa: Domino, damas, ajedrez y sesiones de bailoterapia, en
el desarrollo de la motricidad gruesa y fina, promueven el mejoramiento en
el sistema funcional y desarrollan el autoestima personal y social de los
adultos mayores, siendo estas un eje primordial en la calidad de vida de los
mismos, ya que al realizar actividades ludicas y recreativas benefician el
mantenimiento fisico, mental y social de los adultos, desarrollando estados
de pertenencia e inclusion, para que no lleven una vida sedentaria o

estatica.

Recomendacion que refirié Lizano (2014 p. 94)

Lizano (2014 p. 94), enfatiza y recomienda que en el Hogar Sagrado
Corazon de Jesus se implementen las actividades ludicas y recreativas para
gue de una u otra manera se mejore la calidad de vida de los adultos
mayores y a la vez fortalecer esta institucion, tomando en cuenta que se
hace necesario y emergente que estas personas se ejerciten y tengan
acceso a la practica de actividades que ayuden en la prevencion y
tratamiento de las enfermedades que atacan en esta etapa de la vida.
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2.3.2 Fundamentos tedéricos

a) Sistematizacion

Segun Acosta (2005 p. 5), enfatiza que la sistematizacién es un proceso
de reflexion que pretende ordenar y clasificar datos e informacion con la
interpretacion critica de una o varias experiencias que descubre o
explicita la l6gica del proceso vivido, asi también es permanente y
acumulativo de conocimientos a partir de las experiencias de la realidad

social.

Segun Sierra (2011 p. 12), sistematizacion es comprender para aprender
como se ha hecho lo que se ha hecho y cobmo se ha logrado lo que se ha

logrado. Es una reflexion sobre el proceso de la accion.

Para Sierra (2011 p. 25), el método de sistematizacion no se reduce a la
suma de técnicas para levantar, ordenar y analizar informacion. El
método es el encadenamiento consciente e intencionado de un conjunto
de procesos y procedimientos para lograr un propésito de comprension

de las experiencias para mejorarlas.

Segun Sierra (2011 p. 13), enfatiza en la implementacién de pasos
generales en el proceso de la modalidad de sistematizacién, tomando en
cuenta cinco momentos en los cuales se puede desarrollar la

sistematizacién en la recopilacién y reconstruccion de la historia:

i Elaboracion y negociacion del proyecto de sistematizacion.
i Construccién del objeto de sistematizacién.
i Descripcion y analisis de la préactica.
iv. Construccion de productos.

v Apropiacion institucional de hallazgos de la sistematizacion.
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b) Adulto Mayor

Para el Instituto para la Atencion de Adultos Mayores (2010 p. 2), el
adulto mayor es aquel individuo que se encuentra en la ultima etapa de
la vida, en la que antecede al fallecimiento. Porque es precisamente
durante esta fase que el cuerpo y las facultades cognitivas de las

personas se van deteriorando.

Subraya el Instituto para Atencion de Adultos Mayores (2010 p. 3), que
esta etapa de la vida es ciertamente compleja y dificil de sobrellevar,
especialmente en aquellos casos en los que el cuerpo empieza a
deteriorarse, disminuyendo la actividad social y empiezan a

experimentar estados negativos como la exclusion.

El envejecimiento segun Instituto para Atencion de Adultos Mayores
(2010 p. 2) es un proceso de cambios a través del tiempo, natural,
gradual, continuo, irreversible y completo, estan determinados por la

historia, la cultura y la situacién econémica de las personas.

La vejez para Instituto para Atencién de Adultos Mayores (2010 p. 3), es
una etapa de la vida del ser humano, la ultima. Esta relacionada con la
edad, es decir, el tiempo que transcurre desde el nacimiento hasta el

momento actual, y cdmo se ha vivido durante ese tiempo.

Figura 7. Edades comprendidas en el adulto mayor

Fuente: Elaboracién propia con base a Instituto para Atencién de Adultos Mayores
(2010 p. 3)
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i Laedad cronolégica
Segun Instituto para Atencién de Adultos Mayores (2010 p. 3), la
Organizacion de las Naciones Unidas —ONU- establece la edad de
sesenta afos para considerar que una persona es adulta
mayor, aunque en los paises desarrollados se considera que la vejez

empieza a los sesenta y cinco afos.

ii  Laedad fisica
Segun Instituto para Atencién de Adultos Mayores (2010 p. 4), en
esta etapa de la vida es el logro de la funcionalidad y la autonomia.

iii  Laedad psicolbgica
Para Instituto para Atencion de Adultos Mayores (2010 p. 4), en la
memorizacién y la adquisicion de aprendizaje normalmente se dan
modificaciones de manera gradual, por tal razén es recomendable
mantenerse activo, relacionarse, hablar con otras personas, realizar
actividades placenteras, comentar noticias y acontecimientos

recientes.

iv  Laedad social
Para Instituto para Atencién de Adultos Mayores (2010 p. 4), la vejez
tiene significados diferentes para cada grupo humano, segun su

historia, cultura y organizacion social.

c) Actividades ludicas

Para Cordén (2010 p. 1), las actividades ludicas deben desarrollar un
caracter eminentemente participativo, democratico, humanista e
integrador, fortaleciendo procesos cognitivos y motrices, tomando en
cuenta las siguientes: el peregrino, el tren, camareros y equilibrio, entre

otras.
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Segun Cordoén (2010 p. 3), particularidades de la actividad ludica:

Es una forma de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de
estas personas. Todo el mundo puede participar sin que la edad, el sexo
o el nivel de preparacidbn se conviertan en factores limitadores.
Estructura el ocio como una dotacion con significado vivencial y de

experiencia.

Los comportamientos motrices implican inherentemente un fin
educacional, los juegos no descartan el aprendizaje, permiten

comportamiento individual y grupal de los adultos mayores.

Enfatiza Corddn (2010 p. 3) en los beneficios de las actividades ludicas:
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Figura 8. Beneficios de actividades ludicas desde el punto de vista fisico
Fuente: Elaboracion propia con base a Cordén (2010 p. 3)

\

La mejoria hemodinamica; la disminucién de la
tensién arterial, arteriosclerosis, hiperlipidemia y la

osteoporosis.
Desde el
punto de J
vista de la \
salud El propio hecho de sentirse bien, abandono o

disminucién del consumo de medicamentos y el
mejoramiento de los sintomas, mejor conciliacion
del suefio, distraccion y ampliacion de relaciones
interpersonales.

J

Figura 9. Beneficios de actividades lidicas en la salud del adulto
Fuente: Elaboracion propia con base a Cordén (2010 p. 4)
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Mejora el estado de animo y ofrece
distraccion, el adulto mayor es propenso a
sufrir depresion y pérdida de la
autoestima. Las actividades Iadicas se
contribuye a la salud mental y la
interaccién social.

Se mejoran las percepciones, la

atencion, la  memoria, la

. . ejecucion de un movimiento o

Existen factores socio-histéricos que una determinada actividad que
influyen en el fendmeno, pues esta ha de realizar.

poblacion, de manera general no

obtuvo en su infancia, juventud. //

Se favorecen los procesos
sociales y las relaciones
interpersonales, el adulto mayor se
prepara para asumir tareas y retos
devenidos de su propia interaccién
con otras personas en el colectivo.

Figura 10. Beneficios de actividades ludicas en lo psicosocial del adulto
Fuente: Elaboracion propia con base a Cordén (2010 p. 3)

Las actividades ludicas contribuyen a:

Resulta provechoso
el  fortalecimiento
de las piernas y el
cuerpo en general
mejorando la
calidad de vida.

Figura 11. Contribucion de las actividades ludicas en los adultos mayores
Fuente:  Elaboracion propia con base a Cordén (2010 p. 3)



CAPITULO llI

PRESENTACION Y REFLEXION CRITICA SOBRE LOS RESULTADOS

3.1 Fase previa

3.1.1 Elaboracién y negociacion del proyecto de sistematizacion

En el mes de noviembre del afio 2014 se realizé una solicitud de manera
oral y luego en el mes de enero de 2015 se hizo por escrito para llevar a
cabo el Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- en el Centro de Atencién

“Mis Anos Dorados”.

Se realizé una reunion con el personal encargado del Centro de Atencién
“‘Mis Anos Dorados” y el representante de la Direccién Municipal de
Planificacion, socializando las necesidades prioritarias por medio de un
diagnostico tomando en cuenta la redaccion y estructuracion de las
interrogantes, aplicando la técnica de la entrevista con el instrumento de la
entrevista estructurada en la obtencion de informacion contextual e
institucional con la realizacion de la catalogacion de los datos de la
situacion y necesidades que presentd el Centro de Atencion “Mis ARo0s

Dorados”.

3.2 Fase inicial

3.2.1 Construccién del objeto de sistematizacion

Con base en los resultados obtenidos del diagndéstico, tomando en cuenta
la problematica, fue necesaria la estructuracion y elaboracion de una
planificacion, la cual se ubico en el apéndice 4, sirviendo como guia en el
desarrollo del proceso de sistematizacion, llevando a cabo la seleccion de
los resultados que se quieren obtener, plasmados en los objetivos,

especificando la o las experiencias que se querian sistematizar y los
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factores que se querian destacar como hilo conductor de la

sistematizacion.

Se construyé la bateria de preguntas enmarcandolas en la ficha de

analisis, con la aplicacion de la técnica de observacion, la entrevista y los

grupos focales, sirviendo para obtener y registrar la informacion requerida

por medio de los instrumentos utilizados durante el proceso.

3.3 Fase de desarrollo

3.3.1 Descripcion y anélisis de la practica

a) Actividades para desarrollar motricidad fina

Telarafa
Fin:
Socializar de forma participativa los datos personales del adulto

mayor fortaleciendo los lazos de amistad y comparfierismo.

Desarrollo:

La actividad permitié el desarrollo de la amistad y compafierismo
entre los adultos mayores y la profesional epesista relacionando
diferentes puntos de vista; socializando, compartiendo y creando un
ambiente agradable y armonioso, segun lo que ellos mismos

manifestaron.

En esta actividad se desarrollé la participacion de adultos mayores
en la realizacion del trabajo en equipo, practicando los valores de
solidaridad y el apoyo mutuo; permitiendo llevar a cabo la
colaboracion entre el grupo, venciendo los obstaculos que se
presentaron a causa de enfermedades, tomando en cuenta la
formacion del circulo porque en su mayoria no alcanzaron estar
mucho tiempo de pie y pasaban la bola de lana porque se le
dificultaba lanzarla por estar en silla de rueda o con un andador y
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otros que sufren ceguera; enfatizando que se llevd a cabo el
comparierismo, apoyo mutuo y solidaridad entre el grupo.

Los adultos argumentaron que: “la arafa, es un animal pequefiisimo
gue costura para atrapar su comida”, “es organizada”, “une cada
hilo”, haciendo referencia a que este juego los une, haciendo

referencia a “me siento alegre”, “es bueno estar reflexionando”, “me

tL 1]

motiva a participar”, “qué bueno que estemos todos”.

Logros:

Incentivaron positivamente el estado emocional del adulto mayor,
despertando el interés por participar y compartir, fomentando la
unidad, solidaridad y el trabajo en equipo, de acuerdo a las
expresiones por ellos argumentadas; de igual forma realizaron
movimientos que benefician el sistema muscular fortaleciendo la
agilidad y flexibilidad en el adulto; como se observa en siguiente

fotografia.

Adultos mayores practicando la actividad de la telarafia con la
direccion de la epesista.
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Loteria

Fin:

Fortalecer el desarrollo cognitivo en los adultos mayores con la
identificacion de cada una de las figuras reflejando la alegria al

momento de gritar loteria y obtener un premio.

Desatrrollo:

Los participantes seleccionaron el carton que prefirieron y también
se les facilitdé los materiales a las personas que no pueden caminar,
tomando en cuenta las reglas del juego. Es importante mencionar
gue los adultos mayores aportaron varias frases graciosas de las
cartas de loteria y de esa forma motivaron el juego, tales como: “El
gallo: quiquiriqui”, “la luna: cascabelera”, “el sol: solito asoleado,

cachetes de gringo”, “la mafnosa: la mano”, “la rana: mujer del sapo”.

El juego de loteria le permiti6 al grupo de adultos mayores la
familiarizacion con las figuras, colores, frases, tomando en cuenta la
identificacion y seleccion de las imagenes. Manifestando los adultos
mayores que les permitid la sana distraccion y la obtencién de
premios; con ello la actividad de loteria motivd e incentivd a los
adultos mayores a formar parte del proceso, participando e
involucradndose socialmente, desarrollando habilidades cognitivas y
motrices; llevando a cabo la practica de la memorizacion e
identificacion de figuras, propiciando la socializacion de frases
graciosas de acuerdo a las figuras, permitiendo la creacion de un

ambiente sano y divertido.

La actividad de la loteria permitié la participacion activa y dinamica
de los adultos mayores, desarrollando procesos cognitivos y la

ejecucion de movimientos cortos en la implementacion del aspecto
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motriz llevando a cabo la observacion, comparacion e identificacion

de las figuras del carton de loteria.

Logros:

Los adultos mayores lograron practicar los procesos cognitivos e
identificando las figuras que pertenecian al carton de loteria que
estaba jugando, también se observo que les gustd y se sintieron

muy alegres.

Involucramiento de los adultos mayores que padecen de ceguera
total, manifestaron que se sentian bien, y que querian seguir
participando porgue se sentian fortalecidos con el apoyo de sus

comparieros, como se ilustra en la fotografia.

Adultos mayores practicando el juego de loteria con
la profesional epesista.

Totito

Fin:

Practicar procesos cognitivos y la socializacion de los adultos
mayores en la toma de decisiones para ser el ganador.
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Desatrrollo:

Los adultos mayores presentaron dificultad para realizar el corte y
los trazos porque algunos de ellos sufren enfermedades en el
sistema nervioso, entonces un grupo corto los cuartos de cartulina y

otros realizaron el trazo para la tabla de totito.

Los adultos mayores manifestaron que este juego de totitos les
permitié desarrollar la memorizacion, en tanto que la epesista opind
que también desarrollaron otras habilidades como: el analisis,
concentracion, reflexion y toma de decisiones en la identificacion de
movimientos, obstaculizando el paso o la realizacién de totitos;
fortaleciendo los procesos cognitivos y llevando a cabo la motricidad
fina con los movimientos cortos. Asi también hubo adultos que
manifestaron no tener idea de los pasos que correspondian seguir y
realizar totitos, entonces movian las fichas haciendo jugadas

erroneas.

Es importante tomar en cuenta que este juego y los procesos para la
elaboracién de la tabla y fichas fue dificil para las personas no
videntes segun lo que ellos manifestaron y también para las que se
encuentran en silla de ruedas, por tal razén se hizo necesario la
colaboracion de los demas adultos generando el trabajo en equipo,
fomentando la solidaridad, incluyendo a las personas no videntes en
el juego con la ayuda de otro adulto que dirigié las manos del adulto

mayor que sufre ceguera.

Cuando trabajaron en equipo expresaron frases como: “me cuesta

” I'n 1]

hacerlo solo”, “con ayuda si”, “no se para déonde mover las rueditas”.
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Logros:

Los adultos mayores desarrollaron habilidades y destrezas
practicando la memorizacion, toma de decisiones y obstaculizacion
del proceso a la persona competidora, ejecutando movimientos
cortos de acuerdo a los argumentos expuesto por ellos y la misma
forma que se sentian motivados, tomados en cuenta en el desarrollo
de la actividad relacionandose socialmente, observandose en la

siguiente fotografia.

Adultos mayores realizando competencias con el juego de totitos.

iv Pasala pelota
Fin:
Motivar la participacion del adulto mayor e incentivacion del estado
emocional y fisico, realizando ejercicios y a la vez capturar la

atencioén en el desarrollo del proceso motriz.

Desatrrollo:
La actividad “pasa la pelota” permitié al adulto mayor, el desarrollo
motriz. Aunque fue un juego conocido y de alguna manera comun,

tomando en cuenta que al practicarla fue un éxito, permitiendo
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realizar activamente ejercicios cognitivos y fisicos beneficiando el

estado emocional y social del adulto mayor.

Los participantes expresaron que se sentian motivados y que a

pesar del cansancio, querian seguir jugando.

El juego “pasa la pelota” fue primordial al seguir instrucciones y
practicar la coordinacion de los procesos con el grupo de adultos
mayores en la identificacion de ejercicios de derecha a izquierda, de
abajo hacia arriba, capturando la atencién de los participantes al

estar atentos al generar el cambio para pasar la pelota.

Al pasar la pelota sucedieron situaciones que no lograban tomar la
pelota y se caia al piso empezando las risas y los gritos de
nerviosismo y como es tipico de las personas de esta region,
aprovecharon la oportunidad para hacer bromas como: “ya se te
cayo la bola”, “agarrala”, “un coscorrén al que la bote”; porque al que
le quedd la pelota realizd penitencias conforme decia el papel que
despeg0, para cambiar el orden de pasar la pelota se explicaba el
cambio, para que los no videntes tuvieran claro qué era lo que debia

de hacer.

El adulto mayor realizé ejercicios con las manos y manipul6 la
pelota, fortaleciendo habilidades y destrezas propiciando la agilidad
y flexibilidad en movimientos cortos, divirtiéndose de una forma sana
y amena, motivando e incluyendo al adulto mayor en el desarrollo de
las actividades ludicas. Ellos mismos decian que esta actividad, les

permitia estar alegres, formando parte de la diversion.
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Logros:

Los adultos mayores se sintieron parte del proceso e incluidos de
forma social en el grupo de acuerdo a los criterios expuestos por los
mismos, asi también se incentivo al adulto mayor con premios por su

participacion activa en el proceso y solucion de penitencia.

Los adultos mayores expresaron que les permitié realizar ejercicios
gue les ayudaron a desarrollar flexibilidad y agilidad en el cuerpo,
formando parte importante en el desarrollo del proceso; lo cual se

aprecia en la fotografia a continuacion.

Ejecucion de movimientos cortos por el grupo de adultos mayores, en el
juego “pasa la pelota”.

v El cubo

Fin:
Desarrollar habilidades y movimientos cortos al trazar, cortar y pegar
el disefio creando el cubo con el involucramiento de los adultos

mayores.
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Desarrollo:
El adulto mayor presentd dificultades para realizar y cortar el trazo

“* 13

del cubo argumentando: “el nerviosismo me molesta”, “muy
delgadita la linea”, pero con dedicacion lo llevaron a cabo, haciendo
referencia en las caracteristicas y comparaciones del plano del cubo,
expresando criterios, ideas y puntos de vista de las diversas siluetas
del disefio del cubo como: “una cruz’, “una t”; implementando la

creatividad e inclusion en cada uno de los procesos a seguir.

Permitié la participacion del sefior Manuel Cordon uno de los no
videntes que intervino con la cancion titulada “Una flor sin retofio”,
argumentando “mientras los demas trabajan yo les canto” y, de igual
forma, la sefiora Hilda Paiz con el canto “Huité Querido”, animando y
motivando el desarrollo de la actividad. Es necesario compartir que
un adulto mayor peg6 todas las partes del cubo y cre6 una carterita
argumentando “la usare para echar las fichas (monedas)’. Los
adultos manifestaron tener idea del proceso a desarrollar llevandolos
a cabo, obteniendo diferentes resultados.

En esta actividad se implement6 la creatividad y expresion de los
adultos mayores, llevando a cabo la motricidad fina en coordinacién
de movimientos cortos, compartiendo y formando lazos de
comparierismo, unidad y apoyo entre el grupo de adultos mayores.
Sintié el adulto mayor que formo6 parte del proceso participando

activamente en la socializacion e integracion social.

Logros:
Participé activamente el grupo de adultos mayores en el desarrollo
de procesos cognitivos, familiarizando y compartiendo un momento

agradable, sintiéndose el adulto mayor motivado con sentimientos
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de pertenencia en la ejecuciéon del proceso segun los argumentos de

ellos, reflejandose en la siguiente fotografia.

Elaboracion de cubos por adultos mayores del
Centro de Atencién “Mis Afios Dorados”

Competencia de cubos

Fin:
Incentivar de forma dindmica la participacion de los adultos mayores

en la realizacién de la competencia de pirdmides con los cubos.

Desarrollo:

Se formaron dos grupos de manera democratica mencionando un
lider por grupo el cual seleccioné los colores y cierta cantidad de los
dados en esta actividad. Los adultos mayores manifestaron que esta
actividad les permitid realizar un excelente trabajo en equipo
llevando a cabo el compafierismo, la unidad y la coordinacion de
movimientos, visualizando y trabajando con una misma meta; por lo
gue esta actividad gener6é competencia sana y liderazgo en el grupo
de adultos mayores, sintiéndose parte activa del proceso.
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La competencia de cubos propicié la valoracion del trabajo que
realiz6 cada uno de los adultos mayores contribuyendo en trasladar
el cubo para el compafiero que tenia a la par lo mas rapido posible
tratando de no dejarlos caer, desarrollando la mayor atencién en la

coordinacion de los movimientos respetando las instrucciones.

La participacion que manifesto el adulto como lider, fue de admirar,
porque animd constantemente a los miembros del grupo que
lideraba, argumentando: “pasenlo rapido”, “ustedes pueden”, “no se
duerman” y realiz6 su mayor esfuerzo en la colocacion de los cubos

en la formacién de la piramide, tratando de vencer al grupo contrario.

Logros:

Participaron emotivamente los adultos mayores en la ejecucion de
movimientos cortos, propiciando un mejor bienestar emocional,
psicosocial y fisico e inclusion en los procesos, observandose en la

fotografia siguiente.

Desarrollo de movimientos cortos por el grupo de adultos
mayores en la formacién de pirdmide de cubos.
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Rompecabezas

Fin:

Practicar la memorizaciéon tomando en cuenta la forma, estructura
de cada una de las piezas del rompecabezas, socializando y

compartiendo con el grupo de adultos.

Desatrrollo:
Los adultos mayores generaron a través de la lluvia de ideas la
descripcion de la imagen que se convirti6 en rompecabezas al

momento de estar trazando, pieza por pieza el dibujo.

Los adultos expresaron: “cuesta estar haciendo las partes”, “mucha
paciencia para esto”, que por las discapacidades o enfermedades
gue sufren se les hizo dificil realizar los procesos, pero con la ayuda
de todos se logro llevar a cabo la elaboracién de los rompecabezas,
desarrollando habilidades y destrezas que fortalecen su estado

emocional, psicoldgico y social.

El proceso de armar los rompecabezas se convirti6 en una actividad
interesante para el adulto mayor, porque le permitié trazarse metas,
por lo cual los adultos mayores presentaron iniciativas retando al
compafiero adulto para armar un rompecabezas con mayor nimero
de piezas. Argumentando los adultos mayores que esta actividad
permiti6 socializar y compartir con el grupo involucrandose

socialmente.

Logros:
Argumentaron los adultos mayores que practicaron la observacion,

descripcion y comparacién en la construccion de la imagen, asi

también que tenian una mejor perspectiva de ver las cosas y se
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sintieron animados al realizar tareas que habian olvidado,

representandose en la fotografia siguiente.

Adultos mayores armando los rompecabezas, practicando el trabajo
en equipo y procesos cognitivos.

Elaboracion de globos
Fin:
Respetar trazos para la formacion de globos, propiciando el trabajo

en equipo en el grupo de adultos mayores.

Desatrrollo
Los adultos mayores al inicio de la actividad pensaron que lo tenian
gue pintar con crayones de madera, expresando admiracién porque

no tenian crayones en los materiales, preguntando: “¢cémo se va

hacer esto?”, “¢y los crayones?” siguiendo las instrucciones
haciendo la lluvia de ideas, sobre la imagen que estaba en la hoja de
trabajo, mencionando los adultos mayores que era una: “manzana”,
“‘una naranja”, “un globo”, “una pera”, seleccionaron los colores de
papel que querian trabajar ejecutando la manipulacion del papel

para corrugarlo y pegandole la orilla del papel de acuerdo al trazo.
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Los adultos mayores practicaron la motricidad fina en el desarrollo
de ejercicios cortos al momento de colocar el pegamento al trazo,
luego hacer presion en los dedos para pegar el papel, haciendo
éenfasis que fue una actividad donde el adulto mayor tiene la
oportunidad de conversar, relacionarse y compartir con sus
comparferos adultos mayores las experiencias, criterios Yy
decisiones, sintiendo un ambiente agradable y emotivo para seguir

participando.

La actividad ludica en la elaboracion de los globos permitio la
socializacion de manera eficaz practicando la comunicacién, el
comparierismo, los valores y el trabajo en equipo, permitiendo la
toma de decisiones en conjunto como el desarrollo de la creatividad

por medio del grupo de adultos mayores.

Logros:

Participaron activamente los adultos mayores en la formacién de
criterios y generacion de opiniones, utilizando la creatividad y
expresion en la creacion de globos, como se ilustra en la siguiente

fotografia.

Adultos mayores utilizando papel china en el trazo
de un globo, practicando procesos psicomotrices.
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iXx Memoria de imagenes
Fin:
Ejecutar ejercicios de memorizacion con los adultos mayores, para

facilitar el proceso de comprension y la ubicacion de las imagenes.

Desatrrollo:

Se formaron tres grupos de las personas adultas por afinidad, de
manera dindmica se colocaron las partes de la memoria para cada
uno de los grupos y la asignacién de los turnos para escoger las
figuras. Cada adulto cort6 y peg6 las imagenes tomando en cuenta
gue presentaron dificultades en la realizacibn de los procesos,
argumentando que: “cortar y pegar me cuesta, por los nervios en las

”

manos”, “el trabajo en equipo es mejor”.

Es importante tomar en cuenta que los adultos mayores no
respetaron el orden de escoger las cartas o las reglas del juego,
aunque se haya hecho énfasis en esa informacion, pero los adultos
disfrutaron la tarde alegremente, riendo, bromeando y compartiendo
con los compafieros mayores a la vez desarrollando el proceso de
memorizacién e identificacion de las imagenes; argumentando: “ni

sentimos el tiempo”, “la pasamos muy bien”.

Expresaron los adultos mayores que la memoria fue un juego
bastante divertido, entretenido, compartiendo y familiarizando con
los adultos mayores practicando la concentracion y atencion,
fortaleciendo los procesos cognitivos y la realizacion de los
movimientos cortos. Es importante tomar en cuenta que a los
adultos que sufren ceguera se les dificultd la participacion en el

proceso.
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Logros:

Ejecutaron los adultos mayores el proceso de memorizacion y
desarrollo cognitivo, facilitando recordar la ubicacion de las
imagenes, sintiéndose fortalecidos y animados al recordar y formar

parejas de imagenes.

Los adultos mayores participaron en los procesos de elaboracion y
seleccidon de imagenes, socializando y compartiendo emocionados al

formar pares, observandose en la fotografia siguiente.

Adultos mayores socializando en el juego de memoria de imagenes
en la formacion de pares.

X [Escalera de valores
Fin:
Aprender a respetar las reglas del juego siguiendo paso a paso la

escalera de valores, con la participacion de los adultos mayores.

Desatrrollo:
Los adultos mayores formaron grupos pequefios y el lider del grupo
corto y pego formando la tabla de valores y los demas comparieros

cortaron las fichas y los dados para iniciar el juego.
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La actividad de la escalera de valores permitié6 fomentar cada uno de
los valores que establece la tabla, desarrollando procesos cognitivos
como la reflexion, memorizacion y atencion expresando los adultos
mayores; llevando a cabo la motricidad fina en la realizacion de
movimientos circulares al lanzar los dados y la manipulacion de las

fichas.

La escalera de valores permitié socializar y compartir diferentes
puntos de vista acerca de los valores, comentando experiencias
vividas los adultos mayores como la forma de ser de una persona
con valores argumentando: “una persona recta en todo lugar es
aceptada”, con ello la participacién activa e inclusion y motivaciéon

formando parte activa de las actividades ludicas.

En esta actividad se practicO el compaferismo y apoyo mutuo
argumentaron los adultos mayores, tomando en cuenta que las
personas que sufren ceguera total o parcial también formaron parte
primordial en el desarrollo de las actividades ludicas, por lo tanto la
persona no vidente manipuld los dados y con la ayuda de los demas
adultos mayores avanzaba la ficha por los escalones de la tabla de

valores, haciéndose participe del proceso.

Logros:
Desarrollaron los adultos mayores el compafierismo y socializacion

en el Centro de Atencion “Mis Afos Dorados”.

Practicaron los adultos habilidades cognitivas y psicomotrices que
fortalecieron el bienestar en el adulto mayor, desarrollando la
memorizacién y realizacion de las reglas del juego e inclusion social
sintiéndose los adultos mayores parte activa, involucrandose en los

procesos; reflejandose en la fotografia siguiente.
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Practica del juego “escalera de valores” por los adultos mayores,
socializando y compartiendo argumentos.

Cubos con nameros

Fin:

Recordar los numeros arabigos realizando movimientos cortos y
manipulacion de cubos con los adultos mayores pertenecientes al

Centro de Atencién “Mis Afios Dorados”.

Desatrrollo:

Los adultos mayores participaron en la creacién de los cubos
pegando los trazos, formando e identificando los nimeros que tiene
por cada lado. De forma dinamica los adultos mayores expresaron
gue practicaron movimientos cortos con las manos de derecha a
izquierda, en estos ejercicios algunos presentaron dificultad porque
se les olvida qué mano es la derecha y cudl es la izquierda, por ello
argumento la epesista que: “se debe tener paciencia y dedicacién

para orientar al adulto mayor”.

Se obtuvieron resultados satisfactorios tomando en cuenta que no
solamente entretiene al adulto mayor sino que desarrolla una

participacion activa y dinAmica en el proceso, sintiéndose el adulto
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mayor tomado en cuenta y que sSus opiniones y criterios son
importantes en el desarrollo del proceso.

Algunos de los adultos mayores extienden agradecimientos
argumentando: “es bueno que por la tarde nos estemos ejercitando,
porque es de beneficio para el organismo y por otra parte no
sentimos el tiempo” y mejorando su estado de animo y sentimientos
de pertenencia expresando ellos mismos; propiciando agilidad,

flexibilidad, disminucion del estrés y sentimientos de exclusion.

Logros:

Los adultos mayores identificaron los numeros que poseia el cubo
llevando a cabo la formacion de piramides, realizando movimientos
motrices, socializando y compartiendo con el resto de adultos
mayores, sintiéndose animados e incluidos socialmente en la

ejecucion de la actividad Iudica, como se aprecia en la fotografia.

-

Adulto mayor organizando los cubos, en la formacién de la piramide.
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Arrugado

Fin:

Identificar aspectos relacionados con el volumen, tamafios y texturas
realizando movimientos motrices finos siguiendo el trazo para la
formacion de un dibujo e involucramiento social del grupo de adultos

mayores.

Desatrrollo:

Los adultos mayores al ver las hojas de trabajo pensaron que tenian
gue pintar con crayones, expresando a la epesista “paseme los
crayones sefo”, después iniciaron las dudas y curiosidades al ver el
papel china con pegamento en los materiales utilizados,
argumentando “es como los globos”, “de la misma forma que los

globos”.

Siguiendo instrucciones realizaron los movimientos de manipulaciéon
del papel china arrugando con una mano, luego con las dos vy
después presionandolo con los dedos, haciéndosele dificultoso a una
persona que no cuenta con el antebrazo y mano del lado derecho,
por ello utilizé solamente la parte que le quedaba de su extremidad
derecha y la extremidad del lado izquierdo, realizando con éxito cada

uno de los procesos.

Es importante tomar en cuenta que las actividades de
implementacion de la técnica del arrugado fortalecieron la
coordinacion viso-motora, percepcion tactil y la destreza manual
realizando movimientos circulatorios con el papel china. Para los
adultos fue un poco dificil seguir el trazo de los dibujos para colocar
el papel entonces se requirid el apoyo y colaboracion de compafieros

gue estaban alrededor asi también la ayuda de la epesista.
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El arrugado permitié la creacién de bonitos materiales a utilizar en
forma decorativa, estimulando la creatividad en los adultos mayores
y motivacion para llevar a cabo estos procesos que le beneficiaron
como persona cambiando positivamente el estado emocional con:
‘rostros alegres, risas y con una participaciéon activa” argumenté la

epesista, desarrollando habilidades y destrezas.

En el desarrollo de procesos cognitivos y movimientos cortos,
permitié cambiar la rutina, llevando a cabo la creatividad respetando
el trazo de las imagenes causando sorpresa Yy admiracion

I’” “*

expresando los adultos mayores “qué bonitos quedan asi”, “coémo se

siente al tocarlo en bulto”.

Logros:

Practicaron los adultos mayores la motricidad, compartiendo que
beneficid el desarrollo de agilidad y flexibilidad en las manos como
en los brazos también en el estado emocional, porque el adulto se
encontré participando entusiasmado con expectativas visionarias,

como se puede observar en la siguiente fotografia.

Adultos mayores practicando la técnica del arrugado, en el
desarrollo de procesos motrices.
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Payaso con globos

Fin:

Crear material decorativo y llamativo para el area de trabajo,
implementando la creatividad con los adultos mayores, propiciando

un ambiente agradable y ameno.

Desatrrollo:

La inclusion de los adultos mayores en las actividades ludicas fue
fundamental en el desarrollo psicomotriz, porque hicieron
memorizacidén sobre la forma de crear los globos inflados de papel
china; realizando el mismo proceso y la seleccion de los colores que
desearon utilizar, presentando limitaciones las personas no videntes
porque no pueden percibir la creatividad y el trabajo realizado con
dedicacién y esmero.

La participacion e inclusion de los adultos mayores en las
actividades ludicas motivaron a mejorar el bienestar de las personas
adultas, llevando a cabo procesos psicomotrices que benefician los
aspectos cognitivos, fisicos y sociales, expresaron los participantes;
ejecutando movimientos cortos en la creacién del payaso como
también una mejor forma para plasmar el nombre de los
cumpleafieros por mes. Propiciando en el adulto mayor satisfaccion

expresado: “qué bonito quedo”, “hicimos un buen trabajo”, “asi, si
dan ganas de trabajar” en relacibn a la valoracion del trabajo

realizado al ver el payaso en el area de trabajo.

Logros:
Los adultos mayores ejecutaron procesos motrices cortos que
beneficiaron las articulaciones de las manos y brazos, sintiéndose

los adultos bien animados y fortalecidos, segun los argumentos
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expuestos por ellos, al sentirse tomados en cuenta en el desarrollo

de los procesos.

Valoraron el trabajo y esfuerzo que realizaron como grupo de
adultos mayores a pesar de las diferentes capacidades o

limitaciones, observandose a continuacion en la fotografia.

Adultos mayores elaborando el cartel del payaso con globos.

xiv. Cuadro decorativo
Fin:
Implementar la creatividad en la elaboracion de cuadros decorativos
con los adultos mayores, compartiendo e involucrandose

socialmente.

Desatrrollo:

Los adultos mayores formaron parte primordial en la elaboracion de
los cuadros, llevando a cabo la toma de decisiones en la
socializacion como grupo de trabajo, en la seleccion e identificacion
de los materiales y colores utilizados para la elaboracién del cuadro
decorativo, implementando la creatividad en la obtencion de cuadros

atractivos e interesantes para el area trabajo.
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El grupo de mujeres se dedicé a elaborar las flores repasando y
cortando el trazo, expresando que el grupo de hombres
contribuyeron en la actividad pintando con témpera las flores y
conchas, esto permitio el desarrollo psicomotriz de los adultos
mayores. Afirma la epesista que por medio de la creatividad e
imaginacion “los adultos mayores comentaron y compartieron sus

ideas para la elaboracién de flores”.

Se llevaron a cabo movimientos cortos con la percepcion tactil, que
beneficia al adulto con la inclusién en los procesos y motivacion de
los mismos, como la valoracion del aporte del trabajo realizado,
compartiendo los adultos mayores que: “nos sentimos motivados y

entusiasmados al llevar a cabo estos procesos”.

Logros:

Mejor6 en el grupo de adultos mayores el estado emocional con la
participacion activa, desarrollando y expresando ideas conforme sus
argumentaciones, sintiéndose parte primordial en las actividades

realizadas, apreciandose a continuacién en la fotografia.

Elaboracion del cuadro con conchas por adultos mayores, realizando
percepcion viso-motora y tactil.
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xv Cuadro fotografico
Fin:
Valorar el trabajo y esfuerzo que realizaron los adultos mayores

apoyando cada una de las actividades ludicas llevadas a cabo.

Desarrollo:

Se tuvieron argumentos de los adultos mayores como: “no tengo
fotos”, “las fotos se me perdieron”, comentando que no contaban con
fotos de sucesos pasados porque no habian podido tomarse fotos y
otros que no habian guardado ninguna foto, estas experiencias se

recuperaron a través del diario de campo.

Con las expresiones y puntos de vista de los adultos mayores se
hizo dificil crear un cuadro fotogréfico, entonces se llegé a un
acuerdo de realizar el cuadro con fotos tomadas durante la
realizacion de las actividades ludicas, como recuerdo del trabajo
realizado en el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS-.

El cuadro fotografico permitio la participacion de los adultos mayores
socializando hechos de acuerdo a fotografias de actividades
realizadas, llevando a cabo la percepcion viso-motora, desarrollando
procesos cognitivos como la memorizacion, identificacion vy
desenvolvimiento creando argumentos en los adultos mayores
como: “son bonitos recuerdos del trabajo”, “que ejercicios realizamos
para mantener agil el cuerpo”, y “nos miramos bien chulos ahi en el
cuadro”. Asi también el desarrollo de movimientos finos en la
elaboracién del cuadro desarrollando movimientos en las manos y

coordinacion de la ubicacién de las fotografias.
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Logros:
Implementaron los adultos mayores la creatividad en la creacion del
cuadro fotografico, desarrollando movimientos motrices formando

parte primordial en el desarrollo de la actividad.

Los dias de la semana
Fin:
Concientizar a los adultos mayores para la identificacion del dia y la

fecha que se esta viviendo, compartiendo diversos puntos de vista.

Desatrrollo:

Los adultos mayores realizaron el trazo de las letras, rellenandolas
de un listén de papel o de rueditas de papel, repartiendo tres letras
para cada uno de los adultos mayores, identificando el color del
papel que desearon trabajar expresando los adultos el color que
mas les gusta como: “a mi me gusta el rojo, sefio”, expuso un adulto
y la mayoria estuvieron de acuerdo, porque “es un color alegre y

bonito” argumentaron los adultos mayores.

Los adultos que sufren ceguera total o parcial se encargaron de
enrollar las tiras y bolitas de papel; asi también, otros adultos
pintaron con crayones los dibujos que identificaron cada una de las
actividades que se realizan en los diferentes dias de la semana. Los
adultos mayores comentan que fue una actividad que les permitio

recordar sobre el dia y la fecha que se esta viviendo.

La actividad permiti6 que los adultos mayores desarrollaran
destrezas, habilidades, sintiéndose dutiles y parte del grupo,
ejecutando la motricidad fina con movimientos en las manos
conforme el trazo de las letras. Es necesario tomar en cuenta esta

actividad en los procesos ludicos porque permitio llevar a cabo el
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desarrollo motriz, concientizando e identificando los dias de la

semana con los adultos mayores.

El grupo de adultos mayores argumentaron que: “nos ayuda a
recordar en que dia estamos”, “las manos se ponen déciles”, “los
que no miran ayudaron bastante”. Permiti6 practicar procesos
cognitivos y psicosociales, fortaleciendo la memorizacién, analisis y
reflexion sobre el dia que se esta viviendo especificando la actividad
gue se realiza en cada uno de los dias de la semana en el centro,
recalcando los adultos mayores que: “con dibujos se mira mucho

mejor”.

Logros:

Practicaron los adultos mayores, en ejercicios que beneficiaron las
articulaciones de brazos y manos conforme el trazo de las letras y
los movimientos cortos que se llevaron a cabo, sintiéndose
identificados e involucrados en el desarrollo de la actividad
expresaron los adultos mayores, representandose en la fotografia

siguiente.

Desarrollo de la percepcion viso-motora y tactil en la ejecucion de
movimientos cortos por el grupo de adultos mayores.
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Trazo de imagenes
Fin:
Unir los puntos de referencia formando varias imagenes,

desarrollando la descripcion de las mismas por los adultos mayores.

Desatrrollo:

Los adultos mayores ubicaron los materiales repartiendo las hojas
de trabajo a cada uno de los participantes y seleccionando los
colores que utilizaron para la union de los puntos, entonces en este
proceso los adultos mayores presentaron dificultad en la realizacién
de estos pasos por los problemas en el sentido de la vista

desarrollando con paciencia y esfuerzo esta actividad.

Los adultos mayores se enfocaron en la identificacion de cada una
de las imagenes que adquirieron por medio de la unién de los
puntos, haciendo mencion de sinébnimos de las imagenes o figuras
que visualizaron aunque no sabian el nombre correcto de las figuras
argumentando: “es una rueda”, “un cuadro”, socializando con el
grupo de adultos, por lo tanto se hizo necesario mencionar varias

veces el nombre de las imagenes que se formaron al unir los puntos.

Esta actividad permiti6 al adulto mayor llevar a cabo procesos
cognitivos 'y motrices practicando la observacion, reflexion,
memorizacién e identificacion de las figuras en la coordinacién de la
unién de puntos, llevando a cabo movimientos cortos desarrollando
agilidad y flexibilidad en las manos generando movimientos en la
formacion de las figuras, conforme las expresiones de ellos asi
también los adultos mayores se sintieron parte importante en la

actividad, involucrandose activamente en el grupo.
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Logros:

Desarrollaron los adultos mayores la motricidad fina en la unién de
los puntos, identificando las formas o imagenes que se obtuvieron
como resultado practicando movimientos cortos, como se ilustra en

la fotografia.

Adultos mayores en la ejecucion del trazo de imagenes por medio de
la union de puntos.

xviii  Sopa de letras
Fin:
Seleccionar e indagar sobre las palabras en la sopa de letras

familiarizando conocimientos previos con los adultos mayores.

Desarrollo:

Se llevé a cabo la seleccion de las letras encerrandolas en un
circulo. Con ello también se realizaron las letras en grande para que
el adulto mayor las identificara. Algo importante que se debe de
tomar en cuenta el tamafio de las letras que forman la sopa, para
gue el adulto mayor las pueda visualizar y no presenten dificultades.

Los adultos mayores analfabetos al momento de desarrollar la sopa
de letras presentaron dificultades en la identificacién de las palabras
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porque no comprendian lo que debian de realizar; argumentando: “
no se leer sefio”, “no conozco las letras”, “no puedo”, generando la
socializacion con los demas adultos mayores y con el apoyo de
todos se resolvio la sopa de letras, comentando los adultos mayores
gue estaban motivados para aprender a leer y escribir, tomando en
cuenta que el ser humano se encuentra en constante preparacion

desarrollando procesos cognitivos y motrices.

Logros:
Identificaron los adultos mayores las letras a encerrar en la sopa de
letras, llevando a cabo procesos cognitivos, en el desarrollo de

movimientos cortos.

Participaron activamente el grupo de adultos mayores socializando y
relacionando las letras seleccionadas con el resto de adultos
mayores, sintiéndose incluidos en el proceso, como se observa a

continuacion en la fotografia.

Adultos mayores resolviendo y socializando la sopa de letras
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xix Hules
Fin:
Desarrollar ejercicios motrices que beneficien el estado fisico del

adulto mayor.

Desatrrollo:

Dos de los adultos repartieron un palito y cuatro hules a cada uno de
los adultos, tomaron el palo con la mano derecha y con la mano
izquierda el hule colocandoselo al palo en forma circular cada hule,
uno de los adultos mayores no cuenta con la mano derecha
entonces, se hizo necesario que se apoyara con el brazo y el
estbmago sosteniendo el palo y con la mano izquierda colocé los
hules; asi también, a las personas no videntes se les orienté por
medio de la epesista argumentando: “colocar cuatro hules en el palo

haciendo movimientos circulares”, dirigiéndole las manos.

Esta actividad fue eficaz al llevar a cabo la motricidad fina por medio
de los movimientos cortos y circulares con los adultos mayores
tomando en cuenta que participaron activamente en la realizacion de
los ejercicios e inclusion de las personas no videntes en el desarrollo

del proceso, beneficiando las articulaciones de ambas manos.

Es importante que el adulto mayor desarrolle ejercicios fisicos y
mentales para tener un mejor bienestar y calidad de vida, el adulto
expreso: “que facilidad de ejercitarse”, “mantiene bien los huesos de
las manos” “cuesta un poco con el nerviosismo de la manos”
aportando los adultos que se sintieron motivados e incluidos en el

proceso.
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Logros:

Los adultos mayores llevaron a cabo movimientos circulares con
ambas manos desarrollando agilidad y flexibilidad en la ejecucion de
los procesos de manera emotiva, ilustrandose en la siguiente

fotografia.

Adultos mayores realizando ejercicios circulares en la colocacién
de hules en el palo.

XX Socializacién de imagenes y letras
Fin:
Enriguecer conocimientos por medio de imagenes, propiciando la
socializacion en la formacién de aprendizajes significativos en los

adultos mayores.

Desarrollo:

Cada adulto mayor tomé una hoja, desarrollando la descripcion de
las letras e imagenes que pudo observar mencionando el nombre de
las letras o imagenes, haciendo esfuerzos al pronunciar el nombre
de las imagenes expresando: “rinoceronte”, “otorrinolaringélogo”,
creando un ambiente agradable lleno de risas y alegria al
equivocarse en la pronunciacion y de igual forma al mencionar el
nombre de las imagenes conocidas, la mas graciosa fue cuando un
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adulto dijo “el burro”, abriendo un espacio muy ameno y donde
desbordaron en carcajadas.

Fue lamentable que algunos adultos que tienen dificultades visuales
y que no apreciaron las diversas imagenes del abecedario pero aun
asi los adultos que sufren ceguera formaron parte de los
comentarios y bromas al mencionar la epesista una letra por

ejemplo: “A” rapido gritaban “avispa”, “abeja” “armado”, disfrutando

de una tarde alegre y amena.

La socializacion e interaccion en el grupo fortaleciendo el
desenvolvimiento y brindando sentimientos de pertenencia e
inclusiébn en los procesos; practicando la psicomotricidad en la

percepcién viso-motora y tactil.

Logros:

Compartieron los adultos mayores las imagenes que se desglosan
del abecedario creando aprendizajes significativos por medio de la
visualizacion y socializacion, formando parte activa de los procesos,

como se observa en la fotografia.

j
‘i{
|
¥

Adultos mayores socializando e identificando
imagenes y letras.
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Memoria de imagenes y letras
Fin:
Reforzar la socializacion de imagenes y letras del abecedario con el

grupo de adultos mayores.

Desatrrollo:

Participaron los adultos pegando y cortando cada una de las
imagenes formando la memoria, tomando en cuenta que a los
adultos que se les dificultd pegar, entonces colocaron el pegamento,
otros pegaron y ayudaron a cortar. Se formé un grupo colocando las
tarjetas en la mesa movilizandose y formando parejas de imagenes

o letras.

El juego de memoria “fue divertido y entretenido” comentaron los
adultos mayores. También permitid socializar, familiarizarse y
compartir en el momento de hacer comparaciones, conociendo
nuevos animales por medio de imagenes con los demas integrantes
del grupo. El adulto mayor presentd bastante interés por obtener y
formar parejas sin pensar en la hora de la refaccion y no querian
dejar de jugar; argumentando: “estamos aprendiendo y conociendo
nuevas cosas’, “tengo que juntar mas cartas”, estableciéndose asi,

el espiritu de sana competencia.

En esta actividad desarrollaron procesos cognitivos como la
memorizacién, comparacion e identificacion de la ubicacion de las
imagenes tomando en cuenta la retencion de conocimientos, y el
desarrollo de habilidades y destrezas con el fortalecimiento del
aspecto motriz finos que beneficiaron al adulto mayor, compartiendo
argumentaciones por ellos mismos. Sintiendo agilidad y flexibilidad
los adultos con los procesos llevados a cabo y a la vez practicando
la solidaridad, el respeto e igualdad.
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Logros:

Los adultos identificaron caracteristicas de imagenes y letras
formando parejas; practicando habilidades y destrezas cognitivas,
sintiéndose el adulto mayor motivado y parte importante en el

desarrollo de la actividad, representandose en la fotografia.

. ) é\ N
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Adultos en la practica y socializacion del juego de memoria de imagenes
y letras.

Llenar el trazo

Fin:

Respetar el trazo pegando papel china en forma de copitos y a la
vez memorizar el nombre de la letra que se realiza, socializando y

compartiendo con el grupo de adultos mayores.

Desarrollo:

El adulto mayor seleccioné el trazo de la letra que desea trabajar y
los materiales a utilizar, movilizandose para obtenerlos; tomando en
cuenta que los adultos mayores que se encuentran en silla de
ruedas fue necesario llevarle los materiales por el poco espacio que

hay en el area de trabajo para movilizarse.
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Esta actividad le permitié al adulto mayor seguir y respetar el trazo
de cada una de las letras a través del pegado de los copos de papel
china, argumentando el adulto mayor: “hay que hacerlo en linea”,
‘no hay que tener pegamento en los dedos sino no salen los
colochitos”, “nos entretiene”, “nos incluye a todos”, “algo nuevo que
aprender”, implementando la creatividad llevando a cabo los
procesos motrices con ejercicios cortos que requirio de esfuerzo y
dedicacion de los adultos mayores, enfatizando que fue todo un
éxito porque en el area de trabajo o comedor se encuentra el tren

del abecedario como resultado del trabajo que realizaron.

En estos procesos se requirié de la percepcion viso-motora y tactil
contribuyendo con el desarrollo emocional, mental y fisico de los

adultos mayores en la coordinacién y direccion de los movimientos.

Logros:
El grupo de adultos siguieron y respetaron el trazo en la colocacion
de los copos de papel, realizando procesos psicomotrices como se

observa en la siguiente fotografia.

Coordinacion de movimientos cortos por adultos mayores, respetando el
trazo de las letras.
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Técnica de temperay crayones de madera
Fin:
Practicar las técnicas de pintura para que los adultos mayores

expresen diferentes puntos de vista por medio de la pintura.

Desatrrollo:

En la ejecucion de la actividad el adulto se le hizo facil trazar el
disefio del dibujo porque casi no les gustd dibujar a mano alzada,
argumentando que: “nos llevamos mucho tiempo para dibujar”, “no
puedo dibujar”, “es mas facil repasar”, llaméandoles la atencién ver la
imagen que van a dibujar, seleccionando e identificando los colores

gue utilizaron.

Al momento que dibujaron y pintaron, el adulto mayor tuvo la
oportunidad de expresar sentimientos e ideas haciendo uso de la
creatividad, en el desarrollo de procesos cognitivos, analizando,
reflexionando sobre el mensaje que desea transmitir y los adultos
gue sufren ceguera total o parcial se hizo necesario dibujar y pintar
por medio de un disefio o trazo que permitid6 manipular y pintar

conforme la guia del disefio lo orientaba.

Pintar evito el estrés en el adulto mayor permitiendo la inspiracion y
motivacion para crear una obra de arte, estos procesos fortalecieron
la imaginacion y expresion de los procesos cognitivos en la
realizacion de movimientos cortos desarrollando habilidades y

destrezas.

Logros:
Expresaron ideas y mensajes a través de las técnicas de pintar los
adultos mayores, desarrollando procesos psicomotrices que son de

beneficio para el ser humano. Generando emocion y sentimientos de
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pertenencia en los adultos alejando el estrés, angustia, depresion y
exclusion, formando parte activa de los procesos conforme lo que

decian ellos, como se aprecia en la siguiente fotografia.

Compartiendo los adultos mayores en la practica de la
técnica de crayones de madera.

xxiv. Memoria con nameros
Fin:
Desarrollar el proceso de memorizacion e identificacion de los

nameros por medio del juego de memoria.

Desarrollo:

El adulto mayor trazd cuadros, recortando cada uno de ellos,
presentando dificultad para cortar por el padecimiento de
nerviosismo. Se coordind la formacion de grupos por afinidad
llevando a cabo la asignacion de turnos, escogiendo y formando
pares; el juego de memoria con numeros le agrado al adulto mayor

argumentando: “facilita aprender los numeros”, “bastante entretenido
este juego”, “esto si nos pone a pensar”, desarrollando iniciativas de
competir con los integrantes de los grupos en la formacion de los

pares.
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La memoria de numeros facilit recordar e identificar los niUmeros
arabigos y el adulto mayor de forma activa particip0 sin estar atento
al tiempo que transcurria, al contrario desarrollaron el pensamiento
I6gico y la memorizacion; facilitando recordar la ubicacion de las
cartas que fue necesario encontrar, fortaleciendo la flexibilidad de

los brazos y manos con la realizacion de movimientos cortos.

Logros:
Adultos mayores identificaron y ubicaron las cartitas, formando pares
en el desarrollo de la memorizacion, como se ilustra a continuacion

en la fotografia.

Practicando el juego de memoria con nimeros el grupo de
adultos mayores con la formacién de pares.

XXv Barcos de papel
Fin:
Desarrollar la motricidad en los adultos mayores a través

movimientos cortos, respetando y siguiendo instrucciones.

Desarrollo:
La actividad de la elaboracion del barco de papel presenté dificultad
por no seguir las instrucciones, el no escuchar bien y desarrollar

complicaciones al doblar el papel. Es importante mencionar que el
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adulto manifesto interés al estar intentando una y otra vez elaborar
el barco de papel argumentando: “los mismos pasos”, “se mira facil”,
‘hay que tener agilidad en las manos” y creatividad por crear un
barco de acuerdo a sus propios pasos, siguiendo sus criterios y

puntos de vista.

También se enfatizé que los adultos mayores dicen que hacen uso
de sus manos con el movimiento y agilidad de sus dedos al
momento de realizar los dobleces del papel, llevando a cabo la
manipulacion con el fortalecimiento de la percepcion tactil
practicando movimientos finos, beneficiando las articulaciones de las
manos desarrollando la agilidad y flexibilidad con los movimientos.
Fortaleciendo e incluyendo al adulto mayor en el desarrollo de los
procesos psicomotrices.

Logros:
Los adultos mayores fortalecieron la percepcion a través del sentido
del tacto con la movilidad de sus manos y la agilidad de sus dedos,

como se observa en la fotografia.

A 007L6C18

Los adultos mayores ejecutando los dobleces en la
elaboracioén del barco de papel.



XXVi

70

Recortes de papel

Fin:

Realizar diferentes tipos de cortes, propiciando en el grupo de
adultos mayores la ejercitacion y manipulacién en la ejecucién de

procesos motrices.

Desatrrollo:

En esta actividad de recortes de papel los adultos mayores para
llevar a cabo el proceso, tomando en cuenta que los dedos de las
manos dejaron de ser déciles, necesitaron hacer movimientos con

las manos y ejercitar los dedos antes de empezar la actividad.

El compafierismo y la unidad se reflejaron en el grupo ayudandose
unos a otros al llevarse los materiales, contribuyendo con la
explicacion, argumentando que: “de un pedazo de papel, lo que se

puede sacar”, “bastante curioso estos trabajos” creando un ambiente

agradable y participativo.

Por lo tanto, es importante enfatizar que el adulto mayor aplicé la
motricidad fina al momento de la manipulacion y realizacién de los
cortes, desarrollando los procesos cognitivos en la implementacién
de la creatividad e imaginacién y llevando a cabo movimientos que
beneficiaron las articulaciones del adulto mayor. Propiciaron la
docilidad y agilidad en las manos en relacion a las expresiones que
comentaron, tomando en cuenta que se sintieron motivados e

incluidos en el proceso con el involucramiento social en el grupo.

Logros:
Motivaron e incentivaron positivamente al adulto mayor,

desarrollando la creatividad, empefio y esmero en la obtencion de
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arreglos por medio de cortes, observandose en la siguiente

fotografia.

El grupo de adultos mayores elaborando arreglos de papel con
diferentes cortes.

b) Actividades para desarrollar motricidad gruesa
i El espejo
Fin:
Fomentar en los adultos mayores la importancia de valorarse,

expresando el carifio, el respeto y admiracion que se tienen.

Desatrrollo:
Se reunid el grupo de adultos en el patio del Centro de Atencion “Mis
Afos Dorados”, despertando la curiosidad en los adultos mayores

por saber cual fue el contenido de la bolsa y se formé un circulo.

Es primordial tomar en cuenta algunas de las frases que
mencionaron los adultos mayores al verse reflejados en el espejo:
“‘que guapura”, “que bello”, “que obra la que Dios hizo”, asi también
hicieron menciéon que “no miraban nada solamente el espejo” y los
ancianos que padecen ceguera se les dijo que sus rostros estaban
reflejados en el espejo formando parte de la actividad, creandose

una idea de lo que estaban realizando los demas adultos mayores.
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Esta actividad permitié al adulto mayor la oportunidad de socializar
criterios, ideas y puntos de vista de lo que vio en realidad en el
espejo, argumentado: “no dedicamos tiempo para darnos cuenta que

” o«

somos hermosos seno”, “yo no vi nada, solo el espejo”.

Es importante que los adultos mayores lleven a cabo la motricidad
gruesa y la actividad del espejo permitié desarrollarla al movilizarse
o caminar hacia donde estaba el espejo tomando en cuenta que
beneficid y fortalecid los procesos cognitivos en la valoracion como
personas desarrollando sentimientos emotivos, reacciones e
impresion al verse en el espejo, decian los adultos mayores que se
sentian emocionados, conmovidos y motivados al desplazarse y

realizar cambio de posicion.

Logros:
Los adultos mayores comprendieron la importancia de valorarse
como seres humanos, ejecutando actividades que fortalecieron el

bienestar fisico, social y mental, como se observa en la fotografia.

Adulto mayor reflejando el rostro en el espejo.
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Hay viene

Fin:

Aprender el cantito “Hay viene” generando movimientos e
identificando las partes del cuerpo, para relajar y liberar el estrés,

incluyendo activamente a los adultos mayores.

Desatrrollo:

Participaron activamente los adultos mayores repitiendo cada una de
las frases del cantito “Hay viene”, tomando en cuenta que les gusté
cantar y bailar, argumentando los adultos mayores que: “relaja el
cuerpo”, “hacemos ejercicios”, “participamos todos”, “genera
agilidad” y “aprendemos las partes del cuerpo”, fueron cantando
frase por frase, hasta que todos cantaron al mismo ritmo y al estar
preparados realizaron los movimientos de las manos en la cabeza,

hombros, cintura y rodillas.

Es importante mencionar que algunos participantes padecian de
dolor en las piernas, argumentando: “me duelen mucho los huesos”,
‘no puedo agacharme”, “mis huesos estan entumidos” y se les
dificulté bajarse para tocarse las rodillas o los pies, de igual forma a
los adultos que estdn en silla de ruedas pero a la vez felices
cantando a capela. Luego uno por uno pasé a realizar e identificar
las partes del cuerpo que se mencionaron en el canto; pasando un

momento divertido y agradable decian los adultos mayores.

El cantito “Hay viene” fue fundamental en el desarrollo de la
participacion activa de los adultos mayores practicando la
memorizacién y permitiendo la identificacibn de las partes del
cuerpo, con la ejecucién de movimientos gruesos que influyeron en

el bienestar fisico, desarrollando agilidad, flexibilidad y relajamiento
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propiciando emocion, inclusion y estados de pertenencia alejando el

estrés, desanimo y exclusion en los adultos mayores.

Logros:

Cantaron activamente y a viva voz el cantito “Hay viene” los adultos
mayores, identificando cada una de las partes del cuerpo humano,
desarrollando desplazamiento y equilibrio en los movimientos

gruesos.

Estimularon al adulto mayor a ser participativo, entusiasta,
desarrollando habilidades y destrezas, sintiéndose parte principal en
las actividades Iudicas, alejando estados de exclusion, como se

puede apreciar en la siguiente fotografia.

Adultos mayores bailando y cantando “Hay viene”.

Juego del calentamiento

Fin:

Identificar cada una de las partes del cuerpo del ser humano, y
desarrollar habilidades motoras con los adultos mayores

relacionandose socialmente.
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Desarrollo:

Participaron activamente los adultos mayores cantando y bailando el
cantito “el juego del calentamiento” realizando movimientos con las
partes del cuerpo, pero las personas que se encuentran en silla de
ruedas se les dificult6 moverse aunque poco a poco, lo realizaron

con las manos participando en el proceso.

Este canto contribuyd a motivar decian los adultos mayores riéndose
y compartiendo, facilitando armonia en el desarrollo de habilidades
sensoriales y motrices al estar ejercitando los movimientos del
cuerpo a la vez disminuyendo el estrés y estados de exclusion.
Generd flexibilidad y agilidad en el desarrollo de movimientos
gruesos; argumentando don Rigoberto Zacarias: “este canto esta
muy bueno para bailar y relajar los masculos porque muchas veces
nos sentimos entumidos”. Por lo cual se fortalecio el estado

emocional y motriz de los adultos mayores.

Logros:

Los adultos mayores disfrutaron alegremente, relajandose con cada
uno de los procesos psicomotrices y a la vez compartieron con los
comparfieros adultos de un ambiente agradable y emotivo, como
puede apreciarse en la fotografia.

S eWE P A e -

El grupo de adultos mayores bailan y cantan “el juego del
calentamiento”.
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iv Abecedario
Fin:
Fomentar la participacion de los adultos mayores en la adquisicion

de nuevos conocimientos.

Desarrollo:

Al terminar de llenar el trazo de cada una de las letras se realizaron
grupos; un grupo se dedicé a cortar cuadrados, otro a cortar las
letras, otro grupo a pegar en cada cuadrado y otros pegando las
ruedas del tren, conforme se lleva a cabo el trabajo los adultos

mayores cantan el abecedario.

Los adultos mayores argumentaron “ayuda a recordar las letras”,
“‘esta entretenido el cantito”, “buen paseo en el tren”. Permitié
fortalecer los conocimientos que el adulto mayor poseia y adquirir
nuevos aprendizajes, enfatizando que los adultos mayores
analfabetos formaron parte activa de los procesos argumentando
que “el abecedario es facil aprenderlo” demostrando interés por
aprender tomando iniciativas para escribir e identificar las letras que
contempla el nombre de ellos, solicitando planas a la profesional

epesista.

La actividad del abecedario permitié desarrollar el trabajo en equipo
contribuyendo en las diversas funciones en la elaboracién del tren
del abecedario, esta actividad permitié la motivacién e incentivacion
de los adultos mayores al desarrollar ejercicios gruesos y cantando a
capela, fortaleciendo habilidades y destrezas psicomotoras con la

percepcion tactil.
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Los adultos mayores dicen que les permitié la valoracion del trabajo
gue realizaron cada uno de ellos, al ver el tren en el area de trabajo

brindando un mejor ambiente, animacién y presentacion.

Logros:

Participaron  activamente los adultos mayores entonando
emocionados el canto del abecedario, sintiéndose animados y
tomados en cuenta viviendo sentimientos de pertenencia y

desarrollo social, observandose en la siguiente fotografia.

Los adultos mayores bailan y cantan “el abecedario formando un
trencito.

v Ejercitacion
Fin:
Relajar los musculos de los adultos mayores, desarrollando la
participacion activa en la realizacion de ejercicios que propician buen
estado fisico y emocional.

Desatrrollo:

Los adultos mayores formaron un circulo iniciando con una
caminata, moviendo las manos hacia los lados, de arriba abajo de
derecha a izquierda y en forma circular, dificultdndosele al adulto

gue se encuentra en silla de ruedas ir caminando pero participd
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realizando los movimientos con los brazos, otros realizaron
ejercicios con las pedaleras (bicicletas fijas), fortaleciendo el

bienestar fisico y mental de los adultos mayores.

Es importante tomar en cuenta la ejercitacion con el grupo de
adultos mayores de acuerdo a lo que decian ellos mismos,
especificando que logré cambiar el estado de animo propiciando el
entusiasmo, disminuyendo el estrés, creando un ambiente relajado,
ameno, participativo llevando a cabo la socializacion y familiarizacién
con los adultos mayores. Argumentaron los adultos mayores que “la
ejercitacion es necesaria para el cuerpo’, “los huesos se

” o«

desentumen” “a veces cuesta hacerlos porque hay dolores”.

Logros:

Cambiaron positivamente el estado de animo de los adultos
mayores, quitando el estrés y exclusién, creando un ambiente
relajando con los movimientos en el cambio de posicion y equilibrio,

como se ilustra a continuacion en la fotografia.

Adultos mayores realizando ejercicios en el cambio de posicion y
equilibrio.
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Quién falta en el area
Fin:
Identificar los cambios que pueden surgir en el entorno del adulto

mayor, mejorar el pensamiento l6gico y el poder de concentracion.

Desatrrollo:

El adulto mayor siguio instrucciones fijandose en las personas que
forman parte del grupo de adultos, llevando a cabo la memorizacion
e identificaciébn, argumentando: “no me fije quienes vinieron”,
“algunos se fueron después de la comida”, no prestaron atencién
para identificar quién faltd entonces alegremente realizaron una
penitencia. Los adultos mayores participaron activamente generando

inclusion y pertenencia en los procesos.

En esta actividad los adultos argumentan: “entre todos nos
conocemos”, “todo se olvida”, “es divertido y gracioso hacer las
penitencias”. Se llevd a cabo el proceso de memorizacion,
identificacion y socializacién con la practica, de procesos cognitivos
tomando en cuenta que en esta etapa el adulto mayor sufre la

pérdida de la memoria.

Se hace necesario facilitar el proceso de recordar y ubicar a la
persona faltante, requiriendo que la epesista mencionara
caracteristicas de la persona que falta como: “es alto”, “vive en”, “es
hombre o mujer”; es importante tomar en cuenta que se ejecutaron
movimientos largos en el desplazamiento y cambios de posicion del
adulto mayor generando y fortaleciendo la agilidad vy

desentumecimiento del organismo.
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Logros:
Compartieron socialmente y de manera agradable una tarde
calurosa, disminuyendo la tension y el estrés, desarrollando

procesos motrices, observandose a continuacion en la fotografia.

Adulto mayor ejecutando la penitencia de “quién falta en el area.

Las frutas

Fin:

Practicar la memorizacion de las frutas que cada uno de los adultos
mayores hace mencion para facilitar el proceso como: la

concentracion y el pensamiento logico.

Desarrollo:

Se formé un circulo con los adultos mayores y decian que algunos
se quedaron retirados porque tenian demasiado calor y otros
activamente iniciaron mencionando la fruta que les gusta, tomando
en cuenta que la mayoria de los adultos recordaron la fruta que cada

uno de ellos menciond.

En este proceso los adultos mayores expresaron que fortalecio la
memorizacién facilitando recordar y retener lo que dijeron los
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compafieros, aunque para los ultimos adultos que se ubicaron en el
grupo se le dificulto decir la fruta que al inicio habian mencionado los
primeros adultos mayores, exponiendo dos adultos: “todo se me
olvida”, “solo recuerdo la fruta que dijo él” era el adulto mayor que

tenian a la par.

Esta actividad propicio el desarrollo de los procesos cognitivos y a la
vez la ejecucion de movimientos gruesos que fueron de beneficio
para el organismo humano, practicando el equilibrio y cambios de
posicion en el grupo de adultos mayores.

Logros:

Practicaron los adultos el desarrollo de procesos cognitivos como la
memorizacién al mencionar la fruta que les gusta a los demas
comparieros, socializando y formado parte del proceso, como se

aprecia en la siguiente fotografia.

Adultos socializando y compartiendo el nombre de la fruta preferida,
realizando procesos cognitivos.
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La caja de fosforo
Fin:
Realizar movimientos cortos y largos desarrollando precision en las

manos de los adultos mayores.

Desatrrollo:

Se cred un circulo con el grupo de adultos tratando de no dejar
espacios pasandose las cajas de fésforo de diferente manera,
llevando a cabo movimientos de pie de derecha a izquierda. Los
adultos mayores decian que estuvieron atentos en la realizacion y
coordinacion de los movimientos tomando en cuenta que mientras
se pasaron las cajas de fosforo también estaban girando en el grupo

tres pelotas las cuales fueron encestadas en un cono de carton.

En esta actividad los adultos mayores disfrutaron emocionadamente
expresando: “las cajas son pequefas”, “de los nervios puede botar
los fésforos”, “lo mantienen despierto”, “permite ejercitarse” y
también “desarrollar agilidad”, “no hay discriminacién” y “todos

formamos parte de la actividad”.

La realizacion de los procesos psicomotrices, tomando en cuenta
gue algunos de los adultos botaron los fésforos al tratar de pasar los
cerrillos para la otra caja. Es impresionante el esfuerzo y dedicacién
gue hacen los adultos mayores para realizar cada una de las
actividades pero en especifico aguellos adultos que se encuentran
ciegos y a otros que les falta una extremidad o que se encuentran en

silla de ruedas, expreso la epesista.

Esta actividad dicen los participantes que permitié la coordinacion de
movimientos cortos y largos en el desarrollo de procesos cognitivos

requiriendo de atencion y concentracion en la manipulacion de los
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objetos como en la agilidad y equilibrio en los desplazamientos y
cambios de posicion.

Logros:

Realizaron movimientos cortos y largos llevando a cabo ejercicios
gue benefician el estado fisico, desarrollando la agilidad y cambios
positivos emocionalmente en los adultos mayores, como se

observan en las siguientes fotografias.

Adultos ejecutando ejercicios de equilibrio con la caja de fosforo.

Pelota caliente
Fin:
Desarrollar ejercicios motrices practicando con agilidad y flexibilidad

los movimientos en las manos y el cuerpo del adulto mayor.

Desarrollo:

Se llevo a cabo la formaciéon de un circulo con los adultos mayores
intercalando a las personas no videntes, las que se encuentran en
silla de ruedas, facilitando los movimientos al pasar la pelota. El
adulto mayor expuso: “estoy contento pero luego me canso”, “es
divertido este juego”, “si que se hacen ejercicios”, “estoy moviendo

mi cuerpo”, “me siento motivado y parte del proceso”.
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Se le dificulté estar de pie al adulto mayor entonces fue necesario
tomar cierto tiempo para descansar y pasar la pelota sentados; se
llevdo a la practica la motricidad gruesa en el desarrollo de
movimientos largos por medio de las extremidades, desarrollando
flexibilidad en la ejecucion de habilidades y destrezas, permitiendo al
adulto mayor sentirse bien y con animos de participar activamente

en el desarrollo de ejercicios motrices.

Esta actividad se complementd con la ejecucion de ejercicios que
permitieron al adulto mayor desarrollar procesos cognitivos, llevando
a cabo la solucién del laberinto, lo cual beneficié a las personas
adultas reflexionando y analizando en el desarrollo del pensamiento
I6gico, fortaleciendo los procesos psicomotrices, argumentando el
adulto mayor: “me motivan a seguir participando”, “ejercitando este

cuerpo cansado”.

Logros:

Participaron activamente los adultos mayores en el desarrollo de
ejercicios, desplazandose y manteniendo el equilibrio al cambiar de
posicion el cuerpo, permiti6 fomentar el trabajo en equipo,

ilustrandose a continuacion en la fotografia.

El grupo de adultos mayores ejecutando ejercicios de resistencia y
equilibrio en el juego de “pelota caliente”.
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x El chismoso o teléfono descompuesto
Fin:
Practicar la memorizacion para comunicar frases, generando la

participacion e inclusion de los adultos mayores.

Desatrrollo:

La actividad “el chismoso”, se llevo a cabo con los adultos mayores
transmitiendo y comunicando frases, presentando dificultad al
momento de expresar en un tono de voz bajo; distorsionando la
frase porque los adultos sintieron vergiienza, por ello se les dificulto

escuchar y transmitir las frases.

Los problemas auditivos y el comunicar la frase a una persona de
sexo opuesto generaron ciertas dificultades para llevar a cabo esta
actividad ludica; porque no se sintieron en confianza los adultos
mayores, argumentando que: “me da pena’, y comportandose de
una forma “timida”, lo expresa la epesista por medio de los

instrumentos de la observacion.

Al momento de compartir la frase que se inventaron todos empiezan
a reir porque utilizaron la imaginacién y creatividad con la creacién
de frases chistosas como: “hoy es lunes o martes: la banda esta
borracha”, “los jueves dia de mercado: es dia de pachanga”
propiciando un ambiente agradable, armonioso, decian los adultos
mayores que se sentian incluidos y tomados en cuenta en la

actividad, disminuyendo el estrés y tension.

El chismoso es una actividad ludica que al llevarla a cabo puede
desarrollar resultados negativos como el desinterés. Por otra parte
permitid socializar, compartir y expresar ideas; argumentando los

adultos mayores: ‘“incluye a todos por igual”’, “motiva a seguir
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participando”, enfatizando que al inicio no funciono pero después la
aceptaron y participaron activamente los adultos mayores.

Permitié llevar a cabo aspectos cognitivos y ejercicios gruesos al
movilizarse para transmitir el mensaje beneficiando y fortaleciendo
de una manera emotiva y dindmica al adulto mayor en el desarrollo

de los procesos, propiciando el relajamiento de los musculos.

Logros:

Desarrollaron los adultos ejercicios de la motricidad gruesa,
implementando movimientos al caminar y dirigirse al compafero
adulto para compartirle la frase, practicaron la imaginacion en la
formacién de frases chistosas, como se observa en la siguiente

fotografia.

Adulto mayor comunicando la frase a su compafiera, ejecutando la
actividad “el chismoso o teléfono descompuesto.

Los mosquitos
Fin:
Fortalecer la amistad y el compafierismo desarrollando movimientos

gruesos y finos con el grupo de adultos mayores.
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Desatrrollo:
En la actividad “los mosquitos” el grupo de adultos mayores
practicaron movimientos de derecha a izquierda, simulando ser el

mosquito el cual no queria morir o salir del juego.

Los adultos argumentaron: “se necesita estar despiertos”, “nos
debemos de mover para otro lugar”, “nos incluye en el proceso”,
“formamos parte de la actividad”. Los adultos mayores decian que
permitié llevar a cabo ejercicios cortos en la coordinacion de los
movimientos en las manos simulando ser las alas del mosquito
capturando la atencion y concentracion del adulto mayor en la
ejecucion del cambio de posicion del cuerpo, desarrollando
movimientos corporales y desplazamiento a otros lugares

practicando la motricidad gruesa.

Logros:

Participaron activamente los adultos mayores en el desarrollo de
movimientos corporales y agilidad en las extremidades,
compartiendo los adultos mayores que debian estar atentos para
moverse y desplazarse a otros lugares, manifestando los adultos
mayores estados de pertenencia y motivacion formando parte activa
de los procesos.

La tempestad
Fin:
Desarrollar la agilidad en los adultos mayores por medio de

movimientos corporales y ejercitacion de las extremidades.

Desarrollo:
La actividad permitio al adulto mayor realizar movimientos con todo

el cuerpo ejecutando diferentes ejercicios, facilitandole al adulto
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mayor la identificacion del lado derecho y del lado izquierdo,
argumentando que: “soy parte del grupo”, “me divierto y hago

ejercicios”.

Es importante mencionar que en la actividad de la tempestad el
adulto mayor mencionaba que tiene que: “estar concentrado y muy
alerta a las indicaciones o instrucciones” que desarrolla la epesista

al dirigir la actividad.

La tempestad contribuye al desarrollo de procesos psicomotrices en
el adulto mayor generando cambios de posicidn y expresion corporal
gue fortalecen la movilidad y equilibrio propiciando un ambiente
sano, divertido y relajado, olvidandose de las preocupaciones y
formando para activa de los procesos; expresaron los adultos
mayores que “me siento parte importante de las actividades”,

“‘mejora mi estado de animo” y “toman en cuenta mi opinion”.

Logros:

Los adultos mayores realizaron movimientos corporales en el
desarrollo de habilidades y destrezas, practicando la atencién y
concentracion en los adultos mayores, fortaleciendo el animo y
participacion de los adultos mayores en la practica de las

actividades.

La caja de sorpresa
Fin:
Generar el ingenio e interés en los adultos mayores, desarrollando la

participacion activa y motriz con los adultos.
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Desatrrollo:

Se llevé a cabo la iniciativa de dos adultos mayores que querian
dirigir la actividad, desarrollando las instrucciones, por lo tanto se
reflej6é la curiosidad que tenian por saber el contenido de la caja,
presentando temor de meter la mano a la caja. Argumentando los
adultos mayores que: “puede haber un animal vivo”, “me da temor
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meter la mano”, “puede tener algo ahi”.

Permiti6 la participacion activa de los adultos mayores en la
obtencién de un premio del fondo de la caja sin tener que tocar nada
de lo que muestre peligro, desarrollando el nerviosismo y el temor
por ver si la caja contenia animales vivos, aunque la epesista

comentod que no tenia nada malo sino que contenia premios.

Esta actividad ludica permitié desarrollar procesos motrices con la
ejecucion de movimientos cortos al manipular los objetos y largos al
movilizarse trasladando la caja de sorpresas, generando el
involucramiento de los adultos mayores en el proceso ludico,
permitiendo crear la curiosidad y el interés en los adultos mayores
tomando en cuenta la participaciéon activa, socializando y generando
lluvias de ideas acerca del contenido de la caja. Expresan los

adultos: “fue divertido”, “me incluyen”, “me motivan”, y “comparto con

mi compareros”.

Logros:

Socializaron y compartieron los adultos una tarde agradable llena de
misterios y curiosidades, desarrollando procesos psicomotores,
fortaleciendo la participacion en los procesos ludicos del adulto
mayor con el involucramiento social, compartiendo y motivandose
con el resto de adultos mayores, apreciandose en la fotografia

siguiente.
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Adulto mayor descubriendo el contenido del bote, socializando
activamente en la actividad “caja de sorpresa”.

c) Actividades motivacionales

Los valores
Fin:
Fomentar la practica de valores en los adultos mayores para obtener

una buena convivencia con los demas adultos.

Desarrollo:

Los adultos hicieron menciéon de los valores tales como: “honradez”,
“responsabilidad”, “tolerancia” que un individuo debe de practicar
para llevar a cabo una vida saludable y amena, por ello se realizé

una comprension lectora acerca de los valores.

El grupo de adultos mayores decian que les agradd participar con
comentarios y experiencias vividas compartiendo aprendizajes y
significados que son de beneficio para el ser humano en su
desarrollo llevando a cabo el proceso de desenvolvimiento ante sus
comparieros, fortaleciendo los procesos cognitivos, prestandoles la
mayor atencion haciéndoles sentir que sus opiniones tienen mucho

valor e importancia para la epesista.
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Es importante tomar en cuenta que los adultos mayores poseen
diversidad de conocimientos en el transcurrir del tiempo, por ello es
primordial que se tomen en cuenta la reflexién y analisis en el adulto

mayor.

Es importante subrayar que los adultos mayores argumentaron; “los
valores son necesarios en el ser humano”, “los valores hacen de una
persona ser ejemplar”, “desarrolla confianza”, “motivan a ser mejores
personas cada dia’, “bueno conocer y platicar de esto”,
desarrollando en el adulto mayor bienestar y tranquilidad con nuevas

expectativas para ser mejores personas cada dia.

Logros:

Propicié en los adultos la oportunidad de expresar criterios y puntos
estratégicos en relacibn a experiencias vividas, formando
aprendizajes significativos, permitiéndole al grupo de adultos
mayores formar parte activa en los procesos como también hacerle
sentir que son importantes, desarrollando sentimientos de
pertenencia alejando la exclusion y estrés en los participantes,

observandose en la fotografia siguiente.

Socializacion y reflexién de valores con adultos mayores.
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Los hijos del labrador
Fin:
Adquirir aprendizajes significativos con el grupo de adultos mayores

acerca de la sabiduria para corregir a los hijos que utilizé el labrador.

Desarrollo:

Los adultos demostraron interés y deseo de aprender, se inicié con
la lectura de los hijos del labrador captando la mayor atencion del
grupo de participantes al finalizar la lectura tomaron la iniciativa los
adultos mayores de realizar aportes, ideas, criterios y argumentos
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como: “la obediencia de los hijos”, “la manera de educar”, “a los hijos
se les ama pero también se les corrige”, “en una mano el carifio y en
la otra el rigor’ sin tener que pedirlo la epesista, participaron y
compartieron sus experiencias enriqueciendo los acontecimientos de

la lectura.

En la ejecucién de esta actividad el adulto mayor presentd gratitud,
lealtad, la dedicacion y el esmero con los padres por el amor que
realizaron para salir adelante, socializando el tema. Permitié
practicar el andlisis y la reflexion en la vida del adulto mayor
expresando que se encuentran satisfechos de las obras que

realizaron como hijos.

Esta lectura permitié llevar a cabo el andlisis y la reflexion,
practicando con los adultos mayores la habilidad de expresién, la
memorizacion, la comparacion y socializacion, identificandose con el
tema, permitiendo socializar y participar activamente en los

procesos.
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Logros:

Los adultos mayores familiarizaron experiencias en relacion a la
compresion lectora, desarrollando procesos de analisis y reflexion,
sintiéndose motivados y a la vez melancolicos por los recuerdos que
vinieron a la memoria, fortaleciendo la comunicacién y apoyo,

diciendo los participantes que sentian como en familia.

La limosna del nifio
Fin:
Fomentar el valor de la bondad en los adultos mayores para el

bienestar emocional y social de toda persona.

Desarrollo:

Es importante tomar en cuenta que los adultos mayores decian que
se encontraron etiquetados por la sociedad por no tener la misma
capacidad para realizar las tareas; entonces fue fundamental que el
adulto mayor comprenda que son especiales, capaces de desarrollar
ocupaciones acorde a las habilidades y destrezas que posee.

Los adultos mayores tienen bastante desarrollo analitico y reflexivo
mencionando que después de la lectura todos formaron parte activa
de lluvia de ideas, expresiones y comentarios acerca de los hechos

y personajes que se desarrollan en la lectura comparte la epesista.

Argumentando los adultos mayores que: “siempre hay algo que
podemos compartir’, “Dios provee para sus hijos”, “Dios aprieta pero
no ahorca”, “hay que ser como las virgenes prudentes”, “somos
conscientes e incluidos en el tema”, involucrando en la lectura
hechos que han vivido, practicando la memorizacion, el andlisis,

reflexion y puntos de vista, cambiando positivamente su estado
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emocional, explicando los adultos mayores que estas lecturas les

hizo sentir: “incluidos”, “escuchados” y “parte activa” del proceso.

Se puede mencionar que a cierta edad el adulto mayor va
disminuyendo la capacidad auditiva, entonces se hizo necesario en
esta actividad que los adultos mayores que sufren este problema se
ubiquen cerca de la persona que llevo a cabo la lectura y que el tono
de voz que utilizaron fue fuerte para que pudieran escuchar y

participar del proceso.

Logros:

Los adultos mayores comprendieron la lectura, sintiéndose
motivados e importante, desechando pensamientos negativos y
comprendiendo los cambios que surgen en el ser humano. Permitid

la participacién activa y analitica de los adultos mayores.

La mesita de la abuela
Fin:
Identificar los cambios positivos que puede alcanzar el ser humano

para ser mejores personas.

Desarrollo:

Don David, es uno de los adultos mayores que no cuenta con una
extremidad superior y participa con la lectura de la mesita de la
abuela y varios de los adultos mayores hicieron comentario
comunicando hechos y acciones que realizaron como buenos hijos
argumentando: “Antes los hijos eran obedientes y dedicados a sus
padres”, “la educacion de los hijos tiene mucho que decir’
recalcando que ningun ser humano merece lo que le querian hacerle
a la abuelita aunque enfatizan en el dicho “lo que uno siembra eso

cosecha”.
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Argumentan los adultos mayores que: “no pensamos en un futuro”,
‘cuando se es joven no se piensa llegar a esta etapa”, agradecen a
la epesista por tratarlos con respeto y por el buen trabajo que lleva a
cabo, exponiendo que la mayoria de veces se requiere “vocacion”,

“dedicacion”, “esmero” y “amor” para trabajar con adultos mayores.

Es oportuno mencionar que los adultos mayores sintieron estados
de nostalgia y melancolia al escuchar la historia, se recordaron de
hechos o0 sucesos similares que han vivido en esta Ultima etapa,
argumentando el agradecimiento al Centro de Atencién “Mis Afos
Dorados” por el servicio que les brinda, a la vez comentando que en
la actualidad hay hijos rebeldes que no saben valorar a los padres
viéndolos como un estorbo, olvidandose que algun dia llegaran a ser

ancianos.

Esta actividad permiti6 el desarrollo analitico, brindando el
fortalecimiento del proceso de memorizacion y reflexion como
también la valoracion de los adultos mayores que se tienen
alrededor; propiciando la socializacién, comunicacion y reflexion en
el individuo, en la valoracion del esfuerzo, dedicacion y esmero por

salir adelante con la familia.

Logros:

El grupo de adultos valor6 todo lo realizado como seres humanos,
sintiendo que son importantes y que valen mucho como también que
se debe de estar conscientes de la realidad que se vive, y no
permanecer aislados sino que al contrario, deben de incluirse en la
sociedad tomando en cuenta que son personas con mucha
experiencia y conocimientos que pueden fortalecer los aprendizajes

de un joven.
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v ¢Eres un hombre? Pregunté la tortuga
Fin:
Compatrtir con los adultos mayores las diferencias de los seres

humanos con los animales.

Desatrrollo:

Influyeron los adultos mayores en la descripcion de la tortuga y el
nifo, de igual forma compartieron anécdotas como: “Las tortugas
cargan la caparazon, porque era un hombre que no queria dejar sus
pertenencias por miedo de perder o que le robaran; entonces Dios le
dijo: “Desde ahora cargaras tu casa sobre tus hombros”. El adulto
mayor se sinti0 motivado, entusiasmado, enriqueciendo el tema
desarrollado y compartiendo criterios y experiencias vividas en
relacion a la amistad y la responsabilidad.

Compatrtieron los adultos mayores que: “hoy en dia es dificil tener
amigos”, “casi siempre estd la maldad’, “tenemos diferentes
criterios” asi también el adulto demuestra identificacion vy
pertenencia en las actividades porque permitieron socializar,
respetar y valorar sus aportes, sintiéendose parte del proceso.
Practicando lo psicomotriz y un estado emocional positivo,

fomentando el compafierismo y socializacion entre el grupo.

Logros:

Los adultos mayores fortalecieron el valor del respeto para ser
mejores personas cada dia, practicando la armonia y amistad,
sintiendose motivados y en confianza formando parte activa del

grupo y a la vez desarrollando los procesos cognitivos.
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Laliebre y latortuga
Fin:
Motivar al adulto mayor para formar parte de los procesos de las

actividades que fortalecen la amistad.

Desatrrollo:

En el grupo de adultos mayores les gusto participar, argumentando:
“no nos debemos de acomodar”, “no es bueno menospreciar a otra
persona”, “la tortuga, un animal perseverante” y “la liebre, rapida y

veloz”.

El adulto mayor realiz6 los movimientos corporales con el canto “la
manteca de iguana” relajandose, mejorando su estado emocional y
fisico en la ejecucién de ejercicios, presentado un poco de dificultad
los adultos mayores que se encuentran en silla de ruedas pero con
ayuda de la epesista y otros adultos realizaron los movimientos del

cuerpo.

Es importante mencionar que permitié socializar sobre la importancia
del valor de la perseverancia argumentando los adultos mayores
que: “en este mundo nada es facil, todo requiere de esfuerzo” y “el

ser humano debe ser como la tortuga con paso lento pero seguro”

Permiti6é desarrollar procesos psicomotrices llevando a cabo analisis,
criterios y puntos de Vvista, reflexionando y practicando la
comprension lectora, propiciando el conocimiento y fortalecimiento
de los procesos cognitivos a la vez el desarrollo de los movimientos

largos llevando a cabo la agilidad y flexibilidad en el adulto mayor.
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Logros:

Los adultos mayores desarrollaron la comprension de los temas a
exponer, llevando a cabo el analisis y experiencias vividas,
desarrollando movimientos corporales con el cantito la manteca de

iguana, como se puede observar en la siguiente fotografia.

Adultos mayores participando en la comprensién lectora y el canto
de la “Manteca de iguana”.

vii Laranay laserpiente
Fin:
Compatrtir con el adulto mayor la importancia de la amistad entre los
seres humanos tomando en cuenta que se tienen caracteristicas y

formas diferentes de accionar.

Desatrrollo:

Es importante hacer mencién que los adultos mayores realizan la
descripcion de la rana y la serpiente enumerando las caracteristicas
de ambos, se realizo la lectura llevando a cabo comparaciones de
las situaciones vivenciales en la actualidad con la participacion

activa de los adultos.
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Segun los adultos mayores la amistad entre compafieros de grupo
fue fundamental, agradeciendo la oportunidad de compartir y
estrechar la mano de sus compafieros. Permitid6 el desarrollo
psicosocial en el individuo tomando en cuenta la practica de la
tolerancia argumentando los adultos mayores que: “todos tienen su

forma propia de ver las cosas”.

Permiti6 fomentar el valor de la tolerancia en el desarrollo del
individuo participando activamente compartiendo experiencias, ideas
y comentarios, sintiéndose parte importante en el desarrollo de la
actividad, argumentaron los adultos mayores que: “hay que tratar de
comprender a los demas”, “se evitan problemas” y también exponen
que se sienten “incluidos y motivados” formando parte importante en
cada una de las actividades presentado pertenencia e

involucramiento en el desarrollo de los procesos.

Logros:
Los adultos mayores comprendieron la importancia de la
comprensiéon y la amistad entre el grupo involucrandose

socialmente, creando lazos de amistad y comparierismo.

El tigre y el jabali

Fin:

Familiarizar la comprension lectora con los adultos mayores,
caracterizando los personajes con la situacién actual de los seres

humanos.

Desarrollo:
El adulto mayor describidé los personajes de la historia, contando
resefas historicas sobre las experiencias vividas en el pasar de los

afios, manifestando interés el adulto mayor por conocer a los
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personajes por medio de la imagen, argumentando: “ambos son

fuertes”, “son animales furiosos y sin compasion”.

El adulto mayor manifestd el involucramiento y relacion con hechos
vivenciales argumentando que: “son animales feroces” y que si
inician una batalla ambos se matarian, entonces de igual forma son
los seres humanos cuando se encuentran “enojados y con ira en el
corazén”, por lo tanto “si uno es fuego el otro debe ser agua’,
fortaleciendo los procesos cognitivos socializando y compartiendo

con los adultos mayores.

Aconsejan los adultos mayores que: “la comunicacién y la

comprensiéon” entre dos personas es fundamental.

Logros:

Los participantes lograron llevar a cabo los procesos cognitivos
desarrollando la participacién activa e inclusiébn en el tema con
aportaciones, criterios, argumentos y experiencias compartidas,

como se puede aprecia en la siguiente fotografia.

El grupo de adultos participan en la comprension lectora
“El tigre y el jabali”.
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ix El problema del sultan
Fin:
Familiarizar y socializar la lectura con situaciones vivenciales con el

grupo de adultos mayores.

Desatrrollo:

El adulto mayor participé activamente generando lluvia de ideas y
comentarios acerca de la comprensién lectora a través de
argumentos como: “la honestidad y la humildad hacen de una
persona un ejemplo a seguir”, “el cuello también dice mucho” en la

actualidad.

Algunos de los adultos mayores tomaron este tema en el ambiente
politico o partidista haciendo mencion los adultos de hechos
observados a cabo como la: “asignacién de puestos” por los
gobiernos del pais, permiti6 fomentar el valor de la honestidad,
analizando y reflexionando sobre los comportamientos que se
practican en la actualidad especificando sobre la importancia de
practicar la honestidad argumentando: “una persona honesta donde

quiera cabe”.

Esta lectura permitié motivar e incentivar al adulto mayor recalcando
la importancia de practicar la honestidad, creando un ambiente
armonioso lleno de paz y tranquilidad, incluyendo a los adultos
mayores de forma participativa aportando criterios y puntos de vista,

contando anécdotas.

Logros:
Compartieron los adultos mayores diferentes puntos de vista sobre
la importancia de la honestidad y lealtad en los seres humanos,

socializando e identificandose con el tema.
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x Elledny el ratdn
Fin:
Concientizar al adulto mayor sobre la importancia de valorar a las

demas personas sin discriminacion alguna.

Desatrrollo:

Se expresaron comentarios e ideas expuestas por los adultos
mayores argumentando que: “son animales muy diferentes”, pero
como dice el dicho “hasta de una basura se puede necesitar’, “el
leén confiado” y “el ratén consiente de que le debia un favor al le6n”
en relacidn a la comprension lectora, compartiendo experiencias en

relacion a estas situaciones.

Los adultos describieron y compararon los personajes de la historia
tomando en cuenta sus fortalezas y debilidades. Argumentando que
esta lectura ensefia la: “humildad”, “fomentando el respeto”,
expresando que es una forma de sentirse parte del proceso, que se
identifican y comprenden lo que se hablo, sintiendo que son
tomados en cuenta de manera emotiva de acuerdo a las

expresiones expuestas por los involucrados.

Logros:

Los adultos mayores hicieron conciencia que pueden ser personas
amigables sin menospreciar al préjimo, fomentando la practica de
valores en el individuo, tomando en cuenta buenas acciones que

puede realizar el ser humano.

Practicaron los adultos el compafierismo y nuevas expectativas para
ser mejores personas, sintiéndose parte del grupo como una familia
gue necesita estar en unanimidad y tolerancia, compartiendo la

siguiente fotografia.
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El grupo de adultos mayores socializando argumentos con la
profesional epesista.

Charlas
Fin:
Orientar al adulto mayor sobre la importancia de ejercitarse y comer

sanamente.

Desarrollo:

Expusieron los adultos mayores que: “no beber bebidas gaseosas”,
“no comer ricitos”, “con la salud no se juega” argumentando también
sobre la higiene: “lavarse la manos”, “bafarse todos los dias”, y la
manipulacion de alimentos tomando en cuenta que es bueno comer
verduras y frutas, aunque muchas veces no se puede por la escases

del dinero argumento uno de ellos.

Compartieron ideas y criterios sobre lo importante que es hacer
ejercicios, recalcando que desde que se inicio la préactica la epesista
se han ejercitado por las tardes sintiéndose relajados, desentumidos
y muchos deseos de participar de acuerdo a los argumentos

expuestos por los participantes.
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El adulto comparti6 los criterios y experiencias que posee
desarrollando un debate en relacion a los temas, fue ahi donde el
adulto se sinti6 que es tomado en cuenta y forma parte del grupo;
creando aprendizajes significativos a través de las experiencias,

involucrdndose de manera social en el grupo.

Logros:

El grupo de adultos mayores socializaron criterios y experiencias,
sintiéendose motivados por medio de las orientaciones en relacién a
los cuidados que deben tener como adultos mayores, con ello
exteriorizaron situaciones vividas por los adultos mayores,
desarrollando estados de pertenencia e inclusion social, como se

ilustra en la fotografia.

Adultos mayores participando en las charlas.

d) Participantes
i Aspectos vistos como positivos por los participantes

Los adultos mayores argumentaron que las actividades ludicas
sirvieron para: reflexionar sobre la unidad y organizacion como
equipo; permitieron compartir, despertar curiosidades, desarrollando
las destrezas psicomotrices llevando a cabo el analisis, reflexion y
toma de decisiones en la ejecucion de movimientos como ejercicios

corporales, de esta forma desarrollaron la habilidad de
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memorizacién e identificacion de las partes del cuerpo llevando a
cabo la manipulacién de los objetos, desarrollando agilidad en las

manos y brazos.

Los participantes expresaron, que con la realizacion de las
actividades desarrollaron la visualizacion y creatividad. Exponiendo
los diferentes puntos de vista y criterios, conforme los afios de
experiencia, dedicacion y esfuerzo que han adquirido, logrando
cambiar el estado de animo, propiciando la participacion activa y
generadora en el grupo; un ambiente sociable con los lazos de
amistad y compafierismo, despejando el estrés provocado por el

sedentarismo y presion del clima sobre la edad.

Es importante tomar en cuenta lo manifestado por los adultos
mayores, que: “por medio de los juegos se llevod a cabo la motricidad
fina en el desarrollo de aspectos psicosocial y afectivo”;
compartiendo experiencias y recuerdos con los compafieros del
equipo, también se reflejaron los esfuerzos, el valor, esmero y

empefio en el desarrollo de cada una de las actividades.

Los participantes compartieron que “la practica de ejercicios o
habilidades mentales contribuy6 a analizar, reflexionar, memorizar y
tomar decisiones” lo cual a cierta edad se disminuye, por ello, es
importante la participacion activa en forma expresiva, mental,
socializando y creando aprendizajes que ayudan a llevar una vida

saludable.

Por medio de la practica manifestaron los adultos mayores que los
ejercicios fisicos en “la coordinacién de movimientos cortos y largos

benefician al cuerpo humano”, mejorando su estado de animo.
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Aspectos que los participantes apreciaron como negativos

El adulto mayor manifestdé que en esta etapa de adultez se presenta
cierto cansancio y deterioro en el cuerpo, mencionando la
disminucién de capacidades para realizar las actividades; por tal
razon, algunas veces presentdé desgano, desanimo y mal humor en

el desarrollo de las actividades.

El grupo de las personas adultas comunicaron que “el lugar donde
estd ubicado el centro no cuenta con espacios adecuados para
llevar a cabo los ejercicios” y de igual forma el ambiente caluroso
afecta la concentracion, el estado emocional y la participacion

aunque se cologuen ventiladores en el area de trabajo.

Los adultos mayores aluden que algunas de las actividades Iudicas;
“no permitieron la participacion de las personas no videntes porque
fue necesaria la visualizacion para la realizacién de las actividades”,
y por tal razon argumentaron que los adultos mayores que sufren
ceguera total o parcial se les dificulto llevar a cabo las actividades

aunque les apoyaran los demas adultos.

Comentaron los adultos mayores que: “se les dificulté la movilizacion
de un lugar a otro” porque algunos de ellos se encuentran en silla de
ruedas, con andador o baston tomando en cuenta que han sufrido
derrames quedandoles afectado el sistema nervioso y la movilidad

de las piernas.

Aspectos que los participantes sefialaron como interesantes

Argumentaron los adultos mayores que: “las actividades ludicas
permitieron desarrollar el apoyo mutuo dentro del grupo”, siguiendo

reglas o lineamientos en la ejecucion del juego.
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Comparten los adultos que las actividades les permitieron sentirse
parte del grupo de trabajo, desarrollando andlisis y reflexion en los
procesos que mejoraron el estado emocional y fisico, llevando a
cabo las interpretaciones mentales obteniendo aprendizajes de las

experiencias y hechos que han transcurrido.

Los adultos mayores manifestaron la importancia de llevar a cabo la
practica de comprension lectora fomentando la creatividad, la
memorizacién e inclusion del grupo de personas mayores.
Compartiendo experiencias, habilidades y destrezas en el desarrollo

de las actividades ludicas.

Expusieron los adultos mayores que “en el desarrollo de las
actividades ludicas se practicd la solidaridad, el apoyo mutuo”, y
agradecen a la epesista por la valoracion, el esmero, servicio y
dedicacion que realiz6 en la ejecucion de las practicas en el Centro

de Atenciéon “Mis Afios Dorados”.

Actividades que los participantes volverian a hacer

Los adultos expresaron que: “les gustaria volver a practicar las
actividades de memorizacion como escalera de valores, la memoria
de imagenes, numeros, domino” entre otros; porque les entretiene
sin sentir que el tiempo pasa llevando a cabo habilidades cognitivas,
las cuales a cierta edad se empiezan a deteriorar, presentando
dificultades para recordar, entonces estas actividades apoyaron el

desarrollo mental en los adultos mayores.

Los participantes aducen acerca de la importancia de estar en
constante aprendizaje, especificando que los valores son
fundamentales en la vida de todo ser humano; por lo cual se hizo

necesario la comprension lectora en el desarrollo de habilidades
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psicomotoras en el ser humano, fortaleciendo la participacion y el
dinamismo, permitiendo la expresién de anécdotas, experiencias, y
criterios con ello es primordial volver a realizar la practica de lecturas

motivacionales.

Enfatizan los adultos mayores que “se deben de repetir las
actividades de ejercicios corporales, respiratorios, motrices que
permitieron desarrollar flexibilidad, destrezas, habilidad fisica y

mental”; propiciando el buen funcionamiento del organismo.

Asi también cada uno de los procesos motrices en el desarrollo de
manipulacion y ejecucion de movimientos cortos, disminuyo el estrés
y la tensién que se vive por tantas preocupaciones que se pueden
presentar en la vida de los adultos mayores.

e) Agente sistematizadora

i Rol como sistematizadora

La agente sistematizadora argumenté: “la importancia de la
estructuraciéon de cada una de las experiencias vividas, conforme
suceden” tomando en cuenta el propdsito de la sistematizacion
enfocado en cubrir la necesidad social que present6é el Centro de

Atenciéon “Mis Afos Dorados”.

De igual forma enfatiz6 que como agente sistematizadora debe de
plasmar las experiencias concretas que contemplen cambios y
movimientos constantes para la obtencion de reflexiones, llevando a
cabo la reconstruccion y ordenamiento el proceso que esta en
marcha produciendo nuevos conocimientos, compartiendo
criticamente los resultados que surgen de la interpretacion del

proceso, intercambiando experiencias, posibilidades, catalogaciones
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desde la experiencia vivida en el desarrollo y situaciones que se han
presentado.

La sistematizadora ejecuto el rol de investigadora en la recopilacion
de informacién acerca de hechos, criterios y situaciones vividas en el
proceso de sistematizacion construyendo la historia de manera
ordenada y en forma estructurada, estableciendo los cambios y
mejoras que se han obtenido en los procesos ejecutados con el
desarrollo de la motricidad en adultos mayores a través de las
actividades ladicas en el Centro de Atencién “Mis Anos Dorados”,

del municipio de Huité.

La agente sistematizadora manifestd que: “fue necesario establecer
las experiencias de forma catalogada”, esto le permiti6 la
reconstruccion de la historia conforme suceden los eventos,
manifestando que pueden ser utilizadas en generaciones futuras que
se interesen en las practicas de las actividades ludicas en los

adultos mayores.

El rol de la agente sistematizadora fue vivir la experiencia
plasmando la informacion desde de los instrumentos de primera
mano, ubicandose en el lugar donde suceden los acontecimientos
en este caso, tomd en cuenta los aspectos positivo, negativo e

interesante —PNI-.

Positivo

La agente sistematizadora trazo el camino que se dese6 desarrollar
indagando y participando en la reconstruccibn de la historia
conforme transcurrieron las experiencias, adquiriendo y plasmando

informacion acerca de los datos recopilados, estableciendo y
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respetando el hilo conductor en el desarrollo de las actividades
lidicas a través de la motricidad en los adultos mayores.

Es necesario tomar en cuenta que la agente sistematizadora tuvo la
oportunidad de contar con el apoyo de un asesor graduado en el
nivel de licenciatura por medio de la modalidad de sistematizacion;
por tal razén, como sistematizadora tomo6 en cuenta y llevo a cabo
cada una de las observaciones, correcciones en la elaboracion del

informe de sistematizacion.

Negativo

La sistematizadora argumentd que: “existe la carencia de
informacién y experiencia en relacion a la modalidad de la
sistematizacion”, e incluso la limitante del factor tiempo, porque se
hizo necesario profundizar y ejecutar actividades que favorecieron al

adulto mayor, ampliando los horarios de interaccion con ellos.

Argument6 la agente sistematizadora que: “la modalidad de
sistematizacién requiere demasiada informacion y catalogacién de
datos”, los cuales fueron utilizados para la reconstruccion de la
experiencia, recargando el trabajo como sistematizadora y a la vez

el desarrollo del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-.

Interesante

La sistematizadora tiene la oportunidad de llevar a cabo procesos de
sistematizacion en el desarrollo de aprendizajes significativos, por
medio de la ejecucion de las actividades ludicas con los adultos
mayores; tomando en cuenta puntos claves para la reconstruccion
de las experiencias en la implementacion de ejercicios realizando la

motricidad gruesa y fina.
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La sistematizadora aporta que: “es importante tomar en cuenta que
la sistematizacion contempld6 una parte fundamental en la
reconstruccion de la historia acerca de la experiencia vivida puede
ser util para nuevas generaciones que se identifiquen con la

sistematizacion”.

La agente sistematizadora manifestdé que: “se hizo necesario tomar
en cuenta para el trabajo de graduacion en modalidad de
sistematizacion, la produccion de conocimiento para su réplica y
difusién”, tal como le demanda la academia, enfocandose en el

desarrollo de las actividades ludicas en los adultos mayores.

Que volveria a hacer

La agente sistematizadora argumenté que: “volveria a realizar el
proceso de planificacion” para profundizar en la elaboracion vy
seleccidon de las actividades y datos a estipular en cada uno de los
formatos de registro. “Dedicaria un tiempo previo para compartir y
familiarizar con los involucrados”, en el desarrollo de la

sistematizacion.

Comento la sistematizadora que se debia de llevar a cabo registros
y recopilacion de informacion continuamente tomando en cuenta
que, los datos establecidos sirvieron en la reconstrucciéon de la
historia, viviendo la experiencia y formando parte del proceso; con
ello adquiriendo aprendizajes significativos realizando nuevos
aportes que beneficiaron a los adultos mayores las cuales se
encuentran en la ultima etapa de vida del ser humano, a la vez
comprendiendo y enriqueciendo los conocimientos acerca de la

modalidad de sistematizacibn como agente sistematizadora.

Manifest0 la agente sistematizadora que: “es necesario Yy

fundamental llevar a cabo los registros como: la planificacion, el PNI
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con la implementaciéon de fotografias” que reflejen lo que se llevé a
cabo, por ello es primordial volver a realizar este tipo de registros
para la reconstruccion y recuperacion del proceso vivido en la

modalidad de sistematizacion.

Rol como epesista

La epesista contribuyé a cubrir la necesidad que presentd la
institucion llevando a cabo actividades que solucionaron la situacion
actual, apoyando y colaborando positivamente en la institucion,
beneficiando al adulto mayor.

Es primordial tomar en cuenta que la epesista llevo a cabo funciones
0 actividades que contribuyeron al bienestar y mejoramiento de la
institucién en el area administrativa y en los diferentes ejes que se
deben de desarrollar en el Centro de Atencion “Mis Anos Dorados”;
asi también proporcionando mayor servicio y atencién a los adultos

mayores que necesitaron sentirse apoyados.

Positivo

La epesista que llevo a cabo el Ejercicio Profesional Supervisado —
EPS- en el Centro de Atencion “Mis Afos Dorados” compartié y
realiz6 actividades, brindando servicio y atencion a los adultos
mayores. Motivar e incluir socialmente a los adultos mayores,
también fue la parte primordial argumentd la epesista tomando en
cuenta que implementd actividades ludicas de las cuales se
obtuvieron resultados positivos como el trabajo en equipo,
ejercitacion, agilidad, flexibilidad e incorporacion de los adultos

mayores.

La epesista llevo a cabo la realizacion de una obra social que

planteé cambios y mejoras en la vida de las personas adultas; de
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igual forma, apoyo en todas las actividades del Centro de Atencién
“Mis AfRos Dorados” sin costo alguno, supliendo las necesidades de
recurso humano e implementacion de actividades ludicas que existe

en dicho centro.

Negativo

La epesista afirma que: “la limitante del tiempo en la realizacion del
Ejercicio Profesional Supervisado, porque se hizo necesario dedicar
mas tiempo para cubrir necesidades que surgieron en el Centro de

Atencion “Mis Anos Dorados™ brindandoles apoyo y buen servicio a

los adultos mayores.

La epesista trabajé un periodo mayor del que exige el reglamento
del Centro Universitario de Oriente —CUNORI-, contribuyendo en la
elaboracién de materiales para ventas en bazares del dia del carifio,
dia de la madre y apoyando en actividades que realizaron a nivel

departamental, con los adultos mayores.

Interesante

Compatrtio la epesista con adultos mayores experiencias, procesos,
criterios y puntos de vista, en la ejecucion de las actividades ludicas;
contribuyendo y apoyando a las personas mayores a desarrollar
tareas, actividades de igual forma valorando el esfuerzo, esmero y

dedicacion que realizaron en los procesos ejecutados.

PracticO la epesista conocimientos en relacibn a los procesos
administrativos que se llevaron a cabo en la coordinacion y direccion
de la institucion con el enriquecimiento de las experiencias,
desarrollando actividades que apoyaron y facilitaron el buen

funcionamiento del area administrativa.
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Es importante tomar en cuenta que la epesista valoré la oportunidad
de compartir y convivir con cada uno de los adultos mayores,
especificando en relacion a las experiencias brindando palabras de
animo, inclusioén, respeto y carifio, contribuyendo y apoyando la obra

social.

Que volveria a hacer

La epesista comentd que en el desarrollo del Ejercicio Profesional
Supervisado de acuerdo a las actividades que se realizaron, volveria
a llevar a cabo las actividades psicomotrices porque beneficiaron al
adulto mayor, dedicando el mayor tiempo posible para compartir con
ellos, generando intercambio de conocimientos a base de

experiencias vividas.

Expresé la epesista que: “se debe aprovechar el tiempo necesario
atendiendo y compartiendo a los adultos mayores”, motivando e
incentivando con una participacién activa; propiciando un ambiente

agradable donde el adulto se sienta feliz y perteneciente al grupo.

Por tal razén, expres6 la epesista que es necesario propiciar un
acuerdo entre el Centro Universitario de Oriente —CUNORI- y el
Centro de Atencion “Mis Afios Dorados” para institucionalizar el
apoyo a través de epesistas, en actividades de recreacién para

beneficiar a los adultos mayores.

f) Administradora

Positivo

La administradora manifesté que: “las actividades ludicas que se
implementaron desarrollando la motricidad gruesa y fina beneficiaron
al adulto mayor en la practica del pensamiento logico, en los

procesos de comparacion, identificacion, seleccion y movimientos
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corporales en la ejecucion de ejercicios que mejoraron el organismo

fisico y el estado de salud de los adultos mayores”.

Es importante notar como la administradora argumenta que: la
ejecucidon de cada una de las actividades ludicas en el Centro de
Atencion “Mis Anos Dorados” fueron de apoyo y colaboracion para la
institucion como para el personal que labora en el mismo centro,
brindando mayor atencién y servicios a los adultos mayores;

fortaleciendo los procesos, practicas y ejercicios motrices.

La administradora enfoco las actividades ludicas en la incentivacion
positiva del estado emocional, psicomotriz y social de los adultos
mayores, disminuyendo el estrés, cansancio, despertando el interés,

entusiasmo, autoestima y la participacion activa en los procesos.

La realizacion del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- enfocado
en las actividades ludicas apoy¢ y fortalecié el buen funcionamiento
del centro; permitiendo compartir y desarrollar habilidades y

destrezas.

Compartié la epesista que “la Universidad de San Carlos apoy6 al
Centro de Atencion “Mis Afios Dorados” en todos los ambitos”
porque el tiempo en que se desarroll6 el Ejercicio Profesional
Supervisado se fortalecié la participacion del adulto mayor; asi
mismo, desarroll6 actividades administrativas con gestiones, eventos

y apoyo en bazares.

Negativo
La administradora argumentd que el Centro de Atencion “Mis Afios

Dorados” no cuenta con el espacio necesario y adecuado para el
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desarrollo de las actividades ludicas, por lo tanto se llevaron a cabo

en el comedor, el corredor y en el terreno ubicado frente al centro.

Todo esto de alguna manera influy6 en el desinterés en algunos de
los adultos mayores en formar parte de las actividades tomando en
cuenta que también afect6 el estado de salud, emocional y el clima

caluroso en el que se encontraban.

Interesante

La administradora enfatizé sobre la importancia de las actividades
ludicas llevadas a cabo; tomando en cuenta que permitieron la
expresion, inclusién y ejercitacion en los adultos mayores tanto
mental, fisica y social, propiciando emotivamente sentirse parte del
grupo desarrollando actividades productivas que beneficiaron el

buen funcionamiento del organismo.

La administradora expresé acerca de la importancia de valorar el
trabajo y esmero realizado por la epesista en el desarrollo de las
actividades ludicas, especificando que las debilidades o limitaciones
en los adultos mayores no fueron ningun obstaculo para incluirles en
los proceso sino que al contrario buscé soluciones, participando
activamente los adultos en las actividades llevadas a cabo.

Es importante enfatizar en el argumento de la administradora en
relacion a las actividades que propiciaron la socializacion con el
grupo de adultos mayores, practicando la solidaridad, la unidad y el
comparfierismo ayudandose unos con otros de acuerdo a las
dificultades que se presentaron; de igual manera fortalecio el
desarrollo psicosocial, facilitando la habilidad de memorizar, recordar

y la agilidad muscular.
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Argumento la administradora que: “de igual forma se fortalecié el
trabajo en equipo con iniciativa de la epesista’, descubriendo
destrezas y habilidades tomando en cuenta la practica de valores
con la participacion de los adultos adquiriendo nuevos aprendizajes,
fomentando habitos que fortalecieron la autoestima del adulto
mayor; disminuyendo el estado de depresion, desanimo, exclusion y

negativismo en el que se encontraba.

Que volveria a hacer con las actividades ludicas en el Centro de
Atencion “Mis Aihos Dorados”

Manifestdo la administradora del Centro de Atencion “Mis Afos
Dorados” que: “me gustaria que realizaran las actividades ludicas
gue implementaron en la ejecucion de la motricidad gruesa y fina
porque beneficio a los adultos mayores con el fortalecimiento de
habilidades, destrezas y capacidades que de alguna manera
contribuyeron a mejorar positivamente el estado de animo de los

adultos mayores”.

Tomando en cuenta que las actividades permitieron al adulto
compartir, expresar sus diferentes puntos de vista y criterios
sintiéndose Utiles. Los adultos mayores son la parte esencial en la
institucion, por tal razén volveria a llevarlas a cabo. Las actividades
gue implementaron la motricidad contribuyeron a tener un mejor
bienestar y ambiente agradable, ameno para las persona adultas,
serian dignas de replicar, no solamente aca sino también en otros

centros.

Como institucion, el adulto mayor es la parte fundamental y como
administradora argumenta que: “llevaria a cabo cada uno de los

procesos” porgue entretuvieron, animaron y orientaron al adulto
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mayor en beneficio del estado fisico y emocional, desarrollando

sentimientos de pertenencia e inclusion.

3.3.2 Construccion del producto

Se llevo a cabo la organizacion del rompecabezas haciendo presentable y
condensado el proceso de sistematizacion en el desarrollo de la motricidad
en adultos mayores a través de actividades ludicas en el Centro de
Atencion “Mis Afos Dorados” de manera escrita tomando en cuenta el
ordenamiento y reconstruccién de la historia, plasmandose en el capitulo

IV como lecciones aprendidas.

3.4 Fase de cierre

3.4.1

Apropiacion institucional de la experiencia

El informe de sistematizacion contemplando los resultados alcanzados en
el desarrollo de la motricidad en adultos mayores a través de las
actividades ludicas fueron compartidos con el Centro de Atencion “Mis
Anos Dorados”, Centro Universitario de Oriente y la Universidad de San
Carlos de Guatemala, tomando en cuenta las conclusiones para llevar a
cabo la proyeccion, de la misma forma validar la informacion de la
sistematizacién que le servird para crecer como institucién y brindar un
mejor servicio a los adultos mayores, asi también fortalecera las futuras
intervenciones de las entidades involucradas en relacion al desarrollo de la
motricidad a través de actividades ludicas con el proposito de motivar,
incluir e incentivar a la poblacién vulnerable a formar parte activa

socialmente.



CAPITULO IV

LECCIONES APRENDIDAS

4.1 Fase previa
4.1.1 Elaboracion y negociacién del proyecto de sistematizacion

La estructuracion y socializacién de una entrevista como instrumento en la
adquisicion de informacion a nivel contextual e institucional, asi también la
identificacion de la necesidad que presenté la entidad involucrada fue

efectiva como resultado al diagnéstico realizado.

4.2 Fase inicial
4.2.1 Construccion del objeto de sistematizacion

La implementacion de la planificacion fue primordial como guia en el
desarrollo del proceso de sistematizacion, enmarcando que facilitd plantear
los resultados que se querian obtener, las experiencias y los factores a

destacar.

La construccién de la bateria de preguntas fue una pieza fundamental

durante el proceso de recopilacion y catalogacion de datos.

4.3 Fase de desarrollo
4.3.1 Lecciones aprendidas de las actividades ludicas

a) Motricidad fina
i El adulto mayor fortalecio el desarrollo de procesos cognitivos
practicando la memaorizacion, andalisis, reflexion y toma de decisiones,
propiciando agilidad y flexibilidad en los procesos viso-motores y

percepcion tactil, contribuyendo con el desarrollo emocional, mental y
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fisico de los adultos mayores en la coordinacion y direccion de los
movimientos cortos, facilitando al adulto la oportunidad involucrarse
socialmente, creando sentimientos de pertenencia y bienestar al adulto

mayor.

Los juegos motrices cortos presentaron dificultad en la elaboracién y
ejecucion por las personas no videntes, aunque fuesen apoyados por
otros adultos o por la profesional epesista; por tal razon, es
recomendable que estos centros cuenten con materiales con sistema

braille o juegos especiales para estos casos.

La cooperacion, la unidad y el involucramiento social, fueron posibles
cuando los adultos mayores trabajaron en equipo, apoyandose

mutuamente en la ejecucion de cada actividad ludica.

La motricidad fina benefici6 emocionalmente a los adultos mayores en
el desarrollo e involucramiento social, alejando estados de negativismo

como: estrés, depresion y exclusion.

Las actividades ludicas permitieron al adulto mayor enriquecer los
conocimientos y aprendizajes significativos, propiciando un ambiente
agradable, ameno y tranquilo; despertando el interés en el adulto por
asistir y seguir formando parte del centro.

Los procesos motrices finos permitieron mejorar el estado emocional y
fisico de los adultos mayores de acuerdo a los argumentos expuestos
por ellos. Por tal razdn, se recomienda la practica de las actividades

lidicas, tomando en cuenta que motivaron e incentivaron al adulto.
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b) Motricidad gruesa

Las actividades ludicas permitieron practicar ejercicios de resistencia,
equilibrio y cambios de posicion en coordinacion y direccion de los
movimientos, contribuyendo al fortalecimiento fisico y emocional del

adulto mayor.

La practica de la motricidad gruesa, gener6 mayor esfuerzo en los
adultos mayores, especialmente para las personas no videntes y los
adultos que sufren invalidez, a quienes se les apoy6 permanentemente
en el desarrollo de las mismas. De igual forma la carencia de espacio
fisico, lo que implicé el traslado de los adultos mayores y la

movilizacion de mobiliario a otros lugares.

La practica de movimientos gruesos permitieron socializar, ejercitar y
motivar al adulto mayor, llevando a cabo la expresion corporal,
desarrollando agilidad y flexibilidad de manera coordinada el cambio
de posicion y equilibrio, requiriendo de un tiempo prudente para

realizar los movimientos evitando riesgos en los adultos.

Las actividades fortalecieron al Centro de Atencion “Mis ARos
Dorados” al momento de atender e involucrarse con los adultos
mayores, concientizando al adulto que es un ser Unico y especial que
forma la parte esencial en la institucion, generando el sentido de

filiacion.

De acuerdo a los argumentos expuestos por los adultos mayores, la
practica de la motricidad gruesa fue de beneficio para el organismo
humano y les ayudo a sentirse bien emocional y fisicamente, evitando
vivir de manera sedentaria. Es necesario adaptar las actividades
conforme las capacidades de los adultos para evitar discordias e

incomodidad en el grupo.
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c) Actividades motivacionales

vi

Estas actividades permitieron incentivar al adulto mayor
concientizandolo en formar parte de un grupo social generando
argumentos, ideas y experiencias compartidas por los adultos. Estos
procesos motivacionales contribuyeron al desarrollo emocional del
adulto mayor, estimulando la importancia de apoyarse y ayudarse

mutuamente.

En los procesos motivacionales presentaron mayor dificultad los
adultos mayores con problemas auditivos, aunque se ubicaran cerca
de la persona que dirigio la actividad; por tal razon, es importante que
el centro cuente con material con sistema braille para que los adultos
gue sufren estos problemas manipulen los materiales obteniendo una

percepcion de los que se esta tratando.

La reflexion y comunicacion se llevd a cabo de forma efectiva,
permitiendo al adulto mayor familiarizar el tema por medio de

experiencias participando e involucrandose socialmente.

Las actividades motivacionales le permitieron a los adultos mayores
crear sentimientos de pertenencia, formando lazos de amistad y

compafierismo, evitando el estrés, exclusion y depresion.

Motivar e incentivar al grupo de adultos mayores fortalecié al Centro
de Atencion “Mis Anos Dorados”, con la practica de las actividades
motivaciones despertando en el adulto el interés por asistir

continuamente al centro.

La participacion e interaccion de los adultos mayores en las
actividades, segun los argumentos expuestos por ellos, les gustaria

practicar permanentemente las actividades motivacionales.
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d) Participantes

El desarrollo de la motricidad beneficié a la poblacién vulnerable de la
tercera edad practicando la socializacion, el trabajo en equipo, la
cooperacion e igualdad; tomando en cuenta las actividades ladicas
como la oportunidad de compartir y relacionarse con los demas
adultos. Es importante adaptar la actividad acorde a la capacidad de
los adultos mayores y de igual forma utilizar soluciones al momento

gue un proceso presente dificultad para los involucrados.

El proceso de sistematizacion es un trabajo en equipo donde todos y
todas las involucradas forman parte importante del desarrollo, tomando
en cuenta la formacién de experiencias y también la oportunidad de
aprender mejorando los procesos constantemente, de esa cuenta se
afirma que la presente sistematizacién ya forma parte tangible de la
historia de la educacién popular para adultos mayores del municipio de

Huité.



CONCLUSIONES

1 Las actividades ludicas son indispensables para facilitar la agilidad fisica y
mental en los adultos mayores, ejecutando actividades que incrementan los
procesos cognitivos y los ejercicios que benefician todo el organismo de una
persona adulta. Se alcanzé la participacion en cada una de las actividades
llevando a cabo procesos que favorecieron el desarrollo de la motricidad, tanto

gruesa como fina.

2 Los adultos mayores del Centro de Atencién “Mis Afios Dorados” del municipio
de Huité, aun con limitaciones como: ceguera total o parcial, ausencia de
alguna de sus extremidades o pérdida de la audicion, participaron en las
actividades ludicas, generaron opiniones y reflexiones, que conducen a afirmar

gue si se estimul6 el desarrollo de la motricidad en los adultos mayores.

3 Para dejar constancia de los logros alcanzados con la sistematizacion del
Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- en el Centro de Atencion “Mis Afos
Dorados”, es preciso redactar este informe, que llega a exponer las lecciones
aprendidas del proceso de ejecucion de actividades ludicas para el desarrollo

de la motricidad en adultos mayores.

4 A través de la socializacién, y de la entrega de este informe escrito a la
comunidad educativa del Centro Universitario de Oriente —CUNORI-, y las
autoridades del Centro de Atencion “Mis Afios Dorados”, se comunican las
lecciones aprendidas de la sistematizacion del Ejercicio Profesional

Supervisado —EPS- en el centro del municipio de Huité.



RECOMENDACIONES

1 Establecer un canal de comunicacion permanente y asertivo entre el Centro
Universitario de Oriente —CUNORI- y el Centro de Atencion “Mis Afos
Dorados” del municipio de Huité, con el fin de mantener la intervencion de la
academia en este centro a través del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS-,
de los estudiantes del ultimo semestre de pedagogia u otras carreras afines al

area.

2 Implementar de forma permanente en el Centro de Atencion “Mis Afos
Dorados” del municipio de Huité, la practica de actividades ludicas para el

desarrollo de la psicomotricidad en los adultos mayores.

3 Establecer una guia para el registro de opiniones y reflexiones de personas de
la tercera edad, tomando en cuenta que algunas de ellas tienen ceguera total o
parcial para que facilite la incorporacién de sus aportes en el informe escrito y

en la resolucién o mitigacion de sus necesidades especiales.

4 Promover actividades de cierre del Ejercicio Profesional Supervisado —EPS- en
el Centro de Atencion “Mis Afios Dorados”, con la participaciéon de las
autoridades académicas, administradores de “Mis Afios Dorados” y los adultos
mayores para comunicar los logros alcanzados de la practica de las

actividades ludicas para el desarrollo psicomotriz de los adultos mayores.
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
@ USAC  CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE
, TRlCENTENARlA SECC'ON ZACAPA
Apéndice No. 1
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
ENTREVISTA DIRIGIDA A DMP DEL MUNICIPIO DE HUITE
|. SECTOR COMUNIDAD

Obijetivo: Conocer desde el punto de vista de la Direccién Municipal de Planificacion
la monografia de municipio de Huité.

1) ¢ Cual es el area geografica del municipio de Huité?
1.1 Localizacion:

1.2 Tamaifio:

1.3 Clima:

1.4 Suelo:

1.5 Principales accidentes geogréficos:
1.6 Recursos naturales:

2) ¢ Quiénes fueron los primeros pobladores del municipio de Huité?
3) ¢,Cuales son los sucesos historicos importantes?

4) ¢ Quiénes son las autoridades presentes y pasadas?
5) ¢ Qué lugares de orgullo local tiene el municipio?
6) ¢, Cual es el area politica del municipio de Huité?

6.1 Gobierno local:
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6.2 Organizacion administrativa:

6.3 Organizaciones politicas:

6.4 Organizaciones civiles apoliticas:

7) ¢, Cual es la ocupacion de los habitantes?

8) ¢ Qué se produce en el municipio y como se distribuyen los productos?

Distribucién:

9) ¢ Existen centros educativos en el municipio? Sl NO ¢, Cuales?
10) ¢ Cuenta con instituciones de salud? Si NO ¢, Cuales?
11) ¢ Qué tipos de vivienda existen en el municipio?

12) ¢ Cuenta con centros recreativos? Sl NO ¢, Cuales?

13) ¢ Qué tipos de transporte se utiliza en el municipio?

14) ¢ Qué medios de comunicacion se utilizan en el municipio?

15) ¢ Qué religiones se practican en el municipio?
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16) ¢ Qué etnias existen en el municipio de municipio de Huité?

17) ¢ Resenfa historica del municipio de Huité?

Cultural

Situacion econdmica

Situacion socio-politica
1. Organizaciones existentes:
Hombres mujeres nifiez y juventud
2. Funciones del COCODE
3. Otras organizaciones existentes (gobierno, ONG)

4. Escolaridad de la poblacion objeto de estudio:

5. Lideres o lideresas de la comunidad:
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Apéndice No. 2
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
ENTREVISTA DIRIGIDA A ENCARGADA DEL CENTRO DE ATENCION “MIS
ANOS DORADOS”

[I. SECTOR INSTITUCIONAL

Objetivo: Conocer desde el punto de vista de la administradora las particularidades
del Centro de Atencion “Mis Aflos Dorados”.

Nombre:
Cargo:
Profesion:

Correo electronico:

Teléfono:

Numero de adultos que atiende el programa:

Fecha en que se inici6 el programa a nivel municipal:

Cuadro 3. Datos del personal que labora en el programa “Mis Ahos Dorados”

No | Nombres y apellidos Cargo Renglon Correo Teléfono
electrénico

Fuente: Elaboracion propia
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. ¢ Nombre de institucién?

. ¢,Ubicacion?

. ¢ Tipo de institucion?

. ¢, Resefia histérica?

. ¢ Vision?

. ¢, Mision?

. ¢, Marco Legal del programa?

. ¢, Cudles son los objetivos del programa?

. ¢,Unidades ejecutoras?



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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¢, Cuales son las politicas institucionales?

¢, Qué valores de esenciales posee la institucion?

¢ Funciones de la Institucion?

¢ Estructura Organizativa (organigrama)?

¢Autoridades que dirigen el programa?

¢, Programas o proyectos que atienden?

¢Necesidades o probleméticas que presenta la institucion?



Apéndice No. 3
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AT A
Referencia Significado
AT Area de trabajo
A Administracion
B Bodega
T Terapia Ocupacional
C Cocina
S Sanitarios
R Regadera
Figura 12. Croquis del Centro de Atencion “Mis Aflos Dorados”, Huité Depdésito de agua
Fuente: Elaboracion Propia Secretaria
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\, & TRICENTENARIA L UNORI
s PLAN DE TRABAJO

(_EN T) R(J UI\IVI-_RSI'I ARIU DE ORIE\ l'h
Nombre de la institucién: Centro de Atencion “Mis Afios Dorados” Agente sistematizadora: Dalia Najera Lopez

Objetivo: Planificar semanalmente el desarrollo de la motricidad a través de actividades ladicas, en el Centro de Atencion

“Mis Anos Dorados” del municipio de Huité del departamento de Zacapa.

Cuadro 4. Plan de trabajo

10 Recopilar Presentacion Identificacion de autoridades Hojas Diario de
- informacion como agente encargadas en el contexto comunitario | Impresiones | campo
g contextual e sistematizadora |y en el nivel institucional. Lapicero
o institucional del | en la institucion.
® municipio de Elaboracion de cuestionarios para
8 Huité. Redactar las entrevista.
o interrogantes
a gue ayuden a
« obtener la
T informacién
g comunitaria e
n institucional.
~ Recopilar Investigacion de | Busqueda en internet y libros de Computadora | Diario de
— juegos y jugos y motricidad. Internet campo
g actividades actividades Libros
~ 9 motrices. motrices. Segquir paso a paso cada actividad
© g motriz que incentive al adulto mayor.
o <
£ 3
o
N
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Semana
3

Del 19 al
23/01/15

Incentivar la
participacion
de hombres y
mujeres de la
tercera edad.

Telarana

Se forma un circulo con todos los
participantes, explicAndoles que al
momento de tener la bola de lana,
deben de decir el nombre, lugar de
donde viene, cuantos afos tiene y
algo mas que desee compartir... toma
la punta de lana y la bola de lana se la
pasa al otro, repitiendo el mismo
proceso formando una telarafa.

Se realiza una compresion sobre las
caracteristicas de la tela de arafa.
Después de haber expresado sus
comentarios el ultimo que se quedd
con la bola de lana inicia a enrollarla
luego el siguiente hasta que se enrolle
toda y se forme otra vez la bola de
lana.

Bola de lana
Sillas

Ficha de
andlisis No. 1

LET



Familiarizar a
todos los
participantes y
crear un
ambiente
ameno.

Apreciar y
valorarnos
como seres
humanos.

Compatrtir con
los adultos
mayores.

Analizar sobre
los
movimientos a
realizar para
ganar al otro
participante.

El espejo

Loteria

Totitos

Guardar un espejo en una bolsa negra
y explicar a los compafieros que
ninguno sabia lo que llevaba adentro
de la bolsa y que uno por uno iba a
pasar a ver lo que habia en la bolsa,
diciendo una palabra o frase en voz
baja y no puede decir a los demés lo
gue vio.

Comentar lo que vieron en la bolsa y
la palabra que dijeron como también
lo que sintieron.

Cada participante selecciona el carton
de loteria que desea jugar, toma un
poco de maiz, haciendo mencion que
es a carton lleno es asi cuando puede
gritar loteria, luego el que dirige el
juego mueve las cartas de loteria
dentro de la bolsa y empieza a
cantarlas, especificando que el que ya
gandé un premio ya no puede ganar
otro aunque haga loteria. Para que
todos los participantes tengan opcion
de ganarse un premio.

Cortar la cuarta parte del pliego de
cartulina, Iluego se dejan tres
centimetros por cada lado y se traza
formando un cuadro, después se
cruzan cuatro lineas para jugar totito.

Se forman parejas asignando turnos a

Bolsa
Espejo
Sillas

Cartones de
loteria
Cartas de
loteria

Maiz

Bolsa
Premios
Mesas
Sillas

Cartulina
Marcador
Regla
Fichas

Ficha de
analisis No. 1

Ficha de
analisis No. 1

Ficha de
analisis No. 1

8€ET



Identificar las
partes del
cuerpo
humano.

Participar
activamente el
adulto mayor
realizando
ejercicios con
Sus manos.

Hay viene

Pasa la pelota

los participantes y escogiendo un
color de ficha para identificar el color
gue le pertenece a cada uno, el primer
turno debe de colocar una ficha en el
centro, el otro participarte coloca la
ficha en cualquier esquina que desee
y después de haber colocado las tres
fichas se pueden realizar los
movimientos de las fichas en linea y si
guedan las tres fichas del mismo color
en una linea forman totitos.

Aprender el cantito:

Hay viene... Quién viene

El amor y la alegriaaaaa

gue se me sube a la cabeza aaaa
se me baja a los hombros aaaaa
se me baja a la cadera aaaaa

se me baja a la rodilla aaaa

Se busca una pelota plastica, y se
escribe en papelitos frases, chistes,
refran, un bombdn, un poema, saludar
a un amigo... todas estas cuestiones
gue pueden animar al adulto mayor
permitiendo su participacion.

Teniendo las frases o palabras escrita
se dobla el papel y se pega con

Sillas

Pelota
Frases
Sellador
Marcador

Ficha de
analisis No. 1

Ficha de
analisis No. 1

6€T



Semana
4 Del 26
al

30/01/15

Elaborar trazos
para formar los
cubos.

Desarrollar su
capacidad de
organizarse.

El cubo

Competencia de
cubos

sellador en la pelota, colocando en
ella todas las frases posibles;
entonces se hace un circulo con todos
los participantes y se pasa la pelota
mientras suene el marcador el cual lo
esta dirigiendo el encargado de la
actividad y cuando este deje de sonar
el participante que le quedo la pelota
debera de despegar un papelito y
hacer lo que esta escrito.

Se realiza el trazo del cubo en un
cartbn o cartulina, se recorta
respetando el trazo y después se
pegan una por una cada pestafa.
Describiendo la forma del disefio del
cubo como también los colores.

Formar dos grupos de participantes y
repartir ocho cubos para cada grupo,
luego pasar los cubos para el ultimo
participante de la fila de cada grupo y
este participante pasara un cubo
repitiendo la misma formar de estar
pasando el cubo hasta que de dos
vueltas al terminarlas el primer
participante va colocando
ordenadamente cada cubo hasta

Disefio
Papel
construccién
Tijeras
Pegamento
Lapiz

Regla

Cubos

Ficha de
analisis No. 1

Ficha de
analisis No. 1

ot



Practicar la

memorizacion.

Identificar
colores y
creatividad.

Relacionar los
valores con el
accionar del
ser humano.

Rompecabezas

Elaboracion de
globos.

Creacion de
cartel para
valores.

terminar los ocho cubos y el grupo
gue lo haga primero sera el ganador,
para seguir jugando se vuelve al
mismo proceso solo que ahora con los
cubos formara una piramide.

Observar el paisaje y manipular cada
una de las piezas para empezar a
formar el rompecabezas a partir de
formas, colores, y luego probar si
encajan unas piezas con otras.

Se corta el papel china por la mitad y
se arruga todo formando una pelotita
después se despliega y se pega sobre
el dibujo del globo echandole
pegamento solo en la orilla o la linea
del dibujo al estar pegado se levanta
el papel china para que quede como
inflado al tener terminado el globo, se
inicia una lluvia de ideas, describiendo
cada caracteristica del globo de cada
participante.

Cortar  rectangulos  del papel
construccion, escribiendo en ellos los
valores que se desean ensefar, luego
buscar imagenes, después de tener
todo listo se comenta cada uno de los
valores, seleccionan una imagen vy
luego pegan.

Cartulina
Tijeras
Pegamento
Lapiz
Regla

Dibujo
Papel China
Pegamento
Tijera

Cartulina
Valores
Marcador
Pegamento
Papel
construccion

Ficha de
andlisis No. 1

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andlisis No.1

144"



Semana
5 Del 16
al

20/02/15

Fomentar en el
adulto mayor el
valor de la
sabiduria.

Analizar la
correccion del
labrador y el
valor de la
bondad.

Realizar
lecturas
motivacionales

Los hijos del
labrador

La limosna del
nino.

La mesita de la
abuela.

¢Eres un
hombre?
Pregunto la
tortuga.

La liebrey la
tortuga.

Laranay la

serpiente.

El tigre y el
jabali.

Realizar la lectura “Los hijos del
labrador”, comentar sobre los
comportamientos de los hijos y la
solucién que utilizo el labrador.
Aportes e ideas sobre los hijos del
labrador.

Lluvia de ideas.

Aportes de la lectura.
Ejemplos de como practicar la
bondad.

Lluvia de ideas.
Aportes de la lectura.

Lluvia de ideas.
Aportes de la lectura
Pintar la tortuga

Lluvia de ideas.
Aportes de la lectura

Caracteristicas de los animales de la
lectura.
Comentar sobre la lectura.

Lluvia de ideas.

Aportes de la lectura

Caracteristicas de los animales de la
lectura.

Libro

Libro

Libro

Libro
Imagen

Libro

Libro

Libro
Imagen
Crayones

Ficha de
analisis No.1
Sociograma

Ficha de
analisis No.1

Ficha de
analisis No.1
Diario de
campo

Ficha de
analisis No.1
Sociograma

[44"



Semana
6 Del 23
al

27/02/15

Practicar la
memorizacion
con los adultos
mayores.

Compatrtir con
cada uno de
ellos, creando
un ambiente
agradable.

Integracion del
grupo de
adultos de la
tercera edad.

1 memoria de
imagenes.

Loteria.

Escalera de
valores.

Con papel se cortan cuadros de la
misma medida y color, luego se
seleccionan las imagenes formando
parejas para pegar una imagen en
cada cuadro. Al finalizar todos los
cuadros e imagenes forman los
grupos de participantes con un juego
de memoria por grupo y se colocan
las cartitas en la mesa con la imagen
hacia abajo, asignando por turno a los
participantes para levantar las cartitas.

Cada participante selecciona el carton
de loteria que desea jugar, toma un
poco de maiz, haciendo mencion que
es a carton lleno es asi cuando puede
gritar loteria, luego el que dirige el
juego mueve las cartas de loteria
dentro de la bolsa y empieza a
cantarlas, especificando que el que ya
gandé un premio ya no puede ganar
otro aunque haga loteria. Para que
todos los participantes tengan opcion
de ganarse un premio.

Se forman grupos de acuerdo a los
juegos que se crearon asignando una
escalera de valores para cada grupo
incluyendo dos dados y una ficha de
color para cada participante.

Se delega turnos para tirar ambos

Papel
Imagenes o
recortes
Pegamento
Tijera
Regla
Marcador

Cartones de
loteria
Cartas de
loteria

Maiz

Bolsa
Premios

Paginas de
PRENSA
LIBRE
Cartulina
Fotocopias
Pegamento

Ficha de
analisis No.1
Sociograma

Ficha de
analisis No.1
Diario de
campo

vt



Desarrollar la
coordinacion
viso-motora,
percepcion
tactil y
destreza.

Ejercitar las
manos en
texturas y
tamanos.

Cubos con
ndmeros.

Técnica del
arrugado.

dados y luego se suman el resultado
de cada dado y en la escalera se
cuentan las casillas de acuerdo al
resultado de la suma. Es importante
leer cada casilla porque algunas
tienen valores, casillas para avanzar y
otras para regresar. Gana el
participante que llegue a la meta.

Cuando los cubos estén terminados
se recortan los nameros y se pegan
en cada uno de los lados.

Se forman dos grupos de participantes
y se colocan en la parte de atras todos
los dados y el ultimo participante pasa
un dado el cual tiene que dar dos
vueltas por todo el grupo,
especificando que habr& un integrante
encargado de ir formando una torre y
el grupo que estructure la torre mas
grande es el ganador.

Antes de arrugarse el papel debe
realizarse ejercicios de expresion
corporal y luego se realiza el trabajo
con una mano y luego con las dos
manos, por ultimo con el pulgar y el
indice, haciendo la pinza digital, esto
es cuando se trabaja con papeles
pequefios. Arrugar el papel libremente
y pegarlo sobre las lineas trazadas.

Fichas
Cubos

Tijera
Pegamento
Marcador

Papeles
china
Cartulinas
Pegamento
Tijera
Dibujo

Ficha de
andalisis No.1

Ficha de
andlisis No.1

vl



Semana
7 Del 02
al

06/03/15

Practicar la

creatividad en
la creacion de

un cuadro.

Payaso con
globos.

Cuadro
decorativo

Cuadro
fotografico

Se corta el papel china por la mitad y
se arruga todo formando una pelotita
después se despliega y se pega sobre
el dibujo del globo echandole
pegamento solo en la orilla o la linea
del dibujo al estar pegado se levanta
el papel china para que quede como
inflado al tener terminado se recorta
cada uno y se pega en una cartulina
se amairra los hilos de lana a cada uno
de los globos, se realiza las manos,
los zapatos y la cara de un payaso
sosteniendo el cartel.

Se recortan flores de los cartones de
huevo, se pintan con tempera del
color que deseen, luego con el papel
china se arruga haciendo tira de color
verde ya teniendo esto terminado se
recorta la cartulina en forma de cuadro
y se colocan las flores, se amarran
con el liston las tiras verdes y se
pegan cerca de las flores, luego sobre
las tiras se pegan las flores y adentro
de ellas se les pegan el boton.

En un rectangulo de durupor se le
pega papel, cada participante
selecciona la foto que desea pegar en
la maqueta y cada uno pasa a colocar
la foto; compartiendo el momento que

Dibujo
Papel China
Pegamento
Tijera
Cartulina
Payaso
Lana

Cartulina
Pegamento
Cartén de
huevos
Tijera

Papel china
Tempera
Pinceles
Botones
Liston

Durupor
Papel
Fotos
Clavos

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
analisis No.1
Diario de
campo

Ficha de
andlisis No.1
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Semana
8 Del 09
al

13/03/15

Semana
9y 10
Del
16/03/15
al
03/04/15

Practicar la
habilidad
mental.

Analizar las
diversas
situaciones
gue se
desarrollan en
cada una de
las lecturas.

Totito

Sopas de letras.

El problema del
Sultan

vivian cuando se tomaron esa foto.

Se asignan turnos a los participantes
formando parejas y escogiendo un
color de ficha para identificar el color
gue le pertenece a cada uno, el primer
turno debe de colocar una ficha en el
centro, el otro participarte coloca la
ficha en cualquier esquina que desee
y después de haber colocado las tres
fichas se pueden realizar los
movimientos de las fichas en linea y si
guedan las tres fichas del mismo color
en una linea forman totitos quedando
como ganador.

Se realiza una diversidad de letras en
un cuadro con las cuales estén
formadas palabras que los
participantes puedan encerrar al
momento de encontrarlas todas el
primer participante que lo haga sera el
ganador.

Comprension lectora, realizando ideas
y comentarios.

Cartulina
Marcador
Regla
Fichas

Hojas
Lapiz
Crayones
Regla

Libro

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
analisis No.1
Sociograma
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Semana
11 Del
06 al
10/04/15

Semana
12 Del
13 al
17/04/15

Ejercitar las
manos en
forma circular
al cortar las
rueditas y
pegarlas.

Practicar los
nameros por
medio de los
cubos 'y
memoria.

Elaboracion de
figuras
geomeétricas.

Participar en el
juego.

El ledn y el raton

Llenar el trazo

Cubos

Memoria de
NUmeros

Figuras
geométricas

Loteria
Sopa de letras

Aportes de la ensefianza que deja la
lectura.

Cortar las rueditas de colores del
mismo tamafio y luego pegarlas en el
trazo del dibujo.

Elaboracion de cubos y memorias de
nameros.

Se forman grupos y se les entrega un
juego de cubos o0 memorias con
nameros, asignando turnos para
escoger y el participante que tenga
mas pares o cubos es el ganador.

Participacion activa de los adultos
mayores en dibujar y recortar las
figuras.

Se crea una lluvia de ideas.

Involucramiento de los participantes
en el juego, seleccionando un carton
de loteria como también una hoja con
una sopa de letras.

Libro

Dibujo
Pegamento
Rueditas de
colores

Cartulina
Regla
Marcador

Cartulina
Regla
Marcador

Maiz
Cartones y
cartas de
loteria
Hojas
Lapiz

Ficha de
analisis No.1
Sociograma
Diario de
campo

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andlisis No.1
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Semana
13 Del
20 al
24/04/15

Practicar la
habilidad de
pintar.

Fomentar la
unidad en
equipo.

Ejercitar la
memoria y

concentracion.

Técnicas de
pintar

Tabla de
escalera de
valores.

Quien falta en el
area

Dibujar y pintar con crayones de
madera o de cera, claro oscuro y
tempera.

Realizar un dibujo en una cartulina,
luego pintarlo de acuerdo a la técnica
gue se esté practicando.

Formar los grupos asignando fichas a
cada participante, realizando una
lectura de los que contiene cada
casilla para iniciar el juego.

Seleccionar a un abuelo que es el que
va a mirar durante un pequefio tiempo
guienes son los abuelos sentados y a
la voz de la profesora se pone de
espalda el abuelo y le tapa los ojos
con sus manos para que no vea al
abuelo que va a salir y acto seguido la
profesora selecciona a un abuelo que
es el que se va a esconder, luego de
esta accion le destapa los ojos al
abuelo y le dice ¢quién falta en el
area?, el abuelo debe de concentrarse
y mirar detenidamente que abuelo
sali6 del area o por lo menos dar
sefiales de que sabe quién es la
persona que falta, si adivina se gana
un aplauso y el que estaba escondido
viene a realizar la misma operacion,

Lapiz
Cartulina
Pinceles
Recipientes
Agua
Temperas
Crayones

Escalera
Fichas
Dados

Ficha de
analisis No.1
Diario de
campo

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andlisis No.1
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Semana
14 Del
27/04/15
al
01/05/15

Desarrolla
agilidades y
destrezas en el
adulto mayor.

Ejercitar la
memoria, la
concentracion
y precision en
las manos...

Mejorar el
pensamiento
l6gico

Las frutas

La caja de
fésforos

La pelota
caliente

El chismoso

pero si no adivina la profesora manda
a salir al abuelo y el que perdi6 repite
la operacion.

Inicia el equipo de participantes, el
primer abuelo dice una fruta ej.
Mango, y el segundo abuelo dice la
fruta que dijo el abuelo nimero uno y
agrega una fruta ej. Mango, Pifia y asi
sucesivamente hasta que se rompa la
cadena.

El primer abuelo que contiene la caja
la abre y saca un fésforo y lo pasa
para el departamento que esta vacio,
cierra la caja y se la pasa al abuelo
gue estd a continuacion y asi hasta
gue todos los abuelos hayan realizado
la misma operacion.

Pasan la pelota por arriba y debe
pasar de mano en mano de cada
abuelo hasta que llegue al final y
entonces regresa por abajo hasta que
llegue al primer abuelo.

Inicia el primer abuelo y dice una frase
larga en forma de chisme al oido del
préximo abuelo y asi sucesivamente
hasta que esta frase llegue al primer
abuelo que comenzo.

Caja de
fosforos

Pelota

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andalisis No.1

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andlisis No.1
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Semana
15 Del 4
al

08/05/15

Recortes de
papel

Barcos de papel

Pliega una hoja de papel como un
acordedn. Dobla el papel a la mitad y
dobla de nuevo las dos puntas hasta
el pliegue del medio. De esta manera
crearas 3 pliegues y el papel estara
dividido en cuatro partes.

Con la tijera, corta los pliegues para
obtener cuatro tiras de papel. Dibuja la
gente de papel a la izquierda de una
de las tiras con un lapiz. Asegurate de
gue la cabeza, manos y pies de tu
dibujo toquen los bordes del papel
para no romper la cadena.

Coloca el papel sobre una mesa
verticalmente a lo largo, dobla la hoja
a la mitad y pliégala presionando con
tus dedos, dobla papel a la mitad
horizontalmente o de izquierda a
derecha. Pliega presionando con tus
dedos.

Abre el papel plegado
horizontalmente. Debes tener dos
rectangulos iguales.

Dobla el extremo izquierdo de uno de
los rectangulos sobre el lado plegado
del papel, hasta que llegue al pliegue
central (la forma resultante debe ser
un triangulo). Presiona y pliega el lado
diagonal del triangulo.

Voltea el papel, dobla el extremo

Papel
Tijera
Lapiz

Cartulina
Lapices o
crayones de
colores

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andalisis No.1
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Semana
16

Del 11 al
15/05/15

Semana
17 Del
18 al
22/05/15

Desarrollar
agilidad y
destrezas.

Los mosquitos
Pasa la pelota

Tempestad

Juego del
calentamiento

derecho del segundo rectangulo,
dobla la pieza inferior dos pulgadas
hacia arriba de la punta del triangulo o
hacia arriba en el bote. Pliega el lado
doblado y voltea el papel.

Se hace un circulo con todos los
participantes, luego se explica como
se acomodan las manos al lado de las
orejas simulando las alas del
mosquito, el que esta en el centro
dispara, al que le disparan se debe
agachar y los de su lado derecho e
izquierdo hacer como mosquito, Sino
iran saliendo del juego.

Los participantes para forman un
circulo sentados en sus sillas de
trabajo, realizada esta parte, el
orientador explica la dindmica que
consiste en lo siguiente: cuando yo
diga olas a la izquierda todos giramos
a la izquierda y se sientan, cuando yo
diga olas a la derecha giramos a la
derecha y nos sentamos y cuando
diga tempestad todos debemos de
cambiar de puesto entrecruzados,
guien quede de pie pagara penitencia,
ya que el orientador se sentara en una
de las sillas. nota: el orientador debe
repetir varias veces a la izquierda, a la

Pelota
Sillas

Sillas

Ficha de
andlisis No.1

Ficha de
andalisis No.1

16T



Semana
18-19
Del 25
de mayo
al
05/06/15

Desarrollar
movimientos
largos y
procesos
cognitivos.

La caja de las
sorpresas

Sopa de letras

Loteria

derecha y estar pilas al cambio de
orden para lograr el objetivo.

Se prepara una caja (puede ser
también una bolsa), con una serie de
tiras de papel enrolladas en las cuales
se han escrito algunas tareas (por
ejemplo:  cantar, bailar, silbar,
bostezar, etc.), los participantes en
circulo, la caja circulara de mano en
mano hasta determinada sefial (puede
ser una masica, que se detiene
subitamente). - la persona que tenga
la caja en el momento en que se haya
dado la sefial o se haya detenido la
musica, deberd sacar de las tiras de
papel y ejecutar la tarea indicada, el
juego continuara hasta cuando se
hayan acabado las papeletas.

Seleccionar el material a utilizar y
recordar de las instrucciones para
empezar a jugar.

Caja
Papel
Lapicero
Bombones
Dulces
Animales

Loteria
Maiz

Ficha de

analisis No.1

Ficha de

andlisis No.1
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Totito Se forman parejas seleccionando | Cartulina
colores de fichas y se hacen | Fichas
competencias.

Escalera de Fomentar los valores en los adultos Tabla
valores P Dados
mayores siguiendo y respetando cada
casilla.

Asignacion de turnos para utilizar las | Pedaleras

Ejercitacion . : .
pedaleras fijas, salir a caminar, hacer | Pelotas
ejercicios largos. Botes
Manteca de Se forma un circulo con los adultos y
Iguana se repite frase por frase e

identificando la parte del cuerpo que
se menciona.

Fuente: Elaboracién propia

Licda. Ana Ju!lssakMoréle’é Morales
Administradora
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& USAC Apéndice No. 5 .9 PR

U5 \ U UINU <
LGS S Matriz de sistematizacién semanal RIVERSIDAD O SAN CARLO b1 GONTiaA L

DE GUATEMALA

Nombre de la institucion: Agente sistematizadora:

Objetivo:

Cuadro 5. Matriz semanal

Mes Actividad Etapainicial Etapa intermedia Etapa final Materiales = Instrumento

Fuente: Elaboracion propia
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USAC Apéndice No. 6 {’ ﬂTT\T/\ﬂI

U UNU
B LN | - PRGNS o e ot T
Instrumento PNI (Flcha de Ana||S|S 1) UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Nombre de la institucion: Agente sistematizadora:

Objetivo:

Cuadro 6. Ficha de analisis
,Qué tienen de ¢Cudlesson ¢Quétienede Comoayuda ¢Como mejora ¢Querran los
positivo las | los aspectos | interesantela | animicamente @ la actividad adultos
actividades ludicas en negativos en | practicadelas las actividades Iadicaen el mayores
Nombre de el Centro de Atenciéon | el desarrollo | actividades ladicas al Centro de practicar

actividad “Mis Afios Dorados”? | de las lGdicas en los = adulto mayor?  Atencion “Mis  permanente-
actividades adultos Afos mente las
ladicas? mayores? Dorados”? actividades
lGdicas?

Fuente: Elaboracion propia
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;(ﬁﬁ"l»% USAC ) - ! ) 7 &)
ol Apéndice No. 7 U F UUNORI

/ TRICENTENARIA CENTRO UNIVERSITARIO DE ORIENTE
Universidad de San Carlos de Guatemala UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA

Instrumento Guia de Observacion

Nombre de la institucién: Centro de Atencion “Mis Anos Dorados”

Agente sistematizadora: Dalia Ndjera Lépez

Objetivo: Registrar las actitudes y aptitudes en adultos mayores en el desarrollo de la
motricidad a través de actividades ludicas, en el Centro de Atencién “Mis Afios
Dorados” del municipio de Huité del departamento de Zacapa.

Fecha: Lugar: Hora: a

Cuadro 7. Guia de observacion

Fuente: Elaboracion propia

Observaciones:




Apéndice No.8

Diagnéstico Compartiendo con Telarafa
contextual e los adultos mayores El espejo
institucional. e investigando

actividades ludicas. Loteria
e ry Totitos
17 Hay viene

Pasa la pelota |

El cubo

Competencia de
cubos

Rompecabezas

Elaboraciéon de
globos

Cartel para
valores

Lecturas
motivacionales

LST



02-06

Figuras
geomeétricas.

Elaboracién
picapica.

09-13
Febrero

Decoraciéony
llenado de
cascarones.

Vendiendo
cascarones en
los centros
educativos.

16-20
Febrero

La mesitade la
abuela.

¢Eres un hombre?

Pregunto la tortuga.

El juego del
calentamiento

23-27
Feprero

L4

Laliebrey la
tortuga.

Laranay la
serpiente.

El tigrey el
jabali.

1 memoria de
iméagenes.

Loteria

Escalera de
valores.

Cubos con
ndmeros.

Técnica del
arrugado.

Payaso con
globos.

86T






02-06
Marzo

Cuadro decorativo
Cuadro fotografico
Dias de la semana

Trazos de imagenes

09-13
Marzo

Totito
Sopas de letras
Hules

Socializacion de
imagenes y letras.

16-20
Marzo

El problema del Sultan
El ledn y el raton

Memoria de letras e
imagenes.

Llenar el trazo

23-31
Marzo

Abecedario
Ejercitacion
muscular.
Charlas
motivaciona-
les.
Ejercitacion

Técnica de
tempera.

091
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06-10
Abril

Cubos

Memoria de
NUmeros

Figuras
geomeétricas

Trazar y pintar
con crayones de
madera.

Loteria
Sopade letras

Técnicas de
pintar

Tabla de escalera
de valores

Quién falta en el
area
Las frutas

La cajade
fosforos

La pelota caliente
El chismoso

€91
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Recortes de
papel

Barcos de papel
Ejercitacion

Los mosquitos

Pasa la pelota
Ejercitacion

Tempestad

Juego del
calentamiento

La cajade las
sorpresas

Sopade letras

997



L9T



01-05

Loteria
Totito
Escalera de
valores
Ejercitacion
Manteca de
iguana

Figura 13. Tiempo lineal
Fuente: Elaboracion propia
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ANEXO



SUB-DIRECCION

COORDINADORAS
TECNICO REGIONAL

ADMINISTRADORA

PERSONAL DEL
CENTRO

ANEXO 1

DIRECCION
MIS ANOS DORADOS

ENCARGADA AREA
DE SALUD

SECRETARIA

ENCARGADA DE
AREA DE TRABAJO
SOCIAL

ENCARGADA DE
AREA PSICOLOGICA

JEFE DE
PLANIFICACION
FINANCIERA

SUPERVISOR DE
INFRAESTRUCTURA
Y REMOZAMIENTO

Figura 14. Organigrama Institucional
Fuente: Con base a informacién de la administradora del Centro de Atencién “Mis Aflos Dorados”

ENCARGADA DE
EQUIPAMIENTO Y
SUMINISTRO

CONTADORES

0L1



